
INFORME DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPAÑÍA 
UMPACTO SOLUCIONES CIA. LTDA. 

Señores Socios: 

Es muy grato el poder dirigirme a ustedes para presentar el 

informe de la Gerencia correspondiente al año 2015, el mismo que 

se contempla a continuación. 

En el plano comercial, se dio inicio a la actividad económica en el 

primer trimestre del 2015, hemos mantenido servicios con los 

clientes frecuentes, que no son contratos de mayor cuantía pero 

son contínuos y nos permiten mantener lá operatoria. En el resto 

del año se han sumado además distintos proyectos que nos 
permitieron crecer y dar reconocimiento a nuestro portafolio. 

En el transcurso del año hemos facturado USD 70.286,95. Donde 
los principales clientes que podemos mencionar que nos han 

acompañado este 2015 son los siguientes: 

Aquí se detalla el proyecto y el monto facturado en el año 2015 

por cliente: 

Y Wilson Zapata: USD 2.500 por servicios de webmaster de 

Ecuador Universitario desde el año 2014; 

Y 1PE Instituto petroquimico ecuatoriano: USD 2.900 Por web y 
servicios de webmaster desde Nov 2014; 

Y Prosar: USD 4.000 Plataformas web para Roemmers, 

Animaciones para Repsol; 

Y José Guerra: USD 4.800 por Aplicación móvil EquiSmart; 

Y Redime: USD 4.950 por Aplicación móvil para Android Smart 

Research; 

Y” Pelagatos: USD 7.000 por una Aplicación móvil para los; y, 

y Laboratorios Bagó del Ecuador: USD 12.400 sin dudas el 

principal cliente contínuo que logramos mantener desde el 

año 2014, a quien proveemos de Servicios de animaciones y 

aplicaciones móviles.



Los gastos de operación de todo el 2015 ascienden a USD 

68.651,99, aquí se encuentran los sueldos abonados, los aportes a 
la seguridad social, arriendos, gastos por servicios, entre otros 

gastos detallados en el balance y estado de resultados. El 

resultado del ejercicio ha sido positivo de USD 4.724,00 

En el tema laboral, se cuenta desde el 2014 con el Reglamento 

Interno de trabajo de la compañía, el mismo que se encuentra 

registrado en el Ministerio de Relaciones Laborales. 

Asimismo se ha incorporado este 2015 un recurso más para 
programación, ampliando nuestro tiempo de respuesta para los 

proyectos. Cabe destacar que todos los recursos humanos estan 

con su contrato de trabajo, aportes en tiempo y forma al IESS y 

sus haberes de igual manera se abonaron en tiempo y forma, 

siendo siempre la principal prioridad el cumplimiento de las 

obligaciones. 

En lo que respecta las obligaciones frente al Instituto Ecuatoriano 

de Seguridad Social IESS, Servicio de Rentas Internas SRI y a la 

Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros, la compañía 

ha cumplido con todas sus obligaciones y por ende al cierre del 

ejercicio las mismas se encuentran cumplidas, por lo que no hay 

deuda de ningún tipo. 

A la vez comunico que al cierre del ejercicio 2015 la compañía 

tiene toda su documentación legal al día. 

Atentamente, 

  

¡CÓLAS FRANCISCO BADILLO 
“Gerente General 
UMPACTO SOLUCIONES CIA. LTDA.


