
YOUTH AF¡D GULTURE YOT CULT CliA- LTDA
ACTA BEJUNTA UHI1IER§AL DE ACCIOT*ISTAS

A los 12 días del mes de Marzo 2014 siendo las 10fu30 ar& en el domicilio de la compañia ubicada en

la Av. Eloy Alfaro N34-142 y Fernando Ayarra, F,dificio Messina Local Comercial l, en esta
ciudad de Qdtq se reúnen los socios de la compañia YOUTI{ AND CULTIiRE
YOUCIjLT CIA. LTDA..m el fin de llevar' ambo unaluda0¡dinaria Universal de soeios.

La junta esta presidida por su Prmideute el Sr. Iuan Carlos Bonilla Acosta* actua como secretario

AD-HOC puaeúa ju@dSr.ImAüúÉsBmlhsffireu ensucali&ddeGerenre General-Sociodela
compañia" ,v se cuenta con la prmencia de Ia Señorita Silvia Cárdenas Rosero en calidad de comisario,

quien ha sido desigmda así por la juoúa.

Una vez verificada la asistencia de los mrtg con el capital que r€preseÍhn cada uno y que se detslla a
continuación:

CAPITAT CAPTTAL 
, '

§OCIO SU§CR]TO PAGAI}O PARTMP %

JUAN ANDRES BONILTASANCHEZ s 399,00 s 399,m 399 99%

JUAN CARLOS BONILLAACOSTA s 1,@ 5 1,m I LoA

SUMAN s 4(X),OO s 4(X),0O 4m t0fe76

se da lectura al siguiente orden del üa para su aprohción:

ORDEN DELDÍA:

l.- Conocer y aprobar el balancedel ejercicio *onómico correspondiente al año 2013.

2.- Conocer ¡r resolver sobreel Estado de PérdidasyGuanciasdel ario 2013.

3.- Conocer y resolver sobre el Inforrre presentado por Ia fue Gmeral de la compañia.

4.- Conocer y re,solver sobre el Infsn¡e preseúado por el Comimrio de lacompañia.

5.- Conocery resolver sobre Ias perdidas o r¡tilidades del ejercicio rconónnico-

lJnavez leído el orderi del dia esap¡obado de forma un¡áúime, luego de la deliberación respectiva los
gcic resuelven:

Punto N.1.-

Toma la palabra el Señor Juan Carlos Bonilla Acosta en su calidad de Presidente de la compañía y

solicita a la Junta de socios {Fre se de lectura a los balances correspodiet$es al ejercicio económico

2013.

Toma Ia palabra el Gerente General Sr. Iuan Anffis Bonilla Sánchez y manifiesta a la junta que

debido al corto tiempo transcurri desde la con$iurción de la conrpañia el uno de octubre del año

2013, no se puede hacer una evaluación 6 diagnostico de las actividades, operacione.s y manejo



admfuisra¡ivo de la mismtu no se han adquirido activos fijos y en bancm se manüene el dinero del

capital de integración que no ha sido utilizado. Maoifist¿ que no ss hen generado ingresos, pero

tampoco en estos tres meses se ha incurrido en gastos que determinen resultados negativos

elevados a Ia conrpañía.

Que el trabajo ralizado por srui admini*rafues ha si& voluntario por lo gue no existen rubros por

honorarios, sueldos, y/o beneficios sociales.

En tal virtr¡d y toda vez que el balance ha permanecido por nr*s de quince dias a disposición de los

sochq de conformidsd c,on lo señalado en la l-eyde Compañias, lo6 smis lo aprueban por unanimidad.

Punto N.2.-

La Junta de Accionistas delibem sobre el Esta¡b do Pérdidas y Ganancias del ejercicio

económico correspondieüe al año 2013. tá p€rdida & $41,37 dolares re,flejada'en el Esado de

Pérdidas y Ganancias es el resul&ado de gastos minimos que se gsneraron por lo cual el"idencia una

buena gestión por parfÉ de sus administra¡bres por lo que es aprobado por los socios de forma

unánime.

Punto N.3.-

Toma la palabra el Presidente y somete a corrideracién de la junta el tercer punto del orden el día,

esto es sonocer sobre el Informe prmeffido por el C¡ereÍte Geser¿l ds la Coryañíacon frch¿ 4 de

Ma¡zo de 2014 a lajutra y to apnreba por uoanimidad..

Punto N.4

El Presidente somete a consideración el cuarto punto del orden el día" esto es conocer sobre el

Informe presentado por el Comisario de la Com@i,a con frcb 7 de Marzo de 2014, que es

ap robado por laluma de forrna'Fániñle-

Punto N.5

Finalmente, respecto al quinto punto en e[ ejercicio eonémico del año 2013, la Juda queda

saüsfecha con el resultado de Im hlances ya que se lo consideia r¡n resultado saludable debido a qus su

resultado tiene una perdida infirn4 qredando el compromiso & tabajar cmjrmtamente para el próximo

año fiscal.



No hebim& eiuu ¿sm {tm:ia*a,
todo¡ f t¡s acci«rnishd.

serc¿acgn d,*irysPrem, tadsrra'qrn *apr#aPq

"+


