Quita. 30 de Marzo del 2018

Senores Socios
TRES CRUCES FOOD ACEVEDO POVEDA GIA LTDA
Ciudas -

Ref.. Informe de Gerencia 2017

Ce mi consideracion;

El 2017, fue un afo en que la compaiia continuaba sus astvidades ecandmicas
brindando el servicio de catering manteniendose camo el afio 2016 con su media
de ventas.

A pesar de ser el inicio de un afio complicada en aspeclos scondmices a nivel
pais, la empresa no dejo de realizar las adguisiciones v pagos respeciivos a
NUEStros provesdares a tempo.

Ceantro de la gestion de Recursos Humanos, se redujo el persconal quedandose
unicamente con 05 necesarios.

De la revizian genearal de gestidn, se pusds resaltar que se trato de tener estables
las operaciones para tener |a compahia activa durante este afo.

Quisiera, a continuacion, hacer mencion a algunos de los temas de |la gestion
empresarial gue considero importante destacar,

a) La empresa ha cumplido satisfactoramente (as metas y objetivos que se
propuso a Inicios del 2017 tomanao en consideracion &l fuerte Impacto
provocado por la crisis sconomica que vive gl sector productivo del Fals.

b) Elvalor patrimenial a Diciembre del 2017 es de USS (-4638.08) Menos Cualro
mil seiscientos treinta v nueve 0%/100 dolares. En este afio se continua



trabajande hajo las Mormas Internacionales Financieras NIIFS acogiéndase a
los raquarimientos financieres de nuestro ente de control.

Perspectivas para 2018

Luego del analisis que precede, la administracicn de la empresa ha iniciado |as
actividades del afo 2018, planficande su  crecimiento bajp I3 premisa
gonservadera de continuar la gestion administrativa implementada durante el
ejercicio econcmico del 2017 que nos ha ayudado 8 mantener las operacionss
activas de la empresa.

El cumplimiento de |os chjetivas propuestas se fundamenta en |a consecucidn de
metas predeterminadas con evaluaciones de cumplimiente periddicas. a ohjeto de
realizar los correctivos necesarnios sobre la marcha del negocio

De conformidad con lo dispuesta por la Superintendencia de Compafias, esta
Gerencia informa que se ha respetado fodos o8 principios, preceptos y las
disposiciones de |a Lay de Fropiedad Intelectual.

Finalmente. guiero comprometer el apoye y participacion decidida de los sefiares
socios de (2 empresa, en la toma de decisionss que debera afrontar la Gerenela

Atentamenie.
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