INFORME DE GERENCIA

PERIODO; 0f DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL_ 2043

A los sefiorss socios:

En cumplimiento a la Ley de Compaiias y nuesiro estatuto, me permito presentar e informe de
actividades desamolladas en el mandato de Gerencia.

1. OBJETIVOS Y METAS CUMPLIDAS EN EL 2013

Se dio cumplimiento & Jas resoluciones establecidas en la Junta de Socios y m3s disposiciones
de la Ley. Principalmente se cumplié con tener lodos y cada uno de los tramites con los cuales
arranco a funcionar la empresa.

2. ASPECTC ADMINISTRATIVO

A pesar de gue la empresa comenzd a funcionar con fecha 21 de octubve del 2013 se pudo
establacer paramefros admmisiratives para  concretar verdas a distribuidores y esio es
comprobable con fas ventas que si se generaron en |0 cortos 2 rmeses v § diss de funckmarmiento
empresarial.
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3. ASPECTQ FINANCIERO Y ECONOMICO:

Se trabajo pare dar cumplimiento a lo establecido por ios sujetos de control fributario coma de
la Super Inlendencia de Companias datos que serdn enviados y reposaran en loa archives de la
Superintendencia de Compaiifas como son: flujos de efectivo, estados de situacitn financiera,
indices financieros, estado de pérdidas y ganandas y estado de patiimeonio.

4. ASPECTO SOCIETARIO

Para el afic 2014 se procederd a mantener las cuentas de patrimonio y proyectamos a tomar en
cuanta que se cumpia a cabalidad &l proyeclo de fujos da efactivo y de esa manera poder hacer
un incremente al patrimonic ¥ hacer efectiva fa cuenta aportes fubsras capitalizaciones.

5. OBJETIVOS Y METAS PARA EL EJERCICIO DEL 2014

Para el préximo afio se espera incrementar |a cartera de clientes y ventas

£s tado cuante puedo informar an hesor a la verdad,

Atentamente

ﬂéﬂojc);m/ejo José ﬁ



