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INFORME DE GERENCIA 

PERÍODO: 0f DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013 

A los señores socios: 

En cumplimento a la Ley de Compañías y nuestro estatuto, me permito presentar el mforme de 
actividades desarrolladas en el mandato de Gerencia 

4. OBJETIVOS Y METAS CUMPLIDAS EN EL 2013 

Se dio cumplimiento a las resoluciones establecidas en la Junta de Socios y más disposiciones 
do la Ley Pnncipalmente se cumplió con tener todos y tada uno de los tramites con los cuales 
arranco a funcionar la empresa. 

2, ASPECTO ADMINISTRATIVO 

A pesar de que la empresa comenzó a funcionar con fecha 21 de octubre del 2013 se pudo 
establecer parámetros adminstrativos para concretar ventas a distibuidores y esto es 
comprobable con tas ventas que si se generaron en lo cortos 2 meses y 8 días de funcianamiento 

empresarial 
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3. ASPECTO FINANCIERO Y ECONÓMICO 

Se trabajo para dar cumplimiento a lo establecido por los sujetos de control imbutario como de 

la Super Intendencia de Companias datos que serán enviados y reposaran en los archivos de la 
Supenatendencia de Compañías como son flujos de efectivo estados de sstuación financiera, 
índices financieros, estado de pérdlas y ganancias y estado de patrmomo 

4. ASPECTO SOCIETARIO 

Para el año 2014 se procederá a mantener las cuentas de patrimonio y proyectamos a tomar en 
cuenta que se cumpla a cabalidad el proyecto de flujos de efectivo y de esa manera poder hacer 

un incremento al patrmonto y hacer efectrea la cuenta aportes futuras capitalizaciones. 

5. OBJETIVOS Y METAS PARA EL EJÉRCICIO DEL 2014 

Para el próximo año se espera incrementar la cartera de clientes y ventas 

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad. 

Atentamente


