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Puyo, 09 de abri l de 2015. 

SEÑORES ACCIONISTAS DE LA COM PAÑÍA AEMPUYO S.A. 

De mi consideración . 

INFORME ECONÓM iCO DEL AÑO 2014. 

El desenvolvimient o económic o de la Compañí a AEMPUYO S.A. inici o el 01 de enero de 2014, 

con un saldo a favor de $3944,83. Durant e el period o 2014 se ha producid o ingreso s por 

$22882,35 y por egreso s el valo r de $15791,13. De los cuale s exist e un ingreso y egreso 

inmediat o de $9782,84 que correspond e al valor cancelad o a travé s de la Asociació n de 

Empleado s Municipale s a los compañero s que no desearo n pertenece r a la compañía . 

Los ingreso s reales son $13099,51 y los egreso s son de $6008,29. De los cuale s los egreso s más 

significativo s son : alcabala s 1796,74; pago notaria l 576,80; registr o 500,00; devolució n de 

chequ e marzo 2014, $1301,31; aguinald o $830,00; impuest o predia l 2014, $ 264,45; mejora s 

983,95; energí a eléctric a 129,97; agua 128,39 (dic 2012, febrer o 2015). 

Las cuenta s por cobra r por concept o de aporte s de los socio s son de $2074,79. Así com o los 

aporte s de febrer o y marzo del 2014. Es oportun o realiza r un reconocimient o al accionist a 

Marco Santos por el fie l cumplimient o a los aporte s realizado s cada mes. 

Las cuenta s por pagar son 48,00 dólare s por mult a a la Súper Intendenci a de Compañía s y los 

haberes a la Ing. Mayra Chávez, person a que se contrat ó previ a autorizació n del Directori o 

quien realizó los balances , libr o diario , con sus respectivo s anexos. 

Se han efectuad o los siguiente s trabajos : Balance económic o años 2013 y 2014, libr o diari o de 

los dos periodos , análisi s de cuentas , presenta r informe s de diciembr e 2014 y enero , febrer o y 

marzo de 2015. Informació n del 2013 a la Superintendenci a de Compañías . Por este trabaj o se 

pagar á 500,00 dólares . 

Es satisfactori o haber recibid o el día de hoy por part e del SRI com o respuest a al trabaj o 

realizad o de subi r informació n de los meses atrasado s por part e de la contador a contratada ; 

en sentid o favorable , con los término s "carg a correct a sin errores" . 

A la present e fecha los ingreso s totale s desde los inicio s son de $32875,38 y los egreso s de 

$21220,35; con un saldo a favor de $11655,03. 

Debo señala r que por concept o de multa s por motiv o de atraso s y faltas a las sesione s de 

Directori o y Asamble a General exist e un valor de 3170,00 dólares . Valore que en sesió n de 

Directori o fuero n condonadas . Sin embargo es mi responsabilida d dar a conoce r a la Asamble a 

General para que se tom e la mejor resolució n en el sentid o de ratifica r la condonació n o 

cualquie r otra alternativa . 
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Conclusiones . 

•  La Compañí a únicament e tiene com o ingreso los aporte s de los socios . 

•  No exist e emprendimient o algun o por la falt a de decisió n del directori o y accionistas . 

•  No exist e la predisposició n de inverti r a favor de la Compañía ; el único interé s 

manifestad o por la mayorí a de los accionista s es recibi r utilidades . Pero cóm o vamos a 

recibi r utilidade s si no se invierte . Para cosecha r hay que sembrar . 

•  La compañer a tesorer a no ha cumplid o con sus responsabilidades , por lo que se tuvo 

que contrata r a otra profesiona l en el ramo. 

Recomendaciones : 

•  Tomar la decisió n de inicia r con un min i comisariat o con producto s básico s y los 

recurso s existentes . 

•  Busca r mecanismo s que obligue n a cancela r los aporte s principalment e a aquello s 

accionista s que dejaro n de pertenece r a la Municipalidad . 

•  Optimiza r los recurso s existentes , porqu e no es just o que existiend o accionista s que 

pueden realiza r el trabaj o se pague fuerte s cantidade s a otro s profesionales . 

Es todo cuant o manifesta r en hono r a la verdad y el inform e pongo a vuestr a consideración , 

dejand o en claro que me reserv o mi derech o de reclama r mis derecho s si el caso amerita . 

Atentamente . 

Raúl Oswaid o Meneses Pérez 

GERENTE AEMPUYO S.A. 


