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Sehoies
ACCIDMISTAS DF LA COMPARLA TECHNWAUTO INGENICRLA AUTOMOTRIZ TECING CLA. LYDA.
B ILSIES

Ayunio; Inforrme Aelatneo A la Geatidn Fimanciers y Adminaliatva
[ il pandiderackan:

En cumphmesnto de los Estatuics de la Soceced v de acusrdo & B Resolucken de Is Junta
[ stracedingria de 30008 de s Compails, mediante La coal ful e'egida come GERENTE GENERAL oe
s Compaiia TECNIAUTO INGENIERIA AUTOMOTRIZ TECING C'A. LTDA. v, de conforreicad ton lo
dnpurtto en la Ley de Compaliiay, entrego 3 ustedes el informe anual de actividades econdmicas y
fnancieras por & penods comprendido entre ¢l 2 c2 ensro de 2017 al 31 de giciembre de 2017, A
continuacion destacarermos lod principales elermentos en dlveras Sreas de gestidn gue evldencian
el cumplimiento de los objethos e s compafie:

GESTION FINANCIERA,

El cotal s sctven ae ls Empress Tecnisuto, Cla. Lida, o1 de US § 589.101,25 s oseraciones han
ida nommalel curante ¢l afo 2017, hemos hecho grandes sifoerios meslants publicicded Dam
ranigaeT ¢ incrementas nueition clentes, dando un MEOT FRTVCD, ¥ 00N v nlalacones de
Sfner nael, pars cumplr con nueitrod objereos plamessos 4 fines del sfio J016

Para & oelarrolia o# noedtrad activideces hemos comiraino obligacionel con Tercaras, gue 100
nueios provescores y su valor asciende a US § 11.361,30 que de acuerdo » nuestro flujo de caje
¥ sa'da que manenemos en los bancos no &1 rongon obstaculo para camalir ean les pagos en el
mamenie que se vence la obligacidn,

Adicgnalmente debo inlormar gue en dickembee del 2017 reslmamos un préstamo de US 5
A00.060,00 »l Banco Schncha @ Largo Plazo, el chistiva del prévtamo &1 incrementas nusstro
captal de trabajo v ampliar nueitron senvcios con o propdsito fundamental de incremertar
AEETITEY ventii &n un 30 con respecto al afic 7317,

Eytamon &n proceso g¢ carmbio de nuestre slamsforma fianclers, v no n@ iido chiteculo pare
cumpls con nuesiras oblgaciones con loa entes B¢ control como & el Sericio de Rentas Interman
gurarce # &ha 2007, con las decisrsciones mensuales del impusito al Valor Agregeda IVA y
Aetenciones en o luente cads mei,



La geclaruciin del irepuesic 4 ia Benta del 8ho 2016 s realid de acuerdo &l calendano que nos
Fuge #l Servicio d= Aente Internal. £l Fluje Se Efective v Evolucion del Petnmonio fusron
presentados o la Supenniendencla de Compafiiag en forma oportuna,

Siendo una empress joven hamos tenlde una utildae de US § 19873138 antes dei 19% de
partcipacion Trabaiacores, (mouesto B 18 Renca v las Aevervad Legales ol caso, claro gue nuestra
utilided ha balsds con ressecto @l afia 1016, e s debes &l incrermenio o8 pesapnal, § pezar de
g et ventad o han daminulds en &) afs 2017,

Cion feISeCEn 3 iof sgresod, oF han reslisoc gasio: gue hao aelp svirictemente lon necelanod y
wuficienter, ¥ coma Ass preputimod & Nses del afls 1016 mejorar &l servicio merementamod
personal en la parte de nuestro faller, para boindar calidad y satisiaccion en nuestros clentes,

Como &4 de cosocimiento oe ustedes. &l 04 de septiembse del J015 ful nombraga Geverts
General e W empress Tecnisuto Cls Ltde, he trabajado incanisblemente pora conseguir ‘o
abjetives propuesios en cads aho y sepero que en corto plaro seamod una empress lider como al
mejor aabe &n &l [custor,

A petar de ser un afc muy dikil pera I tconomia scuatorans, nuestro sector fue tambien
afectado. peno sin embarpo ia Ba podida salv vy seguir adelante obtenlendo resuladcs gue han
i lon gue e =peraba, abvamente e ha tenade gue trabajer mucho § atravesar pbsticulos gue
i# han preientade en &l caming y jurto con @ equips de trabajo pusds manifestar gue ke
cumplide lo cue fue olanificedo » finales del afic 2016

El gbjetive que me he planteado &5 gerefar un trabajo de caldad y obtener ¢ misima de
rendimients tanto de las personal camo del Patio de Ventad &n #l cudl funcionamos, v 18 mets
fundemrental es cotanes lo mbdlme de utllidcades pars of bien de la Empresa, # pesar de haber tido
iun afo muy comalizado hemas legado bl objetivo,

GESTION ADMINISTRATIVA

Contamos con wes personas pars las ventas ¥ &l ssesorameento del Previdentes de & Dmpresa ol
cual o5 muy beneficioss para cumplir neesiros cbjetivos. La Empresa ha realuads un gran evluerio
¥ 38 ha contratacs pemonsl pars ® taller, = chistvo &5 mejorer noestre calidad oF nuestros
terviciod y atencidn &l cllente, va gue de scuerds & 1o que w¢ planificd para &l 8fio 2017 lo hemes
coniegulds, & pesar de que ke side un afio muy duro y el geblerno empleza a dar un girc en ls
palitica eemerclal del pals con reapecto dl aflo 2016, vino un afo en el que renadid b esperanza de
gue yendren mejores dias.

Hay cuw tener presents gue NuEt negocio depende muchs de s politics econdemiaia 28 Nueilio
paéi, #i declr con impuestos MIoNASE, 0o mileiees goe puedan o7 Levaderos en el tiemps, v &l
e, of irnesnio de vada de la poblasdn, #3to conbevs 3 gue Fyiis mas Jemands en nueiino seiorn.

Hemos cumplido con la oblgacion de ervaar |a informacidn s s Unidad De Andlac Haasciero
[cuatoranc, por lo guse eitamoes cumplendo con todas las oblgaciones gue exigen los organsmos
de contml, de acuerdo a lat fechil sitablecidas por ette ente da cantral,

Lo reallid el eitudlo pare reguirad [ad Reservas por lustacitn Patronsl v dedanucs, pafa = i
contrets 8 ls Emoresa Actuend,



Agrageciénsoles la confianis que tuvleron al cesignarme coma Gerente de la Empresa, me reizero
& tu entera dispedicidn pard aportaries cualguer informacién adicional que ustedes consideren
necesara en relasdn con el informe gue ahora someto & Ju comideracisn

Atentarmente. <
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