
  

INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS DE MATERIALES AURIFEROS TRANSMAUR S.A. AL 31 DE 

DICIEMBRE DEL 2014 

)ATOS. 
A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE:DAMING HUANG 
B. CARGO: GERENTE GENERAL 
C. RAZÓN SOCIAL: MATERIALES AURIFEROS 

TRANSMAUR S.A. 
D. CIUDAD Y FECHA: Pinas, 30 de Junio 2015 

INFORME 
Señores Accionistas de MATERIALES AURIFEROS TRANSMAUR S.A.: Sr. 
Dennis Tay San, Sr. Ronald Formando Crespo Tinoco y quien les habla en 
representación do MATERIALES AURIFEROS TRANSMAUR S.A. 

En el cumplimiento de mis deberes y obligaciones formales que me impone el 
cargo y en atención a las disposiciones de la Ley de Compañías en mi calidad 

de Gerente General, por el presente ejercioio pongo a su consideración el 
Informe de la Gestión realizada por la Administración de MATERIALES 
AURIFEROS TRANSMAUR S.A.: 

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO 
El Ecuador es un país con amplia riqueza de recursos naturales. y es por ello 
reconocido, por contar justamente con una diversidad de productos, entre ellos. 
los minerales e hidrocarburos. Siendo un sector económico atractivo que 

necesita atención para captar sus recursos y de ahí derivar la exportación de 
materiales que se dan de esta actividad. 

Es por ello que MATERIALES AURIFEROS TRANSMAUR S.A, fomenta iz 
comercialización de arenas, concentrados hacia otros mercados 

intemacionales, ya que Ecuador ha desarollado una sere de formas de



  

  

exportación de estos productos. lo que incremente notablemente. la 
transformación productiva del Ecuador, dando, un valor agregado y que lo hace 
cada vez más atractivo a los consumidores internacionales. 

Simultáneamente se cumpien con todos los requisitos, que se emanan en esta 
actividad comercial, impartidos por las instituciones de estado (CAE, SRI) y las 
reguladoras del sistema financiero superintendencia de bancos, 
superintendencia de compañías según disponga le Ley General de 
Instituciones del sistema Financiero y reglamento. 

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 
En relación a la situación de la empresa, debo indicar que se dieron aspectos 
positivos en la compañía como: es en si su organización administrativa de 
negocio en marcha para el correcto desempeño del periodo, 

La administración ha canalizado todos sus esfuerzos para que la empresa 
inicie con el giro normal en las actividades de comercialización y ventas 
teniendo siempre en cuenta la calidad y el cumplimiento con los. pedidos 
proyectados al exterior lo que ha sido fundamental para su continuidad y de ello 
puedo indicar su comienzo desde el mes de Marzo hasta el mes de Noviembre 

en forma consecutiva a excepción del mes de Agosto como se observa en los 
Anexos adjuntos a los estados financieros, siendo esto las únicas fuentes 

seguras de divisas que alimentan internamente a la empresa y que 
son base para crecer en las mismas, optando por motivar a la 
ampliación de mercados y asi tener mayor capacidad de ventas" 
ingresos. 

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS. 
Cabe indicar a la junta general de accionistas, que todas las disposiciones 
tomadas. por este organismo, han side cumplidas a cabalidad por le 
administración



  

  

4.- DELLA ADMINISTRACION 
En cuanto a la administración cuidamos en cumplir con todos los 

requerimientos de las entidades de control Servicio de Rentas intemas, 
Ministerio de Relaciones Laborales, Seguro Social, ARCON, Cámara de 
Comercio, Superintendencia de Compañías, relativos al buen funcionamiento 
de la empresa, con el afán de optimizar el ínicio y buen funcionamiento sin 
interrupciones, para su positivo negocio en marcha, 

5.- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS 
DE LA COMPAÑÍA. 

La situación de la empresa en el presente periodo 2014, es conservadora 
esperamos seguir mejorando con muestro esfuerzo tenaz y constante 
planificación para el nuevo periodo 2015 y asi contar con mejores. ingresos, de 
acuerdo a lo previsto 

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE 
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE. 
La administración recomienda que se logre crecerenla situación 
patrimonial de ta empresa, con el in de cumplir con los objetivos que persigue 

la misma, así como promover su imagen y servicios ante posibles clientes 
incentivando su crecimiento. y asi obtener una mejor rentabilidad. 

Dela evolución de MATERIALES AURIFEROS TRANSMAUR SA, y de allí 
su crecimiento como empresa nos obliga a seguir desarrollando estrategias 
congruentes con la realidad financiera actual. desde la perspectiva de la 
modemización, Y leyes afines que permian una eficiente administración 
financiera, orientada a la maximización de los recursos y a la promoción de 
valores agregados que respondan al interés interno. Ante esta realidad, la 
actual administración, ha considerado impulsar algunos proyectos a corto y a 

mediano plazo que tienen como propósito llegar a las actuales y futuras 
generaciones como una empresa a ls vanguardia con fexibilidad ante los 
continuos cambios que impone la modemidad en la economía global 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido,



    

Atentamente, 

Fa +0 

Sr. Daming Huang, 
GERENTE GENERAL 
MATERIALES AURIFEROS TRANSMAUR S.A


