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ACTA DE JUNTA GENERAL DE LA COM PAÑÍA DE TAXIS 

EJECUTIVOS TRANSINM EDIAT S.A. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

En la ciudad de Qui t o , veint e y ocho d ías del mes de M arzo de! 2016, a las 14:00 horas, presididos por el Sr. 

León idas Ar ias, President e; en las of icinas de la co m p añ ía ubicadas en !a calle S35D y M ar t ha Bucaram Esq., se 

const i t uyen en Junta General Ordinar ia, los accionist as de la Co m p añ ía Transinm ediat  S.A., El señ o r TIgo. Wit son 

Jinez, Gerent e General, act úa com o Secret ar io; el Sr. León idas Ar ias, President e; con el ob jet o de const i t uirse en 

Junta General Ordinar ia, para t r at ar la CONVOCATORIA, in form ada con la debida an t i cipación a cada uno de los 

accionist as, previam ent e el señ o r Comisario solicit a a la secretar ia se in f orm e si exist e el quo r um reglam ent ar io ; 

in f o rm ando que si exist e e!  ochent a punt o cincuent a y cinco por cient o del capit al suscr it o y pagado; 

inm ediat am ent e menciona el Sr. Leónidas Arlas: que el Sr. Gerent e General queda com o secret ar io de la j u n t a. 

Sr. Wiison Jinez: Señ o r es buenas t ardes les hemos cit ado aquí para realizar esta Asamblea General, siendo el 

ob jet ivo pr incipal la ap r o b ació n o no del Balance Eco n ó m i co del añ o 2015; voy a dar lect ura a la Convocat or ia 

co m p añ er o s que se ha hecho para el d ía de hoy com o es de conocim ient o de ustedes que esta convocat or ia 

t iene com o ob jet ivo pr incipal la ap r o b aci ó n o no dei Balance Genera! del añ o 2015; se pasa a dar lect ura de la 

convocat or ia, la m isma que t ranscr i t a t ext ualm ent e d ice: CONVOCATORIA: A JUNTA GENERAL ORDINARIA DE LA 

COM PAÑÍA DE TAXIS EJECUTIVOS TRANSINM EDIATzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA SA.; Se convoca a Junta General Ordinar ia de la Co m p añ ía 

De Taxis Ejecut ivos Transinmediat  SA., a celebrarse el d ía lunes 28 de marzo del 2016 a tas 14H00 , en las 

Oficinas de la Co m p añ ía Ubicadas en la calle S35D y M ar t ha Bucaram, para t r at ar los siguientes punt os del 

o rden del d ía: 1 . -Co n st at aci ó n del Quo r um , 2.- in f o r m e del señ o r President e, 3.- In form e del Gerent e General 

y Comisar io sobre el Ejercicio Eco n ó m i co 2015, lect ura y ap r o b ació n de los m ismos, 4.- Lectura y ap r o b ació n de 

los Balances y Anexos, del Ejercicio Eco n ó m i co del añ o 2015; 5.~ Resoluciones sobre la r ecaudación de las 

M u l t as; 6 - Asunt os Var ios. Se convoca de manera especial y expresa al Señ o r MOISES SERRANO, Comisar io 

Pr incipal, de la Co m p añ ía. Se les in f o r m a a los Señ o r es Accionistas que t an t o los Balances, in form es y Anexos se 

encuent ran a d i sp o si ció n en las Of icinas de la Co m p añ ía. At en t am en t e. SR. LEONIDAS ARIAS., PRESIDENTE. Sr. 

Wiison Jinez: Se pone en co n sid er ació n la convocat or ia la misma que est á desarrollada para el d ía de hoy 

ent onces vamos a dar paso. E!  se ñ o r Pr esiden t e Le ó n i d as Ar ias t o m a la palab r a y p r egu n t a a la asam b lea 

si a l gú n accion ist a t i e n e a l gú n p u n t o par a añ ad i r al o r d en d e l d ía caso co n t r ar i o se r espet a los p u n t o s 

an t es m en ci o n ad o s. To m a la palab r a el se ñ o r Agi la V íc t o r , so l i ci t an d o que luego que se lea el i n f o r m e 

e c o n ó m i c o se n o m b r e una co m i si ó n i n t e r n a para real izar una f i sca l i zac i ó n a d i ch o i n f o r m e , m o c i ó n q u e 

es apoyada p o r el se ñ o r Vald iv ieso , ind ica t a m b i é n que n o es necesar ia la p r esencia de la Do ct o r a 

Lor ena Figueroa y q u e eso ya se h ab l ó en la se si ó n an t e r i o r . Sr: Gerente General: r esp o n d e a est e 

p e t i t o r i o . Se ñ o r e s p o r f avo r r esp et en y la Do ct o r a es p ar t e de m i eq u i p o de t r ab a j o la m ism a q u e 

co b r ar a sus h o n o r ar i o s an u al m en t e , p o r f avo r . Sr: Leónidas Arias: M an i f i est a q u e en el p lan de t r ab aj o 

que é l va a p r esen t ar en asun t os var ios const a una au d i t o r i a i n t e r n a so b r e el m o v i m i e n t o e c o n ó m i c o 

esde cu an d o la Co m p a ñ í a era de Hecho y aho r a de Der echo . Se pasa a t r at ar el pr im er pun t o del o rden 



del día que transcrito textualmente dice: CONSTATACION DEL QUORUM; Sr, WMson Jinez: A ver compañeros,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA se 

toma la lista a los asistentes; existiendo el ochenta punto cincuenta y cinco por ciento del Capital Suscrito y 

Pagado, se da por iniciada la Asamblea General Ordinaria con 58 accionistas presentes, 12 faltos, 2 con permiso; 

total 72 Accionistas al final deben firmar la asistencia compañeros. Se pasa a tratar el segundo punto del orden 

del día que transcrito textualmente dice: INFORME DEL SEÑOR PRESIDENTE: El señor presidente da la 

bienvenida a la primera reunión ordinaria del año 2016, e informa sobre sus labores cumplidas desde 

agosto del año 2015 hasta diciembre del 2015. El 12 de agosto del 2015, sesión de asamblea general 

en donde fueron elegidos y posesionados los nuevos Directivos y la recepción de documentos de la 

directiva anterior. El 15 de agosto del 2015 reunión de presidentes de otras compañías para 

cristalizar una unión y mejorar el trabajo, pero no se concretó la unión por los altos costos. El 4 de 

septiembre 2015 primera reunión de Directorio en donde se conforma las diferentes comisiones de 

acuerdo a los votos alcanzados quedando de ta siguiente manera: Primer Vocal, señor Walter Lastra, 

comisión de Disciplina. Segundo Vocal, señor Segundo Albán, Comisión de Operaciones. Tercer Vocal, 

señor Juan Viera, Comisión de Deportes y Asuntos Sociales. Resolución de Directorio; Las unidades 

que no puedan cumplir los turnos en la mañana podrán recuperar en ta tarde a partir de las 12h00 

hasta IShOO una sola vez al mes. El turno en la noche las unidades podrán ingresar hasta 10 minutos 

más tarde de la hora indicada. El señor gerente receptara los oficios. Los deportes se realizaran el 

tercer miércoles de cada mes. El 10 de septiembre asamblea de Directorio donde no se acepta la 

destitución del señor Comisario. Reunión con miembros de la EMQP sobre los inconvenientes que se 

está dando con el taxi ejecutivo. El 6 de noviembre del 2015, sesión de Directorio donde un compañero 

e! señor Valdivieso solicita ayuda económica por su operación en los ojos. El 9 de noviembre se realiza 

la Junta General de Accionistas, para la remoción o ratificación del comisario mismo que no se da paso 

y se archiva la petición de remoción del comisario. El 28 de noviembre minga en la parada Zumbahua. 

E! 8 de diciembre reunión de directorio. El 11 de diciembre reunión de Directorio para analizar el 

problema del altercado entre e! señor Francisco Rubio y el señor Segundo Albán. Se solicitó al 

municipio un recolector de basura y una cámara ojos de águila, propuesta que la están analizando, eso 

es compañeros lo que se ha realizado hasta la presente fecha, moción que es aprobada por ta Junta 

General. Se pasa a tratar el tercer punto del orden del día que trascrito textualmente dice: INFORME DEL 

GERENTE GENERAL Y COMISARIO SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO 2015, LEaURA Y APROBACION DE LOS 

MISMOS: Sr. Wiison Jinez: Bueno compañeros bienvenidos a esta asamblea general de accionistas en donde eí 

objetivo principal es la aprobación o no del balance económico del año 2015, para ello debo informar !o 

siguiente: 1 . - Se han desarrollado siete juntas de directorio durante la presente administración. Que se han 

discutido varios asuntos internos muy importantes; especialmente se ha discrepado por el trabajo no cumplido 

por el directorio. 2.- En la Junta General de accionistas del 09 de noviembre del 2015, se acordó del apoyo 

económico a los compañeras Castro y Valdivieso. Del compañero Castro la fecha tope de pago era hasta eí 30 de 

noviembre, hasta la fecha se ha recaudado la cantidad de 620 dólares correspondientes a los accionistas y 20 

dólares de parte de las señoritas operadoras, dando un total de 640 dólares, que fueron canjeados por la mora 

que mantuvo el compañero durante el año 2015. Lamentablemente no ha existido el apoyo de todos tos 
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han apor t ado los co m p añ er o s: Cal d er ó n Ab d ó n , Guamangat e Edgar, Guanoluisa Jaime, Rivera 

iño M arcelo , Reín o so Carlos, Reyes Án ge l , Ro d r ígu ez Jo sé , Rubio Francisco. (Nueve co m p añ er o s) . 

3.- De igual f o r m a para el co m p añ er o Valdivieso, hasta la fecha se ha recaudado la cant idad de 250 dó lar es 

cor respondient es a los accionist as, y que por no exist ir la co lab o r ació n de t odos los co m p añ er o s, aún no se les 

hacer llegar el m encionado apoyo. Esto deb ía haberse ent regado hasta el 30 de diciem bre del 2015. Como se ve 

hemos colaborado 25 co m p añ er o s. 4.- Se e j ecu t ó la charla m ot ivacional con la empresa Fundecap, en donde 

exist en algunos co m p añ er o s que no han apor t ado con los 5 dó lar es, y no han ret i r ado el recibo, f al t ando por 

recuperar 70 dó lar es, que f uer on cancelados a dicha empresa. 5.- Después de la charla m ot ivacional exist ieron 

algunos acont ecim ient os negat ivos, especialment e con el co m p añ er o Rubio Francisco, que post er ior al in f orm e 

present ado por el vocal de Operaciones en Junt a de Direct or io se sanciono al co m p añ er o Rubio con 15 d ías de 

su sp en si ó n de la f recuencia y de ios t u r no s. 6.- Recaudaciones y M oras de los co m p añ er o s accionist as. Se ha 

recaudado durant e el present e per iodo hasta el 23 de marzo del 2016, la cant idad de 24.162 dó lar es por 

concept os de apor t es mensuales de los co m p añ er o s accionist as. 7.- Se ha gast ado ta cant idad de 24.044,37 

d ó l ar es, com o egresos de la co m p añ ía dur an t e el present e per iodo. Quedando com o saldo la cant idad de 117,52 

d ó lar es, cor t e hasta el 23 de marzo del 2016. 8.- De los apor t es mensuales que est án por recuperar es la 

cant idad de 2.673 d ó l ar es, desde sept iem bre del 2015 hasta marzo del 2016. 9.- Pago de los convenios de las 

glosas al lESS, se ha pagado cinco meses hasta marzo, rest ando por pagar un convenio que ser á cub ier t o el mes 

de abr i l . Igualm ent e cabe indicar que los apor t es mensuales de cada una de las operadoras estamos al d ía. 10.-

Se les ha dado at en ció n a las solicit udes present adas a t i em po por las unidades 70 y 29, de exonerar les dos 

meses en los apor t es, ppr sus T60 que t uvier on con sus unidades que superaban ios m il d ó l ar es, f ueron 

considerados en los meses de enero y f eb r er o del present e añ o . 1 1 . - Se at end ieron las solicit udes recibidas por 

las junt as pro-mejoras de los barr ios M o n señ o r Leó n id as Pr o añ o (Zumbagua) y de la Junta Pro-mejoras del 

bar r io San José de Guamani (Base 3), en las que nos sol ici t aron una ayuda eco n ó m i ca para las fest ividades de los 

m ismos, asunt o que fue aprobado en la j un t a de d i r ect o r io con la cant idad de 80 dó lar es para cada bar r io (en la 

base Zumbagua se co l ab o r ó en Diciembre y en la base de Guamani en m arzo), así m ismo en la base 3 se 

par t i cipó en un cam peonat o r e l ám p ago de indor f ú t b o l , se d e l egó a la co m isi ó n de asunt os sociales y depor t es. 

12.- Así m ism o en Junta de d i r ect o r io se ap r o b ó la compra de t res conos con su respect iva soga para la Base 

Zumbagua, por el valor es de 60 d ó l ar es. 13.- Se les env ió a los co m p añ er o s morosos los memos para que 

cancelen los valores que adeudan a la co m p añ ía, ad em ás se f i r m ar on los respect ivos convenios con t res 

co m p añ er o s (M orales Eduardo, Rivera M arcelo y Llerena Edw in), de los cuales solam ent e uno ha cum pl ido a 

cabalidad (co m p añ er o Líer en a). 14.- Se colocaron ías seguridades int ernas de las of icinas, así com o t am b i én la 

co lo cació n de las chapas en las puer t as de las mamparas y puer t a pr incipa! , adicionalm ent e se habi l i t o la 

vent ana corrediza en la cent ra! . 15.- Se envió dos of icios al m unicip io , so l ici t ando dos cont enedores para la 

basura del sect or , y el o t r o sol icit ando una cám ar a o jo de águ i l a, el m ismo que nos ayudara a la segur idad del 

sect or . 16.- E! 27 de f eb r er o , par t icipam os con el co m p añ er o president e en la r eun ión de segur idad en la 23 de 

m ayo, con la Dra. Kartna Arguel lo M oscoso, subsecret ar ia de segur idad del M in ist er io del in t er ior y la po l icía 

com uni t ar ia. En donde nos present amos y of recim os nuest ro servicio de t r anspor t e seguro a t odos los vecinos 

que acudimos a la r eun ió n y a t r avés de ellos a t oda la comunidad de cir cui t o Chillogallo. 17.- Se efect uaron 

reuniones de t r abajo con la asesora legal, en donde me m an i f est ó que la j un t a de d i r ect or io no puede i r por 

j e j a j un t a general por lo que las decisiones mayores deben ser resuelt as o modif icadas por ia misma 

Quit umbezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Sarrio ías Primicia 
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j un t a genera! ; Se e lab o r ó la d o cu m en t aci ó n necesaria para e!  t r ám i t e del t raspaso de las seis acciones a nom bre 

de Trasinmediat  S.A.; así com o t am b i én los pasos para canalizar los in form es a la Super int endencia de 

Co m p añ ías, de los co m p añ er o s que viven en m ora. 18.- El reglam ent o es ley para nosot ros como co m p añ ía, ya 

que est á aprobado por t odos nosot ros, en las junt as generales que t uvim os para el lo , Y que nada t iene que ver 

que no est á aprobada o reconocido por el M IESS, por el Regist ro M er can t i l , por el Inen y algunos est am ent os de 

con t r o l , est o r ige para las cooperat ivas mas no para las co m p añ ías. 19.- Sobre los co m p añ er o s que m at r icu laron 

las unidades sin la au t o r i zació n de la ad m in i st r aci ó n , ya que est ando en mora con la co m p añ ía act uaron por su 

lado, se ha elevado el reclamo a la AM T, para que nos hagan saber có m o m at r icu laron sus unidades. 20.- Sobre 

el asunt o del co m p añ er o Rubio, hacerles conocer sobre su com por t am ien t o con un cl ient e de la Zumbagua, y 

que de exist ir el reclamo o la denuncia por par t e del afect ado, nosot ros com o co m p añ ía no nos haremos cargo 

del p rob lem a. Ya paso algo parecido con la unidad 10 de la señ o r a Bor ja. 2 1 . - Sobre la act uación de algunos 

co m p añ er o s en donde denot an que nosot ros no estamos preparados para t rabajar con las empresas, es decir 

con bauchres o a) f i o , y se molest an o se por t an groseros con el cl ient e. 22.- Como Gerent e General, en las 

reuniones de d i r ect o r io he present ado m i reclamo a las d i f erent es comisiones, especialment e a las relacionadas 

con ios t emas que t ienen que ver con la imagen de la co m p añ ía, ya que no han cum pl ido con el t r abajo que 

deben realizar, ya que su f u n ció n es in f o rm ar respect o a los acont ecim ient os que se relacionan con el accionista 

y el cl ient e, o a su vez present ar las respect ivas disculpas a los afect ados, con junt am ent e con el involucrado. 23.-

Como gerent e general propongo y exijo a los co m p añ er o s accionistas que pongamos 10 dó lar es m ás para el 

agasajo de f in de añ o , o para adquir i r al gú n bien para el benef icio de la co m p añ ía y que no est oy de acuerdo con 

el im pulso que se est á dando con ta m ayo r ía de co m p añ er o s que t rabajan en la base Zumbagua de t ener un 

f ondo por separado ya que ni aqu í cum plen con el com prom iso de ponerse al d ía con los apor t es. 25.- Se ha 

t r abajado arduam ent e con el señ o r cont ador para la co n so l i d ació n del Balance General del añ o 2015. E! m ism o 

que va a ser expuest o m ás adelant e. 26.- Se acu d ió a ia AM T, al sect or del Bicent enar io para coord inar t rabajos 

or ient ados al con t r o l de las unidades que t ienen colaboradores y no han legalizado su cont rat o laboral . Y que es 

m enest er de la ad m in i st r ació n estar in form ados sobre estas sit uaciones de igual f o r m a con lo que est á 

acont eciendo con eí co m p añ er o Agila que hasta ahora no ha present ado la nueva unidad. Entonces co m p añ er o s 

los que t engan estos inconvenient es favor legalizar sus sit uaciones y evit em os sit uaciones desagradables. 27.- En 

ia an t er io r Junta General de accionist as m an i f est é que no p o d íam o s abr i r una Cuenta Cor r ient e en un Banco, ya 

que nos exigían cier t os requisit os que no se p o d ía cum plir especialment e cuando alguno de nosot ros com o 

accionistas t u v i ér am o s algún problema legal es decir si est u v iér am o s en la cent ral de riesgos por ejem plo 

au t o m át i cam en t e nos negaban, y o t ra cosa es la fal t a de l iquidez para el encaje. Debo manifest ar les que est oy 

at r ás del asunt o porque es necesario la aper t ura de esta cuent a para la co m p añ ía, en el Banco Int ernacional 

ú l t im am en t e nos pueden ayudar para la cual hay que llevar cier t os requisit os que est amos cum pl iendo y no 

t en d r íam o s prob lem a, pues ló gi cam en t e ad junt ando el l ist ado general de los accionistas m ás 1.000,oo dó lar es 

de encaje; ent onces co m p añ er o s aqu í est á el problema porque no pagamos a t iem po y por los co m p añ er o s que 

siempre est án en m ora. Entonces co m p añ er o s yo no puedo hacer m ás porque no colaboran los co m p añ er o s que 

est án en mora especialm ent e, est án inform ados y ya depende de ustedes co m p añ er o s. 28.- De la misma manera 

se ha elaborado el nuevo presupuest o para el present e añ o , en donde es necesario recalcar el asunt o de los 

honorar ios del señ o r cont ador , el m ism o que debe asist irnos m ensualm ent e con su t r abajo , ya que el SRI y el 

sist ema f inanciero así lo exige co m p añ er o s, por lo que el señ o r cont ador ha sol ici t ado el rubro de 70 dó lar es 
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convenio por las glosas al lESS, y dos pagos a papa Lucho. 29.- Se m an d ó a elaborar las fact uras y las ret enciones 

que ser án usados a par t i r dei present e añ o , así com o t am b i én un lo t e de t ar jet as publ ici t ar ias. 30.- Se so l i ci t ó a 

los co m p añ er o s accionist as a que ent reguen los dat os para act ualizar la base de dat os de la co m p añ ía, 

recateando que no hay la co lab o r ació n de los m ismos, no sé a q u é se debe esta negat iva, ya que se debe cum pl i r 

con esta norm at iva para t ener ia i n f o r m ació n que se requiere y al m om en t o . No han cum pl ido los siguient es 

co m p añ er o s: Agila, Andrade, Cambisaca Fél i x, Cambisaca Jo sé , Cayambe, Gaibor, Inga, Lozano, M ol ina Carlos, 

Rivera Pat r icio, M orales, Pat án , Pi lam ont a, Ponce, Reinoso, Rubio, Taco, Toapant a Calixt o, Valdivieso, Viera 

Lourdes, Yunga. 3 1 . - Los co m p añ er o s que cum plen los t u rnos en la noche deben colaborar cer rando las lanfor , 

ya que al no est ar papa lucho es responsabil idad del t u r n o dejar asegurando tas instalaciones y si ustedes no 

dejan asegurando las inst alaciones de suceder alguna cosa negat iva t en d r án que responder por ias pér d idas. 

Existen algunos co m p añ er o s que a par t i r de las 9, 9 y 30 de la noche siempre le sale la carrera a la Vi t íaf lo r a, a la 

magdalena, a la ecuat or iana y luego con la misma T59 aplican a la alpahuasi y nunca pod r án dar cer rando las 

puer t as, o jo co m p añ er o s est án puest os en conocim ient o, y ia puer t a pr incipal no deben pat ear . 32.- De la misma 

manera est án den t r o de actas generales, en las resoluciones y en el reglam ent o que los co m p añ er o s que est án 

de t u r n o deben hacer el aseo del sect or , en ese sent ido deben colaborar co m p añ er o s y si no pues ser á de aplicar 

el reglam ent o. 33,~ Por ú l t im o el asunt o de las acciones se ha t r am i t ado a t r avés de la asesora lega! a la 

Super int endencia de co m p añ ías para que salga a nom br e de Transinm ediat  S.A., co m p añ er o s. Este es el in f orm e 

de ias act ividades desarrolladas por el Gerent e General hasta la present e fecha; m o ció n que es aprobada por ia 

Junt a General, ahora voy a dar lect ura al In form e de Gerent e respect o al Ejercicio Eco n ó m ico del 2015; zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

INFORM E DE GERENTE GENERAL DE LA COMPAÑÍ A DE TAXI S ETECUTIVO S 
TRANSINMEDIA T S.A. A LA TUNTA GENERAL DE ACCIONISTA S POR EL ETERCICI O 
ECONÓMICO DEL AÑO 2015;zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Quito, 28 de marzo del 2016; Señores. ACCIONISTA S DE 
COMPAÑÍ A DE TAXI S EJECUTIVO S TRANSINMEDIA T S.A., Presente.- Estiimdos 
Accionistas: De conformidad con lo que se dispone en los estatutos sociales de COMPAÑÍA 
DE TAXIS EJECUTIVCB TRANSINMEDIAT S.A., así como en lo dispuesto en el Reglamento 
de la Superintendencia de Compañías, en mi calidad de Gerente General, tengo a bien 
presentar a Ustedes el informe de las principales actividades de la compañía, así como ios 
Balances de Situación y las Cuentas de Resultados correspondientes al ejercicio económico por 
el año 2015. Se mantiene en análisis la estrategia y programas a acometerse para la mejor 
consecución de ios fines sociales. Puedo manifestar a Ustedes que desde el inicio a las 
operaciones de la empresa, se ha puesto todo el empeño para alcanzar los mejores resultados 
en busca de un futuro empresarial. Durante este periodo se ha logrado cubrir las necesidades 
básicas de la compañía. 1.- El cambio de gerente general y la nueva directiva, fue realizado el 
12 de agosto del 2015; el nombramiento de Gerente General y Presidente fue registrado con 
fecha 29 de agosto del 2015, ante el Registro Mercantil y luego con las copias notariadas se 
legalizaron nuestra situación ante el SRI, Superintendencia de Compañías, Ministerio de zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Trabajo y demás estamentos de control para nuestro caso. 2.- En el Acta de Juta General de 
fecha nueve de noviembre del 2015, se realizó la aprobación del inventario de Activos Fijos, 
que pasan a ser un aporte de los socios y se registran en las cuentas patrimoniales. En lo que se 
refiere a Ingresos por Aportes de Socios es de $43.200,00 Costos y Gastos fueron de US$ 
41.852.02 dólares, con una utihdad en este ejercicio de US$ 1.347.98 a ios cuales se procederá a 
realizar las provisiones de ley. Esperamos para el presente ejercicio 2015, se pueda mejorar la 
recaudación de aportes y mantener los gastos administrativos para lograr las aspiraciones de 
ustedes los Accionistas. En lo que ha sido factible se ha mejorado o mantenido el equipamiento 
básico y se ha cumphdo con ios Uneamientos y disposiciones de la Junta General y de las 
reuniones habidas con los señores Accioiüstas. De esta manera, se informa a los señores 
Accionistas, sobre el desenvolvimiento de la Empresa, que ha desarrollado su actividad 
durante el citado ejercicio 2015, con gran esfuerzo. Atentamente,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA JINEZ BARRERA WILSO N 
REMIGIO ; GERENTE GENERAL;zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m o ció n que es aprobada por la Junta General. Se da paso al in form e 

del Señ o r Comisar io, INFORM E DE COMISARIO ; INFORM E DE ACTIVIDADES CUIVlPLiDAS POR EL 

COM ISARIO DE LA COM PAÑ IA DE TAXIS EJECUTIVOS TRANSINM EDIAT S.A., DURANTE EL PERIODO AGOSTO-2015 

A DiaEM BRE-2015.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ANTECEDENTES.- La ley de co m p añ ías establece que es at r i bución y ob l igación del 

com isar io, f iscalizar en t odas sus par t es i l im i t adam ent e la ad m in i st r ació n de la co m p añ ía, el com isar io a 

t rabajado apegado a la m ism a, t om ando en cuent a que al m om ent o de asumir las funciones se produjeron 

diversas cont roversias que es de conocim ient o de la asamblea present e (DESTITUIR AL COM ISARIO), lo cual no 

fue acept ado dando las gar an t ías para proseguir con los t rabajos. Fiscalizar, revisar y cont ro lar el m anejo 

eco n ó m i co y f inanciero de los adm inist radores. Audi t ar a los adm inist radores y m iem bros de!  d i r ect o r io , en 

especial al señ o r Gerent e General, qu ien fue nom brado para adm inist rar t o d o el m ovim ien t o eco n ó m i co 

ingresado a la co m p añ ía; para present ar y aprobar en la pr im era Asamblea General Ordinar ia de accionistas los 

Balances Eco n ó m i co s del per iodo 2015., Por est ar den t r o del per iodo est ipu lado para la p r esen t ació n de los 

Balances no fue necesar io solicit ar en f orm a escr it a. DEL PRESIDENTE:- Del señ o r President e me per m i t o 

in f o rm ar que no se ha vist o un t rabajo ref lejado a su m andat o , ya que fue elegido por la asamblea para cum pl i r 

y hacer cum pl i r con las normas establecidas en la ley de co m p añ ías, est at ut os y reglam ent o in t er no en benef icio 

de nuest ra co m p añ ía. DEL GERENTE GENERAL.- Dei señ o r Gerent e puedo m anifest ar que se ve el ím p et u por 

sacar adelant e a nuest ra co m p añ ía sin t ener e!  apoyo de los co m p añ er o s accionist as. Es por eso que se solicit a 

de manera especia!  a unir esfuerzos y br indar la co lab o r ació n que los co m p añ er o s adm inist radores solicit an con 

un solo f i n , sacar adelant e a nuest ra empresa. DE LOS VOCALES NOM INADOS COM O COM ISIONES.- De los 

vocales nominados com o comisiones debo m anifest ar que cada m iem br o se esfuerza por dest acar su t r abajo a 

medida de sus posibil idades ya que t am poco hay la co lab o r ació n de los accionistas y ser á det al lado hacia la 

asamblea general con un in f o r m e anual . CONCLUSIONES.- En este per ío do que ha t ranscur r ido se ha f om ent ado 

aú n m ás la d esu n i ó n . RECOMENDACIONES.- se solicit a a la ad m in i st r ació n buscar est rat egias para f om ent ar las 

buenas relaciones ent re co m p añ er o s, ya que la un ión hace la fuerza. Qu i t o 28 de marzo del 2016. MOISES 

SERRANO; COM ISARIO DE TRANSINM EDIAT S.A.; To m a la palab r a é l se ñ o r Pr esiden t e Leónidas Arias 

exp o n i en d o que é l se ñ o r Com isar io b r i l l a co n la ausencia en las sesiones de Di r ect o r i o e inv i t a a los 
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coMisSmCOMPAÑÍA DE TAXI S EJECUTIVOS TRANSINMEDIAT S.A., En mi calidad de 
comisario de la COMPAÑÍA DE TAXI S EJECUTIVOS TRANSINMEDIAT S.A., y en 
cumplimiento de la función que me asigna el numeral 4 del Art. 279 de la Ley de Compañías, 
cúmpleme informarles que una vez examinados los Estados Financieros de la compañía al 31 de 
diciembre del 2015, en la que se incluyó la revisión de la evidencia que soportan las cifras 
mediante pruebas selectivas, y cumpliendo lo dispuesto en las normas para la presentación del 
informe de Comisario, debo mencionar:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CUMPLIMIENT O DE NORMAS; Las disposiciones 
legales y estatutarias y de propiedad intelectual han sido cumplidas a cabalidad, igualmente las 
resoluciones de la Junta General de Accionistas han sido acatadas por los Administradores de la 
Compañía.; COLABORACIO N DE ADMINISTRADORES ; Se han revisado los principales 
Libros Sociales, Libros de Acciones, Libros de Contabilidad, Declaraciones de Obligaciones 
Tributarias los mismos que se han llevado de una manera adecuada. En cuanto se relaciona con 
el control interno implementado por la Gerencia de la Compañía, debo manifestar que las 
funciones básicas de registro, custodia y control, están adecuadamente definidas, teniendo por 
tanto procedimientos convenientes para proteger y salvaguardar los recursos de la Compañía. 
DECLARACIO N DE DESEMPEÑO DE FUNCIONES; Durante el periodo de las funciones 
de los Comisarios se ha dado el cumplimiento adecuado a io dispuesto en el Art. 279 de la Ley 
de Compañías, debo destacar la colaboración prestada por la Administración de la Compañía 
para el desempeño de la labor encomendada. OPINIO N ACERCA DE CIFRA S Y 
REGISTROS; Se ha revisado los Estados Financieros de COMPAÑÍA DE TAXI S 
EJECUTIVOS TRANSINMEDIAT SA., cortados al 31 de diciembre del 2015, los cuales 
presentan la situación financiera de la compañía y sus transacciones han sido realizadas de 
acuerdo a principios contables de general aceptación.; ELABORACIÓN Y CONFIABILIDA D 
DE LOS ESTADOS FINANCIEROS; De la revisión de los Estados Financieros se ha 
determinado que las cifras expuestas en los mismos guardan total relación con los registros 
contables de la Compañía.; Análisis de los Estados Financieros: 

L  Estado de Situación Financiera al 31 de Diciembre del 2015 
Principales Indicadores Económicos: 

COMPAÑÍ A DE TAXI S EJECUTIVO S TRANSINMEDIA T S.A. 
BALANC E GENERAL 
A L 31 DE DICIEMBR E DEL 2015 

ACTIV O 

Activo Corriente zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
3.639.97 

PASIVO 

Pasivo Corriente 5.961.99 

Pasivo Largo Plazo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA0.00 



Activo Fijo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA5.944.16 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAToUl Pasivo 5.961.99 

Activo Diferido zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA0.00 

Activo a Largo Plazo 700.00 

PATRIMONI O 

Capital Social 

Aportes fiituras Capitalizaciones 

Reserva Legal 

Resultados Acumulados 

Resultado Ejercicio Actual 

Total Patrímonio 

1.500.00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
5.376.000 

12.88 

-3.460.45 

893,71 

4.322.14 

TOTA L ACTIV O 10.284.13 TOTA L PASIVO + PATRIMONI O 10.284.13 

a. RAZON CORRIENTE S0.61 

Activo Corriente 
Pasivo Corriente 

3.639.97 
5.961.99 

Este indicador mide la solvencia de la empresa para atender las obligaciones de corto plazo, líquido tiene 
S0.61 dólares para cancelar $ 1.00 de deuda a corto plazo a la fecha de emisión de los Estados Financieros 
que se están analizando. 

NIVE L DE ENDEUDAMIENT O 57,97% 

Total Pasivos 
Total Activos 

5.961.99 
10.284.13 

Este índice representa el porcentaje de endeudamiento en relación con el total de activos que 
actualmente es alto. 

2. Análisis del Estado de Resultados del Periodo. 

Del 01 de enero al 31 de diciembre del 2015 

INGRESOS 
Total Aportes Accionistas 
Otros Ingresos 
COSTOS Y GASTOS 
(-) Total Costo de Ventas 
(-) Total Gastos 

UTILIDA D EN OPERACIONES 

(-) 15% Participación Trabajadores 
(-) 22% Impuesto a la Renta 
(-) Reserva Legal 
UTILIDA D NETA EJERCICI O 

43.200.00 

0.00 

0.00 
41.852.02 
1.347,98 
202.20 
252.07 
0.00 
893.71 

s 



C O M P A Ñ I A D E T A X I S E J E C U T I V O S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

emprSS^rnezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA desempeñado mis fimciones a los pmitos consagrados a la Ley de Compañías, 

Reglamentos y Resoluciones, debiendo dejar plena constancia de la labor del Señor Presidente, Gerente, 

y Junta de Accionistas en el cumplimiento de sus funciones. Recomendaciones: L- Generar ima cultura 

en los accionistas para recaudar las aportaciones en forma puntual debido a que en el balance se 

encuentran valores representativos por ser cancelados. 2.- Generar alianzas estratégicas para posesionar 

a la empresa con aportantes voluntarios.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3.- Generar alianzas con entidades públicas o privadas para 

brindar nuestros servicios de transporte dentro y íuera de Quito; lógicamente con el comprometimiento 

de todos los accionistas. En consideración a nuestra responsabilidad y a nuestra misión encomendada 

por la honorable Junta General de accionistas certifico los respectivos Balances.; Atentamente. 

SERRANO PERALVO RODOLFO MOISES; COM ISARIO; RUC: 171322528-0. Quito, 28 de marzo 

del 2016. M oción que es aprobada por la Junta General. Se pasa a tratare! cuarto punto del orden del día que 

transcrito textualmente dice: 4.- LECTURA Y APROBACION DE LOS BALANCES Y ANEXOS, DEL EJERCICIO 

ECONOM ICO DEL AÑO 2015. Se da paso al señor Contador Ing. Luis Hinojoza, para la ampliación del 

informe económico del ejercicio fiscal del año 2015, el mismo que hace notar que en el año 2014 

existía un saldo por cobrar de 5.700 dólares, el señor contador va explicando a cada uno de los 

accionistas sobre las inquietudes formuladas en ese momento, después de dicha explicación por parte 

del señor contador, el señor Gerente General propone y se somete a votación sobre la aprobación o no 

del Balance, para lo cual formula dos preguntas; 1.- Se aprueba el Balance, y 2.- No se aprueba ei 

Balance. De ia votación se obtienen los siguientes resultados: 49 votos a favor del SI, 8 votos de 

abstención yzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2 votos a favor del NO. El señor Gerente General manifiesta que el SI gana con 49 votos 

más las abstenciones que se suman a la mayoría por lo que el Balance General dei ejercicio fiscal 

correspondiente al periodo 01 de enero del año 2015 al 31 de diciembre del año 2015., queda 

aprobado con 57 votos a favor del SI y 2 votos por el NO. En tales circunstancias la Junta General de 

Accionistas aprueba el Balance General del ejercicio fiscal correspondiente al año 2015. Se pasa a tratar 

el quinto punto del orden del día que transcrito textualmente dice: 5.- RESOLUCIONES SOBRE LA RECAUDACION 

DE LAS MULTAS; Sr. wíison Jinez: M anifiesta que lamentablemente por ías situaciones que han sucedido 

anteriormente la actual administración ha heredado estas situaciones, pero que está dispuesto a poner 

pecho a las balas para recaudar esos dineros, los mismos que pueden ser utilizados para la adquisición 

de la computadora para la compañía, para el agasajo de fin de año. Inmediatamente se da lectura al 

consolidado de las multas presentado por la comisión de disciplina de la administración anterior, como 

también de la presente administración, en la cual se les hace conocer cuánto deben cada uno de los 

accionistas por el incumplimiento a las actividades impuestas por la compañía. El señor José 

Valdivieso solicita que se recauden esos rubros ya que es el reflejo de la irresponsabilidad de cada uno 

de los accionistas. El señor M olina Ramiro propone que se debe cobrar las multas en ias 

mensualidades. El señor Walter Lastra mociona que se debe cobrar las multas pero haciendo una 

concesión de rebajar el 50% de ia deuda en el lapso de 2 meses. El señor Pozo Fausto manifiesta que se 

?ros por colaboración, participación, etc. la rebaja del 25% de la 
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d eu d a de ias m u l t as. El se ñ o r Ger en t e Gener al m an i f i est azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA y exp o n e en la p izar r a, las p r o p u est as 

real izadas p o r los t r es ú l t i m o s c o m p a ñ e r o s : Se so m et e a v o t a c i ó n co n la si gu ien t e t e r n a ; 1.- Ti em p o 

p r o r r a t ead o m en su al m en t e hast a n o v i em b r e d e l 2016. 2.- Re d u cc i ó n de la d eu d a de 25% en 4 m eses. 

3.- Re d u cc i ó n de la d eu d a al 50% en 2 m eses. In m ed i at am en t e se so m et e a v o t a c i ó n d an d o co m o 

gan ad o r la p r o p u est a número tres, co n 46 vo t o s, la p r o p u est a 1 y 2 con 4 vo t o s cada una y p o r 

NINGUNA de las p r o p u est as 6 vo t o s.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Quedando como aprobado tal decisión por parte de ¡a Asamblea 

General de Accionista, es decir que las multas serán recaudadas en dos meses con una reducción del 50%. Se 

pasa a t r at ar el sext o pun t o del orden dei d ía que t r anscr i t o t ext ualm ent e dice: 5.- ASUNTOS VARIOS; 

Pr esupuest o an u al . El se ñ o r Wiison Jinez, hace co n o cer el p r esu p u est o co r r esp o n d i en t e para el a ñ o 

2016, que est a d e la si gu ien t e m an er a: 

PRESUPUESTO ANUAL DE LOS GASTOS QUE DEMANDA LA 
OPERACIÓN 
DE LA COM PAÑÍA DE TAXIS EJECUTIVOS TRANSINMEDIAT S,A. 
CORRES­
PONDIENTE ALANO 2016. 

GASTOS QUE DEMANDA LA COM PAÑIA 
ANUALMENTE 

ORD DESCRIPCION 

No. 

M ESES V.UNITARIO V.TOTAL 

1 Rem u n er aci ó n Gerent e 12 S 400,00 S 4.800,00 

2 Rem u n er aci ó n President e 12 $ 250,00 S 3.000,00 

3 Rem u n er aci ó n Comisar io 12 $ 100,00 $ 1.200,00 

4 Rem u n er aci ó n Vocal Operaciones 12 $ 50,00 S 600,00 

5 Rem u n er aci ó n Vocal Disciplina 12 $ 50,00 S 600,00 

6 Rem u n er aci ó n Vocal Asunt os Soc. 12 $ 50,00 $ 600,00 

7 Rem u n er aci ó n Operadora 1 12 $ 444,50 S 5.334,00 

8 Rem u n er aci ó n Operadora 2 12 S 444,50 $ 5.334,00 

9 Rem u n er aci ó n Operadora 4 2 S 200,00 $ 400,00 

10 Reserva para l iqu idación anual ORI 12 $ 88,50 S 1.062,00 

11 Reserva para l iqu idación anual 0P2 12 $ 88,50 $ 1.062,00 

12 Décim o 4 t o . Operadora 1 1 $ 366,00 S 366,00 

13 Décim o 4 t o . Operadora 2 1 $ 366,00 S 366,00 

14 Décim o 3ro . Operadora 1 1 $ 444,50 $ 444,50 

15 Décim o 3ro . Operadora 2 1 $ 444,50 $ 444,50 

16 Ar r iendo Oficinas 12 S 400,00 S 4.800,00 

17 Pago de Agua 12 $ 15,00 $ 180,00 

18 Pago de t res Telé f o n o s convencionales 12 S 70,00 S 840,00 
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PJozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA x j e f o n í a Celular 
12 $25,00 $ 300,00 

20 Pagode Luz 12 S 25,00 S 300,00 

21 Pago de Int ernet  12 $ 25,70 S 308,40 

22 Asesor Ju r íd i co 2 $ 250,00 S 500,00 

23 Cont ador 12 $ 70,00 S 840,00 

24 Caja Chica 12 S 200,00 $ 2.400,00 

25 Elabo r ación de fact uras y t ar jet as de publicidad 1 $ 200,00 $ 200,00^ 

25 Pago al lESS empleados (dos operadoras ) 12 $ 152,93 S 1,835,16 

27 Pago al lESS convenio por las dos operadoras 4 S 330,00 S 1.320,00 

28 Pago de Frecuencia 12 $ 257,60 $ 3.091,20 

29 

Pago de reemplazo operadoras durant e 15 d ías 

de vacaciones $ 148,00 $ 296,00 

30 Pub l i cación en la prensa 4 S 65,52 $ 262,08 

TOTAL PRESUPUESTADO 
$ 

43.085,84 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

APORTES DE LOS 

SOCIOS 

ORD DESCRIPCION 

No. 

ACCION. 

V. 

UNITARIO 

V. 

M ENSUAL 

N. 

M ESES V.TOTAL 

1 Accionistas 72 $ 50,00 $ 3.600,00 12 
$ 

43-200,00 

V. APORTE 

ANUAL 43.200,00 

BALANCE DE GASTOS 

SI PAGARAM OS TODOS LOS ACCIONISTAS 

M ENSUALM ENTE 

V. APORTE ANUAL 

$ 
43.200,00 

GASTOS aUE DEM ANDA LA CIA. 

$ 
43.085,84 

DEBERIA EXISTIR SALDO A FAVOR $ 114,16 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

JIGO, WILSON JINEZ B. 
GERENTE GENERAL TRANSINM EDIAT SA. 

La Junta General de Accionistas al tener el conocimiento del presupuesto anual para el año 2016, 

inifiesta que se revea el asunto de ciertos gastos y se trate de reducir. En tales circunstancias eí 

Di r ección ' 
Qusíurnbe Barrio las Primíci 
CaHe Oe7 y S36-C #3137 

^ íransinmecifat sa@hotmaíJ c 

GUiTO - ECUADOR ' 
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señor Gerente General manifiesta que esta consiente del asunto y que de la misma manera los señores 

accionistas se pongan al día en sus aportaciones; En tales circunstancias no se da paso ni se aprueba el 

presente presupuesto, por lo que queda como punto pendiente para la próxima Junta General de 

Accionistas. Él señor Gerente General propone que sea obligatorio el incremento de diez dólares a los 

aportes mensuales, los mismos que servirán para el agasajo de fin de año o para la adquisición de 

algún bien para la compañía, al escuchar esta propuesta !a mayoría de las accionistas responden que 

no, por lo que no se da paso a esta propuesta. El señor Walter Lastra mociona bajar en un 25% los 

sueldos tanto de los directivos, operadoras y el cambio de oficinas. El señor Llumiquinga M arco, 

mociona reducir gastos de las oficinas y reubicar a las operadoras. Los señores Agila Víctor, Taco 

Jorge, Valdivieso José; apoyan la moción de los compañeros y solicitan también la eliminación de las 

operadoras o la reducción de las horas de trabajo de ias mismas. El señor Gerente General; expone 

que los 400 dólares no compensa lo que tranquilamente él puede sacar trabajando en el taxi, y que no 

está de acuerdo en ia reducción del 25% de la remuneración, porque no es solamente de estar en las 

oficinas lunes, miércoles y viernes; si no que su trabajo lo desempeña en la casa hasta las once o doce 

de la noche, y que si existen compañeros que puedan reemplazarlo en el cargo se pongan al frente. El 

señor Presidente, manifiesta que si desean cambiar de oficinas quien va asumir el gasto. El señor 

Fausto Pozo indica que en ei anterior periodo dispusieron en asamblea general que se debe demostrar 

el trabajo que se viene haciendo para cobrar y yo entregue el permiso de operación y mi carro siempre 

estuvo a disposición del señor gerente para movilizarse entonces si no hay trabajo no hay por qué 

cobrar, mes trabajado mes cobrado. La Junta General de Accionistas resuelve analizar en la próxima 

Junta general de Accionistas el Presupuesto para el año 2016. El señor Leónidas Arias, manifiesta que la 

compañía actualmente esta en armonía, en paz se respira tranquilidad, o es que el señor Pozo quiere 

volverá a ser Presidente, le consulta a la Junta General de Accionistas si es que desean que el señor 

Pozo se nuevamente presidente, a lo que la mayoría de la Junta General responde que NO; El señor 

Gerente General, manifiesta que los compañeros deben cancelar las aportaciones mensuales como se 

ha establecido, si no cancelan las aportaciones y si somos intervenidos por la superintendencia de 

compañías, pues no será responsabilidad de él. Así, mismo con respecto al apoyo a los compañeros 

Castro y Valdivieso, ustedes decidan si se suspende o que hacemos. El señor Castro Enrique toma la 

palabra y agradece el apoyo brindado a todos los compañeros que han apoyado, e invita a la reflexión 

que ei día de mañana puede ser cualquiera de nosotros y no nos gustaría que les hagan lo mismo. El 

señor Wiison Pepinos solicita se sancione mediante el reglamento interno articulo 51 si es que no 

cumplen con lo acordado. El señor encargado de la Comisión operaciones, Segundo Albán informa que 

se ha revisado las unidades; el correcto funcionamiento del taxímetro, llantas en buen estado, 

botiquín, triángulos, extintor, llegando a la conclusión que existen unidades que no disponen de lo 

mencionado por ejemplo: Unidad 2 no dispone de carro; Unidad 5 no dispone de botiquín ni triángulos; 

Unidad 13, llantas en mal estado; Y algunas unidades no funciona el facturero. El señor Presidente 

felicita al compañero de operaciones por el trabajo realizado y solicita la revisión de los números que zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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un iaaaes que e st á n de t u r n o . Ei se ñ o rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Agila Víctor, t o m a la palab r a exp o n i en d o yo v e n d í m i u n i d ad 

p o r q u e t e n ía un p r o yect o y no p u d e p o n er e l nuevo car r o p er o si p u ed en sancionar sa n c i ó n e n m e la 

u n i d ad est a r ecu p er ad a y t r ab aj an d o y si t i en en co m o co m p r o b ar la ven t a de m i u n i d ad ad e l an t e 

p u ed en hacer lo . El se ñ o r Presidente le ind ica ai se ñ o r Agi la ya que el m anej a la u n i d ad 74 d eb e t en e r 

un co n t r a t o l abo r al legal izado . El se ñ o r Valdivieso José, m an i f i est a yo t e n go descanso m ed i co d u r an t e 

m u ch o t i e m p o y le so l i ci t e al se ñ o r Agi la q u e m an e j e par a que m i u n i d ad no est e par ada. La se ñ o r a 

M arcela Viera, m an i f i est a al se ñ o r p r esi d en t e q u e si se va a ah o r r ar se i n v i e r t a b i en el d i n e r o ya que se 

r eal i zado p u b l i ci d ad no adecuada. Los p u n t o s t r a t ad o s an t e r i o r m e n t e so n ap r o b ad o s p o r u n an i m i d ad . 

Sin t ener m ás que t r at ar se clausura la Junta General siendo las vein t e horas, y pide el señ o r president e un 

receso de cuarent a y cinco m inut os a f in de elaborar el acta respect iva. 

Siendo las veint e horas con cuarent a y cinco m inut os, se reinst ala la j un t a y se procede a dar lect ura al acta 

respect iva, la m isma que se aprueba sin m o d i f i cació n alguna. 

EL PRESIDENTE 

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO 


