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Cuito, 19 de junio de 2015

Befiores S0cios

CENTRO QUIROPRACTICOD

NLEVA VIDA QUINUVICE ClA LTDA
Crudad - K

Eastimados Sefipres:

Cumpliendo con mi obligacion reglamentaria ¥ legal, a continuacion sirvanse encontrar
mi informe anual como Gerente General correspondicnte al ¢jercicio econdmico 2014,
de CENTRO QUIROPRACTICONULEVA VIDA QUINUVICECTATTDA,

Cumplimicnte de los objetivos previstos paraz cjercicio ccondmico 2014

F1 Principal objetive trazado para el afio 2014 [ue el de obtener ingresos para cl
crecimiento ¥ recuperacion de Ja imversién de la compafiia ¥ ¢l de sus socios, llegando a
obtener unos ingresos de § 135.874,19 USD dolares americanos.

Cumplimicento de las disposiciones de la Junta General de Socios.-

Come administrador dc la empresa he vigitado v respetado que se cumplan todas las
decisiones ¥ mandatos impuestos por usledes sefiores socios.

Hechos extraordinarios produacides durante ¢l ¢jercicio econdmico 2014

Durante ¢l cjereicio ccondmico 2014, no se presentaron hechos extracrdinarios. En todo
caso me permito informar que la compatiia ha cumplido con sus obligaciones societarias
¥ tributarias en su iodalidad ¥ cabalidad de acuerdo con la normativa legal v
reglamenlaria vigente.

Siteacién Financiera Contable de la compaiia.-

La sitnacidn financicra de la compaiiia al clerre del ejercicio econdmico 2014, como sc
muecstra cn los Estados Financicros se reporta una ganancia de § 4.834.14. La ganancia
del 4% ecn rclacion a los ingresos se debe a log gaslos incurmdos para la puesta en
marcha d¢ la compariia en su primer afio de existencia, log gagios como publicidad,
honerarios médicos han sido de gran imporlancia en ésle glercicio econdmico. Como
administrador de 1a misma esperamos mejorar la whilidad de los socios en los siguientes
aflos cn que la compaiiia va oblemiendo fuerza en el mercado.

Recomendaciones.-

Al ser el primer afio de la compariia en Fenador, se ha verificado la aceptacion de los
clientes del servicio ofertado, pot 1o que considero que scguiremos creciendo conforme



vayamos implementando politicas v procedimientos con el (in de mejorar el servicio al
cliente v los beneficios que esto genera.

Atentamente.
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Rvan Alexander Garcia

Gerente General
CENTRO QUIROPRACTICO NUEVA VIDA QUINUVICE CIALTDA



