
INFORME PRESENTADO POR E L SR. PEREZ YCAZA JUAN CARLOS 
GERENTE GENERAL DE LA COMPAÑÍA MADERLUX S.A. A LA JUNTA 
GENERAL DE ACCIONISTAS, POR E L PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 
ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DEL 2017. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

# -

C u m p l i e n d o c o n l o d i s p u e s t o e n l a L e y , y l o s e s t a tu to s de l a compañía; y l a Resolución de l a 

S u p e r i n t e n d e n c i a de Compañías N o . 9 2 - 1 - 4 - 3 - 0 0 1 3 d e S e p t i e m b r e 2 5 de 1 9 9 2 , s o b r e l a 

presentación de i n f o r m e s a n u a l e s de l o s a d m i n i s t r a d o r e s , p r e s e n t o a l o s señores a c c i o n i s t a s e l 

i n f o r m e a n u a l , s o b r e l a m a r c h a de i a Compañía e n e l e j e r c i c i o económico d e l año 2 0 1 7 . 

1. ENTORNO ECONOMICO Y OBJETIVOS. 

M A D E R L U X S . A . F u e c o n s t i t u i d a e l 13 de S e p t i e m b r e de 2 0 1 3 , s i e n d o l a a c t i v i d a d 

p r i n c i p a l de i a e m p r e s a ACTIVIDADES DE FABRICACION MUEBLES DE 
MADERA. 

2. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS. 

L o s a d m i n i s t r a d o r e s c u m p l e n c o n las r e s o l u c i o n e s e m i t i d a s p o r eí D i r e c t o r i o y l azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Jmtía 

G e n e r a l O r d i n a r i a , E x t r a o r d i n a r i a y / o U n i v e r s a l d e A c c i o n i s t a s . 

3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS. LABORALES Y LEGALES 

L a s r e l a c i o n e s e m p l e a d o y e m p l e a d o r , se h a n d e s a r r o l l a d o e n l a s m e j o r e s c o n d i c i o n e s s i n 

q u e se h a y a p r e s e n t a d o s i t u a c i o n e s d e o r d e n a d m i n i s t r a t i v a s , l a b o r a l e s o l ega les q u e 

m e r e z c a n c o m e n t a r i o s . 

J 



4 ASPECTOS RELACIONADOS CON LA PRODUCCION Y 
COMERCIALIZACIÓN. 

L a s v e n t a s b a j a r o n de u n a f o r m a n o t a b l e m e n t e e n es te p e r i o d o . 

5. ANALISIS DEL ESTADO FINANACIERO DE LOS RESULTADOS ANUALES. 

E n l o q u e se r e f i e r e a n u e s t r a compañía, e l análisis d e l B a l a n c e G e n e r a l y l a s C u e n t a s d e 

R e s u l t a d o s c o r r e s p o n d i e n t e a l e j e r c i c i o fiscal d e l 2 0 1 7 g e n e r o pérdida de dos m i l 

s e i s c i e n t o s c u a r e n t a y n u e v e c o n q u i n c e cí^s de Dóiarcs d e l o s E s t a d o s U n i d o s de 

América, e l m o t i v o de es ta pérdida se debe a q u e b a j a r o n las v e n t a s c o n s i d e r a b l e m e n t e . 

6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL SOBRE POLITICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA E L AÑO 2018. 

F i n a l m e n t e , m e p e r m i t o r e c o m e n d a r a l o s señores a c c i o n i s t a s m a n t e n e r u n a p e r m a n e n t e 

política t e n d i e n t e a l f o r t a l e c i m i e n t o p a t r i m o n i a l d e l a e m p r e s a p a r a e l m e j o r c u m p l i m i e n t o 

de l a s m e t a s y o b j e t i v o s de d e s a r r o l l o q u e c o n s t i t u y e n e l o b j e t o de q u i e n e s c o n f o r m a m o s l a 

compañía. 

P o r último señores a c c i o n i s t a s , a p r o v e c h o l a o p o r t u n i d a d p a r a ag radece r l e s , a us tedes p o r 

l a c o n f i a n z a b r i n d a d a . 

Atentamentê  

S R PEREZ YCAZA JUAN CARLOS 

Gerente General 


