ESIN CONSULTORA SOCIEDAD ANONIMA
Consultores de Ingenieria

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
DE ESIN CONSULTORA SOCIEDAD ANONIMA, CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO ECONOMICO 2014

Senores Accionistas de:
ESIN CONSULTORA SOCIEDAD ANONIMA

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de compaiiias, en mi calidad de Gerente;
pongo a su consideracion el Informe de la Gestidn realizada por la Administracién de ESIN
CONSULTORA SOCIEDAD ANOMIMA, durante el ejercicio econémico del afio 2014.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Las estadisticas presentadas por los entes Publicos y las encuestas realizadas a las distintas
camaras de la Produccién del pais; concuerdan que de acuerdo a los datos obtenidos, se
observa que las consideraciones positivas respecto a un afio atras han ido disminuyendo.
Si el afo pasado se informaba que la situacién econdmica mostraba un crecimiento del 5%
al 6%; ahora se informa que el crecimiento econémico del afio 2014 fue del 3%, los mas
optimistas llegan a sefialar un 4% de crecimiento econdmico.

Respecto al progreso Social que el afio pasado se informaba; sucede lo mismo que en lo
econdémico; las tendencias reportan que el Ecuador ha disminuido su velocidad de
crecimiento, y esto se deba posiblemente a la implantacién de nuevas normas laborales.
El nuevo cddigo organico laboral obliga la mensualizacién de los décimos tercero y cuarto
sueldos. También se establece una Bonificacién por terminacién de la Relacién Laboral, en
reemplazo de la jubilacion patronal. Estas medidas alteran el flujo de caja de las empresas.
A pesar de que solo ocupa el puesto 72 en PIB per cdpita, sube al puesto 51 de 133 paises
en el ranking global de progreso social, con un desempefio social medio- alto. En
comparacion con el resto de paises de América Latina; Ecuador ocupa el octavo lugar
entre 21 paises, por detrds de Uruguay (24), Chile (26), Costa Rica (28), si permanece
delante de México (54) y Peru (55). Los niveles de progreso social del Ecuador son
significativamente superiores a los de los paises con déficits sociales severos como
Venezuela (72), Bolivia (73), Nicaragua (78), Guatemala (79) y Honduras (82).

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2014

A lo largo del afio 2014, conforme a lo planificado y presupuestado; la empresa ha
cumplido a cabalidad y con suma responsabilidad y oportunidad sus obligaciones con su
cliente potencial que es el I.N.P. (Instituto Nacional de Produccién); hemos entregado el
producto encomendado conforme sefiala el contrato firmado. Es asi que en el afio 2014,
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ESIN CONSULTORA ha cumplido con el 99% de las entregas contractuales, quedando para
el afo 2015 una minima cantidad. Podemos decir que ESIN, por el cumplimiento
oportuno a sus obligaciones contractuales ha logrado darse a conocer en el ambito
comercial e institucional respecto de sus altas condiciones profesionales y técnicas.

3.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

En el afio 2013, y por cuanto solo se realizaron gastos por la constitucion de la empresa,
ESIN reporté una PERDIDA en el ejercicio econémico de $ 4.412.36. Para el afio 2014, y
conforme se sefialé en el punto anterior; ESIN logré cumplir con sus metas y objetivos
profesionales y econdmicos; es asi que su ambito operacional logré un Ingreso de
$172.077.21; y un costo y gasto de $ 161.731.26; lo que permite a la empresa presentar
en sus Estados Financieros una UTILIDAD de $ 10.345.95.

4.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2015

Por la calidad profesional entregada en el producto final a nuestros clientes; por la
experiencia adquirida, por las metas y objetivos que se han podido alcanzar a lo largo del
afo 2014; me permito recomendar:

e Se capitalice el resultado obtenido en el afio 2014

e Se incremente los esfuerzos y participacién en lograr nuevos mercados en el
Ecuador para los productos que entrega ESIN.

e Establecer nuevas formas tecnoldgicas y su continua innovacidn; conforme a la
competitividad global; en la generacién del producto final que brinda ESIN a sus
clientes.

Esto hard que ESIN pueda competir y mantener resultados positivos en su operatividad
comercial, fortalecer su imagen corporativa y satisfacer las exigencias de sus clientes,
Socios y accionistas.

Quedo de ustedes;
Atentamente

KAREN SOFIA GUERRERO COBA
APODERADO GENERAL
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