
FORME DE GERENTE 

Quito, 31 de marzo del 2015 

Con un cordial saludo me dirijo a ustedes, y en cumplimiento de mis funciones como GERENTE 
GENERAL de SERINJAVCAN CÍA. LTDA., de conformidad como lo estipula la Ley de 
Compañías, pongo en consideración el informe de actividades del periodo comprendido, del 1 de 
enero del 2014 a 31 Diciembre del 2014 

En lo que respecta al control interno, se ha llevado en forma adecuada todas las transacciones, Con 
el optimismo, responsabilidad, tenacidad que se ha venido trabajando, durante todo el año 2014, los 
resultados dieron frutos, se obtuvo ingresos y con ello se pudo cubrir nuestras Obligaciones 
respecto del TES, SRI, sueldos, patente, proveedores y demás compromisos adquiridos. 

Se firmó un contrato pues, la empresa abrió sus puertas al servicio de las sociedades y personas 
naturales obligadas a llevar contabilidad, con fines de lucro y se tuvo una gran experiencia. 

Particularmente se ha cumplido con las obligaciones frente al Servicio de Rentas Internas SRI, es 
decir, con las declaraciones mensuales del 104, 103, anexos ATS, anexo anual RDEP y del anexo 
Accionistas con el SRI por el año 2014, no así los balances del año 2014 que está pendiente de 
presentar a la Superintendencia de Compañías hasta el 30 abril, el Impuesto a la Renta 2014 y la 
declaración del 1.5 por mil al Municipio, pues, existe un cronograma para el pago del Impuesto a la 
Renta del 2014, tenemos hasta el 16 de Abril. 

Por ser una Empresa que está bajo el control de la Superintendencia de Compañías debemos cumplir 
a cabalidad con nuestras obligaciones y más requermientos que solicitaren, 

Pongo en consideración los balances y anexas para su respectivo análisis, aprobación y resolución 
frente a la utilidad, cambio de Contador y elaboración de manuales para el control interno para el 
mejoramiento y desenvolvimiento de las operaciones económicas 

En conclusión, se ha tratado de buscar estrategias de captar mercado obteniendo buenos resultados, 
sin embargo en el período mencionado persistió el optimismo y se continuará publicitando nuestros 
servicios en aras que para el año 2015 se abra nuevos horizontes para el desarrollo económico y 
financiero de la Compañía SERINJACAN CÍA. LTDA. 

Seguros de contar con su estima y consideración me suscribo de ustedes, no sin antes agradecer su 
apoyo y confianza depositada en mu persona. 

Atentamente, 

Evelyn Viviana Camacho Canseco 
GERENTE GENERAL
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Con un cordial saludo me dirijo a ustedes, y en cumplimiento de mis funciones como GERENTE 
GENERAL de SERINIAVCAN CÍA. LTDA., de conformidad como lo estipula la Ley de 
Compañias, pongo en consideración el informe de actividades del período comprendido, del 1 de 
enero del 2014 a 31 Diciembre del 2014. 

  

En lo que respecta al control interno, se ha llevado en forma adecuada todas las transacciones. Con 
el optimismo, responsabilidad, tenacidad que se ha venido trabajando, durante todo el año 2014, los 
resultados dieron frutos, se obtuvo ingresos y con ello se pudo cubrir nuestras obligaciones 
respecto del IESS, SRI, sueldos, patente, proveedores y demás compromisos adquiridos 

Se firmó un contrato pues, la empresa abrió sus puertas al servicio de las sociedades y personas 
naturales obligadas a llevar contabilidad, con fines de lucro y se tuvo una gran experiencia 

Particularmente se ha cumplido con las obligaciones frente al Servicio de Rentas Internas SRI, es 
decir, con las declaraciones mensuales del 104, 103, anexos ATS, anexo anual RDEP y del anexo 
Accsonistas con el SRI por el año 2014, no así los balances del año 2014 que está pendiente de 
presentar a la Superintendencia de Compañías hasta el 30 abril, el Impuesto a la Renta 2014 y la 
declaración del 15 por mil al Municipio, pues, existe un cronograma para el pago del Impuesto a la 
Renta del 2014, tenemos hasta el 16 de Abril. 

Por ser una Empresa que está bajo el control de la Superintendencia de Compañías debemos cumplir 
a cabalidad con nuestras obligaciones y más requerimientos que solicitaren 

Pongo en consideración los balances y anexos para su respectivo análisis, aprobación y resolución 
frente a la utilidad, cambio de Contador y elaboración de manuales para el control interno para el 
mejoramiento y desenvolvimiento de las operaciones económicas. 

En conclusión, se ha tratado de buscar estrategias de captar mercado obteniendo buenos resultados, 
sin embargo en el período mencionado persistió el optimismo y se continuará publicitando nuestros 
servicios en aras que para el año 2015 se abra nuevos horizontes para el desarrollo económico y 
financiero de la Compañía SERINJACAN CÍA. LTDA. 

Seguros de contar con su estima y consideración me suscribo de ustedes, no sin antes agradecer su 
apoyo y confianza depositada en ma persona 

Atentamente, 
APN 

        
Y 

Evelyn Viviana Camacho Canseco 
GERENTE GENERAL 
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Con un cordial saludo me dinyo a ustedes, y en cumplimiento de mis funciones como GERENTE 
GENERAL de SERINJAVCAN CÍA LTDA., de conformidad como lo estipula la Ley de 
Compañias, pongo en consideración el informe de actividades del periodo comprendido, del 1 de 
enero del 2014 a 31 Diciembre del 2014. 

  

En lo que respecta al control interno, se ha llevado en forma adecuada todas las transacciones. Con 
el optimismo, responsabilidad, tenacidad que se ha venido trabajando, durante todo el año 2014, los 
resultados dieron frutos, se obtuvo ingresos y con ello se pudo cubrir nuestras obligaciones 
respecto del IESS, SRI, sueldos, patente, proveedores y demás compromisos adquiridos. 

Se firmó un contrato pues, la empresa abrió sus puertas al servicio de las sociedades y personas 
naturales obligadas a llevar contabilidad, con fines de lucro y se tuvo una gran experiencia. 

Particularmente se ha cumplido con las obligaciones frente al Servicio de Rentas Internas SR, es 
decir, con las declaraciones mensuales del 104, 103, anexos ATS, anexo anual RDEP y del anexo 
Acciomstas con el SRI por el año 2014, no asi los balances del año 2014 que está pendiente de 
presentar a la Superintendencia de Compañías hasta el 30 abril, el Impuesto a la Renta 2014 y la 
declaración del 1.5 por mil al Municipio, pues, existe un cronograma para el pago del Impuesto a la 
Renta del 2014, tenemos hasta el 16 de Abril 

  

Por ser una Empresa que está bajo el control de la Superintendencia de Compañías debemos cumplir 
a cabalidad con nuestras obligaciones y más requerimientos que solicitaren. 

  

Pongo en consideración los balances y anexos para su respectivo análisis, aprobación y resolución 
frente a la utilidad, cambio de Contador y elaboración de manuales para el control interno para el 
mejoramiento y desenvolvimiento de las operaciones económicas. 

En conclusión, se ha tratado de buscar estrategias de captar mercado obteniendo buenos resultados, 
sin embargo en el período mencionado persistió el optimismo y se continuará publicitando nuestros 
servicios en aras que para el año 2015 se abra nuevos horizontes para el desarrollo económico y 
financiero de la Compañia SERINJACAN CÍA. LTDA. 

Seguros de contar con su estima y consideración me suscribo de ustedes, no sin antes agradecer su 
apoyo y confianza depositada en mi persona 

Atentamente,    
GERENTE GENERAL



  

EMPRESA: SERINJAVCAN CÍA. LTDA. 

BALANCES GENERALES AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 Y 2013 
(Expresados en miles de 

  

dólares) 

ACTIVOS 

ACTIVOS CORRIENTES 
Efectivo y sus Equivalentes 
ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 
Crédito Tributario a favor de la empresa 

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 

ACTIVOS NO CORRIENTES 

Muebles y Enseres 

Equipo de Computación y Software 

(+) Dep. Acumulada Planta y Equipo 

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 

TOTAL ACTIVO 

PASIVOS Y PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS 

PASIVOS CORRIENTES 

Sueldos y Salarios por Pagar 
Obligaciones lESS Por Pagar 
Participación Trabajadores por pagar del Ejercicio 
Impuesto al Valor Agregado por Pagar 
Impuesto a la Renta por Pagar 
Préstamos socios por Pagar 

TOTAL PASIVO CORRIENTES 

PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS 
Capital Suscrito 
Aportes Futuras Capitalizaciones 
Reserva Legal 

NOTAS 2014 

548.12 

59.56 

607.68 

158.93 

473.58 

170.98 

461.53 

1069.21 

667.19 
46.59 

144.81 
169.54 
130.30 

1158.43 

400.00 
500.00 
34.51 

2013 

250.35 

250.35 

0.00 

250.35 

933.7 
73.09 

523.05 

1529.8



    

Utilidad 
Pérdida del ejercicio Anterior 

PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS 

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 

  

655.76 
1679.49 1679.5 

89.22 -1279.5 

1069.21 250.35 

   



  

EMPRESA: SERINJAVCAN CÍA. LTDA. 

ESTADO DE RESULTADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 Y 2013 
(Expresados en miles de U. S, dólares) 

  

CUENTAS NOTAS 2014 

VENTAS NETAS 
Servicios de Asesoría Empresarial 6 4402.15 

COSTO DE VENTAS 7 2873.78 

UTILIDAD BRUTA 1528.37 

OTROS INGRESOS 
(+) Intereses Ganados 8 0.51 

UTILIDAD EN OPERACIONES 1528.88 

GASTOS ADMINISTRATIVOS 9 
Sueldos y Salarios 
Aportes Patronales 
Bancarios 
Comunicación 

Transporte 4 
Servicios Contables 100 
Dep. Muebles y Enseres 13.2 
Dep. Equipos de Computación y Software 157.78 
Suministros y Materiales de Oficina 138.24 
Publicidad Periódicos y Propaganda 44.93 
Mantenimiento de Equipo so 
Impresión y Reproducción de Documentos 18.75 
Patente y Lemil 1 
Iva al gasto 107 
Gastos de Gestión 22.98 

(-) Devolución Suministro 1.55 
Multas e Intereses 
UTILIDAD ANTES DE CONCILIACIÓN TRIBUTARIA 965.38 
(-) 15% Participación a Trabajadores 144.81 
UTILIDAD DESPUÉS DE PARTICPACIÓN A TRABAJDORES 820.57 
(-) Otras Rentas Exentas 0.51 
(+) Gastos no Deducibles Locales 13.56 
(-) Amortización Pérdida del Ejercicio Anterior 241.35 
(=) UTILIDAD GRAVABLE 592.28 
22% de Impuesto a la Renta Causado 130.30 
UTILIDAD DESPUÉS DE IMPUESTOS 690.27 
5% RESERVA LEGAL 34.51 
UTILIDAD Y/O PÉRDIDA DEL EJERCICIO 655.76 

É, 

APRÓBADO POR 

  

  

2013 

1030 
125.15 

1.07 
35.71 

3.15 
2 

au 
49.29 

412 

0.42 
1679.79 

-1679.79 

 


