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COMPANIA MAROMSA S. A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERCS
CORRESPCHMHDIEMTE AL PERIODO COMPRENDIDO EMTRE EL
27 DE SEPTIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 20i3
(EXPRESADO EN DOLARES AWIERICANOS)

INFORMACION GENERAL

CCHPANIA MAROMSA S. A. : ( Que en adelante se la reconocerd como “La empresa”)
Es una Empresa legalmente constituida en el Ecuador, segun escritura pubiica del 1 de Agosto
de! 2013, escrita en la Notararia trigésima del carton Guayaquil y posterior registro en el
Registro Mercantii dei canion Babahoyo Provincia de los Rics, el 27 de Agostsc del 2012
OBJETO SOCIAL: La empresa se dedica a la comercializacién ai Por Menor y Mayor de
insumos Agricoias.

PLAZO DE DURACI!OM: 50 afios contados a partir de la fecha de inscripcidn del contrato
constitutivo en el Registro Mercantif del 1703 de Agosto del 2013.

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: la Empresa 32 encuenira Ubicada en las
calles Avenida Universitaria, interseccion Antigua Via Flores, Cantén Babahoyo, Provincia de

Los Rios, Repiablica del Ecuador

DOMICILIC FISCAL: Eri i3 ciudad de Babalicyo, Provincia de Los Rics con Registro Unico de

Contribuyentes RUC N.- : 12917484020617.

AUMENTO DE CAPITAL:

Es un proceso que aun no se completado debido a que se encuenira en tramile ias gestiones
para conseguir fa Resoiucion que determine el Aumenio de Capitai.

BASES DE FRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

4

A continuacion se describen fas principales bases contables adoptadas en Ja preparacion de
estos estadcs financiercs PYMES.

2.1. Bases de Presaniacitn

Los Estados Financieros de !a empresa se han preparado de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera para pequefias y medianas entidades (NIIF para la
PYAES), adoptadas por la Superintendencia de Compafiias. Los Estados Financieros se han
eiaborado de acuerdo con ef enfoque del costc histéiico, sin modificacidn por la revalerizacién
del terreno cuya adquisicion aun se encuentra en framite

La preparacion de estos Estados Financieros conforme con las NilF, exigen el usc de ciertas
estimaciones contables. También exige a ia Gerencia que ejerza su juicio en el proceso de
aplicar pofiticas contables.
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Seccién 35 “Adopcién por primera vez de las MIF": [os primeros estados financieros que
la empresa presente conforme a esta NIIF, son los primeros estados financieros anuales en
fos cuales la emprese hsce una declaracion explicita y sin reservas conienida en esos
estados financieros, del cumplimiento con la NIIF.

La Gerencia de la empresa considera Gue la adopcién de aguellas normas e interpretaciones,
que e pudieran ser aplicables en periodos futuros, no fendra un efecto material en ios
estados financieros de la empresa en ef momento de su aplicacion inicial.

La empresa adoptd ias Normas NIIF para PYMES, el periodo de transicién es el afio 2011, y
fos primeros Estados Financieros con Normas NilF son los terminados af 31 de diciembre del
2012

Esta nueva normativa supone cambios con respecto a las Normas NEC vigentes hasta el 31
de Diciembre del 2011, para las empresas PYMES del tercer grupo:

¢ Cambios en politicas contables, criterics de valoracion de activos, pasivos, ingresos,

P
costos y gastos, y forma de presentacién de los estados financieros.

s La incorpcracion de dos nuevos estados financieros: el estado de cambios en ef patrimonio
neto y el estado de fiujos de efectivo, vy

] - P ~e A -~ N Y ad ] - » 1 is 73,
o Las nctas a fos Estados Financiercs y e informe de actividades por partte de la

administracion.

¢ La conciliacion exigida por la Seccién 35 en relacion con la transicion desde ics principios
contabies ecuatorianos NEC a ias NiiF se presentan enic .

2.3. Moneda

a. Moneda funcional y ¢'2 prasentacioin
Las partidas inciuidas en /as cuentas anuaies se presentan en délares americancs, po!

ser la moneda del entorno economico principal en que la empresa opera.

b. Trensaccionas y saldos (Zsta nota incluye cuanco la amprssa tenga operaciones
con distinta moneda a J/a funcional con la que operz)
Las transacciones en moneda exiranjera se convierten a le moneda funcional, utilizando
los tipos de cambios vigentes en las fechas de las transacciones o de Jas valoraciones, en
ei caso de partidas que se han vuefto a vaiorar. Las pérdidas y ganancias en moneda
extranjera que resultan de la liquidacion de estas transacciones y de la conversion a los
tivos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en moneda
extranjera se reconocen en ia cuenta de resultados, excepto si se difieren en el otro
resultads integral! como las coberturas de flujos de efectivo y las coberturas de las
inversicnes netas cualificadas.

Las pérdidas y ganancias por diferencias de cambio relativas a préstamcs y efectivo y
equivalentes ai efectivo se presentaran en la cuenta de pérdidas y ganancias en la linea
de “Ingresos o gastos financieros®. E! resto de pérdidas y ganancias por diferencias de
cambio se presedntain comc “Otros ganancias (pérdidas) netas”.



2.4. Responsabiiidad de la infornmzacion

La informacion contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad def Gerente,
ratificadas posteriormente por la Junta de Socios.

En la preparacion de los Estados Financieros se han utilizado determinadas estimaciones
para cuantificar los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados

" e RAcira nt, ot notirmaninne rafinrn .
en ellas. Basicamente, ostas estimaciones se refieren a:

4 1] i ~, i fenbn in A, rds
1. La valoracion de actives para determinar la existencia de pérdidas por deteriore de

determinados actives

2. Se ha optado por mantener ei criterio de! costo para los activos de Propiedad, planta y
equipo, exceplo ef criterio de revaito para el terreno.

! Briom A4, £ f 1 e adm by e sl A, £t . Y ’
3. Las hipdtesis empleadas en ef célculo actuarial de los pasivos y obligaciones con los

empieados.

2.5. Informacioén reierida al ejercicio 2017

Conforme a lo exigido por la Seccidn 35, la informacién contenida en e! gjercicic 2012 se
preseita, a efectos comparativos, con ia informacion relativa al ejercicio 2013 y no constituye
por si misma los Estados Financieros commespondientes al ejercicio 2013, por cuanto este

gjercicio fiscal se presentoé bajc Normas NEC.

2.8. Pericdo Contable

Lo

Estado de Situacién Financiera al 31 de diciembre dei 2013 y ef Estads de Resuitados. Estado
de Cambios en el Fatrimonic y ios Fiujos de Efectivo, por ei periodo comprendide desde ei 27
de Sepiiembre al 37 de diciemire del 207 3.

CONCILIACION DE L OS SALDOS AL INICIO Y CIERRE DEL EJERCICIO 2013
La Norma internacionai de informacion financiera Seccién 35.12 exige que ios primeros
Estados Financieros elaborados conforme a esta NiiF incluyan:

a. Una descripcion de fa naturaleza de cada cambio en Iz politica contable
b. Conciliaciones de su patrimonio, determinado de acuerdo ccn su marce de informacion
financiera anterior, con st patrimonio determinado de acuerdo con esta NiIF, para cada
unia de 1as siguientes fechas:
o [a&fecha de transicidn a esta NIiF. y
o El final del 4ltimo periodo presentado en ios Estados Financieros anuales mas recientes
de la empresa determinadc con las normas NEC

Consecusntemente el periodo de transicién es desde ¢! 1ro de enerc a! 31 de diciembre de!
2011, y los primeros Estados Financieros con base a NIUF son los terminados al 31 de

diciembre del 2G12.

A continuacion, se presenta la conciliacion def patrimonio neto al inicio y al final del periodo de
transicion (2011).
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2. Propieaad, Plen‘a y Squino (Seccion 2) - Medicién de activos, dos bases de medicion
habituaies son el costo histérico v el valor razonable. Mediante Resolucion No.
SCICICPAIFRS.G.11.015 de la Superintendencia de Compafiias de! 30 de diciembre de!
2011, resueive noimar en la adopcibn por pirimera vez de las NIIF para PYMES, Ia
utilizacion dei vaior razonable o revaluacién como costo atribuido, en €f caso de fos bienes
inmuebles. La empresa posee bieries inmuebles (terreno), podra medirios a su valor
razonable o revaito, utilizando el avalio comercial consignado en la carta de pago del
impuesto predial def afic 2011, o basarse en el avalio elaborado por un Penifo Calificado,
por la Superintendencia de Compafiias. La empresa ha adoptade ef criterio de! costo. Sin
embargo la Norma permite optar por valorar elementoes individuales por su valor razonable,
en la adopcion por primera vez. En este caso ia empresa ha revalorizadoc ej terreno de su
propiedad, manteniendo ei restc a su valor de costo.

w0

inventarios (Seccién 27), Deteriorn del valor de los inventarios, precio de venta menos
costos de terminacion y venta, la empresa svalud si habido un deterioro del valor de los
inventarios, comparando ei imporie en iibros de cada partida dei invenlaiio, Con su piecio
de venta menos j0s costos de terminacion y venta, ajuste con efecto retrospectivo en ef
Patrimonio, por cambioc de politica contable.

4. Activos intangibles (Seccidn 18).- Gastos pre-operctizos - reconocimiento de activos:
reconocimiento es el proceso de incorporar en los Estados Financieros de una partida que
cumpla con fa definicion de activo, pasivo, ingreses o gastos cuando. a) es probable que
cualguier beneficio econdmico fulurc, egue o salga de la entidad; b} lz partida tenga un
costc que pueda ser medido con fiabilidad. La empresa considera Gue los gastos pre —
operacionales son gastos incurridos contabllizados en el activo y que no generaran
beneficios futuros, ajustando ios gastos pre-operacionales con efecto retrospectivo en el

Patrimonio.

5. Beneficios a empleaclos (Seccion 28 ~ NIC 18), Esta norma permite definir planes de
aportaciones definidas y planes de beneficios definidos. Un plan de aportaciones definidas
es un plan de pensiones bajo ef cual la empresa paga aportacionss fiias a un fondso y no
tiene ninguna obiigacién, ni legal ni implicia, de realizar aportaciones adicicnales al fondo.
Un pian de prestaciones definidas es un plan de pensiocrnies que nc &s un plan de
aportaciones definidas.

Los pianes de beneficios definidos establecen el importe de la prestacion que recibiré un
empleadn en el momento de su jubilacién, normalmente en funcion de uno o mas factores
come lz edad, afios de servicios y remuneraciones.

Eil pasivo reconocido en ef balance (Reseiva Jubilacién Patronal) respectc de los planes de
prestacionies definidas, es el valor actual de ia obiigacion por prestaciones definidas en /a
fecha del balance mencs el valor razonable de los activos afectos al plan. La obligacion por
prestaciones definidas se calcula anualmente por actuarios independientes de acuerdo con
el método de la unidad de crédito proyectado.

La provisién registrada en el periodo de transicion con efecto retrospectivo, se ajusta en el
Patrimonio en la cuenta ‘Resultados acumulados por adopcion de NIIF”.

4. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION
£n {a elaboracion ds las cuentas anuales de lz empresa cerrespondientes al ejercicio 2012, se
han aplicado os siguientes principios y politicas contabigs y criterios de vaioracion.
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« Politica de RRHH: La empresa cumpie con el ¢cédigo laboral y disposiciones del Ministerio
del Trabaio, motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha
puestc a disposicion de los empieados ef reglamento de trabajic y de sequridad industrial.

APROBACIOM DE CUCHTAS ANULLES

Estos estados financiercs, han side aprobados por la Gerencia General y posterior aprobacion por
ia Junta Generai de Socios. Dichas cuentas anuaies estdn extendidas en 14 hojas, (incluidos:
Estado de Situacion Financiera, Estadc de Resultados integraies, Estado de Cambios en ei
Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Motas a los Estados Financieros, firmadas por el
Gerente v Contador.

Sr. Omar Paul Figueraa Liaguno
GERENTE GENERAL

Reg. Nac. 0.26216



