DM Quito, 23 de marzo de 2017

Senores
ACCIONISTAS DEPREVENCION DE RIESGOS PREDERI S.A
Ciudad

Estimados Seriores:

En cumplimiento alo dispuesto por los Estatutos Sociales de la Compaiiia, La ley Yel Reglamento
expedidopor laSuperintendenciade Compariias mediante ResoluciénNo.
SC.1J.DJC.Q.13.003352 de acuerdo a resolucion ADM-Q-2012-001.No de 29 de Agostode 2012
cumplo con presentara ustedes el siguiente informe correspondiente a laactividad de la
compafia durante el afio 2016:

PRIMERO: Laadividad de la empresa se desamolo con nomalidad durante el gjercicio del afo 2016; se han
tomado correctivos para un mejor desenvolvimiento de la empresa como la contratacion de
tecnicos externos, tecnicos con dependencia de la empresa y eso no nos a permitido tener
resultados positivos por |a falta de compromise de los mismos, Siempre estan buscando
trabajo en otro lugar o asu vez hacian trabajos externos con nuestro nombre por lo que se
tuvo que despedir a los msimos lo que nos deja un gran vacio en la empresa ya que se
tiene que hacer nueva gestion y eso demora los procesos.

SEGUNDO: De igual manera se contrato personal de ventas y los resultados no fueron los
esperados.

TERCERO : Elentorno econdémico y social que ha enfrentado el sector empresarial del
paisy particularmente las medidas restrictivas de orden crediticio adoptadas por las
autoridades monetarias nacionales, que son de conocimiento publico, han afectado
directamente las actividades productivas de la empresa privaday la consecucionde las
metas previstas para el periodo. A mas de no tener el capital operativo minimo necesario
que nos permita tener tranquil dad economica.

CUARTA: A pesar de todo lo antes mensionado la empresa tiene una utilidad muy baja pero
es Bueno tomando en cuenta los antecedents antes mencionados .

QUINTO No ha habidd disposicién alguna emanada de los Organismos Directivos o
Superiores de la Compafiia, que hubieren sido incumplidos por esta Gerencia General.

SEXTO :Finalmente, me permito recomendar a los Sefiores Accionistas, que debemos
realizer un aporte de cabita! para el 2017 y tener mejores resultados y cumplir las metas




