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Ricbamba, Mayo 31 del 2014

Informe 2014-0001 - C.R.I-G-001

DE: Sr. Telmo Coba GERENTE C.RJ & C
PARA: JUNTA DE ACCIONISTAS C.RJ & C
ASUNTO: Informe del Gerente

Por medio del presente expreso un cordial saludo a fa Superintendencia de Compafiias para
informarle que el presente acto se realizé conforme al art. 1 del Reglamento para la
Presentacién de los Informes Anuales de los Administradores a las funtas Generales, Registro
Oficial 44, 13-X-92, por el cual manifestamos lo siguiente:

1. Andlisis del cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio econdmico.

Es procedente manifestar que debido a que la empresa es naciente no se puede interpretar
comparaciones con afios anteriores, sin embargo podemos deducir gue los Activos sobrepasan
en un 0,24%, estableciendo una garantia de solvencia en caja por un valor de 41.552,07.

2. Estudio del cumplimiento de las disposiciones de 1a Junta General y el Directorio.

Se realizaron una Junta Ordina y dos Juntas Extraordinarias, todas en cumplimiento de la fey y
los estatutos de fa empresa y a la vez se dio cumplimiento a las disposiciones y resoluciones
estipuladas en Ila misma.

3. Informe de hechos extraordinarios producidos duranie ef ejercicio en el ambito
administrativo, laboral y legal.

Se generd en el dmbito administracion la contratacion de una empleada a tiempo completo en
calidad de contadora, es importante resaltar que el movimiento del ejercicio contable se ha
dado gracias a la administraciéon temporal mediante el servicio de camionetas Renta Car del
Setior Efrain Tamayo, en la actualidad la empresa se encuentra legalmente constituida pero
para otorgar el servicio de Renta Car a las instituciones puiblicas es necesario optar por el
permiso de operaciones gue otorga la Agencia Nacional de Transito objetivo principal de la
empresa.

4. Situacion financiera de la compaiiia al cierre del ejercicio y de los resultados anuales,

comparados con los del ejercicio econémico.

No existe antecedente aiguno debido a que la empresa sostiene diez meses de actividades.
5. Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio econdmico.

No existe ninguna recomendacion sobre las utilidades ya que son de infima escala, vy el
remanente que exista se acumulara para el siguiente afio.

6. Recomendaciones a la junta general respecto de politicas y esirategias para el
siguiente ejercicio economico.

Segiin la experiencia obtenida en el afio 2013 se plantea para el 2014 io siguiente:
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v’ Capacitacién del personal en el SERCOP.
¥ Realizar los trdmites respectivos para ef ingreso de un Nuevo Socio.

7. Estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de
autor por parte de la compaiiia.

Mds alld de generar un informe sobre las normas de propiedad intelectual recomendamos a la
entidad controladora formular alguna estrategia en contra de las empresas fantasmas que
prestan el servicio de Renta Car a sabiendas de no tener competencias para ello.

8. Pago de Impuestos
En la actualidad la empresa tiene la regularidad de trabajar conforme a lo que establece los
P.C.G.A. {Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados), Ley Organica de Tributacién,
Ordenanzas Municipales y otras que establecen la formalidad y competencia de la empresa y

en la actualidad el pago de tributos es al dia.

Atentamente;

Sr. Telmo Coba
GERENTE GENERAL
JAMI & COBA SERVICIOS CIA. LTDA.
CL 0601009806
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