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Quito, 22 de diciembre de 2015
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Sefior doctor
EDUARDO GUSTAV(O GOMEZ MORAL
Ciudad.

Dre mis consideraciones:

Cumple>me comunicar 3 usted que en la Junta General Extraordinaria Universal de
Socigs da %RESGLOBAL F’CUAD()R CIA LTDA , ;reahmda el 18 de dmembze de

afios, con los de b@ﬁ:‘fs ¥y atribucionss ot yaﬁmgnadm en los artioulos DECIMO CUARTO Y

DECIMO SEPTIMO de los estatutos sociales.

Sirvase prestar promesa de ley, previo al desempefio del cargo.

Atentamente,

/

/0 Jaramilio

"”ﬁgbai Rlcardo \ omé,‘v
GERENTE 0

La Compailla “IRISGLOBAL ECUADOR CIA. LTDA™ se constituyé mediante
escritura otorgada el 8 de julio de 2013 ante ei Notario 176 del szton Quito, inscrita en
el Registro Mercantil del C antdn Quito ¢l 28 de agosto de 2013,

ACEPTO el cargo de PRESIDLNTL é@ “IRISGLOBAL ECUADOR CIA. LTDA”

para el que he sido design ad@ prometiendo desempefiario fiel y legalmente - Quito, 23

de diciembre de 2015. ./
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EDUARD yGU STAVO’ GOMEZ MORAL
CC. 170262818-9 ’
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TRAMITE NUMERQ: 1233
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON QUITO
RAZON DE INSCRIPCION

RAZON DE INSCRIPCIGN DEL:NOMBRAMIENTO....

MURERO DE REPERTORIO: -~ {833
FECHA DE INSCRIPCION: | 12/01/2016
MUMERO DE mssmpcnéw L1320
REGISTROSS: R -+ | LIBRO DE NOMBRAMIENTOS
1. DATOS DEL NOMBRAMIENTO:
NOMBRE DE LA COMPANIA: IRISGLOBAL ECUADOR CiA. LTDA.
NOMBRES DEL ADMINISTRADOR | GOMEZ MORAL EDUARDO GUSTAVO
IDENTIFICACION 1702628189
CARGO: PRESIDENTE
PERIODO{AfOS): 2

2. DATOS ADICIONALES:

CONST. RM: 3294 DEL:28/08/201 o117 DEL:O8/G7/2GZL3,-. ﬂé’l\fl

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACE’GN O MODIF(CAC ('}N AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON,
LA INVALIDA, LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA
VALIDEZ DEL PROCESO DE ENSCRIPCIC}N SE ;NORMAT!VA VIGENTE.

FECHA DE EME&IQN 128l AS} DEL MES DE ENERD DE 2016

DRA. KATHERINE ELEZABETH \IALDWIESQ SIERRA RESOLU@BON N, 019-RMQ-2015 DELEGADA POR
REGISTRADOR MERCANT!L DEL CANTON QuUItToO

DIRECCION DEL REGISTRO: AV. 6 DE DICHEM:B:R.E: N5678 Y GASPAR DE VILLAROEL




