INFORME DE GERENCIA GENERAL
Periodo Econdmico 2016

Estimadas y Estimados, representantes de la Cla TRACTOPLUS S.A., en mi calidad de Gerente
General vy, en concordancia con el marco legal y normativo que nos rige la Superintendencia de
Compafilas me permito presentar el siguiente informe:

He considerado relevante presentar informacién macro de la economia y sector comercial que han
acantecido en la gestién del periodo 2016,

En el primer trimestre la apreciacion del délar v la devaluacion de la moneda de nuestros paises
vecinos, especialmente Colombia continda afectando, pues nuestros clientes preferian viajar a
ciudades fronterizas y comprar neumdticos va que el ahorro estaba entre un 20 2 25% esto ha
hecho que nuestras ventas no obiengan el crecimiento esperado en e periodo 2016.

RESULTADOS:
En general el promedic mensual de ventas en el 2015 fue de § 334.911, v el 2016 de § 343.408

pese a la baja en ventas la compafiia logro mantenerse en sus ventas y presentar un iigero
crecimiento del 3%.

Linea VENTAS NETAS
2015 2016
Categoria de Productos
1 Camioneta Radial Local - 880
2 Total Camioneta - 830
3 Farm 119,272 16,795
4 OTR 213,756 321,061
5 Total Llantas 333,028 338,730
6 Tubos OTR 1,883 1,547
7 Total Tubos 1,883 1,547
8 Defenzas OTR - 859
9 Total Defensas - 859
10 Taller - 2,265
i1 Total Otros - 2,265

En cuanto al Balance General los Datos en su mayoria se van a ver reflejados como decrecimiento
o disminucién porque la empresa planifica un posible cierre de sus operaciones.

1.-En cuante a Cuentas por Cobrar existe un decrecimiento del -70,68% en comparacién con el
periodo 2015.

2.- En cuanto a Inventarios existe un decrecimiento del -100% en comparacion del periede 2015

3.~En lo referente a Activo Fijo un decrecimiento del -36.90% con respecto al 2015.



4.- En cuanto a Prestamos se refleja un decrecimiento del -100% la compafiia ha cancelado todas
las obligaciones con instituciones y accicnistas.

5.~ En lo referente a Proveedores se experiments un decrecimiento del -9,12% en comparacion
con ei 2015. La compafifa estima cumplir con todas sus obligaciones por pagar en el periodo 2017.

6.- En cuanto a la pérdida acumulada por la Empresa se considerd una amaortizacion hasta el 25%
de la utilidad del 2015 .
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SENTESIS DEL ESTADQ DE PERDIDAS Y GANANCIAS
La compafifa a lograde mantenerse en sus ventas considerando un mayor descuento en sus ventas
es decir el CMC sufrid un leve decrecimiento de - 10% estrategias gue nos han servido para ser

mas competitivos en el mercado.

El gasto operative subid en un 0.3% en comparacién al 2015.



TRACTOPLUS S.A.

ESTADOQ DE PERDIDAS Y GANANCIAS

Comparativos al 21 de Diciembre del 2015- 2016

2015 2014
1 Ventas Bruids $372.054.1 $ 370,874.5
2 Descuenta en Factura -$37.143.4 -$ 27,466,
4 Descuento Fingnciero 300 $C0
5 Ventas Netas 5334,910.4 5 343.407.6
b Costo Estandar -5 243,912.8 -5 268,658.8
7 Costo MP & IMP -5263,320.6 -5 243,508.5
8 Coste de Venta del Producto -$ 263320.4 -$ 263,508.6
7 vBC: ™ S592.2F -55,150.0
10 Estibaje $00 F00
n Flete -$ 5922 -$ 5,150.0
12 Interes en Capital de Trabajo $00 $0.0]
13 Costo de ventas antes Var. -5 2639128 -5 2468 4588
5709978 S 74,7490
14 cMm.C. 21.2% 21.8%
15 Variaciones $ 0.0§ -5 10,400.01
16 Variaciones VDC $00 0.0
i7 Ajustes $0.0 -$ 10,400.0
18 Costo de ventas con Var. -5 263,912.8 -5 279.958.8
19 C.M.C con Variaciones ? 7D;W.ZQI ? 64'1];;‘:52
22 Interes en Capital de Trabajo $00 300
- % 70,977.8 S 44,145.01
23 Gross Margin _E 18.7%
24 Gustos del Periods 3 5?’:?;—;2 3 6?'1];:;%
25 Distribucion $00 $0.0
2 Publicidad $c0 500l
27 Verias $30,751 3 -$458125
28 Administrafivo -$ 28,5700 -$16,296.9
29 Tae $0.0 $ 0.0
30 Ofros Ingresos/ Gastos -5 1,060.7] 5 0.0
31 Indemnizaciones -5 504.7 300
2 Cuentas Incobrabies $0.0] $00
33 Participacion de Empleadaos -$ 5560 $00
34 Qfros (Tarjetas Credito) $00 $00
35 Interes en Capital de Trabajo $00 $0.0]
36 Hilidad Neta Operaliva $ 102;_?; s 2003:;?
37 Interes en Capital de Trabajo 300 $0.0
$10,215.8 $Z.039.7]
38 EBIT 3.1% 0.6%
39 Ingresos/Gastos No Oper. -$ 7.065.1 S 1.695.0
20 Inferes Neto 56,5318 -5 799.2]
41 Intereses Ganados $451.7 30.0
42 Interes Recibido en Mora $14 300
43 Interss Devuda Corto Plazo $00 $0.0
44 Interes Deuda Largo Plazo -$7.3849 «$ 799.2
45 Ofros -£1333 §2,494.7
|48 Ufiidad Anfes de impuestos $ 3,150.7 $3.734.7}
™49 Impuestc a Ia Rentd - 1,5508.6 $0.0]
e ———



De igual manera y dando cumplimiento a lo dispuesto por la Superintendencia de Compafiias se
detalla ampliamente todos los hechos transcendentales dei darea administrativa.

Agradezco a los directivos y funcionarios con quienes compartimos los desafios en una cultura de
trabajo en equipo para el fortalecimiento y crecimiento de nuestra compaiiia.

Quito, Marzo del 2017

Atentamente.

arilin Sosa =~ —
GERENTE TRACTOPLUS S.A.



