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INFORME DEL GERENTE GENERAL 2014

SENORES
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE COMERCIAL ESCOLAR E
INSTITUCIONAL LOGROS AVALMISAN S.A.

Presente.-

Dando cumplimiento a los estatutos de COMPANIA LOGROS AVALMISAN S.A. y
por disposiciones de la Superintendencia de Compaiiias como Representante Legal,
presento el respectivo Informe Anual de labores mas relevantes correspondientes al
ejercicio fiscal del 2014.

1. Cumplimientos de Objetivos Previstos.- Las estrategias proyectadas para
el ejercicio 2014 se ha cumplido de acuerdo a lo planificado.

Fue un afio con buenos resultados, tras nuestros propésitos como fue
conseguir los tan ansiados permisos de operacion para nuestras unidades. En
el frente econbmico como en el administrativo hemos logrado mantener
estabilidad dentro de nuestra compaiiia y periodo.

2. Cumplimientos de las disposiciones de la Junta General.- La
Administracion ha cumplido con las Normas Legales, Estatutarias, las Actas
de Junta Ordinarias y Extraordinarias correspondientes a la Compaiiia.

3. Cumplimiento Administrativo, Laboral y Legal.- En mi administraciéon he
velado que se cumplan con las disposiciones emitidas por las entidades de
control, como el Servicio de Rentas Internas, Ministerio de Relaciones
Laborales, Obligaciones Municipales. No asi con la presentacion de Estados
Financieros del afio 2013, a la Superintendencia de Compaiiias; el motivo de
esto fue porque al mantener una perdida dentro de la compafia no contamos
con los recursos suficientes para cumplir con los mismos.

4. Situacién Financiera.- La Situaciéon Financiera de la compaiiia, al cierre del
gjercicio demuestra que:

Los Estados Financieros obtenidos de la contabilidad y libros contables, se
han aplicado de acuerdo a las nuevas Normas de Internacionales de
Informacion Financiera NIIF para PYMES.

La informacion revelada refleja que: a pesar del mayor incremento, en

nuestros costos y gastos operacionales, mantuvimos una senda estable, lo
que quiere decir, que si bien aumentamos nuestro flujo de trabajo logramos

| | GERENTE



COMPANIA DE TRANSPORTE COMERCIAL
ESCOLAR E INSTITUCIONAL
LOGROS AVALMISAN S.A.

hacer mas con lo mismo. Evidencia de un buen manejo y administracion de la
estructura de costos y gastos.

De igual forma, las perdidas provenientes por gastos legales dejaron atras la
estela de pérdidas para ofrecer ingresos a la compania en el 2014. Tras un
ano treses de transcurridos la empresa que administro arrojé una utilidad de
$731.57 de utilidad bruta antes de impuestos; |o cual demuestra una mejor
administraciéon durante el periodo.

5. Recomendaciones sobre el destino de utilidades.-Las utilidades liquidas
del ano 2014 se registren en utilidades acumuladas.

6. Recomendaciones sobre politicas y estrategias para el ejercicio 2014.-La
Administracion estima mantener las mismas aportaciones del periodo y un
manejo adecuado en los costos y gastos, para el gjercicio 2014, con el objeto
de cumplir con las expectativas de los accionistas.

7. Propiedad Intelectual.- La Administracion cumple con las normas
establecidas.

Quito DM, 28 de Marzo del 2015

Atentamente,
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