
  

Quito, 14 de abril del 2017 

INFORME DE GERENCIA 

Señores Socios de: 

TRANSPORTE DE CARGA INTERNACIONAL TRANSIEMPRE CHARITO S.A. 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mi calidad de Gerente General 
pongo a su consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de la Empresa 
TRANSIEMPRE CHARITO S.A., durante el ejercicio económico del 2016 

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO 

Las previsiones de la Comisión para el año 2016 empeora la situación económica regional, 
reflejando un decrecimiento del 0,8%. Esta dinámica negativa se agrava aún más si nos fijamos en 
la región Sudamericana, donde el cierre oficial de 2015 fijaba el decrecimiento del PIB en el 1,7% y 
para el año 2016 proyecta una tasa negativa del 2,1%. A diciembre de 2013 los resultados 

evidencian que el desempleo a nivel nacional se ubico en el 4,15% frente al 4,12 % de 2012 y el 
subempleo se ubico en el 52,90%. La ocupación plena se ubica en 43,15% en diciembre del 2013 

frente a un 42 79 en diciembre del 2012. 

En 2016 los ingresos y gastos fueron mayores al presupuest: 

  

En 2016 los ingresos petroleros fueron superiores a los estimados en el presupuesto inicial, pero 
inferiores a 2015. Los ingresos tributarios siguen en expansión 

Se podria decir que en el ámbito político fue un año con relativa estabilidad. 

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 
2016 

Durante el 2018 aumentaron las ventas en un 200% en relación al año 2015, sin embargo por el 
hecho de la situación financiera de la compañía no se pudo aprovechar oportunidades de negocio 
que se presentaron a lo largo del año y se espera que para el próximo ejercicio se logre apalancar 
la situación financiera para reforzar las operaciones logísticas de la empresa. 

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Cabe indicar a la junta general de accionistas, que todas las disposiciones tomadas por este 
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administración. 

4.- SUCESOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2016 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, 
LABORAL Y LEGAL



urante el año 2016 en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la empresa 
> ha desenvuelto de manera eficiente, en éste año es importante destacar la labor logística y 
erativa para con nuestro cliente ANDEC, empresa que representa el 100% de nuestras ventas 
nitidas en 2016. 

- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA 
OMPAÑÍA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 

urante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 2016, la situación de la 
npresa ha sido moderadamente favorablemente, lo que se refleja en los balances de la misma 
or el aumento de sus ventas. 

- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y 
STRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2016 

> administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva de la empresa, 
»n el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la imagen ante 
:s clientes aun más de la que ha ganado hasta la fecha. 

2ra el ejercicio 2016, se recomienda apalancar la situación financiera con créditos de largo plazo 
fin de incentivar el crecimiento de la empresa, especialmente basados en estrategias para la 
2mpra de cabezales a nombre de la compañía, mejorar nuestro acceso al mercado de la industria 
y transporte pesado y por otra parte mantener una política racional para la ejecución de gastos 

n más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 
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* Juan José Colcha 
rente General 
RANSIEMPRE CHARITO S.A


