MNOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS POR EL PERKIDO SEPTIEMBRE 4 A
DICIEMBAE 31 DE 2013, DE LA EMPRESA CONSTRUCTORACCY 5.4, PARA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS A CELERRARSE EL 21 DE ABRIL DE 2004,

MNOTA N2 1 NATURALEZA JURIDICA ¥ ORIETD SOCIAL

CONSTRUCTORACCY S.A., es una institucidn de Socedad Andnins, |a misma que es organizada
enla iblica del Ecuador ¥ e nacidnafidad i que rige por fas
leyes del Ecuador el contrato social ¥ su estaluto, consttuida el 06 de agosto de 2013; cuyo
objeto soclal es dedicar a 12 explotacién total en todng sus Fases de las $rensm|numuu :m @
campo. de la eivil, i hiddrdi asdu:lu T

fetctrd i conl o propds deve#arwrﬁas

intereses de la misma,

NOTA N2 2 BASE PRESENTACION

Para sus registros contsbles y para 13 preparaddn de sus 5!3\1;5 finanderos,
CONSTRUCTORACEY S | observa los principios de bilidad bajo
las Mormas Internaclonales de Conmbilidad {NIC), las politicas y pnlscnm contables bajo
Nomas les de Ik lera {NIIF), emitida por la Supermntendencla de
Compafidns.

Periodo contable; l3 informadidn que se presenta en los estados financieros, comesponde al
perioda comp ntre el 04 de septismbre al 31 de diclembre de 2013,

Clpsileselén de asthues y pashvos: Las activos y paskvos se dasifican segin su destinacién o su

grado de e titmpo, en it i Para tal
efecto se entlende como actlvos o pasives comientes, am:e"ai parum e seran realizables an
un plazo no mayor a un afio, y mds alli de ese o ol cabe recalaar
quelast 11 los estados fimanc calificadas de acuerdo con &l plan (nico
de cuent Superi ia de Comgafiias, y que | 7a las adoptd ensu
plan de cuentas.

Sistema Comtabi B Costos ¥ demis transaco epistran por el mismo
i de cuenta dnice de plan de cuentas estabk parla ir ia da C: i

s 5eldos son produrtos del registro mediante & titema del “devengo”,



HOTA N 3 PRINCIFALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

! da Efectivo; Efectivo vk g st o

parel d'upum:ra en taja que seria § 320,94, [NICT)

Propladad, Plenti y Equipa: Loz propledades, planta v equlpo son la bienes tongibles
adw-ridus por cmunaﬁh. con ka imtencién de erplearlcs en forme commecta. 5o registrd
I al costo o ACiGN gue Bs una inaria valorada en 3 98.000. [NIC. 16}

Dros Activos: Agul nos con La provision de beneficios socales para ¢ aflo 2014
con el valor de 573811,

NOTA N 4 CUENTAS, GASTOSE IMFI.ESNS PDIlMﬁAII:induym |as obligztiones contraldas;
! los imp que 2014 por un total de § 95 84583,
NIE3Z-39\|'NIIF9. -

NOTANYS

Cugnas por Pagar SHEM.00

Banafigas Sociales por Pagar 3 & jos f3EL
Impuesto al Valor Agregade por Pagar en— |
Retendan en ta Fusnke Impuesto a la Renta por Pagar | 327 |

Retenoén en B2 Fuente Impuem Valor Agregan por Pagar 321

[ Aportes al [ESS por Paga L 21851 |

NOTA N2 5 0 NETO: EI de [a Cnmpaliia al 31 de Diclembre de 2013 fue

de §-790.78; por Mothe que uve miés obligacianes contraidas que activos qua sg roflejara an
ul Estado de Situacidn Fimanciera,

HOTA N® & INGRESOS: Las ingresos de fa i servicios y Bl Ef 2013
fugron de § 4, 241.07, valor del cual restamos Jos Costos/Gastos tenemos una Mérdida Neta del
Eferaitio de §-1.580, 72,



NOTA N2 7 GASTOS: Los rubros mds representativos fueron en |os gastos del Personal que

al gask que sedetallaa
"Sueldos y salarios 5270038
Aporte patronal 32833
Décime Tercer Sueldo B 2518
Déeimo Cuarto sueldo 21250
Vacadones 11259 -
$3,580.68
B} 1 1.40
1,934 82
37.08
— B21
R 53.57
| hanprarias Profesignales 2008
o $2.25097

NOTA B. Rotacién Laboral- Conforme a revisidn en Institute Ecuatorians de Seguridad Sodal
de los diferentes aportes que debe realiar b compafiia por su personal de colaboradores,
confrontade con el Anexo RDP (Reladon de Dependencia) que se emia al 5RI anualmenta, |2

58 i debido que no existe personal bajo dependencla en el
penodo analizade,
NOTAS. k de Comrol.- & la facha d natas, |a
e al dfa en sus obligaci los entes de control del Estado.
NOTA 10, Estado 1dela ComgaRia.- A ln fecha de realizas lasp Aotos, | -

58 ENCUENtTE Con su nnnﬁlulidad al dia \r no 58 amﬁ lmgurl evento ecanamico, finandero,
legal que pueda afectar ¥ it de sus actividades como
EMPTESS,

Chone, 21 de abril de 2014,

Atentamente,

PABLO GUILLERMO CEDERD VALAREZO
GERENTE ENERAL



CONSTRUCTORACCY S5.A,
BALANCE GENERAL
AL Diglambire 31 de 2013

ACTIVOS
ACTIVO CORRIENTE

Ffectivo y Equivalentes de Efective

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVID ND CORRIENTE

Propiedad, Planta y Equipos

OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES

PROVISION DE BENEFICIOQS SOCIALES

TOTAL ACTIVOS

PASIVOS

PASIVD CORRIENTE

cuentas por pagar

Baneflcios Soclales por Pagar a Empleados
Impuesto al Valer Agregado x Pagar

Retencion en la Fuente Impuesto 3 ls Renta x Pagar
Retencion en Iz Fuente Impuesto Valor Agregado x Pagar
Apartes al IE3S = Pagar

TOTAL PASIVO CORRIENTE

PATRIMONIO NETO

Capital Social

Utilidad/Pérdida del Ejercicio

TOTAL PASIVOS ¥ PATRIMONIO

32094

320,94

98,000,00

731l
99,059.05

99,849,831
98,800.00
73811
86.78
322
in
21851
99,840.83
[700.78)

E00.00

{1,590.78)

59,055.05




CONSTRUCTORACCY 5.A.
Estedo de Resultados Integral
Periedo: Septiembre 43 Doembre 11 de 2HY

INGRESOS POR SERVICIOS 424107
GASTOS DE DPERACION 5,631E5
Sueldos y Salarios 2,702 28

Aparte Patronal 12,15% 328.33

Décimo Terooer Surido 11518

Décimo Cuarto Sueldo 21250

Vacatianes 112,59 358028

Servicios Bancarics 140

Combustibles, Energia Eléctrica 1,934.82

Trdmites Notariales 37.08

Sumintsros y Utiles de Olidna na

Publicidad, Promediones y Everitos 5357

Honorzrios Profesionales 200.83 2,250.57

PEADIDA OPERACIONAL {1,500,78)
15% Participacién de Empleadas. i

LMILIDAD/PERDIDA NETA 1,590.73)




