
Chane, 21 de abril de 201S.

INFORME DE GERENTE GENERALDE ·CONSTRUCTORACCV S.A.', POR El PERlODO ENERO 1
A DICIEMBRE31 DE 2014, PARAJUNTA GENERALDE ACCIONISTAS DEl21 DEABRil DE 2015.yvtsrponmljifedcbaSPI

señores Accionistas:

Stgún los Estatutos Sociales de la compai\ia "CONSTRUaORACCV S.A.", la Lev de Compañias,

Reglamento V Resolución SC.DIC.P.13.0447, expedido por la Superintendencia de Compañlas.

pongo a vuestra consideración el Informe por el ejerctóo económico-financiero de enero 1a

dldembr. 31 de 2014.

1.1 Cumpllml~nto de ObJetfvos.-

a) Conforme a los objetivos planit'icados en el periodo,los resultados son:

a.r Se ha reaUzado contactos con personas naturales e instituciones públicas y privadas

con la finalidad de ofrecer los servicios de la compañfa CONSTRUcrORACtv S.A.

a.2 Se implementó el control interno de los diferentes procesos con el fin de lograr una

mejor Ofsanización ~dmlnlstratilla y financiera.

1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y del Dlreaorlo.-

b) Las resoluciones y decisiones adoptadas en Junta General. han sido aplicadas para la

buena matcha de la empresa sin presentar ninguna novedad.

1.3 Se mantiene la admlnlstradón medIante un PI.anOperativo de Atdones. el mismo que

es coordinado entre los diferentes departamentos previo a la aprobadÓR por la Junta

General de acdonlstas, desarrollado por:

1. Una persona que se encarga V responsabiliza del proceso de planificación

Operativa Anual, mediante la implementación de Presupuestos, que controle los ingresos y los

pagos a través de un cash Flowi politicas por escrito que definen prioridades V que tienen su

respectivo control internoV V financiero de los documentos previo al pago a los diferentes

proveedores, con el fin de aprovechar en mejor forma la IIquldel.

2.- la implementación V desarrollo del Plan Comercial V de Relaciones Publicas.

acciones que permiten continuar con nuestro crecimiento.
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L4 SllUldón RnandeR.- No ten.emos mayor problema en cuinto _liquidez. contamosyvutsrqponlihedcaZTOLIHA
con capital de trabaJo que va a ser proporcionado por los accionistas.

Al relacionar las QPeradonts deJ periodosolVV pre,sentldo sus saldos en los Estldos Flnancleros,

tenemos:

ESTADO INnGRAl DE RESULTADOS

P riod EntIo 1 Okatmbre 11 ót 2014 20'4• o: •
"CONCEPTO hrd.1II TOTAL ' .... .;1>1<160

INGRESOS POft SERVIOOS GRAVADOSCON la DE NA 18.647.50
1_

S.rvieios G,.vada" 12% 18 647.<ll1 ,-
In.lltesosGravadas 0'Hi . .
TOTAl INGRESOS 18.647.<ll

COSTOS y GASTOS DE O •• AAOÓN 16...... 9 ,-
GASTOS DE PERSONAl 12,S45.117 76.Z7!<

GASTOSADMINlSTRTlllOS 3,903.02 23.7-",

IlI1'IUDAD/PERDIDA 00. EJERCICIO - I I 1.198.61 ,-S

1S% P.r1ldDoclón EmDI•• dos 329.79 ,-
unUDAD/PERDIDA DEL EJEROOO 2.1911.61
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CONSTRUCTORACCV S.A.

ESTACO DE IITUACIOH COMPAAATIV08vtrmlifeaWUTSRPONMJIHEDCA
(EH DOlAAES NOOTEAMElOCAHOS)

A!; 3'

... ,.,. I • . • .tlTSONMI

1.tTM>

"'... ''''18 ,JI',nlan, "".2t ~,... ....,¡ ,os

3:0." ,."",1 ,.,,,
""""."n, .~ "... ""',. n,..., 1-.~_.

$8000'" '"""'00

"" 1M.> "'''
,_

'NO 1I1l& ..
_ ...

."... na." "...-- ...." 1-

CONSTRUCTORACCV S.A.

ESTADO DE SflUACIOM CC*PARATMlS

\9IDOlAREJ ... '__lA

Al.:31 DE~DE'2IU .... v.... _
POItCENTAJIE

DETAllE lO" ,,,. • . • ..."'"
PASNO COItIUEIITE

~yCow~rPJ9IW 9S8OO.(I) 91195.19 1604.11 ',",,11 ....." -..... . ...- , ... .83 261,li 18857 1JMl JlWJI

TOrAi.PA5M)OOMI9ITt ..... "411.1' ...... _,. ,-
TOTALPAIM)I ......, 'lal." _..

2IOW ,-"
PATRIMOtIIOMU 8UPERAm

.-_." ...,,_ 000.00 800.00 ._"'_E_ '''''71 ""'.'" 1590.78 41 M'....... .. 2111111 12191.61 21S1B.61 SI.,.
TOUlPATIMMO ...,. ,.., ....... "'''TOTAlPAINOTMn.DIIIO ...... ,_... ,,.,, ,oom

Análls!s Flnlnclero.~ la relación Acttvo Corriente"Pastvo Corñe.nte, nos da .1 capital de

Trabajo con el cUil la unidad económlca ha tenido en el pefioda por el valor de USO (9S001.39~

dóJares es:tadounJdt:n$ts.
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SIsrnmlihecaOMLIrelecicnamcszyvutsrqponmljihgfedcbaVUTSRPOMLIHEDCAActIvo vutsrqponmligedcbaVUSPOLICCOrñente/P.¡sl ...o Corrle.nte, tenemos una Uquldez de USO 0,03.

Lo cual stgnilic:auqeque por cada US01~00 que debemos,tftn~ sólo USO0.03 "''' cub&"
nuestros compromisosde p¡iIO$ en el corto plato.

Evolud6n del Patrimonlo.- El slgule:nt. cuadro nos permite v ver el comportamiento que ha

tenIdo la EvolucIón del Patrimonio de lacompañfa:

CONSTRUCTORACCV S.A.

EVOLUCION DEL PATRIMONIO"l:31 DE DICJEMBREDE 2014 - 1,-:11 -- 1-- -.- "" I ....

""'"

~

.~.~
.._-M

'M .M

- •• ,. OM OM .•1 I

ESTADO SOBRE CUMPUMIENTO DE lAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y
DERECHOS DE AllTOR POR PARTt DE LA COMPAAIA. Durante el pe,'o do no hemos tenido

novedades en este sentido.

HECIlOS RELEVANTES OCURRIDOS EN El PERIODO 2014.- La CONSTRUCTORACCV S.A. h.

realllado contratos de trabajo con personas naturales y compañia para cubrir las obligaciones

con el personal de la misma V a la VOl d.smlnuir su endeudamiento por la adquls1ción de la

m.quln.aria en el año 2013.
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Existe el compromiso por parte de los Accionistas de amortizar parte delala de-uda sobre la

maquinaria adqulrlda hacil!ndo un Incremento capital.

COn 01 personal de empleados y colaboradores, las relaciones se han desarrollado con

normalidad dado que la compañía cuenta solamente con tres colaboradores. mismos que han

sido contratados de acuerdo a las normas laborales vi¡entes; Y, con las entidades de control

del gobierno también hemos cumplido con las disposicionesV V el marco legal con el cual

realizan su control.

RECOMENDACIONES A lA JUNTA GENERAl, RESPECTO DE lAS POUTICAS Y ESTRATEGIAS

PARA ELSIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO.

Cumplir con la capitalización ofrecida por parte de los Accionistas,

Agradezco al Presidente de la compaAfa. y a todos y cada uno de los colaboradores, con los

cuales se ha realizado en el periodo del año..2014 una excelente coordinación. con el fin de

conseguir los resultados presentados.

Atentamente,zrpoledbaVSC

Sr.pab~ CedeñoValarezo

GERENTE GENERAL

S
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