
FECHA: 09 de marzo de 2020.  

INFORME DE GERENCIA 

PERÍODO DE TRABAJO 2019 

AFH SERVICES CIA. LTDA. 

En el presente Informe se señala por parte del Ing. Danny Herrera – GERENTE GENERAL DE AFH 

SERVICES CIA. LTDA, los acontecimientos más sobresalientes que sucedieron durante el año 2019 

en su gestión. 

En el tema económico, se detalla el siguiente análisis comparativo entre el año 2018 y el año 2019  

DETALLE 2018 2019

INGRESOS 876.220,83 882.023,85

OTROS INGRESOS 12.171,72 2.204,76

EGRESOS 494.010,34 453.541,78

OTROS EGRESOS 0,00 0,00

UTILIDAD BRUTA 383.482,21 430.686,83

15% TRABAJADORES 57.522,33 64.603,02

IMPUESTO RENTA 72.708,46 82.605,70

UTILIDAD NETA 253.251,42 283.478,11

RENDIMIENTO NETO ACCIONISTAS( U NETA / VENTAS) % 28,90 32,14  

Se observa que le nivel de ventas se ha mantenido similar respecto al año 2018, con un 

crecimiento del 1 %, sin embargo el rendimiento Neto para Accionistas se ha incrementado en un 

3% respecto al 2018. 

Los resultados del ejercicio económico 2019, fueron auditados por la empresa ACL Audit & CO 

Latam S.A, empresa calificada dentro del listado de auditores de la Superintendencia de 

Compañías.  

En el tema de trabajos importantes, se consiguió aumentar el plazo y monto del contrato del 

Consorcio hasta junio de 2020, así también se sigue con los contratos con Termopichincha y OCP 

Ecuador. 

Así también se tiene, en el tema de cuentas por cobrar, se mantiene el período de cancelación 

extenso de algunos clientes, siendo los más importantes el período de 180 días (6 meses) que se 

mantiene desde el año anterior en un contrato del laboratorio en el cual se maneja facturación 

semestral de los servicios. 

Así mismo dentro de las metas que se tienen por parte de gerencia y las áreas directamente 

responsables para el presente año, están: 

 



1.- Generar Valor agregado respecto a los clientes más importantes para poder generar una 

sinergia entre el Laboratorio y nuestros clientes. 

 

2.- Establecer políticas de Responsabilidad Social que nos permitan mediante planes individuales o 

en conjunto con nuestros clientes poder lograr el acercamiento con la Comunidad. 

 

3.- Incrementar el número de parámetros acreditados por el laboratorio.   

 

Estas son las principales actividades y metas que se tienen por parte de la función de Gerencia del 

laboratorio AMBIFORHEALTH SERVICES CIA. LTDA. 

 

 

 

 

Atentamente 

 

 

 

 

 

 

Ing. Danny Fabricio Herrera  

GERENTE GENERAL AFH SERVICES CIA. LTDA. 


