ERROGAB CONSTRUCTORA CIA. LTDA

INFORME DEL EJERCICIO ECONOMICO 2018

Sefiores accionistas de conformidad con lo que establece el articulo 20 de la ley de
compaiiias vigentes, permitame darles a conocer mi informe correspondiente al afio 2018

INFORME ADMINISTRATIVO

La compaiiia a contratado el servicio profesional de un contador para que se encargue de
llevar la contabilidad, como ingreso y egresos que realizo la compaiiia durante el afio
2018, se encuentran sustentadas por documentos de soportes y demas obligaciones de Ia
ley, como de declaraciones e impuestos a la renta y retenciones en la fuente

Como corresponde, en el gjercicio econémico del afio 2018, se ha cumplido con todas sus
obligaciones, como pagos de impuestos a renta y otros al SRI, IESS y a los diferentes
organismos que asi los han solicitado.

En el afio 2018 de acuerdo comun de los socios decidieron dar un aporte individual
econoémico de $50 dolares mensuales para mantenimiento de la oficina, gastos generales,
pagos basicos y viaticos para dirigentes. De esta forma nos quedaremos impagos por falta
de trabajo en la construccion.

Esto a sido de gran ayuda puesto que la empresa a podido cubrir pagos en efectivo,
indicamos entonces que todos los pagos a proveedores, como SRI entre otros, mantener
un circulante que nos permita mantener estable. Esto lo muestran los resultados del 1 de
enero al 31 de diciembre del 2018, la empresa cuenta con un circulante de $1000 dolares
americanos.

Indicamos también que durante el afio 2018 la compafifa tuvo ingresos, también
comentamos que durante el afio 2018 no hemos generado utilidades. Esto es el informe
economico durante la gestion del afio 2018.

Finalmente quiero mencionar que esta administracion ha conducido la compaiiia de
conformidad a la ey en beneficio de ia misma y de sus accionistas y con el fin de obtener
rentabilidad para el afio 2019.

Informe que pongo en vuestra consideracion para los fines de ley.

Santo Domingo 22 de febrero de 2019.

Olga Elvira Villavicencio
GERENTE GENERAL
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