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ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION DE 1A
COMPANIA AGROINDUSTRIAL SEMBRANDO
FUTURO S.A. SEMFUSA.
CAPITAL SUSCRITO: USD. $ 800,00.———---~---m-meeememv
CAPITAL AUTORIZADO: USD. $1600,00.-~—-—--—-——-

En la ciudad de Guayaquil, Capital de la Provincia del Guayas, Republica del
Ecuador el dia de hoy, TRES DE JUNIO DEL DOS MIL TRECE, ante mi,
DOCTOR PIERO GASTON AYCART VINCENZINI, NOTARIO TITULAR
TRIGESIMO DEL CANTON GUAYAQUIL, comparecen: el sefior CARLOS
LIS SERRANO YARAS, de estado civil soltero, de ocupaciéon Ejecutivo de

Ventas, domiciliado en esta ciudad, por sus propios y persenales derechos; v, el

sefior SILVA, de estado civil soltero, de profesion

Ingeniero Agricola, como inversionista extranjero directo, de transito en esta

AN cuavaqui ®

ciudad, por sus propios y personales derechos. Los comparecientes me
manifiestan que son de nacionalidad ecuatoriana y nicaragiiense
respectivamente, mayores de edad, con la capacidad civil necesaria para
obligarse y contratar a quienes de conocer, doy fe. Bien instruidos en el objeto
y resultados de esta escritura publica de constitucion de compaiiia anénima, a
la que proceden de su libre y espontanea voluntad, para su otorgamiento, me
presenta la minuta al tenor siguiente: SENOR NOTARIO: En los registros de
escrituras publicas a su cargo, sirvase incorporar una de constitucion de
compaiiia anénima, al tenor de las cldusulas siguientes:- PRIMERA:- DE LOS
COMPARECIENTES:- Concurren al otorgamiento de esta escritura: el sefior

LOS LUIS SE , de estado civil soltero, de ocupacién

Ejecutivo de ventas, por su propios y personales derechos;
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NOTARIO TRIGESIMO DE
GUAYAQUIL

Los comparecientes declaran su voluntad de constituir la compafia anénima
AGROINDUSTRIAL SEMBRANDO FUTURO S.A, SEMFLISA la misma que
se regira por las leyes ecuatorianas; de manera especial por la Ley de
Compafifas, su reglamento y estos estatutos.- TERCERA:- DE LOS
ESTATUTOS DE LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL SEMBRANDO FUTURO
S.A. SEMFUSA: Articulo primero:- DE LA DENOMINACION.- La compaifiia
llevard el nombre de AGROINDUSTRIAL SEMBRANDO FIITURO S.A.
SEMFUSA-  Articulo segundo.- DE LA NACIONALIDAD Y DEL
DOMICILIO.- La compaiiia es de nacionalidad ecuatoriana, el domicilio
principal de la compaiiéa -esdo PROVIFCIa e T68 ’6S e &l Cantdr

y por resolucién de la junta General de Accionistas, podrd establecer

sucursales agencias, oficinas, representaciones y establecimientos en cualquier
lugar del Ecuador o de paises extranjeros conforme a la ley,- Articulo
Tercero.- DEL OB]ETO SOCIAL.- La compafifa tendrd por objeto y se
dedicara principalmente a la Importacién, exportacidén, distribucion,
comercializacién y venta de todo tipo de maquinarias y equipos agricolas,
Agropecuarios y de transportaciéﬁep'/ para la preparacidn de tierras, nivelacion
de las mismas, chapado, arado, gradeo, siembra, fertilizacidn, fumigacién y
cosecha mecanizada para todo tipo de cultivo, / se dedicara también con
cardcter principal a la comercializacion de productos agricolas, pecuarios,
ganaderos, de insumos agricolas tales como agroquimicos, alimentos
balanceados, de cargas estdticas y dindmicas y de cualquier otro tipo tanto a
nivel nacional como internacional/ pudiendo importar, exportar vy
comercializar todo tipo de repuestos, accesorios, partes y equipos agricolas y
pecuarios, podra representar sociedades comerciales sean estas nacionales o
extranjeras, ejerciendo por lo tanto la sociedad toda clase de actos juridicos/
civiles, mercantiles y demds, que la ley establece para tal efectg, De igual

manera la sociedad podrd importar, exportar, comprar , arrendar y vender
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y pesada, y vehiculos para la construccién tales como:

mor}ﬁnéngasmga etas, tractores, compactadoras, aplanadoras concreteras,
retroexcavadoras, camiones, plataforma/ Prestar servicios de movimiento y
desalojo de tierra, excavaciones, compactaciones, limpieza de canales, dragadg,
se dedicara a la importacién, exportacién, comercializaciéon, distribucién,
fabricacion, de todo tipo de productos alimenticios para el consumo humano o
animal;/productos de consumo masivo, productos de confiteria; podra operar
talleres de mecdnica para sérvicios mecénicos, de pre chequeo o pre entrega y
de chequeo y reparacién de maquinarias y equipos, podrd realizar fos actos
necesarios para la consecucion legiﬁma de sus i:-ropios objetos sociales,
constituir depésitos, abrir cuentas corrientes y de ahorro, y adquirir
certificados a plazo fijo, asi como cualesquiera de titulo de valer emitidos por
las entidades legalmente facultadad! Articulo Cuatro.- DE LA DURACION.-
El plazo de duracion de la compafiia es de cien afios contad

@"@;@Eﬁg" de la
fecha de inscripcién de la escritura en el Registro Mercantil del domicilio
principal; pero podrd disolverse en cualquier tiempo o prorrogar su plazo de
duracidén, si asi lo resolviese la Junta General de Accionistas en la forma
prevista en estos estatutos y en la ley. Articulo Cinco.- DEL CAPITAL - El
capital autorizado es de MIL SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA. El capital suscrito es de QCHOCIENTOS DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, dividido en QCHOCIENTAS
acciones ordinarias y nominativas de UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA, capital que podréd ser aumentado por resolucién de la junta
general de accionistas.K Articulo Seis.- DEL AUMENTO DE CAPITAL.- El

capital de la compafifa podrd ser aumentado en cualquier momento, por
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NOTARIO TRIGESIMO DE
GUAYAQUIL

tuvieren pagadas al momento de efectuar dicho aumento,/ Articulo Siete.- DE
LA RESPONSABILIDAD.- la responsabilidad de los accionistas por las
obligaciones sociales, se limita al monto de sus acciones. La accién con
derecho a voto lo tendra en relacién a su valor pagado. Los votos en blanco y
las abstenciones se sumaran a la accidh.- Articulo Ocho.- DEL LIBRO DE
ACCIONES.- Los titulos de acciones y los certificados provisionales se
extenderdn en libros y talonarios correlativamente numerados, y estardn

firmados por el Presidente de la Compafila _y el Gerente ﬁenexal/ de la

compaiiia. Mientras el accionista no haya pagado enteramente las acciones por
é] suscritas, se emitird a su favor el correspondiente certificado provisional, de
acuerdo con la Ley. Entregado el titulo al accionista, éste suscribird el
correspondiente talonario.- Cada titulo podrd representar una o mds acciones y
cualquier accionista podrd pedir que se fraccionen sus titulos en varios, de
conformidad con lo que dispone la Leyf Las acciones son indivisibles y por lo
tanto la Compafifa reconoce como propietario de una accién a personas
naturales o juridicas, no a grupos de personas, excepto en el caso de
copropiedad de acciones o de una sucesién, en el cual los herederos estin
obligados a designar un procurador comiin que concurra a las juntas generales,
a recibir el pago de los dividendos y a ejercitar los demas derechos inherentes a
la calidad de accionista.j El derecho a transferir las acciones no tiene ninguna
limitacién.jLos titulos de acciones se inscribiran en el libro de acciones y
accionistas en el que se anotardn las sucesivas transferencias, la constitucién
de derechos reales y las demds modificaciones que ocurran respecto al derecho
sobre lag acciones.[ La transferencia del dominio de las acciones nominativas
no surtird efecto contra la sociedad ni contra terceros, sino desde la fecha de
inscripcién en el libro de acciones y accionistas/ Esta inscripcién se efectuara
vélidamente con la sola firma del representante legal de la compafiia, siempre

gque se haya comunicado a la compaiiia la transferencia mediante nota de
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onjuntamente por el cedente y el cesionarigf o mediante
separadas suscritas por cada uno de ellos. - Dichas

comunicacid berdn ser archivadas?” Igualmente, debera efectuarse la
inscripcién en el Libro de Acciones y Accionistas, si se entregare al
representante legal el titulo de accién en el que conste la cesién respectiva”En
este caso se anulard y archivar4 el titulo y se emitird en su lugar uno nuevo a
nombre del cesionario.,”Si un titulo de accidn se extraviare o destruyere, la
compaiifa © podrd anular el titulo y conferir uno nuevo al respectivo
accionista a pedido escrito de éste, previa publicacion por tres dias
consecutivos en uno de los periédicos de mayor circulacién en el domicilio
principal de la compafiia, a costa del accionista, y despueés de transcurridos
treinta dias, contados a partir de la fecha de la ultima publicacién.-/ Articulo
Nueve.- DEL EJERCICIO ECONOMICO.- E] eje?:icio econdmico serd anual y
terminara el treinta y uno de diciembre de cada afio. Al fin de cada ejercicio y
dentro de los tres primeros meses del siguiente, el Gerente General someterd a
consideracién de la Junta General de Accionistas el balance general anual, el
estado de pérdidas y ganancias, la formula de distribucién de beneficios y
demds informes necesarios! El comisario, igualmente presentara su informe
durante los quince dias anteriores a la sesién de Junta tales balances e infom}es
podrin ser examinados por los accionistas en las oficinas de la compaiifa.-
Articulo Diez.- DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION.- La Compaiiia sera
gobernada por la Junta General de Accionistas, y administrada por el

Directorio, el Presidente de la Compaiiia_ y el Gerente General. La Junta

General de Accionistas es el érgano supremo, con amplios poderes para

resolver todos los asuntos relativos a los negocios sociales y para
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NOTARIO TRIGESIMO DE
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Presidente de la Compaiiia o por el Gerente General, por la prensa en uno de

los periédicos de mayor circulacién en la ciudad del domicilio de la compaiiia,
con gquince (15) dias de anticipacién por lo menos al fijado para la reunic')n.-/ La
convocatoria debera sefialar lugar, dia, mes, afio, hora y objeto de la reunién./
Toda resolucién sobre asuntos no expresados en la convocatoria serd nulaf La
convocatoria a la Junta General deberd hacerse ademds, mediante
comunicaciones, o por cualquier medio electrénico u otro medio admisible de
comunicacion, a las direcciones que tengan registrados los accionistas en los

libros de la Compaitia, con la misma antelacién de por lo menos quince (15)

dias.{ La convacatoria también se podrd publicar en la pigina electrénica de la
Compafiia.- El o los accionistas que representen por lo menos el veinticinco
(25%) por ciento del capital social podran pedir/ por escrito, en cualquier
tiempo, a la administracién o a los organismos directivos de la Compaiiia, la
convocatoria a una Junta General de Accionistas para tratar los asuntos que
indiquen en su peticién. La convocatoria se efectuara de conformidad con lo
dispuesto en el presente articulo. Si el administrador o el organismo directivo
rehusaren hacer la convocatoria o no la hicieren dentro del plazo de quince
dias, contados desde el recibo de la peticién, podrdn recurrir al
Superintendente de Compafiias, solicitande dicha convocato;ia. En caso de
urgencia los comisarios pueden convocar la Junta General.- La Compaiiia
pondra a disposicién de los accionistas, con quince {15) dias de anticipacion a
la fecha de celebracion de la Junta General, toda la informacién necesasia que
deba ser tratada por dicha junta.- Articule Dece.- DE LA REPRESENTACION
DE LOS ACCIONISTAS.-Las Juntas Generales de Accionistas, ordinarias y

extraordinarias se reunirdn en el domicilio principal de la compa#ia. Los

‘accionistas podran concurrir a la Junta personalmente o mediante poder

otorgado a otro accionista o a un tercero, ya se trate de poder notarial o de

carta poder, para cada Junta el poder a un tercero serd otorgado

i o
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NOTARSG TRIGESIMO DE

Accionistas en primera convocatoria, se requerird la presencia de por lo menos,
la mitad del capital. §i no hubiere este quérum habra una segunda
convocatoria, mediando, cuando mds, treinta dfas de la fecha fijada para la
primera reunién, y la Junta General se instalard con el nimero de accionistas
presentes o que concurra cualquiera sea el capital que representen, particular

que se expresara en la convocatoria. Para los casos particulares contemplados

sujeto al procedimiento alli lse.ﬁalado.— Articulo Catorce.- DE LA
PRESIDENCIA.- LA SECRETARIA.- LA CONCURRENCIA A LAS JUNTAS
GENERALES.- DEL QUORUM DE INSTALACION Y DE VOTACION.- Punto
Uno.- La Junta General sera presidida por el Presidente de la Compaiiia o en
caso de su falta, ausencia o impedimento, por un Presidente Ad-Hoc elegido
por la misma junta. Actuard como Secretario la persona designada por la junta
general de conformidad con este estatuto, a falta de éste, la junta general
designara un Secretario Ad-Hoc.-/Punto Dos.- CONCURRENCIA A LAS
JUNTAS GENERALES.- Los accionistas podran hacerse representar en la junta
general por tercera persona, mediante carta dirigida al Presidente, toda
representacion por carta debera estar acompafiada de copias de las cédulas de
identidad dfl representante y representado; o mediante poder notarial general
o especial.-' Los comisarios, los administradores, y los miembros principales de
los 6rganos administrativos y de fiscalizacion, de la Compaiiia, no podrén ser

designados representantes convencionales de un accionista en la j

L2
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NOTARIO TRIGESIMO DE
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no comprende a los representantes legales del accionista.- La carta poder
deberd reunir los siguientes requisitos: a) Lugar y fecha de emisién; b) Dirigida
al Presidente de la Compafiia; ¢) Nombre de la Compaiiia que celebra la Junta;
d) Nombre y apellidos del representante. Si es una persona juridica, su
nombre, el nombre y apellido de su representante legal y se adjuntara copia
certificada el nombramiento; e) Determinacion de fa junta o juntas respecto de
las cuales se extiende la representacion; f) Nombres y apellidos y firma
aut6grafa del accionista; si la carta poder la extiende un apoderado, se
acompafiard copia de su poder.- Podrd el accionista asistir a la junta
acompaiiado, en total, de dos asesores legales o econdmico-financieros, pero
ninguno de estos podra intervenir en las discusiones que jpromovieren durante
la reunién ni votar en ellas a nombre de su asesorado.- DEL QUORUM DE
INSTALACION.- El quérum estatutario para la instalacién de la iuﬁta general
en la primera convocatoria es de por lo menos la mitad del capital pagado,
representado por las acciones que tengan derecho a voto. Si la junta general
no pudiere reunirse en primera convocatoria por falta de quérum, se procedera
a una segunda convocatoria en los mismos términos del articulo trece del
presente estatuto, y no podrd modificarse el objeto de la primera convocator{a;
esta segunda convocatoria no podrd demorarse mds de quince dias de la fecha
fijada para la primera reunién. El quérum de instalacién para esta segunda
convocatoria serd con el niimero de accionistas presentes(— Para que la junta
general ordinaria y extraordinaria pueda acordar vdlidamente el aumento o
disminucién del capital, la tfansformacién, la fusién, la escisidn, la disolucién
anticipada de la compaiiia, la reactivacion de la compaiiia en el proceso de
liquidacién, la convalidacién, y en general, cualquier modificacion  del

estatuto, habra de concurrir a ella la mitad del capital pagado, para la primera

" convocatoria. En segunda convocatoria bastard la representacién de la tercera

parte del capital pagado. Si [(uego de la segunda convocatoria no hubiere el

SR
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mds de sesenta dias contados a partir de 17 fecha fijada para la
) 3atona ni podra modificar el objeto de ésta. 1_7 junta general asi
4  convocada, se constituird con el nimero de accionistas presentes, para resolver
5 uno o mas de los puntos mencionados en la convocatoria{, debiendo expresarse
6 estos particulares en la convocatoria que se haga./ Para la verificacién del
7 quérum tanto en la junta ordinaria como extraordinaria no se esperard mas de
8 una hora desde la prevista en la convocatorih.- DEL QUORUM DE
9 VOTACION.- Las decisiones relativas a las votaciones en las juntas generales se
10 entenderan referidas siempre al capital pagado, concurrente a la reunion y que
11 tuviere derecho a votd.- Como regla general, las resoluciones de la junta se
12 tomardn por mayoria simple de votos del capital pagado concurrente a la
13 reunién. Sin embargo, rigen los siguientes quérums especiales de votacid(x.—
14 Uno) El consentimiento undnime de los accionistas para los aumentos de
15 capital por elevacién del valor de las acciones, si han de hacerse nuevas
16  aportaciones en numerario o en espec/ Dos) Unanimidad de los concurrentes
17 si el aumento se hace por capitalizacion de utlhdad{ Tres) Si el aumento de
18 capital se hace por capitalizacién de reservas o por compensacién de créditos, se

19 acordara por mayoria de vot{ Cuatro) Para la transformacion, fusién, escisién
20y liquidacién de la compafifa, aprobacién y modificacién del Reglamento de
21 Directorio, se requerird una mayoria que represente las dos terceras partes del
22 capital pagado concurrente a [a reuniéz Las resoluciones de [a junta general
23 obligan a todos los accionistas, inclusive a los que no han concurrido o a los que
24 concurriendo hubieren votado en contrario ¢ se hubieren abstenido. Los votos

25 en blanco y las abstenciones se suman a la mayoria numérica.- Una minoria que

26 represente no menos del veinticinco por ciento del total del capifs
27 podra apelar las decisiones de la mayoria. Parzla apelacién se debg

28 requisitos de la Ley de Compaiiias.-
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administrativos y de fiscalizacién y los administradores no pueden votar en la
aprobacién de los balances, las deliberaciones respecto a su responsabilidad y en
las operaciones en la que tengan intereses opuestos a los de la compaﬂié. En
caso de contravenirse a esta disposicion, la resolucién tomada por la junta
general serd nula cuando sin gl voto de los funcionarios precitados no se habria
logrado la mayorfa requerida.- Articulo Quince.- DE LAS ATRIBUCIONES Y
DEBERES DE LA JUNTA GENERAL.- La Junta General de Accionistas,
legalmente convocada y reunida, es el drgano supremo de la compaifiia y en
consecuencia, tiene plenos poderes para resolver todos los asuntos relacionados
con los negocios sociales, asi como, con el desarrollo de la empresa, que no se
hallaren atribuidos a otros drganos de la compaiiia siendo de su competencia lo
siguienté/.- Uno) Designar y remover al Presidente de la Compaiiia, al Gerente
General y a los miembros del Directorio, establecer las politicas retributivas
previa propuesta e informe del Directorio, que debera incluir una politica de
incentivo econdémico4 Dos) Designar y remover al Secretario de la Compaiiia y
establecer su remuneracién, previa propuesta e informe del Directorio./- Tres)
Designar y remover al Comisario y a la firma auditora externa y establecer sus
remuneraciones previa propuesta e informe del Directorio.- Cuatro) Conocer y
resolver acerca de los resultados del balance, sus anexos y los informes que
presenten el Directorio, el Comisario y el Auditor Externo y dictar la resolucién
correspondiente; no podrdn aprobarse ni el balance ni las cuentas si no
hubiesen sido precedidos por el informe del Comisario y del Auditor Extetno.-
Cinco) Resolver sdbre el destino del reparto de los beneficios saciales/.- Seis)
Resolver sobre la emisién de las partes beneficiarias, la emisién de obligaciones
y la realizacién de titularizaciones/Siete) Resolver sobre la amortizacién de las

acciones, fa emision de acciones preferidas.- Ocho) Modificar el estatuto social

y demids clausulas del contrato social. Resolver acerca de los aumentos de

capital, disminucién de capital, la fusion, transformacién, escisién, disolucién y

R
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de la Compaiia. Para los casos anteriores, se requerird que el
plique en un informe el detalle de la transaceion y las posibles
5 para los accionistas.- Nueve} Autorizar la enajen/acién de
e 251 como el establecimiento de gxyémenes sobre ellos.- Diez)
Autorizar el otorgamiento de poderes generales.- Once) Nombrar liquidador, y
sefialar sus atribuciones, fijar el procedimiento para la liquidacién, la
retribucion del liquidador y considerar las cuentas de liquidacién.- Doce)
Establecer, a mds del fondo de reserva legal, otros, segin las necesidades de la
Compar"{a.— Trece) Autorizar al representante legal para que lleve a cabo las
cesiones o traspasos a cualquier titulo de las marcas, patentes o privilegios de
propiedad de la sociedad.~Catorce) Fijar los montos sobre los cuales el
representante legal requiere de la junta general para celebrar actos y contratos
que obliguen a la Compafila, los cuales se establecerdin en base a los
presupuestos aprobados previamente por el Directorio.- Quince) Interpretar el
estatato social.- Dieciséis) Deliberar sobre todo asunto que fuere sometido a
consideracién por el Directorio, el Presidente de la Compafiia, el Gerente
General, o los accionistas.- Diecisiete) Conocer y resolver sobre la suspensién y
remocién del Presidente de la Compafila y miembros del organismo de
administracién creado por el estatuto, aunque el asunto no conste en el orden
del dfa y el ejercicio de acciones de responsabilidad contra ellos.- Dieciocho)
Las demads sefialadas en la Ley y en el estatuto y que no puedan ser delegados al
Directorio o al administrador de la Compaﬁia.—/ Articulo Dieciséis.- DE LAS
JUNTAS: JUNTAS GENERALES: ORDINARIAS.- EXTRAORDINARIAS Y
UNIVERSALES.- La junta general conformada por los accionistas legalmente
convocados y reunidos, es el organismo maximo de }Ja’Compaiifa coppoderes
principales y absolutos de conformidad con la Ley. Las juntas ge
ordinarias y extraordinarias y se reunirdn en el domicilio princia

compafifa o de conformidad con la Ley.- ({ DE LAS JUNTAS ORDINAR
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Las juntas ordinarias, tendran lugar, por lo menos una vez al afio, dentro de los
tres meses posteriores a la finalizacién del ejercicio econémico de la compafila,
tendrdn por objeto conocer y resolver sobre los asuntos sefialados en la Ley, en
el presente estatuto o previstos en la convocatori” b) DE LAS JUNTAS
EXTRAORDINARIAS.- Las juntas extraordinarias se reunirdn cuando fueren
convocadas en cualquier tiempo y los asuntos a tratarse serdn previstos
puntualmente en la convocatoria< ¢) DE LAS JUNTAS UNIVERSALES.- La
junta se entenderd convocada y quedard validamente constituida en cualquier
tiempo y en cualquier lugar, dentro del territorio nacional, siempre que esté
presente todo el capital pagado y los asistentes acepten pbr unanimidad Ia
celebracidn de la junta.Los concurrentes a las mismas deberan suscribir el Acta
correspondiente bajo sancién de nulidad. Sin embargo, cualquiera de los
asistentes puede cponerse a la discusién de los asuntos sobre los cuales no se
considere suficientemente inforrnado{ Articulo Diecisiete.- INTEGRACION;
ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO Y REQUISITOS PARA OCUPAR
CARGO DE DIRECTOR EXTERNO.- DE LA INTEGRACION DEL
DIRECTORIO.- £l Directorio estari integrado por cinco directores, designados
por la junta general. La junta general podrd designar directores suplentes para
cada uno de los principales, cuando lo estime conveniente.- La conformacién
del Directorio serd la siguiente:- a) Cuatro (4) directores externos, no
independientes que represenfen al o a los accionistas significativos. Se considera
accionista significativo quién sea propietario del veinticinco (25%) por ciento
del capital social; y, b) Un director independiente cuya calidad y experiencia
ayude a la mejor gestién de la compafiia, no incluidos en la categoria anterior.
Los directores duraran dos (2) afios en sus funciones y podran ser reelegidos por
los perfodos que estime la junta general y de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento de Directoria‘.’ﬂl el caso de que, uno o mas de los directores falten

en forma definitiva, le correspondera a la junta general designar a los nuevos
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3 LAS ATRIBUCIONES DEL D O: Son facultades de
abilidad e indelegables de] Directorio Jas siguientes.- Uno.-

4  Elegir dentro de su seno al director, que presidird el Directorie:~ Dos.- Orientar,

5  supervisar y controlar la buena marcha de la Compaiifa, estableciendo la politica
6 financiera, administrativa y econdmica de la mismta.- Tres.- Conocer y aprobar
7  previo a iniciar el siguiente ejercicio econémico, el plan de negocios anual de la
3 Compaiifa en el qué debe estar incluido el presupuesto anual, preparado por el
9  Gerente General.--Cuatro.- Conocer el informe anual de labores preparade por
10 el Gerente General, sobre cuya base el Directorio, a través del Presidente,
i1 presentard a la Junta General de Accionistas para resolucién de ésta; dicho
12 informe a la junta general se presentara dentro de los tres primeros meses
13 posteriores a la finalizacién del ejercicio econémich.- Cinco.- Aprobar el
14 establecimiento de agencias, oficinas o sucursales de la Compaiiia en otras
15 ciudades de la Reptiblica o del exterior, su capital y sus representantes.-Seis.-
16 Presentar a la junta general propuestas sobre el reparto de utilidadés,
17 conformacion de reservas, acumulacién, amortizacién de acciones y en general
13 sobre los aspectos relacionados con la buena marcha de la Compatiia.- Siete.-
19 Conocer y aprobar las normas, los reglamentos administrativos internos de la
20 Compafiia, y estructura orginica de la misma propuestos por el Gerente
21 General, asf como velar por el cumplimiento de la politica empresarial. Definir
22 las atribuciones de los diversos administradores y funcionarios, en caso de
23 conflicto de entre ellcz1 Ocho.- Aprobar las politicas empresariales.- Nueve.-
24 Actuar como orge:ﬁ/sno de control. Para ejercer esta funcién se podra apoyar en

25 el Auditor Interno/ Diez.- Fijar las politicas de financiamiento basandegfen-¢

26  informe razonado que previamente deberd rendir el Gerente Geneya}
27 Conocer mensualmente los estados financieros del mes inmediat¢Q

28 como la evolucién de la compaiiia comparando los resultados obtpni

U Y]
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presupuestados, medir los indices de eficiencia y rentabilidad presentados por el
Gerente GeneraZDoce.- Establecer las prioridades de inversién y produccién,
siempre enmarcidndose dentro del objeto social, velando por la implementacién,
desarrollo y mantenimiento de las actividades de la compafiia, dentro de las

normas internacionales de calidad, ambientales y socialés.- Trece.- Conocer y

_aprobar el presupuesto anual de operacién de inversién y de gastos, previo a

iniciar el siguiente ejercicio econdmico, basade en la propuesta que debera ser
presentada por el Gerente General.- Catorce.- Designar asesores temporales o
permanentes del Directoric y determinar sus remuneraciones, de conformidad
con lo dispuesto en el presente estatzyo; asi como crear comisiones internas de
Directores que considere pertinente.- Quince.- Recibir informacién sobre
cualquier aspecto de la compafiia, examinar sus libros, registros, documentos,
contactar con los responsables de los distintos departamentos y visitar las
instalaciones, siempre que asi lo exija el desempefio de sus funciones, salvo que
se trate de informacién calificada como confidencial y de acuerdo con la
disponibilidad del Gerente General de la compaﬁia./- Dieciséis.- Cbtener y
disponer de informacién acerca de los asuntos a tratarse en el Directorio, con
antelacién suficiente, y en forma debida que permita su revision, salvo asuntos
que excepcionalmente requieran de confidencialidad, de modo que solo sea
informado durante el transcurso de la sesién de Directorio.- Diecisiete.-
Vigilar y controlar que se cumplan las disposiciones de la Ley, este estatuto y las
resoluciones de la junta general./D:ciocho.- Evaluar y controlar a la Gerencia
General.¢ Diecinueve.- Evaluar los aspectos relevantes de los 6rganos inferiores
de la Compaiiia en funcion a un informe de la Gerencia General.- Evaluar los
aspectos relevantes de los drganos inferiores de la Compaiiia en funcién a un

informe de }a Gerencia General.-/Veinte.- Asesorar al Gerente General para

“estudiar, planear, promover y ejecutar estrategias empresariales respecto a

presupuestos, estrategias corporativas, planes y politicas generales de la

i Ak Akl
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4 asumidos en operaciones fuera de balance y en especial la implantacién y
5 seguimiento de los sistemas de control internc y de informacién adecuada.-
6 Veintidés.- Velar por la integridad de los sistemas de contabilidad.-
7 Veintitrés.- Dictar su Reglamento Interno de Funcionamiento y
8 Organizach{n.- Veinticuatro.- Elaborar el cddigo de ética, el informe de
9 responsabilidad social y el de cumplimiento de normas ambientales
10 (revelaciéon de informacién no financiera) y ponerlo en conocimiento de los
11 accionistas y del pﬁblico./ Veinticinco.- Designar comisiones que se requieran
12 para el mejor funcionamiento de la Compafifa entre las cuales habra la
13 comisién de auditoria.- Veintiséis.- Determinar las politicas de informacion y
14 comunicacién con los mercados y la opinién pﬁblica./ Veintisiete.- Servir de
15 enlace entre la compafia y los accionistas, aplicando los principios de
16 transparencia, paridad de trato, veracidad y oportunidad de la informacién,
17 segun disponga el ordenamiento iuridico/ .- Veintiocho.- Proponer las
18 operaciones que comprometan la compra o venta de activos estratégicos, asf
19 como las grandes operaciones societarias, incluyendo la gestién de conflictos
20 de interés entre accionistas, alta gerencia y miembros del Directorio y la de
21 operaciones vincu}édas.— Veintinueve.- Evaluar la eficacia de su trabajo como
22 drgano colegiado, la razonabilidad de sus normas internas y la dedicacién y
23 rendimiento de sus miembros; asi como proponer las modificaciones a su
24 organizacién y funcionamiento que considere pertinente./- Treinta.-
25
26
27

28
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Junta General de Accionistas, la politica de retribucién de los miembros del
Directorio, la que se ajustari a los principios de moderacién y en relacién con
los rendimientos obtenidos por la compaiiia, asi como que la remuneracién sea
variable en funcién de la gestién de los direcfoé .- Treinta y tres.- Emitir un
informe que detalle la necesidad de aumentos de capital, disminucidn de

capital, la fusion, transformacién, escisién, disolucién y liquidacién de la

compafiia a los accionistas sobre la transaccién y las posibles consecuencias.

para los mismos’.-/ Treinta y cuatro.- Conocer y aprobar la realizacién de
operaciones vinculadas’ Treinta y cinco.- Aprobar y publicar un informe de
gobierno corporativo que debera incluir el grado de incumplimiento de estas
medidas, asi como el detalle de la informacion corporativa y la informacién
sobre las partes vinculadas y conflicto de intereses.- Treinta y seis.-
Desempeiiar cualquier funcién que por Ley no esté adscrita a otro érgano o
que la junta general de accionistas le encargue;{ Treinta y siete.- Cumplir
con todos los demds deberes y ejercer todas las demds atribuciones que le

correspondan segin la Ley,”el presente estatuto o los reglamentos y

resoluciones de la junta genera‘ﬁ DE LOS REQUISITOS PARA OCUPAR

CARGO DE DIRECTOR EXTERNQ.- a) Podra ser o no accionista.- b) Debera
tener capacidad, experiencia, prestigio profesional y honorabilidad.- DE LOS
REQUISITOS PARA OCUPAR CARGO DE DIRECTOR INDEPENDIENTE.-
a) Podra ser o no accionista; b) Debera tener capacidad, experiencia, prestigio
profesional y honorabilidad; ¢) No podrd tener la calidad de director
independiente quién: I) Tenga o haya tenido recientemente, relacién de
trabajo, comercial o contractual, directa o indirecta o de carécter significativo,
con la compafiia, sus ejecutivos o compaiiias del grupo. II} Quien haya sido
funcionario, ejecutivo o formado parte de l},alta gerencia de esta compaiifa o
de compaiias del grupo en el ltimo afio. III) La persona que directa o

indirectamente haya realizado o percibido pagos de la compafifa y, «n general
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personas tengan alguna relaciéon con la gestion ordinaria de la
o se hallen vinculadas en virtud de razones profesionales o
R{ps con ella, con la gerencia general y/o con personal administrativo
Apaiiia durante el ultimo afio. IV) Tenga parentesco dentro del tercero
5 de consanguinidad y segundo de afinidad con el Gerente General, Presidente
6 y/o con personal administrativo/de la compafiia, directores internos o de
7  accionistas de la compaiiia. En caso de que se configure una de las condiciones
8 anteriores el Director propuesto no tendra la calidad de independiente sino de
s externo. Bl Directorio podrd formar una comision de nombramientos y
10 retribuciones o podréd encargar a un tercero especializado la evaluacién de los
11 potenciales candidatos a Director, tanto para los externos e independientes, él
12 que debera sujetarse a un procedimiento formal y transparente, La comisién o
13 el tercero especializado deberdn emitir una propuesta, debidamente motivada
14 sobre la designacién de los directores y su remuneracién. Cuando entre los
15 directores propuestos existan relaciones familiares o de. otro tipo que
16 comprometan su independencia de criterio, la propuesta deberd informar
17 también sobre este particular.- Articulo Dieciocho.- DE LOS DEBERES,
18 DERECHOS Y CAUSAL DE REMOCION Y/O DIMISION DE LOS
19 DIRECTORES Y DEL PERIODO DE LOS VOCALES.- DE LOS DEBERES DE
20 LOS DIRECTORES.- Los directores en el desempefio de sus funciones tendrin
21 los siguientes deberes.- Uno.- Deber de diligencia o fidelidad: el director
22 debera cumplir con los deberes que le impongan las leyes, el presente estatuto
23 - con fidelidad al interés social, entendido como el interés dla compaiifa, que
24 sera el de la creacion de valor en beneficio de los accionistas.- Dos.- Deber de

25 lealtad: los directores deberdn obrar de buena fe en interés de la

27  utilizar el nombre de la compafiia o de su cargo en la misma /parfg

28 operaciones por cuenta propia, ni utilizar sus facultades para fings dfstint64
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aquellos para los que han sido nombrados. Ningun director podra realizar en
beneficio propio o de terceros vinculados a él, inversiones o cualquier
operacién ligada a los bienes de la compafifa, de las que haya tenido
conocimientos en ejercicio de su cargo.- Tres.- Deber de no cobro de
comisiones: el director no podrd cobrar comisiones por la celebracién de
contratos entre la compaiifa y sus proveedores, ni tampoco por la prestacién
de los servicios de la compaiiia a terce#os‘- Cuatro.- Deber de comunicacion y
tratamiento de los conflictos de interés: los directores deber&n comunicar al
Directorio, cualquier situacién de conflicto, directo o indirecto, que pudieran
tener frente al interés de la sociedad. Toda situacién de conflicto de interés
deberd ser recogido en el informe del buen gobierno corporative.- Cinco.-
Deber de no competencia: este deber se descompone en: Punto uno: Los
directores deberén comunicar la participacion accionarial o de negocio que
tuvieran en el capital de las compaiifas de la competencia, asi como los cargos
o las funciones que ejerzan en las mismas, y la realizacién por cuenta propia o
ajena, de actividades andlogas al objeto social de la compaiifa.- Punto Dos.-
Los directores no podrdn prestar servicios a la competencia durante el ejercicio
de sus funciones y en un plazo de dos ailos, luego del cese de las mismas, para
lo cual suscribird un acuerdo con la compafiia.- Seis.- Deber de
confidencialidad: los directores en el ejercicio de su cargo y luego de cesar en
él, deberdn guardar sécreto de la informacién calificada como confidencial o
de datos o antecedentes que conozgdn por el ejercicio de su cargo, para lo cual
suscribird un acuerdo can la compaiiia.- Siete.- Deber de no uso de bienes:
el director no podrd utilizar para su uso personal los activos de la eompaiiia, a
no ser que haya satisfecho una contraprestacién adecuada, que debe ser
evaluada por el directorio en pleno con la excusa del director involucrado en
esta situacion.- Ocho.- No podra valerse de su posicién en esta Gltima para

obtener una ventaja patrimonial que no le corresponda en razén de sus
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tuada por la jyata general de accionistas con la excusa del director
en esta situacion.- DE LOS DERECHOS DE LOS DIRECTORES.-
S8cho de informacion: para el adecuado desempefio de sus
slirectores deberdn exigir que se les entregue con la debida
¢ antelacién, toda la informacidn relativa a los asuntos que se tratardn en la
7  sesion, asi como también toda aquella necesaria para el desempefio de sus
8 funciones./- Dos.- Derecho a contar con el auxilio de expertos o asesores: la
9 Compaiiia podrd contratar, previa solicitud del Directorio, a expertos o
10  asesores externos o internos, que auxilien a los directores frente a problemas
11 concretos de cierto relieve y complejidad, que se presénten en el ejercicio de
12 sus cargos/ El Directorio se excepcionard de dicha contratacién cuando lo
13 considere innecesario, de costo desproporcionado en relacién con la
14 importancia del problema y los activos e ingresos de la Compaiiia, o si tal
15 asesoramiento puede ser_prestado por expertos y técnicos de etfa.- DE LAS
16 CAUSALES DE REMOCION DE LOS DIRECTORES.- Le corresponde a la
17 junta general la remocién o cese de los directores; las causales de remocién o
18 cese de los directores son las siguientes: Uno.- Cuando el director deje de
19 cumplir las condiciones para su designacign.- Dos.- Por falta a sus deberes
20 como director, mencionados en el presente estatuto.- Tres.- Cuando con su
21  actuacién pueda causar un daiio al prestigio o buen nombre de la compaiifa.-
22 Cuatro.- Cuando asi lo resuelva la junta genera¥- DE LAS CAUSALES DE
23 DIMISION DE LOS DIRECTORES.- Son causales de dimisio

24 directores, que seran conocidos y resueltos por la junta general lag

25  Uno.- En el caso de un director externo, cuando el accionista cysgg
26 accionariales represente en el Directorio, venda sus acciones en
27 Dos.- Cuando se vean incursos en los supuestos de ingo

28 prohibicién estatutariamente previstos.- Tres.- Cuando

sannnin
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director.- DE LOS VOCALES DEL DIRECTORIO.- Los vocales del directorio
duraran dos afios en sus funciones; podran ser reelegidos y permanecerdn en
sus cargos hasta ser legalmente reemplazados. Para ser vocal del directorio no
se requiere.la calidad de accionistay Articulo Diecinueve.- DE LA
PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO.- Presidira las sesiones del directorio el
presidente de la compafiia y actuard como secretario el Gerente General. A
falta del Presidente, lo reemplazara su subrogante que sera uno de los vocales
principales, en el orden de su eleccién, debiéndose en este caso, principalizar
al respectivo suplente; y a falta del Gerente General se nombrara un secretario
para est}i. Articulo Veinte.- DEL DERECHO A LA INFORMACION Y DEL
DERECHO PREFERENTE.- DEL DERECHO DE INFORMACION.- Todo
accionista tiene derecho a obtener de la junta general los informes
relacionados con los puntos en discusion. Si alguno de los accionistas declarare
que no estd suficientemente instruido podra pedir que la reunidn se difiera por
tres dias. Si la proposicién fuere apoyada por un nimero de accionistas que
represente la cuarta parte del capital pagado por los concurrentes a la junta,
ésta quedara diferida. Si se pidiere término mds largo, decidira la mayorfa que
represente por lo menos la mitad del capital pagado por los concurrentes. Este
derecho no puede ejercerse sino una vez sobre el mismo objeto. No se diferira
la reunién cuando hubiere sido convocada por los comisarios con el cardcter
de urgente.- DEL DERECHO PREFERENTE.- Los accionistas tendran derecho
preferente, en proporcién a sus acciones, para suscribir las que se emitan en
cada caso de aumento de capital suscrito. Este derecho se ejercitara dentro de
los treinta dias siguientes a la publicacion por la prensa del aviso del respectivo
acuerdo de la junta genéral. El derecho preferente para la suscripcion de
acciones podra ser incorporade en un valor denominado certificade de
preferencia. Dicho certificado podra ser negociado libremente, en bolsa o fuera

de -ella; el mismo dard derecho a sus titulares o adquirentes a suscribir las
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2 M iEyepeR 8 estatuto y las resoluciones de la Compaiia, dentro del plazo de

gertificados deberdn ser puestos a disposicion de los accionistas

Ilen\el libro de acciones y accionistas dentro de l?s quince dias
5 habiles siguientes a la fecha del acuerdo de aumento de capital. La compaiiia
¢ también, deberd comunicar tal decisién a cada uno de los accionistas, por
7  correo electrénico u otro medio admisible de comunicacidn, a las direcciones
8 que tengan registrados los accionistas en los libros de la Compaiiia, asi como
9 podra publicarse en la pdgina electrénica que tenga la Compafiia. Debe haber
10 confirmacign escrita indicando la recepcién de la comunicacién.- Articulo
11 Veintiuno.- DE LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PIRECTORIO.- Son
12 atribuciones y deberes del directorio lo siguientes: Uno.- Sesionar
13 ordinariamente cada trimestre y extraordinariamente, cuando fuere
14 convocado./- Dos.- Someter a consideracién de la Junta General de Accionistas
1s el proyecto de presupuesto, en el mes de enero de cada aid, Tres.- Autorizar
16 la compra de inmuebles a favor de la compaifiia, asi como la celebracién de
17 contratos de hipoteca y cualquier otro gravamen, que limite el dominio o
18 posesion de los bienes inmuebles de la compafiia.- Cuatro.- Autorizar al

9 Gerente General el otorgamiento y celebracién de actos y contratos para los

—_—

20 que se requiera tal aprobacién, en razén de la cuantia fijada por la junta
21 general./- Cinco.- Controlar el movimiento econémico de la compaiiia y dirigir
22 la politica de los negocios de la misma.- Seis.- Contratar los servicios de

23 auditoria interna, de acuerdo 4'la Ley.- Siete.- Cumplir y hacer cumplir las

24 resoluciones de la Junta General, las disposiciones de los est3 r i“
25 reglamentos.- Ocho.- Presentar anualmente a conocimiento (¢ Aoy
26 General de Accionistas los balances, el proyecto de distribucion ¢
27 la creacién e incrementos de reservas legales, facultativas o egp

28 informes del gerente general.- Nueve.- Designar a la persona g

rannn1d
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gerente general de la compaiifa en caso de su fallecimiento, renuncia, falta
temporal o definitiva.- Diez.- Aprobar anualmente el presupuesto de la
compaﬁia(— Once.- Dictar los reglamentos de la compaéu’a.- Doce.- Los demds
que contemplan la ley, los estatutos y las resoluciones de la Junta General de
Accionistad- Articulo Veintidés.- RESOLUCIONES.- Las resoluciones del
directorio seran tomadas por simple mayoria de votos; los votos en blanco y
las abstenciones se sumaran a la mayorfa. Articulo Veintitrés.- DE LAS
ACTAS.- Las actas de las juntas generales se llevardn en hojas méviles escritas
a maquina o en ordenadores de texto, en el anverso y reverso, que deberén ser
foliadas con numeracién continua y sucesiva, firmadas por quien ejercto la
presidencia de la junta y el Secretario, salvo e} caso de lo dispuesto para las
juntas universales, en que deberdn firmar todos los asistentes. De cada junta se
formara un expediente con la copia del acta y de los demds documentos que
justifiquen que las convocatorias se hicieron en la forma prevista en la Ley y en
el presente estatuto. Se incorporardn también a dicho expediente los demds
documentos que hayan sido conocidos por la junta. Las actas serdn aprobadas,
extendidas y firmadas por la junta general en la misma sesién. Los accionistas
de la compaiifa tienen el derecho a que se les confiera copia certificada de las
actas de juntas generales, tal como dispone la Ley de Compaiias.- Articulo
Veinticuatro.-DEL PRESIDENTE DE LA COMPANIA.- El Presidente de la
Compaiiia presidird la junta general, serd elegido por ésta, A fios en
el ejercicio de sus funciones, y podrd ser reelegido. Para desempeiiar la
Presidencia no se requiere ser accionista y sus funciones se prorrogardn hasta
ser legalmente reemplazadé.- Son atribuciones del Presidente las siguientes:

Uno.- Ejercer la representacién legal, judicial v extrajudicial de la Compaiiia

en_caso_de falta, ausencia o impedimento temporal del Gerente General.-

Dos.- Cumplir y hacer cumplir los estatutos de la compafifa y las resoluciones

de la junta general y del Directorio.- Tres.- Presidir las sesiones de junta

B e
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Gerente General serd el representante legal, judicial y extrajudicial. En caso de
falta, ausencia o impedimento temporal, la representacién legal, judicial y
extrajudicial de la compaiifa la ejercera el Presidente. El Gerente General serd
elegido por lajunta general, podra o no ser accionista de la compaiifa y durard
dos (2) afios en sus funciones, pudiendo ser reelegido. En caso de falta,
ausencia o impedimento definitivo, la junta general de inmediato debera
proceder a su designacién. El Gerente General tendrd los siguientes deberes:
Uno.- Deber de diligencia o fidelidad: deberd cumplir con los deberes que le
impongan las leyes, el presente estatuto con fidelidad al interés social,
entendido como el interés djz la compaiifa, que serd el de la creacién de valor
en beneficio de los accionistas. Dos.- Deber de lealtad: debera obrar de buena
fe en interés de la compaiiia, con la honestidad y escrupulosidad del gestor de
negocios ajenos. No podra utilizar el nombre de la compaiiia o de su cargo en
la misma para realizar operaciones por cuenta propia, ni utilizaf sus facultades
para fines distintos de aquellos para los que ha sido nombrado. No podrd
realizar en beneficio propio o de terceros vinculados a él, inversiones o
cualquier operacion ligada a los bienes de la compafiia, de las que haya tenido
conocimientos en ejercicio de su cargo.- Tres.- Deber de no cobro de

comisiones: no podra ni cobrar comisiones por la celebracién de contratos

cualquier situacién de 7d1jcto, directo o indirecto, que puglieraftenegh

interés de la sociedad.- Cinco.-Deber de no competentia:
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descompone en: Punto uno.- Comunicar la participacién accionarial o de
negocio que tuviera en el capital de las compaiiias de la competencia, asi como
los cargos o las funciones que ejerzan en las mismas, y la realizacién por
cuenta propia o ajena, de actividades andlogas al objeto social de la compaiifa.
No podrd ser contratado, a menos que el Directorio resuelva lo contrario.-
Punto Dos.- No podra prestar servicios a la competencia en un plazo de un
afio luego del cese de sus funciones.- Seis.- Deber de confidencialidad: el
Gerente General en el ejercicio de su cargo y luego de cesar en él, deberd
guardar secreto de la informacion calificada como confidencial o de datos o
antecedentes que conozca por el ejercicio de su cargo por un periodo de dos
aios, para lo cual suscribird un acuerdo con la compafifa, al momento de su
designacién.- Siete.- Deber de uso de bienes: no podra utilizar para su uso
personal los activos de la compafiia, ni tampoco valerse de su posicién en esta
dltima para obtener una ventaja patrimonial que no le corresponda en razén

de sus funciones, a no ser que haya satisfecho una contraprestacion adecuada;

la misma que debe ser aprobada por el Directorio.- Son atribuciones del

Gerente General a més de las que constan en la Ley: Uno.- Realizar todos los
actos de administracién y responder por todos los valores entregados a su
custodia, observando en todo caso las limitaciones previstas en los presentes
Estatutos y la Ley. Dos.- Nombrar y remover a los trabajadores y funcionarios
de la Compaiiia o, asi como sefialar funciones y remuneraciones y hacer en el
orden laboral todo cuanto fuere menester. Tres.- Celebrar los actos y contratos
de la compaiiia dentro de los montos fijados al Gerente General por la junta
general de accionistas. Cuatro.-Asistir a las sesiones del Directorio con voz
lﬁero sin voto. Cinco.- Aceptar, pagar, endosar, protestar, cancelar letras de

cambio y/o pagarés a la orden y mads titulos valor; abrir y cerrar cuentas

bancarias fuera de} pais previa autorizacién del Directorio.- Seis.- Velar por el

cumplimiento de la Compafifa de todas las obligaciones legales,

o ree
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presupuestos anuales de la Compaiiia.-. Nueve.- Presentar al Directorio para
su conocimiento, el informe anual de Gerencia, el balance y estado de la
cuenta de pérdidas y ganancias asi como la propuestd de distribucién de
beneficio.- Diez.- Llevar los libros sociales de la Compaiiia de acuerdo a la ley
y cuidar el archivo y correspondencia de ella.- Once.- Broporcionar al
Comisario todos los datos y documentos necesarios para su labor.- Doce.-
Otorgar poderes generales cumpliendo la resolucién de la junta general.-
Trece.- Guardar y proteger la reserva comercial e industrial de Ia sociedad.
Catorce.- Ejercer las demds atribuciones y cumplir los deberes que le sefialan
la Ley y estos Estatutos- DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS
ADMINISTRADORES.- Los administradores tendran las responsabilidades
que establece la Ley de Compaiiias. Los administradores estdn obligados a
proceder con la diligencia que exige una administracién mercantil grdinaria y
prudente. Los que faltaren a sus obligaciones son responsables, sogariamente
si fueren varios, ante la Compafiia y terceros por el perjuicio causado.- Los
administradores tendrén la responsabilidad derivada de las obligaciones que la
ley y el contrato social les impongan como tales y las contempladas en la ley
para los mandatarios; igualmente la tendrdn por la contravencién a los
acuerdos 1egi_timos de las juntas generales. La responsabilidad .de los

administradores por actos u omisiones no extiende a aquellos gue;sstando
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ellas, sin perjuicio de la responsabilidad penal que pudieran tener; y
responderan especialmente ante la Compafiia por los dafios y perjuicios
causados por dolo, abuso de facultades, negligencia grave o incumplimiento de
Ia ley o del contrato social. Igualmente responderdn frente a los acreedores de
la compaiiia y los socios de ésta, cuando hubieren lesionado directamente los
intereses de cualquiera de ellos. Si hubieren propuesto la distribucién de
dividendos ficticios, no hubieren hecho inventarios o presentaren inventarios
fraudulentos, responderdn ante la Compaiiia y terceros per el delito de estafa.
Los. administradores no podran hacer por cuenta de la compaiifa operaciones
ajenas a su objeto. Hacerlo significa violacion de las obligaciones de
administracidn y del mandato gue tuvieren. Les es prohibido también negociar
0 contratar por cuenta propia, directa o indirectamente, con la compafiia que
administren.—/ DEL SECRETARIO.- La compaifiia tendrd un Secretario
designado por la junta general de accionistas, durard dos afios en el ejercicio
de sus funciones. Tendra las siguientes facultades.- ~Uno.- Reflejar
debidamente en los libros de actas tanto de junta general como del Directorio,
el desarrollo de las sesiones, y dar fe de los acuerdos de los érganos sociales.-
Dos.- Velar por la formalidad legal y material de las actuaciones de la junta
general y del Directorio y garantizar que sus procedimientos y reglas del
gobierno corporativo sean respetados y regularmente revisados.- Tres.-
Comprobar la regularidad estatutaria de las actuaciones de la junta general y
del Directorio, a mas de realizar un seguimiento del cumplimiento de las
disposiciones emanadas de los organismos reguladores, y poner en su
consideracién, sus recomendaciones ast como velar por la observancia de
los principios o cr'yt{rios de gobierno corporativo aceptados por la compaiiia y
sus reglamentos.—,Cuatro.- Ser independiente en sus actuaciones.- DE LA
FISCALIZACION, CONTROL Y ATRIBUCIONES DEL COMISARIO.- La

Compaiiia tendré un Comisario y durard dos afios en el ejercicio de sus
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feibnes, {Una persona juridica o sea una firma de auditores puede ser
‘..pum,,%@ L)

isario de la Compaiia si cumple los requisitos de Ley para su
o funcionamiento. El Comisaric  fiscalizard en todas sus
prts a adiMBistracién de la compaiifa, velando porque ésta se ajuste no

5  solo a los requisitos sino también a las normas de una buena administracion.

6 Ademds de las facultades constantes en la Ley de Compafiias, deberd vigilar

7 las operaciones generales de la Compaiifa, informar de las situaciones del

8 activo y del pasivo y el balance general debera ser revisado por el Comisario

9 antes de ser sometido a consideracién de la junta general; también podra

10 pedir reuniones especiales del  Directorio para tratar asuntos de su
11  materia previos a la reunion de junta genelé.- Articulo Veinticinco.- DE LA
12 DISOLUCION Y LIQUIDACION - La disolucién y liquidacién de la compaiiia
i3 se regird por las disposiciones pertinentes de la Ley de Compaiiias;
14 especialmente por lo establecido en la seccion décimo primera de esta ley, asi
15 como en el reglamento respecto 9& la disolucién y liquidacion de compaiiias y
16 por lo previsto en estos estatutos.- Articulo Veintiséis.- DE LA AUDITORIA
17 EXTERNA - La junta general nombrard cada afic al Auditor Externo, asi como
18 establecer su remuneracién, la seleccion serd de entre las firmas de prestigio
19 autorizadas para presentar esa clase de servicios y previa propuesta e informe
20 del Directorio, que incluird su remuneracién. No se podra seleccionar a firmas
21 auditoras que hayan sido objeto de inhabilitacién, suspensién o cualquier/otro
22 tipo de sancién por un juez competente o autoridad reguladora del pais.- El
23 Auditor Externo no podra ser reelegido indefinidamente, su periodo no podra

24 extenderse mas alld de tres (3) afios consecutivos. Auditor Extern

25 deberes y atribuciones determinadas en la Ley y normas/ap
26  funcién y aquellos que le sefiale la junta general. EL Auditor E
27 contratar con la compaiia servicios distintos a los presi{a

28 asesoria fiscal, legal, auditoria de sistemas y procesos, co s&fltq;
e

sonARtA
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corporativas y otros. Esta prohibicién se aplica también a las personas
naturales o juridicas vinculadas con la firma auditora, entre las que se debera
incluir las sociedades de su grupo, asi como las sociedades en las que haya
amplia coincidencia de sus accionistas o socios con la firma auditora.-
Articulo Veintisiete.- DE LOS LIMITES DE ATRIBUCION.- A efectos de
aplicar los limites establecidos en los montos de atribucién de los diferentes
érganos administrativos de la empresa, una misma operacién no podrd
subdividirse en varias operaciones de menor valor.- Articulo Veintiocho.- DEL
ANO FISCAL Y CONTABILIDAD.- El ejercicio econémico de la Compafifa
comprendera el afio calendario, es decir el primero de enero al treinta y uno de
diciembre de cada afio y la contabilidad se llevard de acuerdo a los principios
contables aplicados a las sociedades.- Articulo Veintinueve.- DEL FONDO DE
RESERVA LEGAL Y OTROS.- La Compafiia formari e incrementard su fondo
de reserva legal tomando de las utilidades liquidas anuales un porcentaje no
menor del diez por ciento (10%) y hasta que este alcance un valor equivalente
al cincuenta por ciento del capital socfal. Dicho fondo deberd ser reintegrado
cuando por cualquier causa fuere disminuido. La compafiia podrd ademds
formar fondos de reserva voluntarios para los fines que estime necesarios.-
Articulo Treinta.- DEL REPARTO DE UTILIDADES.- Sélo se pagard
dividendos sobre las acciones en razén de beneficios realmente obtenidos y
percibidos o de reservas expresas efectivas de libre dispesicion. La distribucién
de dividendos entre los accionistas se realizara en proporcidn al capital pagado
de cada uno de ellos. En lo demds se estard a lo que disponga la Ley al tiempo

del reparto de utilidades, tanto en lo relativo a las deducciones previas que

deban hacerse, cuanto a los porcentajes minimos y otras disposiciones

aplicables.- Articulo Treinta y uno.- DE LA DISOLUCION.- La Compaiia st
disolverd por cualquiera de las causas establecidas en la Ley de Compaiiias,

incluyendo la resolucién de la junta general de accionistas véilidamente

T
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CONTROVERSIAS Las diferencias que ocurrieren entre la sociedad y los
accionistas o solo entre éstos por razén del contrato social, durante la vida
activa o en el periodo de liquidacion de ésta, que' no sea resuelta entre las
partes, éstas acuerdan someterla a medicacién ante el Centro de Mediacién de
la Superintendencia de Compaififas con sujecién a los procedimientos de
mediacion establecidos en la Reglamentacion del Centro de Mediacién antes
referido.- Si las partes no tesuelven la controversia en forma amistosa directa o
en la etapa de mediacién, dentro del plazo de veinte dias (20) contados a partir
de la comunicacién por una de las partes sobre la existencia de la controversia,
plazo que podrd ser ampliado de comiin acuerdo, las partes acuerdan someter
todas las desavenencias a un Tribunal de Arbitraje sujeto a la Ley de Arbitraje
y Mediacién y a las siguientes reglas: Uno.- El Tribunal Arbitral debera juzgar
en derecho y con sujecion a las Leyes de la Republica del Ecuador.- Dos.- El
proceso Arbitral sera confidencial.- Tres.- El arbitraje tendra ligar en el
Distrito Metropolitano de Qu1t@, en la Republica del Ecuador en el Centro de
Arbitraje y Mediaciéinf;ie la Cémara de Comercio de Guayaquil, y con sujecién
al Reglamento de dicho Centro. Los gastos que demande el Centro serdn

sufragados por la parte demandante.- Cuatro.- El Tribunal estara integrado

por tres arbitros designados de la siguiente manera: el demandante nombrar4

-
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(15) dias contados a partir de la fecha de la dltima designacién. El tercer arbitro
presidird el Tribunal.- Cinco.- Si el demandado no designare a su arbitro
principal o no se pusieren de acuerdo para la designacién del tercero dentro de
los plazos determinados, tales designaciones se efectuardn por parte del por el
Director del Centro de Arbitraje y Mediacién de la Cimara de Comercio de
Guayaquil, mediante sorteo de la lista de drbitros del Centro.- Seis.- El arbitraje
tendré el caracter de nacional y confidencial, se Ilevard en castellano.- Siete.-
Los laudos expedidos por el Tribunal de Arbitraje tendrdn el mismo efecto de
sentencia ejecutoriada, pasada en autoridad de cosa juzgada y serdn ejecutados
del mismo modo que las sentencias de tltima instaneia.- En lo previsto en el
este articulo, se aplicard la Ley de Arbitraje y Medicacién y Reglamento para el
Funcionamiento del Centro de Arbitraje y Mediacién de la Cdmara de Comercio
de Guayaquil.- Articulo Treinta y cuatro.- DISPOSICION GENERAL.- En
todo lo no previsto en estos estatutos, se estard sujeto a las disposiciones de la
Ley de Compaiiias y su reglamento, asi como a los reglamentos de la compaiifa
y a lo que resuelva Ja Junta General de Accionistas.- CUARTA.-
DECLARACION.- El capital suscrito con que se constituye la compaiiia es de
OCHOCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA; el
que ha sido suscrito en su totalidad y pagado en la siguiente forma.- el sefior
CARLOS LUIS SERRANO VARAS suscribe TRESCIENTAS NOVENTA Y
DOS acciones de un ddlar cada una, lo que da un aporte de
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA y paga en numerario.- El sefior EDUARDO MARTINEZ SILVA
suscribe  CUATROCIENTAS OCHO acciones de un délar cada una, lo
que da un aporte de CUATROCIENTOS OCHO DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA vy paga en numerario.- Los valores
pagados por todos los accionistas, se encuentran depositados en la

cuenta  Integracion de Capital, abierta en el Banco Pichincha, a
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REPUBLIC A DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OFICINA:GUA YAQUIL

NUMERQ DE TRAMITE: 7513370

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

RESFRVANTE: 0926347931 KALIL VALAREZO JORGE REINALDQ
FECHA DERESERVACION: 28/05/2013

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION, PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE INFORMO QUE SU
CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

NOMRBRE PROPUESTO: AGROINDUSTRIAL SEMBRANDO FUTURO S.A. SEMFUSA
RESULTADO: APROBADO

NUMERQO DE RESERVA: 7513370

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 27/06/2013 19:23:50

LA RESERVA DE NOMBRES DEUNA COMPANIA, NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE UN DERECHO
DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL, LEMA COMERCIAL, APARIENCIA
DISTINTTVA, ENTRE OTROS. LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIDAD LA EJECUCION DEL
PROCEDIMIENTO RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL
(IEPT)

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA COMPANIA LIMITADA Y DE LA RAZON SOCIAL
IMPERFECTA DE UNA COMPANIA ANONIMA, DEBERA CONTENER, EXCLUSIVAMENTE LOS
NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS, QUE INTEGREN LA COMPANIA, EN
FORMACION Y QUE HAYAN AUTORIZADO EXPRESAMENTE LA INCLUSION DE SU NOMBRE. EN
CASO CONTRARIO DICHA RESERVA NO SURTIRA EFECTO JURIDICO.

A PARTIR DEL 20/01/2010 DE ACUERDO A RESOLUCION No. SC.5G.G.10.001 DE FECHA 20/01/2010 LA
RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30 DIAS, A EXCEPCION DE LAS
RESFRVAS PARA NOMBRES DE COMPAKNIAS DE SEGURIDAD PRIVADA O TRANSPORTE QUE
TENDRAN UNA DURACION DE 365 DIAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.




SI3943  hitpsiwwwosupercias. G ov.eciweblsrivadolexraneticgiictientesic _exranel_denominaciones exefresultado_solicitud_imprimir 7sesion=30D 7D 1EF BESSF462. .

i

ALFONSO RENATO PONCE YEPEZ
DELEGADO DEL SECRETARIO GENERAL

Para validar la autenticidad de este documento debers ingresar con el cédigo de reserva: W2TTYM a nuestro
sitio Web Institucional http://www.supercias.gob.ec/consutar_codigo_reserva
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FICHINCHA CA

CERTIFICADO DE DEFOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

de 2013 |

aNo- | '~ 79900518001] el (ia)Sr. (a) (ta):  |[CARLOS LUIS SERRANO VARAS i

3 {1202674162 _iconsignt en este Banco la cantidad de: OCHOCIENTOS DOLARES 00/100
i b de apertura de CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL de ia; COMPANIA |

BRANDD FUTURO S A SEMFUSA J gue aciualmente se encuentra cumpliendo

los tramites iegales par idad que permanecera inmovi

U constitucion, cantidad que permanecera inmovilizada hasta que ef organismo regulador
correspondiente emita el respectivo certificado que auteriza el retiro de ics fondes depositados en dicha cuenta.

A continuacion se detalla el nombre, 12 Cl, y el monto de aportacion de cada uno de los socios:

No. NOMBRE DEL SOCIO No. CEDULA m_
3

1 {CARLOS LUIS SERRAND VARAS / 1202674162 $. 82 ,, usd
2|EDUARDO MARTINEZ SILVA 7 C16815245 3 408°7 usd
3 5. usd
4 $ usd
5 3. usd
3 5. usd
7 3. usd
8 $. usd
g 3. usd
10 3. usd
11 5 usd
12 5. usd
13 5. usd
14 $ usd
15 $ usd
TOTAL usd

La tasa de interés que se reconocera por el monto depositado es del 1.00.% anual, fa misma que sera reconocida
Unicamente si el tiempo de permanencia de los fondos en la cuenta es superior a 30 dias, contados a partir de la
fecha de apertura de la misma.

Declarp que ios vaiores que deposito son licitas y no seran destinados a actividades ilegales o dichas. No aomijiré que terceros efectien depdsitos en mis cuentas
provenientes de actividades ilicitas. Renuncio 2 ejecutar cualguier accion o pretension tanic en el &mbito civil eome penal para el case de reporte de mis transaccicnes

@ auloridades compelenies.

Este documento se emite a peticion del interesado y tiene caracier exclusivamente informativo por ko que no podra entenderse que el Banco Pichincha C.A. se obligue

en forma alguna con el cliente o con terceres por la infermacion que emile Tampoco podrd ser villizado para autorizar débitos, créditos o transacciones bancarias dentro

cel Banco. Esta infosmacién es estriciamente CONFIDENCIAL y no implica para e} Banco ninguna respensabilidad-

™

El docurmento no tiene validez si presenta indicios de ali%mcic‘m

Atenfamente,

o A?ENCIA CENTRO
./'V
{
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. 20100714
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W4

REPUBUC&*L ECUADOR
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
. CERTFICADC DE VOT)
¥ \-ONSULTA PQPULAR 071052011

1202674162

o REPUBLIGA DEL ECUADOR
§ ﬁ\ ONSEJO NACIONAL ELECTORAL
CERTIFICADG DE:VOTACION
032 ELECCIONES GENERALES 17-FER-2013 CIUDADANMA {O):
032 0286 202674162 X .
Nuuanonecsﬁnncnnd Este documento acredita que usted
SERRAND VARAS CARLDS B sufragd en las Elecciones Generales
cukvas ' 17 de Febrero de 2013
PROVINGIA CRIPGK :
GUATAGUL o e VARTHA Rm
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M DR. PIERO AYCART VINCENZINI
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nombre de la comparnia que hoy se constituye, segiin consta del certificado que
e agrega como documento habilitante. f) Jose Rodolfo Hidalgo Espinoza,
egistro profesional nimero catorce mil setecientos ochenta y seis del Colegio
de Abogados del Guayas. Se agrega como documento habilitante el certificado
del depésito bancario de la cuenta de integracién de capital, documentos de Ley
de los interviniente.- Sirvase Sefior Notario agregar las cldusulas de estilo
pertinentes para la validez de la presente minuta y elevarla a escritura publica.
Hasta aquf la minuta.- Se agrega al Registro los documentos de Ley. Leida que
les fue, de principio a fin, en alta y clara voz, por mi el Notario a los otorgantes,

quienes la aprueban, se ratifican en todo su contenido y firman conmigo en un

14 “CARLOS LUIS SERRANO VARA
15 C.C. N2120267416-2
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YLAR TRIGESIMO DEL CANTON GUAYAQUIL, en fe de ello
Nero esta TERCERA COPIA CERTIFICADA DE ESCRITURA

SEMBRANDOQ FUTURO S.A SEMFUSA , la misma que sello, firmo y rubrico,

en la ciudad de Guayaquil, el dia tres de junio del dos mil trece.-

e Pero Gustn Ayeg Vinomgiy
WITARI TRIGESIO CANTON Guavaguy




RAZON: DOY FE: Que al margen de la matriz de la ESCRITURA PUBLICA
DE CONSTITUCION DE LA COMPANfA AGROINDUSTRIAL SEMBRANDO FUTURO
S.A. SEMFUSA, otorgada ante el DOCTOR PIERO GASTON AYCART
VINCENZINI, NOTARIO TITULAR TRIGESIMO DEL CANTON GUAYAQUIL, el TRES
DE JUNIO DEL ARO DOS MIL TRECE, he tomado nota de lo dispuesto en
la Resolucién No.SC-IJ-DJC-G-13-0003559, suscrita el DIECIOCHO DE
JUNIO DEL ARNO DOS MIL TRECE, POR LA ABOGADA, MELBA RODRIGUEZ
AGUIRRE, quedando anotado al margen LA APROBACION DE LA
CONSTITUCION,.- GUAYAQUIL, DIECINUEVE DE JUNIO DEL ANO DOS MIL

TRECE.- DOY FE.-

Q
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DI- PiEIG G'&Ston A art m ’f' * CANTON GUAYAOUIL*‘
NOTARIG TRIGESREC CRNTON CHRGAQUIL | EEEeee
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- I T
- REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON: BABAHovo R A ARV SRR
: N " RAZONDEINSCRIPCION:
EN LA CIUDAD DE BABAHOYO QUEDA wscmTA LA RESOI,UC’JDN APROBA‘FOR]A ASH coMo 1A Estmmm wq S
T1196 _ / - ‘
y 01/07/2013 ' |
: 2 LIBRO DE REGISTROMERCANTIL - e
/ . PN . . . ’ R et e
2. . DATOS DE LOS INTERVINIENTES: o e e
1 identificacién . 1 Nombres { Canténde - Calidad enque - - | Estado Civil -+
5 ‘ B . o bomicitio. * * / |comparece - .| o
(1202674162 | SERRANO VARAS | Guayaquil - [accionista T [ soltero
. CARLOS LUIS I B SR
€1615245 . | MARTINEZSIVA | Guayaquil ACCIONISTA
R EDUARDO o L - e
5 " 7 g
- N !

: T BONSTITUGKIN DE COMPANTA ANONIMA' :
. 03/06/2013 T o
L NOTARIA TRIGESIMA T :., R

GUAYAQUIL
RESOLUCION:SC.11.DJC.6.13 0003559
"SUBDIRECTORA JURTDICA DE CONCURSD PREVENTIVd ¥
TRAMITES ESPECIALES * - e
‘MELBA RQQRJGUEZ AGUIRRE . T

‘100Aﬂ05 i

BABA)HGYO E T
4. DATOS CAPITAL/CUANTIA: e
[ Capital . . . — Valor T T T T T
CapitalAutoﬁzadO‘ ‘ ' T EA600,00. N

A 5. DATOS ADICIONALES: ~ s Aae e
;o c o [NOAPLGA T T T T T T T
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SUPERINTENDENCIA
DE COMPARIAS

OFICIO No. SC.8a.cAU.c.13. D1 71484

Guayaquil, 70 N;D 2!]13

Serior Gerente
BANCO PICHINCHA C.A,
Ciudad.-

Senor Gerente:

Cumpleme comunicar a usted que la compaiiia AGROINDUSTRIAL
SEMBRANDO FUTURO S.A. SEMFUSA, ha concluide los tramites
legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su Gerencia, entregar los valores

depositados en la “Cuenta de Integracién de Capital” de esa compariia
a los administradores de la misma.

Atgntamente,

Ab. José Luig Chevasco Escobar
SECRETARIO GE ) DE LA INTENDENCIA
DE COMPANIAS DE GUAYAQUIL

én/evm
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