
ACTA ORDI NARI A DE LOSzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA SOCI OS DE "I N T ASSOLU S O LUaO N ES I N T ESALESzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a A.  
LTDA. " 

A los quince días del mes  de enero del año dos mil cat or ce a las quince horas y quince minutos,  

en las of icinas de la empresa ubicada en el Edif icio Alemania,  ent r e las calles Alemania y 

Suayanas de número E 3- 57 de la ciudad de Q uit o,  se reúne los socios de la Compañía 

I N T A S S O LU CI A.  LT DA,  Mir ian Chacón Moscoso,  Fr eddy Almeida Lor a y Vicent e Or t iz 

Gómez.  

Los puntos del orden del día son los siguient es,  mismos que han sido aprobados por unanimidad 

por los socios: 

1.  Conocimient o y aprobación de los est ados f inancieros del ario 2103 

2.  Conocimient o y aprobación del inf orme de Gerencia 

3.  Asunt os Var ios.  

Por secr et ar ia se procede a leer el pr imer punto del orden del día:  

1.  CO N O a A M EN T O YzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA APROBAaON DE LO S ES T A D O S F I N A N a E RO S 

El Ger ent e Sr .  Fr eddy Almeida dice,  que una vez que se ha procedido a obt ener la legalización,  

se da inicio a las act ividades operat ivas y de f uncionamient o una vez se ha obt enido el r egist ro 

a t ravés del número del Regist ro Único de Cont r ibuyent es (RUC),  lo que signif ica que 

legalment e ingresamos al mercado empresar ial.  

Con el f in de cumplir con el pr imer punto del orden del día son present ados los est ados 

f inancieros por cont abilidad correspondient e al per íodo Sept iembre -  diciembre del af ío 2013,  

el result ado del per íodo asciende a un valor negat ivo igual a ($  USD.  -  405, 12) menos 

cuat rocient os cinco 12/ 100 que proviene de un act ivo t ot al de $  USD.  4. 058, 47 (Cuat ro mil 

cincuent a y cocho 47/ 100 dólares) y un pasivo igual a $  USD.  4. 063, 59 (Cuat ro mil sesent a y 

t r es 59/ 100 dólares).  

La const rucción e implement ación de una empresa requiere de procesos que se han const ruido 

casi en su t ot alidad,  en un principio las act ividades no generan ut ilidades,  sino mós bien gast os 

que ent r e los más import ant es est án en equipos,  muebles y adecuaciones de la of icina.  

De ot r a par t e se ha invert ido el t iempo en la elaboración de las bases t eór icas concept uales,  

procesos,  planes de negocios y est rat égicos que permit en enrumbar a la empresa hacia un 

posicionamient o signif icat ivo en el mercado,  además se ha t enido una pequeña exper iencia de 

vent as que no represent ó un valor signif icat ivo.  

Cabe dest acar que se ha cumplido con las leyes t r ibut ar ias emit idas por el gobierno como es el 

pago de impuest os est ablecidos pora las empresas.  

En lo r ef er ent e al balance de Pérdidas y Ganancias es consist ent e con el Balance General,  en el 

cual se demuest ra que los meses regist rados nos det ermina una pérdida de (- ) USD.  $  405, 15 

(menos cuat rocient os cinco 15/ 100 dólares).  



Los balances son present ados en el f ormat o det erminado por la Super int endencia de Compañías 

que es una present ación compat ible con los requerimient os del S. R. I .  

Una vez t erminada la exposición del Ger ent e,  los socios aprueban por unanimidad el inf orme 

present ado y es bueno dicen que la empresa observe t odos las leyes que debe cumplir.  

2.  CONOaA«ENTO YzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA AP ROBAa ON DEL I NFORME DE ©ERENQA 

Siendo una de las t ar eas f undament ales del Ger ent e el conocer t odas las acciones que la 

empresa est á poniendo en marcha y mós aun es quien t iene la obligación de proponer nuevos 

product os,  nuevos mercados y nuevos procesos,  Fr eddy Almeida pone en conocimient o de 

t odos los socios las act ividades gerenciadas,  t ant o est rat égicas como operat ivas y revisando 

cada uno de los document os exist ent es,  las her ramient as con las cuales la empr esa 

I N T A GS O LU cuent a,  el orden y archivo document al hace que el manejo empresar ial se 

encuent re en orden al alcance de t odos los socios y que const it uya un respaldo en t odas las 

decisiones que a nivel de J unt a de Socios se debe proponer.  

La j unt a de socios una vez que ha conocido el inf orme e igualmente revisado los document os 

que lo sust ent an aprueba la gest ión gerencial e invit a a t odos los socios a cont inuar t rabaj ando 

con el mismo ent usiasmo para poder en el menor t iempo posible cont ar con una imagen 

import ant e.  

3.  ASUN T OS VARI OS 

Sin t ener nada que t r at ar en asunt os var ios se da por f inalizada la pr esent e reunión de la 

J unt a de Socios de la Empresa I nt agsolu Cia.  Lt da.  

La J unt a de socios una vez resuelt o t odos los puntos del orden del día present ados,  deciden 

clausurar la misma siendo las dieciséis y t r eint a minut os de la t ar de y conceder un r eceso para 

la redacción del Act a.  

Para const ancia de lo acordado los socios pr esent es legalizan a t ravés de su f ir ma en la ciudad 

y f echaszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA señal adas  ant er iorment e.  
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