
COMPAÑÍA TRANSPORTE ESCOLAR E INSTITUCIONAL COMPAÑERITO DEL 

VOLANTE “COMVOLAN” S.A. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013 
(Expresados en dólares de los Estados Unidos de Norteamérica) 

  

1. INFORMACIÓN GENERAL 

COMPAÑÍA TRANSPORTE ESCOLAR E INSTITUCIONAL COMPAÑERITO DEL 

VOLANTE “COMVOLAN” S.A. 

(En adelante "La empresa") Es una Empresa legalmente constituida en el Ecuador, 
según escritura del 22 de Abril del 2013, inscrita en el Registro Mercantil, Notaría Decima 

Quinta del cantón Quito con fecha 11 de junio del 2013. 

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicará exclusivamente al transporte comercial en la 
modalidad de servicio escolar e institucional, de acuerdo a las disposiciones de la Ley 
Orgánica de Transporte Terrestre, Tránsito y Seguridad Vial, sus Reglamentos y las 
disposiciones que emitan los Organismos competentes en esta materia. 

PLAZO DE DURACIÓN: 50 años contados a partir de la fecha de inscripción del contrato 
constitutivo en el Registro Mercantil del 11 de junio del 2013. 

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Parroquia de Conocoto, Distrito 
Metropolitano de Quito. 

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Quito - Parroquia Conocoto con RUC: 
1792455855001. 

CAPITAL SOCIAL: El capital social de la compañía es de $ 1500 dividido en 30 acciones 
ordinarias y nominativas de cincuenta dólares de los Estados Unidos de Norteamérica. 

2. BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES 

A continuación se describen las principales bases contables adoptadas en la preparación 
de estos estados financieros según NIIF para PYMES. 

2.1. Bases de Presentación 

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Normas 
Internacionales de Información Financiera para pequeñas y medianas entidades (NIF 
para PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compañías. 

La preparación de estos Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso de 
ciertas estimaciones contables. También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en el 
proceso de aplicar políticas contables.



Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de 
contabilidad mantenidos por la empresa y formulados: 

+ Por la Gerencia para conocimiento y aprobación de los señores Accionistas en Junta 
General 

+ Por primera vez de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NIIF para PYMES), adoptadas por la Superintendencia de 
Compañías, de manera obligatoria para las entidades bajo su control. 

+ Teniendo en consideración la totalidad de los principios y normas contables de 
valoración de los activos de aplicación obligatoria. 

2.2 Moneda 

Moneda funcional y de presentación 
Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en dólares de los Estados 
Unidos de Norteamérica, por ser la moneda del entorno económico principal en que la 
empresa opera. 

2.3. Responsabilidad de la información 
La información contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del Gerente, 
ratificadas posteriormente por la Junta de Accionistas. 

2.4. Periodo Contable 
Estado de Situación Financiera al 31 de diciembre del 2013 y el Estado de Resultados. 
Estado de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido 
desde el 01 de enero al 31 de diciembre 2013. 

3. PRINCIPIOS, POLÍTICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACIÓN 
En la elaboración de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 
2013, se han aplicado los siguientes principios y políticas contables y criterios de 
valoración. 

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo 
El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, para la presentación del 
Estado de Flujo de efectivo y equivalentes del efectivo. 

3. 2. Reconocimiento de ingresos 
Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios 
económicos originados en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el 
ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento en el 
patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de ese 
patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios 
se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los 
mismos. El ingreso se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones. 

3.3. Reconocimiento de costos y gastos 
Los costos y gastos son registrados basándose en el principio del devengado, es decir, 
todos los gastos son reconocidos el momento en que se conoce el uso o recepción de un 
bien o servicio.



3.4. Principio de Negocio en Marcha 
Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa está 
en funcionamiento, y continuará sus actividades de operación dentro del futuro previsible, 
por lo tanto la empresa no tiene intención ni necesidad de liquidar o de cortar de forma 

importante sus operaciones. 

3.5. Estado de Flujos de efectivo 
En el estado de flujos de efectivo, preparado según el método directo, se utilizan las 
siguientes expresiones: 

+ Actividades Operativas: actividades típicas de la empresa, según el objeto social, así 
como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversión o de 
financiación. 

+ Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; 
entendiendo por estos; Caja y sin riesgo significativo de alteraciones en su valor. 

3.6. Situación Fiscal 
Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisión por parte de 
las autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que 
podrían afectar la situación financiera de la empresa. 

4. GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO 

La empresa está expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicación de 
sistemas de identificación, medición, limitación de concentración y supervisión. 

Entre los principios de buena administración destacan los siguientes: 

+ Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidente y 
la Gerente de la compañía. 

+ Se definen políticas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar 
una gestión eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control interno, financieros 
y ante las entidades de control. 

+ Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las operaciones 
se realizan según las políticas, normas y procedimientos establecidos. 

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y 
dentro de ésta, los principales aspectos a destacar son: 

+ Política de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la empresa cuenta 
con un sistema de control interno, cumpliendo con los estándares de ética, normas de 
general aceptación. 

+ Política Jurídica: En relación con los conflictos que pudieran surgir en relación con la 
actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral tributario, es 
práctica habitual mantener una línea de solución a los conflictos por medio de la 
mediación. No obstante, y para prevenir riesgos por esos motivos, la empresa cuenta con 
asesores jurídicos propios, que mantienen una actitud preventiva.



APROBACIÓN DE CUENTAS ANUALES 

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior 
aprobación por la Junta General de Accionistas. Dichas cuentas anuales están incluidos: 
Estado de Situación Financiera, Estado de Resultados Integrales, Estado de Cambios en 
el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los Estados Financieros, firmadas por 
el Gerente y Contador. 

5. GASTOS POR NATURALEZA 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                

Composición: 

GASTOS GASTOS 
2 208 DE VENTAS ADMINISTRATIVOS | TOTAL 

PROMOCION Y PUBLICIDAD 121.66 121.66 

ARRENDAMIENTO OPERATIVO 1290.20 1290.20 

GASTOS DE VIAJE 67.37 67.37 

SUELDOS 318.00 318.00 
APORTES IESS 38.64 38.64 

BENEFICIOS SOCIALES 66.25 66.25 

REMUNERACIONES 
TRABAJADORES AUTONOMOS 390.00 390.00 

GASTOS DE GESTION 14.10 14.10 
SERVICIOS BASICOS 117.69 117.69 

IMPUESTOS CONTRIBUCIONES 
Y OTROS 69.32 69.32 

DEPRECIACIONES 123.89 123.89 

COMISIONES BANCARIAS 16.55 16.55 | 

TOTAL 1479.23 1154.44 2633.67 
  

6. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

Composición: 

2013 
BANCOS LOCALES 5686.52 

EFECTIVO 200 

TOTAL 5886.52 0 

  

7. CAPITAL SOCIAL 

El capital social de la compañía es de $ 1500 dividido en 30 acciones ordinarias y 
nominativas de cincuenta dólares de los Estados Unidos de Norteamérica.



8. EVENTOS POSTERIORES 

Entre el 31 de diciembre del 2013 y la fecha de emisión de estos estados financieros no 
se produjeron eventos que, en opinión de la administración de la compañía, pudieran 
tener un efecto significativo sobres los estados financieros o que requieran revelación. 

Half. 
Margarita Acosta Jara 

GERENTE GENERAL 
C.C. 170304772-8 C.C. 170494056-6 

 


