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ESTUDIO

Para todo los fines establecidos en el literal a) del articulo 20 de la ley de Compariias,
en el nurmeral 2 Del articuio 231, en el numeral 4 del articulo 263, y en los articulos 291y
292 de la misma ley: en concordancla con lo sefalado por el "Reglamento para la
Presentacidn delos Inforrnes Anuales de los Administradores de las Juntas Generales”,
emitido por lo Superintendencio de Compafias mediante resolucion Mo, 921430013,
publicoda en el Registro Oficlal No. 44, del 13 de octubre de 1992 reformado por g
Resoluclon 04Q10.001 publicada en el Registro oficial No. 289, del 10 de marzo de 2004 v
en el "Reglamento establece la Informacion v Documentos que estan obligados a
remitir a la Superintendencia de Companigs mediante Resoiucién No. 06.QICI-0001,
publicada en el registro oficiol No. 309, del 10 de julio del 2006; pongo 0 su consideracion
2l sigulente informe de Gerencla General corespondiente al ejerciclo econdémico del
ano 2015; y expongo lo sigulente:

L Los objetivos econdmicos previstos para el ejercicio econdrnico del afo 2015
han sido cumplido parclaimente segun el siguiente detalle;

a. Con lo experlencia obtenlda en estos 3 anos de operaciones se ha logrado
establecer una serle de procesos para los proyectos en desarrollo v esto ha
dado como resultado ung mayor ganancio de contratos tanto a nivel
publico como privado.

b. A nivel econdmico esto ha sido reflejodo en una rebaja considerabie de los
gastos de cado proyecto y en los costos fllos de la Empresa, esto,
finolimente ha logrado que exista una mejor ulilidod en cada proyecto.

¢ Lareslacion de la empresa con sus empieados ha sido muy satisfoctorio, en
este ambito se ho Implementade una forma distinta de operar en la
contratacion del personat El personal de planta se ho reduddo N
considergblermente v se reallzan contrataciones puntuales para cada uno [
de los proyectos sl su carga laboral io amerita. Hemos legrado consolidar un %
grupo de empresas con técnicos y profesionales que respaldan los
proceses que se llevan a cabo en cualguier drea gque se requlera.

d Las disposiciones de la Junta General de Soclos han sido observadas por la
Administracion, sin restricciones de ninguna clase, i

e No se han alertodo eventos extroordinarios en el ombito tributaric o '
sodetario. i

f. Estudio 685 se ha proyectado en un nuevo ambito academico y tedrico
orientado a elevar la reputacion empresarial y generar un sisterma nutritivo I
de conocimientos que nos permita desarrofiar proyectos mads ombiciosos v I’ '
poder establecernos en el dmbito internacional I
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ESTADO DE RESULTADOS Y SITUACION FINANCIERA:
(Se adjunta cuadro a detalle)

Activos cormrrlentes: 35749824 usd
Activos no corrientes: 429147471 usd
Total pasivos; 18165080 usd
Total patrimeanio: 24752391 usd
Utilidad total 2015: 217947 usd

En conclusldn se han podido adoptor las medidas de gjuste necesarlo para
legrar una establlidad y obtener una utliidad, o diferencia gue en el afio 2014
existid una pérdida dada por muchos factores intemos y externos. Un avez
alcanzaoda esta meta el préximo poso es crecer progresivamente parg
aicanzar mayores objetivos tangibles e intangibles.

Considerando las siguientes particularidodes del periodo que se ha
consolidado y el estado general del pais. se deciden tomar los siguientes
medidas:

- El objetivo principal de este nuevo periodo 2016 serd:

Potencior vy direcclonar estratégicamente Estudio 885 como una
plataforma estructurada creotiva de orguftectura + wrbanismo +
construccion con presencla en medios profesionales y acadernia a
lravés de sus eles de expenencia y calldad con &/ fin de consolidar
una reputacion conporativa hacia sus ptblicos de Interés

Para este fin se ha generado una planificacidn estrotegico enfocada
en cinco puntos esenclales:

1 Pensomiento estratégicc como comino para actuar en el
mercado con garantios de &xito,

2  Gestion de la identidad corporotiva que permite una proyeccion
positiva de la Imagen

e

3. Difundir lo imagen de Estudio 685 en medios fisicos y virtugles. * '
4 Aflanzaor el posicionarniento de la emnpresa i
5. Construccion de ideclogia propia ;
[ AN "]
Este es el primer paso para consclidar objetivos especificos con i
lo participaclén conjunta v continua de nuestro equlpo, esto &
plonificaclon se adjunta a este inforrne y deberd cumplirse sus =i
objetivos de forma rigurosa y cen disciplina,
En este ofic se ha promovido el didlogo constante con los '
colaboradores mds cercanos @ lo Empresa vy la evaluacion de .
cada uno se adjunta a este informe, todas estos oplniones han i
sido tomadas en cuenta para lo planificocion establecida v este E“"‘“‘“"
diagndstico, sera parte fundamental del clerre de actividades de § .
cada ofo de JETLAG ARQUITECTOS SA fr‘" f \g
l }
; ' 4
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Existen una serle de proyectos y contratos que guedan
rezagados del afio 2015 para este 2016, adermnads se han generado
dlgunos procesos legales, deudas y pagos pendientes que
tamblén se adjuntan como parte de este informe de Gerencia
sobre e cual tambien se han tomado varios decisiones en la
planificaclién estrateglica.

Atentarmente,
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