Contract Workplaces Ecuador Constructeur S.A.
{Una subsidiaria de Contract Holding S.A. - Chile)

Notas a los estados financieros
31 de diciembre de 2015 y 2014
{Expresadas en dolares de E.U.A )

1. Identificacion de la Compaiiia

Contract Workplaces Ecuador Constructeur S_A. (en adefante “la Compafiia”) es una
subsidiaria de C.ontract Holding S.A. — Chile. Fue constituida y existe bajo leyes de ia
Repiblica de Ecuador desde su fecha de inscripcion en el Registro Mercantil el 2 de
agosto de 2012 y con un plazo de existencia legal de 99 afios. Su domicilio principal es la
ciudad de Quitc-Ecuador.

2. Operaciones

El objeto social e la Compania constituye principalmente la consultaria y prestacion de
servicios profesionales de arquitectura. direccion de obra, construccion de espacios de
trabajo; marketing y publicidad; disefc y planificacion arquitecténica; para lo cual la
Compaiiia estd autorizada a realizar todos fos actos permitidos por las leyes ecuatorianas.

La Compaiiia er el afio 2015 inicid la generacion de ingresos operacionales, para o cual
suscribid con tres compafias del Ecuador contratos para la prestacion de servicios técnicos
de consultoria, asesoria en disefio y arquitectura.

La Compaiiia forma parte del grupo de empresas denominadg Contract Holding de Chile.
Cada una de las entidades que conforman el referida grupo econdmico tiene como objetivo
generar rentabildad desarrollando economias de escala, asi como el otorgamiento de
facilidades finarcieras para el pago de las obligaciones finaacieras entre companias
relacionadas. Er consecuencia, las actividades de la Compaiiia y sus resultados dependen
en forma importante de las vinculaciones y acuerdos existentes con el resto de compafifas
del referido grupo econodmico.

3. Politicas Contables

A continuacion, se describen las principales politicas contables adoptadas en fa
preparacion de 'ns estados financieros tal como lo requiere la Seccidon 3 “Presentacion de
Estados Financieros” de la Norma Internacional de Informacion Financiera para las
Pequefias y Medianas Entidades (NHF para {as Pymes). Estas politicas han sido
disefiadas en funcién de la NiiF para las Pymaes vigente al 31 de diciembre de 2015 y se
han aplicado de manera uniforme para todos los afios presentados.

a) Base de presentacién

iy Declaracién de cumplimiento
Los estados financieros adjuntos de la Compafiia han sido preparados de acuerdo
a la Norma Internacional de Informacion Financiera para las Pequenas y
Medianas Entidades (NIIF para Jas Pymes) emitida por el Consejo de Normas
Intemacionates de Contabilidad (IASB por sus siglas en ingiés)}, la que ha sido
adoptada por la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros del Ecuador
y representa la adopcion integral, explicita y sin reservas de la referida noma
internacionai.



Contract Workplaces Ecuador Constructeur S.A.
{Una subsidiaria de Contract Holding S.A. — Chile)

b)

d)

iiy Revision integral de la NIF para las Pymes (modificaciones 2015)
£n el ano 2012 el IASB 'nicié la revision integral de la NiIF para las Pymes emitida
en el aro 2009 y tras considerar |a informacion recibida y tener en cuenta el hecho
de que esta NIIF, es todavia, una Norma nueva, el IASB realizd ciertas
modificaciones limitadas a la NliF para jas PYMES y en mayo de 2015 emitio el
documento oficial que establece que las entidades que informen utilizando el
marco contable de la NIiF para las PYMES apliquen las modificaciones a los
periodos anuales gue comiencen a partir del 1 de enero de 2017, sin embargo, se
permite su aplicacion anticipada.

Las modificaciones se detallan en cada una de las secciones de la NIIF para las
Pymes v solo afectan a unos pocos pamrafos, y en muchos casos solo a unas
pocas palabras, con excepcién de las tres modificaciones siguientes:

a) Permitir en la Seccién 17 una opcidn para usar el modelo de revaluacion para
propiedades, planta y equipo;

b) Alinear los requerimientos principales para reconocimiento y medicién de
impuestos diferidos con fa NIC 12 “Impuesto a fas Ganancias; vy,

¢) Alinear los requerimientos principales para el reconocimiento y medicion de
activos para exploracion y evaluacién con fa NHF 6 “Exploracién y Evaluacién
de Fecursos Minerales”.

Bases de medicion

Los estados financieros de ia Compaiiia han sido preparados sobre la base del costo
histérica, con excepcion del pasive por jubilacién patronal y bonificacion por desahucio
gue se encuernitra registrado al valor presente de los flujos futuros estimados de
acuerdo al estudio actuarial de un perito independiente.

Moneda funcional y de presentacién

Las cifras nresentadas en los estados financieros de la Comparia y sus notas
explicativas estan expresadas en doldares de los Estados Unidos de América, que es la
moneda funcional y de presentacion de la Compaiiia.

Ei dolar de ios Estados Unidos de América (EUA) fue adoptado por el Ecuador como su
moneda de sirculacion legal a partir de marzo def afio 2000, por lo cual el dolar de los
EUA es utilizado desde esa fecha para todas las transacciones realizadas en el pais y
los registros contables de la Compaiiia que sirven de base para la preparacion de los
estados financieros se mantienen en dicha moneda. La economia ecuatoriana
depende de la capacidad del pais para obtener un flujo permanente de ddlares de los
EUA para permitir {a continuacion det esquema monetario actual.

Uso de estimaciones y juicios contables

La preparacién de los estados financieros de acuerdo a la Norma Internacional de
Informacién Financiera para las Pequefias y Medianas Entidades (NiIF para ias Pymes)
requiere que la administracion realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la
aplicacién de las politicas contables y los montos de los activos, pasivos, ingresos y
gastos informades. Las estimaciones y supuesios relevantes son revisados por la
administracion de manera regular; sin embargo, debido a la subjetividad inherente en
este proceso contabie, los resultados reales pueden diferir de los montos estimados por
la Administracion.
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Cualquier acontecimiento que pueda ocurrir en el futuro y que obligue a modificar
dichas estimaciones en proximos ejercicios, se registra sobre una base prospectiva en
el momentc de conocida 1a variacion.

A continuacion, se describen los juicios y estimaciones significativos de 1a
Administracon en ia aplicacion de tas potiticas contabtes de la Compafiia, gue tienen
un efecto importante en los estados financieros:

Vida dtil de muebies y equipo y actives intangibles

La determiracion de las vidas dtiles de los compenentes de vida Gtil definida involucra
juicios y supuestos que podrian ser afectados si cambian las circunstancias. La
administracion revisa estos supuestos en forma periddica y los ajusta en base
prospectiva en el caso de identificarse aigin cambio.

Supasiciones e hipdlesis actuariales utiizadas en el cdlculo de los beneficios a
empleados a largo plazo y past-empleo

La estimacion de ta Administracion de tas Obligaciones por Beneficios Definidos (OBD)
se basa en un nimero de supuestos criticos tales como: tasas de inflacion, mortalidad,
tasa de descuento y la consideracion de incrementos futuros en salarios. Las
variaciones de estos supuestos pueden impactar el monto de las (OBD) y el
correspondente gasto anual por beneficios definidos.

Negocio en marcha

Los estados financieros han sida preparados bajo la hipétesis de negocio en marcha,
fundamentado en que la administracion tiene la expectativa razonable de que Contract
Workplaces Ecuador Constructeur S.A., es una entidad con antecedentes de
empresa en marcha y podra cumplir con sus obligaciones y cuenta con los recursos
para seguir operando en el futuro previsible.

instrumentos financieros

Los activos financieros y pasivos financieros se reconocen cuando los mismas son
parte de |las clausulas contractuales de un instrumento financiero.

Los activos y pasivos financieros son registrados al precio de la transaccion (incluyendo
los costos de transaccidn, excepto en ka medicién inicial de los activos y pasivos
financieros que se miden ai valor razonable).

Posterior al reconocimiento inicial, los activos y pasivos financieros que se clasifican
como activos corrientes y pasivos commientes se valorizan al importe no descontado del
efectivo u utra contraprestacion que se espera pagar 0 recibir a menos que el acuerdo
constittya en efecto, una transaccion de financiacion.

Los activos y pasivos financieros son compensados y el monto neto presentado en el
estado de situacion financiera cuando, y solo cuando, la Compafifa cuenta con un
derecho legal para compensar los montos y tiene el propasito de liquidar sobre una
base neta o de realizar el activo y liquidar &l pasive simultaneamente.

Los activos financieros se dan de baja cuando los derechos contractuales a tos flujos
de efective de un activo financierc expiran, o cuando el aclivo financiero y todos los
riesgos sustanciaies y recompensas han sido transferidos. Un pasivo financiero se da
de baja cuando se extingue, se cancela ¢ se vence.
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Los instrumentos financieros de la Compariia estan compuestos por el efectivo en caja
y bancos, creditos por ventas, ofras cuentas por cobrar, deudas comerciales y otras
cuentas por oagar.

Reconocirniento de activos financieros y pasivos financieros

Los activos financieros y pasivos financieros se miden inicialmente al valor razonable,
posteriormente se miden como se describe a continuacion.

i}

ify

it}

Lfeciivo en cafa y bancos

E| efectivo esta compuesto por disponibilidades en caja y depdsitos monetarios a
Ia vista en bancos. Los activos registradoes en efectivo se registran al costo
histdr<o que se aproxima a su valor razonable de mercado.

Cuentas por cobrar - comerciales y ofras cuentas por cobrar

Las cu.enias por cobrar - comerciales y otras cuentas por cobrar son activos
firancieres no derivados con pagos fijos o determinables que no se cotizan en un
mercado activo. Las cuentas por cobrar representan principaimente los saldos
pendientes de cobro por créditos a clientes y otras cuentas por cobrar,

Las cuentas por cobrar se presentan neto de la provision para deudas
incobrables. Al ciemre del ejercicio no se ha constituido una reserva para partidas
da dudosa recuperabilidad, debido a que sobre la base de la antigliedad de los
saldos y el comportamiento histdrico observada Ja gerencia estima que no existe
indicic de deterioro.

Las cuentas por cobrar - comerciales son a corto plazo y no se descuentan, ya
que la administracidn de la Compaiiia ha determinado qgue sl calculo del costo
amortizado no presenta diferencias significativas con respecte al monto
facturado, ya que las transacciones bajo estas condiciones no tienen costos
signific:ativos asociados y se encuentran bajo términos normales de crédito.

Pasivos financieros
Los pasivos financieros de la Compafiia representan, préstamos con partes

relacionadas, cuentas por pagar ~ comerciales y otras cuentas por pagar. Las
paoliticas contables se describen en las notas 3 (m) y 3 (n).

q) Activos fijos

Los activos fijos representan muebies y equipos que se usan para generar beneficios
econdmicos futuros y el costo se puede determinar de forma fiable y que se espera
tengan una sda (il mayor a un periodo.

i)

Medicion en el reconocimiento inicial

Los activos fijos se miden inicialmente por su costo histdrico. El costo de los
activos comprende el precio de adguisicién (valor de la factura) después de
deducir cualquier descuento o rebaja del precio, e incluir los aranceles de
importacidn y los impuestos no recuperables, asi como cualquier costo
directamente atribuible a la ubicacidn del activo en el lugar y en las condiciones
necesarias para que pueda operar de la forma prevista por !a administracion.
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i) Medicion posterior

Posterior al reconocimiento inicial los activos fijos se contabilizan utilizando el
medelo del costo, este modelo es un método contable en el cual el equipo se
regisiran al costo menos la depreciacion acumulada posterior y menos las
pérdidas acumuiadas por deterioro de valor.

Cuandc el valor segin libros de un activo es mayor que su monto recuperable
estimana, dicho valor er fibros es ajustado a su monto recuperable. Las pérdidas
por detarioro de los activos se registran como gasto en los resultados de la
Comparifa.

Los gastos de mantenimiento y reparacion relacionados a los activos fijos se
imputan directamente a resultados, siguiendo &l principio del devengado; sin
embargo, las mejoras que alargan 1a vida (til o el rendimiento de los bienes se
capital zan como parte del actvo; vy, se deprecian durante la vida atil restante del
activo rorrespondiente, o hasta ia fecha en que se realice la siguiente renovacion
significativa, 10 que ocurra primero.

La utilidad o pérdida resultante de la venta yfo baja de los activos fijos se
determmna por 1a diferencia entre el precio de venta y el valor en libros del activo, y
se reconoce en los resultados del periodo.

h} Depreciacion de los activos fijos

La depreciacién de los activos fijos es determinada, aplicando el método de linea recia,
sobre el costo del activo. La depreciacién se registra con cargo a los resuitados del
periodo y se galcula en funcion de los afios de 1a vida util estimada de los diferentes
bienes, la cual se ha determinado en base al deterioro natural esperado.

A continuacion, se presentan las vidas Gtiles estimadas en el calculo de la depreciacion
para cada categoria de activo:

Vida util
Tipo de activo (afos)
Equipo de oficina 10
Muebles y enseres 10
Equipo de computacion 3

La vida util astimada y método de depreciacion son revisados al final de cada periodo,
siendo et efecto de cualquier cambio en el estimado registrado sobre una base
prospectiva Al 31 de diciembre de 2015, no se han modificado las estimaciones de las
vidas Ufiles existentes.

Activos intangibles de vida definida

Los activos intangibles de vida definida son aquelios activos no monetarios sin
sustancia fisica susceptibles de ser identificados individualmente, ya sea porque son
separables o bien porgue provienen de un derecho legal o confractual. La Compafiia
registra como intangibles aquelios activos cuyo costo puede medirse en forma fiable v
de los cuales espera obtener beneficios econdmicos futuros, comprende licencias de
programas nformdticos adquiridos

-5
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i Medicion en el reconocimiento inicial

Los activos intangibles de vida definida se miden iniciaimente por su costo
historico. £l costo de los activos comprende el precio de adquisicion (valor de la
factura’ después de deducir cualquier descuento o rebaja del precio, e incluir los
aranceles de importacién y los impuestos no recuperables, asi como cualquier
costo drectamente atribuible a la ubicacion del activo en el lugar y en las
condictnnes necesarias para gue pueda operar de la forma prevista por la
administracion.

iiy  Medicion posterior

Postenor al reconocimienta inicial los activos intangibles de vida definida se
contabilizan utilizando el modelo del costo, este modelo es un método contabie en
ol cual el equipo se registran al costo menos la amortizacidn acumulada posterior y
menos 'as perdidas acumuladas por deterioro de valor.

Cuandr el valor segin libros de un aclive intangible de vida definida es mayor que
suU monto recuperable estimado, dicho valor en libros es ajustado a su monto
recuperable. Las pérdidas por deterioro de los activos fijos se registran como
gasto en |os resultados de la Compania.

i) Amortizacion de activos intangibles de vida definida

La amortizacion de los activos intangibles es determinada aplicande el método de linea
recta, a razon de una tasa del 20% anual.

k) Desvalorizacién de valor de los activos na financieros

Cuando existen acontecimientos o cambios econdmicos circunstanciales gue indiguen
que ef valor de un activo pueda ho ser recuperable, la Compafiia a Ia fecha de cierre de
los estados financieros analiza el valor de los activos sujetos a depreciacion y
amortizacién para determinar que no existe ningun deterioro. Cuando el valor en libros
del activo excede su importe recuperable, se considera gue el active presenta deterioro
y se ajusta a dicho importe e inmediatamente se reconoce una pérdida por deterioro en
tos resuitadns del periodao.

Para efectos de evaluar el deteriorn, los activos se agrupan en los niveles mias bajos
para los cuales existe un ingreso de efectivo adecuado independiente {unidades
generadoras de efectiva). Como resultado, los importes recuperables se estiman para
cada activo si no es posible. para cada unidad generadora de efectivo al menos una
vez al afio.

El importe racuperable esta definida como la cifra mayaor entre el precio de venta neto y
su valor de -1s0. El precio de venta neto es el monto que se puede obtener en la venta
de un active: en un mercado libre, mientras que el valor de uso es el valor presente de
los flujos fururos estirados del continuo del activo v de su disposicidn al finaf de su
vida dtil.

Para establecer el valor en uso, la Administracion estima los flujos de efectivo futuros
esperados de cada unidad generadora de efectivo y deterrnina una tasa de interés
adecuada para poder calcular e} valor presente de dichos flujos de efectivo. Los datos
utilizados para los procedimientos de prueba por deterioro estan vinculados
directamente con el presupuestc mas reciente aprobado por la Compania, ajustado
segln sea necesario para excluir los efectos de futuras mejoras de activos. Los
factores de descuento se determinan individualmente para cada unidad generadora de
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efectivo y reflejan la evaluacion actua! de las condiciones del mercado sobre el valor
del dinero er el tiempo y factores de riesgo especificos de los activos.

El juicio de 1a gerencia es requerido para estimar los flujos descontados de caja futuros.
Los flujos de caja reales y los valores pueden variar significativamente de los flujos de
caja futuros proyectados y los valores relacionados derivados usando técnicas

de descuentn.

Los activos no financieros sujetos a depreciacion y amortizacion que sufran una
desvalotizaci6n son revisados para su posibie reversion a cada perioda de reporte. Un
valor por deterioro se revierte con carge a los resultados del periodo, cuando el valor
recuperable de la unidad generadora de efectivo exceda el valor registrado en libros.

Al 31 de diciembre de 20185, ninguno de los activos de vida Gtil prolongada con vida utit
definida, fuercn testeados por desvalorizacidn dado que no se identificaron indicadores,

lmpuesto a la renta

L a Compafiia registra el impuesto a ia renta sobre la base de la renta iliquida imponible
determinada segun las normas establecidas en la Ley de Régimen Tributario Interno y
su Regiamento. El gasto por impuesto a la renta incluye el impuesto corriente e
impuestos orferidos. El impuesto a la renta se reconoce en el resultado del periodo,
excepto en 2 medida en que estos se refieran a partidas reconocidas en el otro
resisltado integral o directamente en dichas partidas el patrimonio neto. En este caso,
el impuesto tambien se reconoce en e otro resultado integral o directamente en
patrimonio neto, respectivamente. '

i Impuesto comriente

El impuesto corriente es el que se estima pagar o recuperar en el ejercicio,
utilizan«o las tasas impositivas y leyes tributarias aprobadas o a punto de
aprobarse en ia fecha del balance de situacion, correspondiente al ejercicio
presente y a cualquier ajuste a pagar 0 a recuperar relativo a ejercicios anteriores.

El célcuio del impuesto corriente se basa en las tasas fiscales gue han sido
promulgadas o que estén sustancialmente promuigadas al cierre del periodo de
reporte

if)  impuesto diferido

El impuesto diferide se caleula utilizando el método del balance que identifica las
diferencias temporales gue surgen entre los saldos reconocidos a efectos de
informacion financlera y los saldos a efectos fiscales. Sin embargo, los impuestos
diferidos no se contabilizan si surgen del reconocimiento inicial de un activo o
pasivo en una transaccion, distinta de una combinacidn de negocios, que, en el
momento de la transaccidn, no afecta ni al resultado contable ni a la ganancia o
pérdids fiscal.

El impuesto diferido se determina usando tasas impositivas {y leyes) aprobadas o
a punto de aprobarse en la fecha del balance y gue se espera seran de aplicacion
cuande el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por
impuesto diferido se liguide. Los impuestos diferidos son reconocidos como gasto
o ingreso, ¢ incluidos en la determinacion de la ganancia o pérdida neta del
ejercicia, excepto si han surgido de una transaccion gue se ha reconocido
directamente en el patrimonio neto, en cuyo caso se registra inicialmente con
cargo ¢ abone al patrimonio.



Contract Workplaces Ecuador Constructeur S.A.
(Una subsidiaria de Contract Holding S.A. - Chile)

Los aclivos por impuestos diferidos se reconocen soto en la medida en que es
probable que vaya a disponerse de beneficios fiscales futuros con los que poder
compensar |as diferencias temporarnias, pérdidas o créditos fiscales no utilizados,
pero solo an la medida en que sea probable 1a disponibilidad de ganancias fiscales
futuras contra los cuales utilizar esas pérdidas o créditos fiscales no usados.

Los actvos y pasivos por impuestos diferidos se compensan si, y salo si, existe un
derech: legalmente reconocido de compensar los activos por impuesta corriente
con los pasivos por impuesto corriente y cuando los activos por impuestos
diferidos v los pasivos por impuestos diferidos se derivan del impuesto sobre las
ganancias correspondientes 4 fa misma autoridad fiscal, que recaen sobre [a
misma entidad o sujeto fiscal, o diferentes entidades o sujetos fiscales, que
pretenden liguidar ios activos y pasivos fiscales corrientes por su imporie neto.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se reconacen en los estados
financieros coma activos y pasivas no corrientes, con independencia de su fecha
esperaria de realizacidén o fiquidacién.

Al 31 de diciembre 2015, la Administracion estima que los estados financieros no
presentan diferencias temporales que originen impuestos diferidos.

m} Préstamos — companias relacionadas

n)

Los présiamos gon compaitias relacionadas se rmiden al costo amaortizado utifizando el
método de interés efectivo. Cualguier diferencia entre el efectivo recibida v el valot de
reembolso se imputa directo a resuitados en el piazo del contrato. Las obligaciones
financieras se presentan caomo pasvos no cofrientes cuando su plazo de vencimiento
es superior » doce meses.

Cuentas por pagar - comerciales

Las cuentas por pagar - cometrciales representan principalmente obligaciones de pago
por compra de bienes y/o servicios que se han adquirido de los proveedores en el
curso ordinario de las operaciones y se manejan en condiciones normates de crédito
por io que no incluyen transacciones de financiamiento otorgados por los acreedores, y
se registran al valor nominal de ia contrapartida recibida y no se descuentan ya que son
tiquidables en el corto plazo.

Beneficios a los empleados

Beneficios a los empleados a corto plazo

La Compafiia otorga beneficios a corto plazo a sus empleados como parte de sus
politicas de compensacion y retencion del personal. Estan contabilizados a una base
no descontada, puesto que son cancelados antes de 12 meses y reconocidos como
gastos a medida que el servicio es recibido.

Participacidr de los empleados en las utilidades

De conformidad gon las disposiciones laborales vigentes, 1a Compaiia paga a sus
empleados una participacion del 15% sobre las utilidades del ejercicio; se reconoce en
{os resuitados del periodo en el cual se devenga.
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Bonos a ejecutivos

Los bonos por rendimiento a tos principales empleados se reconocen como un gasto y
un pasivo en el resultado dei periodo en el cual se causa.

Beneficios post-empleo y por terminacién

La Compafia proporcioha beneficios posteriores al empleo mediante planes de
beneficios definidos establecidos de acuerdo a las leyes taborales del Ecuador. Bajo el
plan de beneficios definidos de la Compafia, ei monto de pensidoh que un empleado
recibird ai momento de retiro es determinado en referencia al tiempo de servicio y
salario final del misme. La obligacion legal de los beneficios pemmanece con la
Compafia.

La Compafiia tiene los siguientes beneficios definidos:

Beneficios post — empleo - Jubilacion patronal y bonificacion desahucio

Las disposiciones del Codigo det Trabajo establecen la responsabilidad de los
empleadores de pagar a sus trabajadores que por 20 o 25 afios o méas afios, hubieran
prestado servicios continuados o interrumpidos, el beneficio por jubilacién patronal, asi
como tambien establece la obligacién que tienen ios empieadores de indemnizar a los
trabajadores con el 25% de su dltimo sueldo multiplicado por los arfios de servicio,
cuando la reiacién taboral termine por desahucio.

Los beneficies post-empleo representan planes de beneficios definidas no fondeados
por concepto de jubliacion patronal e indemnizacién por desahucio. EFf pasivo
reconocido en ef estado de situacion financiera por estos conceptos constituye el valor
presente de ias abligaciones por beneficios definidos (OBO) en ta fecha de reporie.

La Administracion estima las OBD anuaimente con base en un estudio actuarial
realizado por un experto independiente debidamente calificado, usando ¢l método de la
unidad de crédito proyectada.

Para el caiculo del pasive por jubilacion patronal, el actuario se basa en las tasas
estandar de nflacidn, las tasas de rotacion del personal, la tasa de crecimiento de los
salarios y la mortalidad. Los factores de descuento se detarminan cerca de cierre de
tada afio con referencia a la tasa promedio para los bonos de gobiermno emitidos por el
estado ecuatoriano en ia misma moneda en ta que los beneficios serdn pagados y que
tienen términas que se aproximan a los téminos de las obligaciones registradas para
los empleados hasta su vencimiento.

El efecto del casto laboral del servicio corriente y servicips pasados, asi como por las
nuevas mediciones que comprenden las pérdidas y ganancias actuariales por las OBD
se incluye er los gastos de personal, mientras que el costo financiero, neto por
beneficios definidos se incluye dentro de los gastos financieros.

Beneficios de ferminacian

Son los beneficios a los empieados a pagar como consecuencia de la decision de ia
Compafiia de resolver el conirato de un empleado antes de 1a fecha nomal de retiro.
De acuerdo a la legisiacion laboral, el beneficio por terminacion que la Compafiia paga
cuando da por terminada unilateralmente ia relacion laboral con un empieado, es el
despido intempestivo.
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p)

q)

La Compariha reconoce los beneficios por terminacion como un pasivo y como un gasto
cuando, y solo cuando, se encuentre comprometida de forma demostrable a rescindir el
vinculo que 'e une con un empleado o grupo de empleados antes de la fecha normai de
retiro,

Provisiones, activos contingentes y pasivos contingentes

l.as provisionas son reconocidas cuando existen obligaciones presentes como
resultado de un evento pasado y probabiemente lleven & una salida de recursos
econdmicos por parte de la Compafia y los montos se pueden estimar con cierta
fiabilidad. E!tiempo o ef monto de esa salida pueden aln ser inciertos. No se
reconocen provisiones por perdidas de operacion futuras,

Las provisiones se miden con base en el gasto estimado requerido para liquidar la
obligacion presente, a la luz de la evidencia mas confiable dispanible a la fecha de
reporte, incluyendo los riesgos e incertidumbres asociados con la obligacion actual. En
los casos er los que existe un nimero similar de obligaciones, 1a posibilidad de que se
requiera un agreso para la liguidacién, se determina mediante la consideracion de esa
clase de obhgacion come un todo. Las provisiones se descuentan a sus valores
presenies, en los casos en los que el valor en tiempo del dinero es material.

Cualquier reembolso que la Compafiia considere que se va a cobrar de un tercero con
respecto a una obligacidn, se reconoce como un activo por separado. Sin embargo,
este activo no puede exceder el monto de la provision relativa.

En aquelios casos en los que se considere poco probable una posible salida de
recursos economicos como resultado de las obligaciones presentes, no se reconoce
ningun pasivo, estas situaciones se revelan como pasivos contingentes a menos gue la
salida de recursos sea remota.

La posible entrada de beneficics econdmicos a la Companiia que aun no cumpla con
los criterios de reconocimiento de activo, se consideran como activos contingentes.

Capital social, reservas y pago de dividendos

El estado de cambios en el patrimonio incluye: el capital social, la reserva legal y los
resultados acumulados.

El capital social representa las aportaciones de los accionistas,
Los otros componentes del patrimonio de los accionistas incluyen lo siguiente:

» Reservalegal: establecida de conformidad con la Ley de Compariias del
Ecuador.

» Resutiados acumulados: incluyen todas las utilidades retenidas distribuibles.

Las distribuciones de dividendos son registradas en el estado de situacion financiera de
ta Compariie en el rubro de “otros pasivos’, cuando los accidnistas tienen ei derecho a
recibir el pago.

La Comparnia puede pagar dividendos en la medida que existan resultados acumulados
distribuibles calculados de acuerdo con las leyes sccietarias del Ecuador.
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r

s}

Y

Ingresos

Los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por
cobrar, teniendo en cuenta el importe estimado de cualquier descuento, bonificacidn o
rebaja comercial que ia Compafiia pueda ctorgar.

Los ingresos de la Companiia se reconocen como sigue:
i) Servicius de consultoria y arguitectura
Los ingresos por servicios de consultoria y arquitectura son reconocidos
considerando el grado de realizacion de la prestacion de a la fecha del balance,
siempre y cuando el resultado de la transaccién pueda ser estimado con fiabilidad.
iy  Venta de bienes
Los ingresos por ventas de bienes se reconocen después que de se ha transferido
al comprador los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad de los bienes y la
Compariia no mantiene el derecho a disponer de ellos.
Costos y gastos
.os costos v gastos se imputan a resultados en funcién del criterio del devengado, es
decir, en la medida que sea probable que los beneficios econdmicos fluyan hacia la
Compafiia v puedan ser confiablemente medidos, con independencia det momento en

que se procuzcea el pago derivado de ello.

Estado de flujos de efectivo

Para efectos de preparacion del estado de flujos de efectivo, ka Compaiiia ha definido
las siguienties consideraciones:

Flujos de Efectivo: Scn las entradas y salidas de efectivo o de otros medios liquidos
equivalentes.

Actividades de operacién: Son las actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos ordinarios de la Compafiia, asi como otras actividades que no puedan ser
calificadas coma de inversion o financiacion,

Actividades de inversion: Corresponden a actividades de adquisicion, enajenacion o
disposicion oor otros medios de activos no corrientes y otfras inversiones no incluidas
en el efectivo y sus equivalentes.

Actividades de financlacién: Actividades que producen cambios en el tamafio y
compaosicion del patrimonio neto y ds los pasivos de caracter financiero.

Clasificacion de los saldos de activos y pasivos en corriente y no corriente

En el estadn de situacién financiera adjunto, los saldos se clasifican como comientes y
no corrientes.

La Compafiia clasifica y presenta a un activa como comiente cuando satisface alguno
de los siguientes criterios:

i} se espera consumir, en el transcurso del ciclo normal de la operacién de la
compadia;
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i} se tiene fundamentalmente con fines de negociacion;

iii) se espera realizar dentro del periodo de los doce meses posteriores a la fecha de
balance; o

iv) se trata de efectivo u otre egquivalente al efectivo (tal como se define en 1a
Seccinn 7 de la NIIF para las Pymes), cuya utilizacion no estaba restringida, para
ser imercambiado 0 usado para cancelar un pasivo, ai menos dentro de los doce
meses siguientes a la fecha de balance.

Todos los lemas activos se clasifican como no corrientes.

Adicionalmente, los pasivos se clasifican y presentan como cosrientes, cuando
satisficieron alguno de los siguientes criterios:

i) se espera liquidar en el ciclo normal de la operacion de ta Companiia;

i} se mantienen fundamentalmente para negociacién;

iti) deblan liquidarse dentro del periodo de doce meses desde la fecha de baiance; o

iv) la Compaiiia tiene un derecho incondicional para aplazar la cancelacion del
pasive durante, al menos, los doce meses siguientes a la fecha de los estados
financieros.

Todos los demas pasivos se clasifican como no corfientes.

De acuerdo a lo establecido en la Seccion 3 de la NIFF para las Pymes, el ciclo normal
de la operacidn de unha entidad es ef periodo de tiempo que transcurre en su proceso

normal de actividades. En el caso de ia Compaiia se ha considerado un cicio operativo
de 12 meses.

v) Estade de resultados

El estado de resultados del perlodo fue preparado presentando todas las partidas de
ingresos, costos y gastos en un unico estade financiero.

Se presenta por separado los ingresos operacionales de los ofros ingresos del periodo.
Las partidas de costos y gastos han sido expuestas teniendo en cuenta su naturaleza.

4. Gestién de riesgos financleros

En el curso normal de sus negocios y actividades de financiamiento, la Compafia esta
expuesta a diversos riesgos financieros que pueden afectar el valor econdmico de sus
flujos de efectivo, asi como de sus activos y, en consecuencia, sus resultados
operacionales. |.os principales pasivos financieros de la Compariia, incluyen, deudas con
partes relacionadas, cuentas por pagar - comerciales y otros acreedores. El proposito
principal de estos pasivos financieros es conseguir financiamiento para el desarrollo de
sus operaciones habituales. La Compariia tiene activos financieros, tales como, efectivo en
caja y bancos provenientes directamente de sus operaciones y cuentas por cobrar
comerciales y otras cuentas por cobrar.

A continuacion se presenta una definicion de los riesgos que enfrenta la Compainiia, asi
como una descripcidn de ias medidas de mitigacidn actualmente en uso por parte de Ia
Compania, si e< el caso.
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a) Riesgos financieros

B

i)

i)

Riesgo de crédite

El riesgo crediticio es el riesgo de que una contraparte falle en liberar una
obligacion a la Compariia. La Compariia esta expuesta a este riesgo por varios
instrumentos financieros. por ejemplo, al otorgar créditos a clientes y colocar
depdsiins a la vista en instituciones financieras. La maxima exposicion de resgo
creditici por parte de la Compaiiia se limita a un monto registrado de los activos
financieros reconocidos a la fecha de reporte, como se resume a continuacidn:

2015 2014
Efectiva en bancos {nota 5) 04.429 8.807
Cuentas por cobrar - comerciales y otras cuentas
por cobrar (nota 6) 16.548 800

La Comrpafiia mantiene politicas establecidas para asegurar que las ventas se
efectlier a clientes con adecuado historial de ¢rédito. El crédito que la Compafia
concede se establece en base a contratos suscritos con clausulas que determinan
los cobras.

Del saldo de cuentas por cobrar - comerciales al 31 de diciembre de 2015 por US$
4,789 comresponde a un cliente.

Riesgo de mercado T

El riesgn de mercado es el riesgo gue los cambios de precios de mercado, como
las tasas de interés, precios de 1a mercaderia, etc., afecten los ingresas de la
Compania o el valor de sus activos financieros.

- Riesgo de tasa de interés

La « ‘ompafia se encuentra expuesta a riesgos en la tasa de interés debido a
que la Cormpania accede a préstamos de sus relacionadas en el exterior,

El resgo de aplicar tasas de interés establecidas por sus compaiiias
reiacionadas del exterior se administra ajustandose a las condiciones gue la
ey tetermina.

- Riesgo de tipos de cambio

El resgo de tipos de cambic es el riesgo de que el valor razonable o flujos de
caja futuros de un instrumento financiero fluctuen debido a variaciones en los
tipos de cambio. La Compatiia opera en el mercado ecuatoriano y no esta
expuesto a riesgos por operaciones con monedas exiranjeras, debido a que la
moneda funcional de la Compafifa y de curso legal en el Ecuador es el dolar
estadounidense y todas las transacciones locales y del exterior se realizan en
dicha moneda.

Riesgo de liguidez
Este riesgo esta asociado a la capacidad de la Compafila para responder ante los
compromisos financieros adguiridos y a su capacidad para ejecutar sus planes de

negocios con fuentes de financiamiento estables, al respecto debido a que ia
Compania en el 2015 inici6 su actividad operativa su objetivo ha sido la generacion
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flujos o= fondos positivos, ocasionados por el crecimiento de los negocios,
manterendo un fiujo de caja operativo suficiente para capital de trabajo y
satisfa: er todas sus obligaciones.

|.a Gerencia General tiene la responsabilidad final por la mitigacidn de este riesgo,
y ha establecido un marco de trabajo apropiado para su administracion de manera
que la Compafiia pueda manejar los requerimientos de financiamiento a corto,
mediano y largo plazo, asi comao su gestion de liguidez,

La Compafiia maneja e riesgo de liquidez manteniendo un capital de trabajo
adecuado y lineas de créditc con sus relacionadas del exterior a tasas
compettivas, en niveles acordes a ia necesidad de la Compadiia.

Por otra parte, la Compafiia estima que ¢l grado de endeudamiento es adecuado a
ios requerimientos de sus operaciones normales y de inversion, establecidos en
sus presupuestos de operacion, aprobados por los accicnistas

El indice de liquidez de 1a Compafiia ai 31 de diciembre de 2015y 2014 es de 1,34
y 0,58. respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, los vencimientos de los pasivos financieros no
derivacos de la Compariia se resumen a continuacion:

2m5
. : De nueve .
Hasla !res A De tres a meses a 4 Mis de un Total
meses 7 NUeve Meses _ afio
ane
Ciientas »or pagar-comerciales y ofras cuentas por 71.932 2844 74776
pagar
Préstamos - compahias relacionadas 15.892 3.000 18892
Total 71.932 18.736 3.000 43.668
2014
Hasta tre De tre. Do nueve s de un
s @ mesesa | ~ Total
meses nueve Meses afio
afio
Cuentas nor pagar-comerciales y Jlras cuentas por 1720 1.720
pager
Préstamos - compafifas relacionadas 16.800 16,800
Total 1.T20 16.800 18.520

b) Riesgo operacional

£l riesgo operacional comprende la posibilidad de incuyrir en pérdidas por deficiencias o
fallas o inadecuaciones de los siguientes aspectos o factores de riesgos:

- Recurso Humano: que es el personal vinoulado directa o indirectamente con la
gjecucién de los procesos de ia Compaiiia.

- Procesos: que son las acciones que interactian para transformarse en la
prestacion de servicios de consultoria y arquitectura.

- Tecnologia: que es el conjunto de herramientas de hardware, software y
comunicaciones, gue soportan los proceses de la Compafia.

- Infraestructura: que son elementos de apoyo para la realizacidn de las actividades.
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La Compaita, debido a que en &l 2015 inicid su actividad productiva el objstive de fa
Administrackn es establecer paulatinamente politicas y procedimientos de controt que
la permitan administrar efectivamente su riesgo operativo en concordancia con ios
lineamientos de los organismos de control y de la Casa Matriz, basados en sistemas de
reportes internos que permite monitorear la evaluacion de tareas y resuitados.

5. Efectivo en caja y bancos

Al 31 de diciemore de 2015 y 2014, el saldo del efectivo en caja y bancos es como sigue:

2015 2014
Caja chica 322
Bancos iocales 94,429 8.807
Total 94.751 8.807

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, ef efectivo en caja y bancos no mantiene restricciones
para su uso.

6. Cuentas por cobrar - comerciales y otras cuentas por cobrar

El detalle de las cuentas por cobrar - comerciales y otras cuentas por cobrar al 31 de
diciembre de 2015 y 2014 es el siguiente:

2015 2014
Comerciales (1)
Clientes 4,789
4.789
QOfras cuentas por cobrar 9.449 800
9.449 800
Total 14.238 800

(1) Las cuentas por cobrar - comerciales son a la vista y no devengan intereses, tienen un
vencimiente de hasta 90 dias plazo.

7. Activos por impuestos corrientes

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, el resumen de los activos por impuestos corrientes es

como sigue:

2015 291
Crédito tributaric por VA 77.650 1.324
Total 77.650 1.324
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8. Activos fijos, neto

Un detatle y movimiento de los activas fijos, neto al y por €l afio gue terminod el 31 de

diciembre de 2075 es como sigue

Adiciones
y saldos al 31
de diciembre

de 2015

Costo:
Muebles y enseres

Equipo de cficina
Equipo de computacion

5.083
430
6.014

Total costo

11.527

Depreciacion acumulada:

(1.481)

Total

10.046

El cargo a gastos por concepto de depreciacidon de los activos fijos fue de US$ 1.481 en el

2015.

9. Cuentas por pagar - comerciales y otras cuentas por pagar

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, el detalle de las cuentas por pagar - comerciales y

otras cuemtas por pagar es ef siguiente

2015 2014
Comerciales {1}
Proveedores nacionales 65.158 1.720
Proveedores del exterior 9.358
74 516 1.720
Otras cuentas por pagar 260
260
Total 74.776 1.720

(1) Las cuertas por pagar - comerciales se originan por la compra de bienes y servicios,

son a la vista y no devengan intereses,

Un resurmen de los vencimientos de las cuentas por pagar - comerciales al 31 de

diciembre de 2015 y 2014, es como sigue:
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2015 2014
Por vencer 56.774 1.720
Vencidos entre 1 y 360 dias 17.742
Total 74.516 1.720

10. Pasivos por impuestos corrientes

11.

Al 31 de diciembre de 2015 v 2014, el detalle de los pasivos por impuestos corrientes es

como sigue:

2015 14
impuesto a la renta por pagar (nota 11-a) 20.276
Retenciones en ‘a fuente por pagar 38.048 218
Total 58.324 218

Impuesto a la renta

a) Conciliacién tributaria

De conformidad con las disposiciones tributarias vigentes en el Ecuador, la provision
para el impuesto a la renta se calcula en base a ia tarifa corporativa del 22% aplicable a
las utifidades gravables. Silas utilidades son reinvertidas (aumento de capital) la tasa
de impuestc renta tendra una reduccion de 10 puntos porcentuales.

Un detalle de ia conciliacion tributaria es como sigue:

2015 2014

Ganancia {pardida) antes de la partucipacion de ios a5 630 (10.308)
empleados en las utilidades ) '
Menos:15% participacion de los empleados (nota 12) (14.352)
Ganancia {pérdida) antes de impuesto a la renta 81.328 (10.308)
Menos: Amortizacion de pérdidas tributarias (10.308)
Mas; Gastos no deducibles:
- Gastos sip sustento fisico 178
- Gastos no deducibles def exterior 134.974
Base imponible 206.172 (10.308)
Impuesto a /a renta causado 45,358
Anticipo mirimo de impuesto a la renta
Gasto de Impuesto a la renta corriente: el mayor
entre el anticipo minimo y el impuesto a la renta 45.358
causado :
Menos crédito tributario por:

Retenciones de impuesto a la renta (25.082}
Impuesto a la renta a pagar (nota 10) 20.276
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b)

Las sociedanes residentes y ios establecimientos permanentes en el Ecuador estan
obligados a 'nformar periédicamente al Servicio de Rentas Intermas sobre la totalidad
de su composicion societaria  Su incumplimiento ocasiona gue la tasa de impuestc a la
renta serd del 25%. A la fecha de emisidn de los estados financieros, ia Compafiia ha
cumplida cor esta disposicion legal

Las normas rributarias exigen el pago de un “anticipo minimo de impuesto a ia renta”
cuyo valor es el calculo en funcién de ias cifras reportadas el afio anterior sobre el 0,2%
del patrimanio, 0,2% de los costos y gastos deducibles, 0,4% de los ingresos gravabies
y el 0,4% de los activos. Ademas, se establece gue en caso de que el impuesto a la
renta causado sea menor que el monto del anticipo minimo, este Gltimo se convertira
en impuestc a la renta definido, a menos que el contribuyente solicite al Servicio de
Rentas Internas su devolucién pudiendo ser aplicables de acuerdo a las normas que
rigen la devniucidn de este anticipo  En adicidn, las disposiciones tributarias vigentes
establecen que las sociedades recién constituidas que iniciaren actividades, estaran
sujetas al pago de este anticipo después del quinto afo de operacién efectiva,
entendiéndose por fal |a iniciacién de su procese productivo y comercial. La Compaifiia,
en el 2015 se acogid a esta disposicidn legal (véase nota 1),

Dividendos

Hasta el afic 2010 los dividendos declarados o pagados a favor de accionistas
nacionales «: del exterior na se encontraban sujetos a retencion alguna adicional. A
partir del afic 2011 los dividendos que son distribuidos a favor de personas naturaies
resicdentes en el Ecuador o a sociedades domiciliadas en paraisos fiscales o regimenes
de menor imposicion, estan sujetos a una retencion en ja fuente adicional del impuesto
a la renta.

La Administracion opina que, como consecuencia de la aplicacion de esta norma, no
surgiran contingencias de importancia para la Compariia al 31 de diciembre de 2015.
En todo casc, cualquier acotacién al respecto por las autoridades tributarias se
reconoceria =n el ejercicio gue ocurra.

Las disposiciones tributarias vigentes permiten la amortizacion de las pérdidas
tributarias como crédito tributario del ejercicio impositivo con las utilidades gravables
que se obtengan dentro de los cinco pericdos impositivos siguientes, sin que se¢ exceda
en cada periado del 25% de las utilidades obtenidas. En el afio 2015, el salde de ias
pérdidas tributarias establecido en el afio 2014 por LIS$ 10.308, fue amortizado
integramente,

Ei gaste por mpuesto a la renta por el afio que terminé el 31 de diciembre de 2015
difiere del impuesto tedrico que se habria obtenido empleando la tasa impositiva
vigente al cierre de cada ejercicio sobre ef resultado antes de impuesio a la renta,
debido a lo siguiente:

2015
Tasa Valor
Tasa impositiva nominal 22.00% 17.892
Amortizacion de pérdidas o
tributarias (2,78%) (2.267)
Gastos no deducibles 36,56% 29.733
Tasa impositiva efectiva  55,78% 45.358
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c)

d)

€)

Revision fiscal

De acuerdo con las disposiciones legales vigentes, la autoridad tributaria tiene la
facuftad de revisar las declaraciones del impuesto a la renfa de la Compania, dentro del
plazo de hasta tres afios posteriores contados a partir de la fecha de presentacidn de la
declaracion del impuesto a ia renta, siempre y cuando haya cumplido oportunamente
con sus abligaciones tributarias.

A ia fecha de este informe, se encuentran pendientes de revisién por parte de las
autoridades tributarias las declaraciones de impuesto a la renta de los afigs 2013 al
2015.

Precios de transferencia

De conformdad con las normas tributarias vigentes los contribuyentes que efectien
operaciones con partes reiacionadas locales ylo domiciliadas en el exterior, estan
obligados & determinar sus ingresos, costos y deducciones aplicando la metodalogia
gstipulada en la Ley de Régimen Tributario Inteme y tornando como referencia el
principio de plena competencia. Cualguier efecto resultante se incluira como una
partida gravable en ia determinacicn del impuesto a ia renta corriente.

Los sujetos pasivos del impuestc a la Renta gue hayan efectuado operaciones con
partes reiac ionadas locales y/o domiciliadas en el exterior, dentro de un mismo periodo
fiscal en ur monto acumulado superior a US$ 3.000.000, deberan presentar al SRi el
Anexo de ‘dperaciones con Partes Relacionadas, asl como los sujetos pasivos que
efectiian operaciones con partes relacionadas locales y/o domiciliadas en el exterior,
dentro del mismao periodo fiscal, en un monto acumulado superior a ios US$ 15.000.000
deberan presentar adicionalmente al Anexo, el Informe Integral de Precios de
Transferencia. Dicha informacion debera ser presentada en un plaze no mayor a 60
dias postenor a la fecha de presentacion de la declaracion del impuesto a 1a renta
contados 2 partir de ia fecha de exigibilidad de 1a declaracion del Irmpuesto a la Renta.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, debido a due las transacciones con compafiias
relacionadas del exterior no superan los US$ 3.000.000, la Administracion considera
que la Compafiia se encuentra exenta del Regimen de Precios de Transferencia.

Impuesto a la Salida de Divisas (ISD)

El impuestr a la salida de divisas. grava a lo siguiente:

~ La transferencia o trasiado de divisas al exterior.

- Latenencia de inversiones en el exterior.

- Los pagos efectuados desde el exterior, inclusive aguelios realizados con recursos
financieros en el exterior de la persona natural o la sociedad o de terceros.

~ Las importaciones pendientes de pago registradas por més de doce meses.

- Las exportacicnes de bienes y servicios generados en el Ecuador, efectuadas por
personas naturales o sociedades domiciliadas en el Ecuador, cuando las divisas
correspondientes a los pagos por concepto de dichas exportaciones no ingresen ai
Ecuador.

- La tasa del Impueste a la Salida de Divisas (}8D) es del 5%.

Estdn exertos del Impuesto a la Salida de Divisas {ISD):

~ Transferencias de dinero de hasta 1,000 gue no incluyen pagos por consumos de
tarietas de crédito.
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- Pagos realizados al exterior por amortizacion de capital e intereses de créditos
otorgados por instituciores financieras intemacionales, con un plazo mayor a un
afo, destinados al financiamiento de inversiones previstas enh el Cédigo Organico de
la Produccidn, Comercio e inversiones y que devenguen intereses a las tasas
referenciales.

- Pagos realizados al exterior por parte de adrninistradores y operadores de las Zonas
Especiales de Desarrollo Economico (ZEDE).

- Pagos realizados ai exterior por concepto de dividendos distribuidos por sociedades
nacionates o extranjeras domiciliadas en el Ecuador, después dei pago del impuesto
a la renta, a favor de otras sociedades extranjeras o de personas haturales no
residentes en el Ecuador, siempre y cuando no estén domiciliados en paraisos
fiscales o jurisdicciones de menar imposicién.

Ef ISD de conformidad con las disposiciones tributarias vigentes es considerado por la
Compaitia como gasto.

12. Obligaciones laborales acumuladas

El rubro de obligaciones laborales acumuladas al 31 de diciembre de 2015 se detalia a

continuacion:
2015
Participacion de los smpieados en las utilidades .
{notas "1 y18) : 14.352 -
Beneficios sociales o 4.041
instituto Ecuatoriano de Seguridad Socia 2.257
Total 20.620

{1) De conform:dad con las disposiciones laborales vigentes, los empleados tienen
derecho a participar en las utilidades de la empresa en un 15% aplicable a las
utilidades liquidas. El movimiento de la provisidn para patticipacion de los empleados
en las utilidades al y por el afic que terminé el 31 de diciembre de 2015 es como sigue:

2015
Saldo al inicio del afio
Cargo al gasto del afo 14.352
Saldo al final del afio 14.252

Un detalle del cargo a resultados por concepto de los gastos de personal por los afios
que terminaren el 31 de diciembre de 2015 y 2014 es el siguiente:
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2015 2014
Sueldos y salarios 84.368
Beneficios sociales 21742
Jubilacion patronal y desahucio
(nota 17) 1.042
Honorarios orofesionales (gerencia) 50.318 10.258
Bonos a ejecutivos 16.420
Total 173.890 10.258

El numero de personat de la Compariia fue de 2 parsonas en el 2015 y 2014,
respectivamente

13. Obligaciones por beneficios definidos
Provisién por jubilacion patronal

El Cadigo del Trabajo establece pago de un bono por jubilacién patronal a los empleados
que por veinte o veinticinco afios o mas, hubieran prestado servicios continuados o
interrumpidos,

Bonificacién por Desahucio

El Cédigo del Trabajo también estabiece la obligacion que'tjgnén los empleadores de
indemnizar a los empleadas con sl 25% de su Gltimo sueido muitiplicado por los afios de
servicio, cuando {a relacién {aboral termine por desahucio.

Al 31 de diciembre de 2015, |la Compa#ia registrd una provisién con cargo a los resultados
del ejercicio por estos conceptos basado en un estudio actuarial practicado por un perito
calificado. Un detalle y movimiento de 1as OBD al y por el afo que termind el 31 de
diciembre de 20°5 es el siguiente:

Jubilacién B°“'2§‘r’°"-"“ Total
patronal desahucio
Valor presente de 'as ohligaciones no fondeadas al 31
de diclembre de 21114
Provision cargada al gasto {nota 12) 403 639 1.042
Valor presente de las obligaciones ho fondeadas al
31 de diciembre de 2015 403 639 1.042

El valar presente de las obligaciones por beneficios definidos fue establecido en funcion del
método de la unidad de crédito proyectada. Bajo este método, los beneficios de pensiones
deben ser atribuwdos al periodo de servicio del empleado y basados en la formula del Plan
de tal suerte que se atribuye ia misma cantidad de beneficio a cada afio de servicio.
Tomando en corsideracidon el uso de hipdtesis actuariales para calcular el valor presente
de dichos heneficios. Estas hipotesis reflejan el valor del dinero a través del tiempo, el
incremento salanal y las probabilidades de pago de la pensidn.

Los importes reconocidos en los resultados del periodo por OBD por el afie que termind el
31 de diciembre de 2015 son los siguientes:
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2015
Costo aboral del servicio comiente 1.000
Gasto por intereses 42
Total gasto dei afic 1.042

Las principales premisas actuanales utilizadas para ef establecimiento de las obligaciones
por beneficios definidos por el afio que terminé el 31 de diciembre de 2015 fue como

sigue:
2015
Tasa de descuento 8,68%
Tasa de incremento salarial 4.50%
Tasa de incremento de pensiones 2.50%

Los cambios er las premisas actuariales antes indicadas pueden tener un efecto
significativo en el establecimienta de las obligaciones por beneficios definidos. La
Compafi{a controla este riesgo actualizando la valuacion actuarial cada afo,

14. Patrimonio de los accionistas

Capital social .

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, el capital social representa 800 acciones ordinarias,
pagadas y en crrculacion con un valor nominal de US$ 1 cada una, las cuales otorgan un
voto por accidn y un derecho a los dividendos,

R cciones a las tilidades

Reserva legal

De conformidac con la Ley de Companias, las sociedades andnimas de la utilidad anuai,
deben transferir una cantidad no menor del 10% para formar la reserva legal hasta que
ésta alcance por lo menos al 50% del capital social. Dicha reserva no esta disponible para
et pago de dividendos en efectivo, pero puede ser utilizada para incrementar el capital
social y absorber pérdidas.

Utilidades disponibies

El remanente de las utilidades disponibles que se obtuvieren en el respectivo ejercicio
gconémico, que no se hubieren repartido a los accionistas o destinado a la constitucion de
- reservas legales y facultativas, debera ser utilizado para incrementar el capital social.

Gestion de capital

La gestion de capital se refiere a la administracion de los fondos de la Companiia, 1as
politicas de administracion de capital de la Compafiia tienen por objetivo:

- Asegurar el rormal funcionamiento de sus operaciones ¥ la continuidad del negocio en
el targo plazn.

- Asegurar el fnanciamiento de nuevas inversiones y el mantenimiento de las
operaciones de la Compaliia
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- Mantener una estructura de capital adecuada acorde a los ciclos econémicos gue
impactan al negocio y a la naturaleza de la industria.

- Maximizar e} valor de la Compaiia. praveyendo un retomo adecuado para la inversin
de los accionistas.

La gerencia trata de mantener un equiibrio entre la mayor rentabilidad que podria ser
posible con el mayor nivel de obligaciones con companias relacionadas y de las ventajas y
seguridad que proporciona la posicion de capital.

La Companfia ro tiene que cumplir con requerimientos regulatorios de mantenimiento de
capital, tal como se establece en Ia industria de servicios financieros.

Los principales indicadores financieros de la Compafiia son como sigue:;

2015 2014
Capital de trabajo 79127 (7.867)
indice de liquidez 1,60 0,58
Pasivos totales/patrimonio 1,06 (2,40)

15. Ingresos ordinarios

El detalle de lo= ingresos ordinarios por el afio que termind el 31 de diciembre de 2015 es
&l siguiente: ‘ .

2015

Ventas de bienes y servicios de consultoria y
arquitectura 1.720.206
Devolucion en ventas (260)
Total 1.719.946

16. Costo de las ventas y de los servicios

El detalie del cnsto de las ventas de los servicios por el afio gue terming el 31 de diciembre
de 2015 es como sigue;

2015
Costo e las ventas de bienes (1) 145.848
Costo de los servicios (2} 930.284
Total 1.076.130

{1) Representa el costo de adquisicion de los bienes al momento de su venta.

{2) Representa principalmente los costos directos de la obra civil (albafileria, construccion
de estructuras e instalaciones, compra de materiales, etc.) que son utilizados en jos
proyectos.
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17. Gastos de administracién

£| detalie de los gastos de administracion por los afos que terminaron el 31 de diciembre
de 2015 y 2014 es como sigue:

2015 2014
Servicios adquidos del exterior (nata 18) 188.787
Gasto de sueldos 84.368
Aporte patronal 10.231
Beneficios sociales 11.914
_Crtglr:fiosri::ig:;; por cobros de facturas (contrato 54 678
Honorarios protesionates (nota 18) 51.175 10.258
Pasajes y hospedaje 36.846
impuesto a la salida de divisas (nota 11 - &) 26.339
Arriendos (véase nota 18} 23.891
Bonos a ejecutivos {nota 18) 16.420
Participacion de los empleados en utiidades (nota 12) 14.352
Seguros 12.566
Servicios adgquiridos © 5136
Suministros de oficina y impieza ' 4193
Gaslos por intereses {(nota 18) 3.080
Viaticos y alimentacidn 2.646
Depreciacion ce activos fijos 1.482
Jubilacién patronal y desahucio (nota 12) 1.042
Otros gastos 13.342 50
Total 562.488 10.308

18. Saldos y transacciones con partes relacionadas

Las principales transacciones con partes relacionadas por los afios que terminaron ef 31
de diciermbre e 2015 y 2014 se detalla a continuacion:

2015 2014
Estado del resuitado integral;
Gastos ardministrativos: {(nota 17)

Servicios adquiridas del exterior (1) 188.788

Honorarios profesionales (2) 50.318 10.258

Bonos # ejecutivos (3) 16,420

Arriendos (4} 4,402

Gastos por intereses (5) 3.080
Total 263.008 10.258

24 -



Contract Workplaces Ecuador Constructeur S.A.
{(Una subsidiaria de Contract Holding S.A. — Chile)

2018 2014
Otras transacciones: (5)

Préstamos recibidos de compaiilas relacionadas 302.012 16.800D
_Prést_amos ancelados a compariias relacionadas (303.000)

{1) Representa gastos por servicios de arquitectura recibidos de Contract Chile S.A..

{2) Corresponden a pagos efectuados a fa Gerencia Genera! y Presidencia por sus
funciones desempefiadas.

{3) Corresponde a banos por cumplimiento de abjetivos cancelados a 1a Gerencia Generai
¥ Presidenci~.

{4) Constituye e gasto por el arrendamiento de oficinas y cancelados a la Presidencia.

{5) Representa ntereses devengados por los préstamos obtenidos de sus companias
relacionadas del exterior. Un detalle es como sigue;

. Préstamos Préstamos Interés
Prestamista recibidos cancelados devengado
Artvix {Uruguay) 139.538 136.000 1.453
Contract Chile S.A. (Cnile) 112.635 117.000 394
Contract Workplaces Pert S.A.C (Peru) 49.838 : " 50.000 : 1.233
Total 302.012 - 303.000 3.080

l.os saldos por pagar que resultan de las transacciones antes indicadas al 31 de diciembre
de 2015 y 2014 =2s como sigue

2015 2014
Préstamos por pagar:
Artvix (Urug.iay) 6.538 3.000
Contract Chile S.A. {Chile) 8.435 13.800
Contract Workplaces Pert S A.C. (Per() {(161)
Intereses por pagar 3.080
Total 18.892 16.800

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014, el saldo de préstamos representa créditos externos,
los cuales devengan una tasa de interés del 6,50% anual y tienen un plazo de vencimiento
de 180 dias. Estos préstamos no se encuentran registrados en el Banco Central del
Ecuador.

Compensaciones al Personal Directive Clave y Administrador
La Compaiiia h+ definido para efectos de considerar personat clave, a los ejecutivos gue
definen politicas y lineamientos macro vy que afectan directamente a los resultados,

considerando los hiveles de Gerencia General y Presidencia.

Durante los afios que terminaron el 31 de diciembre de 2015 y 2014, la Compaiiia ha
cancelado honorarios y bonos a los ejecutivos por US$ 50.318 y US$ 10.258,
respectivamente.

.35 -



Contract Workplaces Ecuador Constructeur S.A.
{Una subsidiaria de Contract Holding S.A. = Chile)

19.

20,

Eventos subsecuentes

Entre el 31 de ticiembre del 2015 y la fecha emision de nuestro informe (17 de marzo de
2016), no se han producido eventos gue en opinién de la Gerencia pudieran tener un
efecto importante sobre los estados financieros adjuntas.

Autorizacion de los estados financieros

Los estados firancieros de Contract Workplaces Ecuador Constructeur $.A. al y por el
afio que termind el 31 de diciembre de 2015 fueron autorizados para su publicacian por {a
gerencia general el 17 de marzo de 2016. Sin embargo, seran aprobados de manera
definitiva sin rmadHicacidn en la Junta Generat Ordinaria de Accionistas de acuerdo a lo
dispuesto por 1a Superintendencia de Compafiias, Vaiores y Seguros del Ecuador.

Karia Cedeﬁo/
Gerente General
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