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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
A los senores Socios de
YOUNG POTENTIAL DEVELOPMENT ECUADOR YPDE S.A.

A continuacion se detalla mi informe de las principales actividades desarrolladas
durante el afio 2016. Para una mayor comprensién he resumido el presente informe
en las siguientes secciones:

a) Cumplimiento de los objetivos previstos para el afio 2016.

b) Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Socios

¢) Informacién sobre hechos extraordinarios producidos durante el afio 2016, en el
ambito administrativo, laborahy legal

d) Situacion financiera de la compaiia al cierre del afio 2016 y de los resultados
anuales.

e) Propuesta sobre estrategias para superar las pérdidas obtenidas durante el 2015.

f) Recomendacién a la Junta General de Socios respecto de las politicas y estrategias
para el siguiente afio

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL ANO 2015
Los objetivos planteados para este afo fueron:

1) Incrementar los niveles de impacto del programa a través de la inclusién de
nuevos aliados

2) Continuar con la ejecucion del programa en las Instituciones Educativas
Respecto de los objetivos planteados al inicio de afio les comunico que:

1) Se lograron durante el afio 2016 concretar alianzas importantes que influirdn
durante los proximos afos en el nivel de impacto. Entre las diferentes alianzas, es
importante destacar el acercamiento con el Ministerio de Educacion con quienes se
logré firmar un convenio expresado en una “carta de intencion” para ejecutar el
programa durante el afio 2016, con lo que se logré ejecutar el programa en 3
Instituciones Educativas Fiscales

2) Se lograron valiosos aportes por parte de la empresa privada para mantener la
ejecucion del Programa YPD en Unidades Educativas Municipales para el afio
lectivo 2016 — 2017 adicionalmente se logré que el Municipio de Quito a través de
su Secretaria de Educacién, destine fondos para la implementacion del programa.



INFORMACION SOBRE LOS HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS

DURANTE EL ANO 2016, EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y
LEGAL

Existieron hechos muy significativos que influyeron en las operaciones de la compaiiia
durante el afo 2016, como la firma de contratos para la prestacion de nuestros
servicios con instituciones publicas y privadas.

Durante el afio 2016 se fimé con la FUNDACION PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL Y SOCIAL FEDES un convenio para ejecutar el programa en colegios
municipales por un valor de 35,000.00 que corresponden a los fondos destinados por
el Municipio de Quito para ejecutar el programa.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL ANO 2016 Y DE
LOS RESULTADOS ANUALES. °

El presente ejercicio fiscal corresponde al tercer afio de vida de la compadia. A
continuaciéon un resumen del contenido de los estados financieros al 31 de diciembre
del 2016:

2016
Activos totales 145.661,08
Pasivos Totales 41.957,57
Ingresos 162.278.52
Gastos 157.669,43
Utilidad 4.609,09
Patrimonio 103.703,51

RECOMENDACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS RESPECTO DE LAS
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE ANO

A continuacién mis recomendaciones para el afo 2017:

1) Continuar conversaciones con posibles aliados estratégicos para la firma de
convenios para promocionar nuestros servicios. En especial se debera buscar
alianzas con personas o compaiias de similares caracteristicas en el mercado
nacional.

2) Contratar personal calificado que pueda prestar los servicios que vamos a ofrecer
a nuestros clientes.



Sin mas por el momento y no si antes agradecer a todas las personas que
colaboraron con la compafia durante el afo 2016, me suscribo

Atentamente,

AHednhvahdalosf=

Gerente General / Representante Legal
Young Potential Development Ecuador YPDE S.A.
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