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A Jos sefiores Accionistas:

Fur Ia presente cumplio con lbevar g vuestno comogemiemo las labotes realizadas cnomi
funciom administrulive en ba labor inkeeente 3 mi cargo de Oerente General de 1a
Compaiiia PIRECUATRANSF 5A. » de conformidad com lo dispucsie en fos
Estatutas Seciales v en la ey de Compafias, ponge a vuestra considerycion, ¢l informe
anual sobee l3s actvidades desarrolladas dueante el periodo econdmico 2016,

EVOLUCION

[.a compahia realiza précticas de normas » principias de Buen (obierno Corpoeativo.
basmilas vn principios fundamentales como transparenuin en lu Funta Geoeral de
Accionisias. definicion de responsabilidales y estruciurs del Direciorio. presentacion de
informacion finatciera v 0o fpancicra. mismes que be han permitida proteper [os
ipereses de la compafia vy de [os acclonistas, controlar sus Oporacioncs, #s] $aTmio
meititorear |a creacian de valdor ¥ el uso cliviente de s recursas que mantiene,

[.os inpresos de Lo compafi se hon ejecutade producto de las scertadas cstralogias
dirigidas hacia la diversificacion de segmentos ¥ caplaciin de nuevos nichos de
mercada, ofreciende a sus clientes productos ¥ oservivioy e wubdad. Lo compaiifa
presenta atractivos indicadores e centabibidad, lo que refleja la eficiencia de la empresa
en ¢l wao de sus actives pars gencrar wlilidades, as como fa exceleme capacidad para
penerar olilidades von el uso del capital invertide en ella y el dinero que ha penerado.
Para desnunuar suoeosto eperativo v georde 3 fas estrateglas en proo de mejeras oy
resultadog 1o eropresa se be empefado on realizan exitosamentc proyectos de redugeidn
di cushon v ganlon.

La adminastraeidn. ba desplepade sus esfocrzos on buses de bogror ef complimiente del
objctivo sovil de la compurli, asi come 12 consalidacion de metas corporativas.

CUMPLIMIENTO BE ORJETIYON

S ban curmnghde estrictamente [as reeomendaciones v direcioees sefialodas por 12 Junta
Crenersd, acvienlo sicmpre las iodicacies de los socios para aleanzar las molas
P 1510,

S0 ha lograde seosolidar lo cempafia corlonme se poede venficar con el
fonalecimiento de las lineas de negocios. Bn tal vitod. cabe afinnar goe Los resaltados
indicuelvs, reflejun el esfuerso realizado por la administeawion, o] masmo gue fuve plene
apiya sle T Jueta General de Accomstas o Ja gue sc Lo v permanenicmente
miunmada.
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RIESGOS E INCERTIDUMBRES

Eas ropulaciones pubernamentales en matena de impucstos sonsfifosen un nesao al que
lu empress estd expucsta, en vipwd de gue ol decrewn de ciemass medidas puede genetar
un impacho nepative on los cesultados Dinapeivres de la cornpafiia.

ENTORNGO FCONOMICT

Temends en coenta que las operaciones e lu compahia se dan integramentc cn ¢l
tertitoTin Fouatotidno, s necesire constioie Una vision de |3 covuntura coonomiva gue
¥ivg ©| pais para dewerminar come la misma puede alootar, posiliva o negativamente,
tante a tas operacienes de b empresa comne 2 1z poteneial demanda ¥ cooemmienta de ba
sk,

IDe acucrdo a lo establecidy por el DBanco Central del Ecuador {BCE)L las cnenias
macionales permilen a lod ciudadanns observar lz realidad ceondmica, vl tatal de la
produceion, los mypresos. ks pastos. el ahorro. |a inversidn, ¥ el reslo de acciones
ceumomicas de tados los gprentes que vonloman 1a econonia.

ACTIVIDADES DE INVESTIGACION ¥ DESAKROLLO

En boea g ser mds clicientes v 2 oftcecr mejores prosducios 3 servicios o Los clientes. sc
desurrollaren en €] afo una sere de aclividades orientadas a provectos de redueeion de
coster, a desurrollar nuevos productos ¥ servicios 3 mejorar la calidod de [os mistnes v a
desarrollar vanakes ¥ wsleateyias de comorcializacion mds cleclivos.

{ITROS ASPECTOS RELEYANTES

Como administrador de [a compania he proccdide o dar cumplimiente o las
isposiciones de la Junta Generd v el [Heectong, 2 sus recamendaclones para unes
e askividael cmprresareal.

Fn lo gue respeecta a la admenistracion de o compaiiia estan se ba esforzado en cefiiee a
Las paliticns v decisiones i 1odus s AsPoCtns Coonnmicns v Inbutarios, el Adi aiamo
s van 2 implenentar puevos cngrpdes para mejorar la capacidad de geston interna Jde
L entidsl.

La gerchcis de o compatia s compromete o explorzr el mercado para ofeoeer los
promlaclos v sevIeIss que 8516 reguieta ¥ yoe estet dentre de e que la compadiia puede
hrindar. sepon su cspecialidad ¢ 5o abjetn social

HECHOS RELEVANTES QCURRIDOS EN EL EIERCICIG ECONOMICD
2004

Qurante ol clereicie coonamive «lel pergdo 2006, ns eeomieron @ mi enterio heghos
extraerdiniarivs e beleviniley gy senn necesarios mencionae et este e
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RECOMENDACIONES

La administracion revomicnda a la Junta General de Socios que para ¢l ejercicio
ceandmicy del periodo 2017 sc bormulen provectos para consolidar [a decisicn de
inerementar v congcelidar suy negacios. b que se estima sc hard con s implementacion
dle MBSOy pROYECIOS.

l.a solides det equipe sdministrativo que aclualmente posce la compafiin ba permitide
loprar les resultados positivos obtenwdos onoeste periode, poe lo que guiero dejar
constanyia de mi agradecinuente @ dos [Nrectores. Gorenies, Teles, empleados &
trabajadores: wdos clles han sido fundamentales para lograr ] crecimicnlo sostenide »
estruglurado de la enpresa.

Apruleciends la conmflanza v apeyo o0 T 2esiion, poape o consideracion de Elds los

resulbadies Mnancieres del ejerelens al 31 de diciembre del 2006 v sus unexos para su
artpbhacion.

Atentanente.

/

faciela Jurado Alvarado
GERENTE GEMERAL



