
  

INFORME DEL GERENTE 

Quita, 28 de febrero 2014 

Señores: 

SOCIÓS DE SERVICIOS INTEGRALES CONTRACTUS CÍA. LTDA, 

Presente, 

Distinguidos señores: 

En csmplimiento de los Estatinos de la Compañía y en Calidad de Gerente, tenga e bien presentar los 
Estados Financieros del año 2013, así como la documentación contable en relación con las 
operaciones comerciales correspondientes al ejercicio cortado al día 31 del mes de dicienimbre del aña 
2013, Dichos estados financieros s0N el resultado de las operaciones comerciales realizadas hasta la 
fecha indicada, así como el estado dela situación fnanciera de la compañía 

Elaña 2013 significó para nuestra empreso y para el equipo de dirección legar faalmente a cuenyplir 
uno de los objetivos más importantes de la organización como era el de lograr el fortalecimiento 
patrimonial, 

La administración de la Compañía durante el año 2013 se enfocá en la consolidación de la estructura 
financiera de la misma, la irvversión económica pora realizar los primeros estadios de mercado con el 
fin de abrir campe en todas las ramas establecidas en la constitución de la Compañía hon sido 
satisfactorias. Pese a que el periodo 2013 fue corto, se ha legrado participar en el mercado de 
contratación pública, logrando que los ingresos totales del 2013 sean sotisfactorios; la que refleja 
una buena gestión, — loz costos del misma período van acordes a las necesidades relacionados 
directamente con el aumento de las ventas De igual forma la pérdida ocasionada por una mala 
ieversión se procede a cargar al gasto dando cumplimiento a la resobición de la Junta de dos Socios, 

Para el año venidero sobre la base de los resultados, el Directorio recomienda y solicita a la Junta 
General de Accionistas que con las utilidades del ejercicio económico. 2013 se forme una Reserva 
Especial para Futiras Capitalizaciones, con la cual el Directorio perfeccionará el respectivo tonento 
de capital suscrito y pagado, Ala vez esta dirección recomienda fortalecer el drea de Recursos 
Humanos para con la experiencia y capacidad de los colaboradores se siga porticipando en prayectos 
de mayor interés estratégico, comercial y económico tanto en el sector público como el privado, 

ágradecióndoles la confienza que tuerleron ol desigaarme como Gerente de la Compañia, me reótera a 
su entera disposición para aportaries cualquier información adicional, y espero que para el año 
venidero se abran los posibilidades de incrementar los ingresos pera bienestar de todos 105 SOCIOS, 

Atentamente, 

   
KATTY ORTIZN, 

GERENTE GENERAL.


