SENORES SOCIOS HERES GESTION
EMPRESARIAL CIA. LTDA.

Quito, 31 de marzo del 2017

INFORME DE GERENCIA

1. ANTECEDENTES

HERES GESTION EMPRESARIAL CIA. LTDA., se conformd en el ejercicio 2013, con una
meta muy clara como es Asesoramiento Técnico Administrativo, de Personal y Profesional en el
campo Legal, Tributario, Contable y Financiero.

2. CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES

Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion, tales como:

a) La Junta de Socios emitié cambios sobre el manejo econémico de la empresa, las cuales
seran cumplidos en porcentajes aceptables.

3. ACTIVIDADES PRINCIPALES

Las actividades realizadas en el periodo 2016 fueron:

ADMINISTRATIVAS

Para el cumplimiento de los objetivos de la empresa se realizo:

a) Verificacion de documentos bésicos.

b) Actualizacién de datos.

c) Impresioén de documentos contables: Comprobantes de Ingreso, Comprobantes de Egreso,
Comprobantes de Retencion en la Fuente.

d) Utilizacién del Sistema Profesional Contable (SIFACON) como herramienta principal
para un mejor trabajo contable.

ACTIVIDADES LABORALES

a) La empresa cumple con todas las obligaciones con sus empleados bajo relacion de
dependencia, durante el periodo 2016.

4. RESULTADO ECONOMICO

La empresa en el periodo del 2016 obtuvo una utilidad contable de USD $ 986.23 &
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5. RECOMENDACIONES

La administracion recomienda que se incremente la situacion patrimonial de la empresa, con el
fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la imagen ante sus
clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2017, me permito recomendar lo siguiente:

a) Mejorar las politicas implementadas.

b) Cumplir con todas las obligaciones societarias, laborales y tributarias.

¢) Mejorar el manejo contable con el software contable SIFACON.

6. PROYECCIONES

La empresa con la presente administracion pretende:

a) Crear una posicion econoémica financiera estable.
b) Establecer nuevos procedimientos que vayan en beneficio de todos los Socios.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente,

GERENTE GENERAL



