
  

INFORME DE GERENCIA 

Señoros 
Accionistas 
COMPAÑÍA DE TRANSPORTE COMERCIAL ESCOLAR E INSTITUCIONAL AMISTAD Y 
PROGRESO AMIPRO S.A. 
Presente 

De mi consideración 

or medio de la presente, Yo Jenny Cervantes en mi calidad de Gerente y por ende on calidad de 
Representante Legal de la Cia Amipro S.A. me dro a ustedes para presentarles mi Informe de 
labores correspondiente de Septiembre 2 Diciembre del 2013, 

Financtero: 

Presentación de los Estados Financieros, los mísrros que fueron aprobados por la mayoria de 
acclonistas presentes, correspondiente al pariado de Septiembre Diclembre de 2013, además no 
reportamos movimientos durante los meses de ENERO A AGOSTO DEL MISMO AÑO ya que la 
compañía termino de consttuiee A FINALES DEL MES DE AGOSTO. 

Caberindicat que asta a su disposición la documentación necesaria incluyendo de manera especia! 
la opinión sobro el BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS de los contadores de esta 
entidad en relación con los movimientos cortados al 31 de Diciembre del año 2013. 

Es importante hacer notar su saldo como perdida, yn que los mayores gastos sa rlízaron en 
mes de DICEMBNE. También fata repstrar otros pequeños pastos de constitución, como. 
honararios del abogado. 

Es indispensable indicar como nota importante, quo estamos adoptando las MIES por primera vez. 

¡Gestión Operativa 

Dentro del ámbito emprosaril, personal como accionista de AMIPRO SA. Y por la confianza 
depositada; me Ti un objetivo nunca antes real 

¡Com anterioridad al mes de Septembre como en toda empresa al niclar un trabajo sw lo ve tan 
lejos y diliil,pero de lograrlos no estaba tan comolicado 

Durante estos meses he tramitado la documentación de los SO socios en a Agencia Metropolitana 
dle tránsito con la única finalidad de obtener el tan deseado PERMISO DI OPERACIÓN, delos



cuales seis socias, tuvieron problemas por presentar coplas simples. enla documentación 
solicitada 

“También doy a conocer, lostramites para lacvisión técnica vehicular, mprontas, matriculación 

De la misma manera en lo SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS, se logro la corrección y 
actuntización de nombres y apetidos de los socios, para poder obtener el CERTIFICADO. DE 
CUMPLIMIENTO. que estan necesario para 19 matriculación. 

Enel 5Al se soleto an grupo el trámite de la exoneración y el cambio de sevicio de 44 unidades, 
lamentablemente se detuvo estetránito y so1uvo que realizar individualmente, 

Gestión Administrativa 

En cuanto a la gestión admiistraiwo me propuse Fortalecer, aflanzando confianza del 
conccimente técnico administrativo de los DIRECTIVOS DH LA COMPAÑÍA, tanto principales como. 
pleetes en varias reuniones. 

A partí del mes de Setiembre la Sra GERENTE, está afilada al Seguro Social dando 
compimiento a uno de lostequistos. 

e a contratado los secos de personal contabo y titan. 
“Tenemos una oficina enarendamiento. 
ens; 
Esta or amoblarse la ona 
tenemos pendiente la compra de un computador y sus ruspectivs programas. 

Ovos 

  

Se ha nombrado Una comisión de deportes, le misma que llova acabo un dí de actividad por mes. 
"y ara futuro tratara de ato gestionar para obtener sus propios mpresos. 

  

4 Aimene 
Jenny Cervantes 
GERENTE


