
COMPAÑIA DETRANSPORTE ESIECI,AUZADO DE CARGA S.A

ITANESPECARGO

NOTAS A IDS ESTADOS FINANCMOS BAJO NIIF

qIERCICIO ECONOMICO TERMINADO AL 3I DE DICIIMBRE DE 2013

NOTA 1 _ INFORMACION GENERAI

COMPAÑA DÉ TRANSPORTE §SPECIALIZADO DE CARGA S,A, TRANESPECARC.O SC

consfifuyo como Sociedad Anónima mediante Escritura Publica de fecha 29 de rnayo de

2013 ante el Notario Público tuávo del Cantón Portoüejo, Abogado Robelto lópez Rome¡o.

Como parte infegrante de la Escúh.ua Pública esta la Concesión del Pcrmiso de Operación

po¡ pa¡fe de la Agencia Nacional de Regulación y Control del Tra[spoñ€ TeÍrcstrc Tra[sito y

segu¡idad Vial mediante Resolución No 056-cPo-013-2013-ANT correspondieflte al I I de

Diciembre de 2013.

COMPAÑA DE TRANSPORTE ESPECIALIZADO DE CARGA S,A, TRANESPECARGO tiC[E SU

domicilio social y oficiflas centrales en la Autopista Manabi Guillem y 5 de Junio (Paso

Lateral).

COMPAÑA DE TRANSPORTE ESPECIALIZADO DE CARGA S.A TRANESPECARGO tiCNC COInO

objeto exclusivo el túlrspotfe de carga pesada a nivel Nacional e lntemacional $jefándose a

las Disposiciones de la Ley Or8ánica de Transporte Ten€stre, Transito y SeSu¡idad Vial, sus

Rcglamenlos y las Disposiciones que emitan los Org¿nismos competeúes e¡ esfa materia.

Pa¡a cumplir con su objeto social 1¿ compañía pod¡á susc¡ibi toda clase de cont¡afos ciüles

y mercantiles permitidos por la ley, ¡elacionado coll su objeto social.
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NOTA 2 _ DESCRIPCION DEL NEC.OCIO

COMIAÑA DE TMNSPORTE ESPECIATIZADO DE CARGA S,A, TRANESPECAR@ SC dCdiCA

al trallsporte de carga pesada a nivel Nacional e Internacional

Cobeñu¡a

La COMTAÑÍA DE TRANSPoRTE ESPECIALIZADo DE CARGA s.A, TRANESPECARGo cuenta

con el Permiso de Ope¡ación por pañe de la Agencia Nacional de Regulación V Control del

Transporle TerrcstrE Transifo y Següridád Vial mediante Resolución No 056-CpO-013-

2013-ANT corrcspondieflte al 1 1 de Dcieftbre de 2013, e¡ l^ qt e conceden el ¡espectivo
'permiso 

de operación a 5 (Cinco) Unidades de acuerdo al sigi¡iente dáalle.
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NoTA 3 - BAsEs DE ELA¡oMCIóN

Estos eslados financie(os adjuntos se han elabomdo de acueldo con las Normas lnfefll¿cionales de

Información Financiera para Pcqueñas y Medianás Entida¡l€s (NIIF pa¡a tas FrMES) eñitidas por el

Comifé de Norr¡as Intemacionales de Contabilidá<l (IASB). Son prEsenfados en dólarcs de los Estados

, Unidos de América (USD) que es la moneda funcional de Ia Compañia. Toda la infon1r,cion es

Fes€nfada en dólarcs y ha sido rdondeada a centésinas, excepto cuando s€ indica de ofra manera.

los cslad¡rs financie¡Ds fu eron aprobaAos pr )a Jurlá C,eneral de socios el 28 de febrerD de 20 1 4

Los esfa.dos fürancielos han sido preparados a vabt úz6n ble.

NOTA .{ _ POLIT]CAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

l,3 principales Ffticás contables establecidás por Ia Compañja en la preparación de esios esfrdos

financieros se defallan a confi¡t¡ación. Esfrs politicás han sllo aplic¿das consjstenfemenfe, a menos que

se indique b corlúrio.
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a) Uso de estimaciones

L¿ prcFraaión de los Estados Finaflaiercs requiere que §e efectué estimaciones y supueslos que

afe.tan las cifras repofiadas de aclivos y pasivos, la revelación de coÍlingenciri a.tivas y pásivas a la

fe€ha de 1os Esfrdos Emancicros, asi como las cifras rcportada§ de ins¡esos y 8áltos durante el

pe¡iodo cor¡iente. Los rcsultados firale§ pod!án dlerir de dichas eslinácioncs

LáJ estimr.;ores nüis siSr¡fical¡vrs se rEfielfn a, L, prr,visión Wra cob$n?a dudosa la deprecla¡ión

de los bienes de p¡opiedad, Plaflta y Equipo, ]¿ provisión para beneficios sociales y el cálculo del

img¡esto a la rEnta-

b) Iísfrumenfos Hnancie¡ss

Los instrumenfos finarci€rDs se delinen como cualquier conÍ:ato que da lug¿r, simultaneamenle, a

un activo financiero en uÍ¿ empr€sn y aun pasivo linancierc o a un insfñ¡mento de capital o

pat¡imonio efi otra empresa- t os hstfl¡menlos financierDs se compens¿ur cuando la compañia tie¡en

el derecho tegal de compeflsarlos y la Ge¡Encia tiene Ia intencióÍ de carc€tarlos sobre una base nela,

o de r€alizar el activo y cancelar €l pasivo simullireamenfe.

c) Ef€ctivo y equivale tes de efecfivo

El efectivo y equivalentes de efectivo incluyen el efecfivo disponible, depósitos de üúre dispotdbilidad

en barcos y Pó¡izas de Acumula.ión por vencer en los ploxiriros 30 dias de reporte.

d) Cuentás por cobrar comerciales

l¿s cuentas po¡ cobrar comerciales se reSisfrán a su valo¡ nominal y esfífi pres€ntad¿§ neta§ de

proüsión para cuentas de da¡dosa cobranza, d€ modo que su monlo tenga un nivel que Ia Gercncia

considera adecuado para cubrir eventuales Érdidas e1r las cuenta§ por cob&r a1^ fe.ha delbalance

gbneml.
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e) Propiedad, planta y eqüpo

Recotux ¡mi.nto y ñediciótl

l,os iiems de propi€dad, planta y equipG son medidos al coslo (Medición al momento de su

re.onocimiefllo) menos sü dep¡eciación ar].tm]ulaóa y evenfu¿les Érdida¡ por deteriorD

(Medición poste¡ior al reconocimiento iniciál).

Los gasfos fiÍ¿nciercs se activamn cr¡a¡1do s€ realicen hversiones significativas en piopiedad

planfa y equipo, y estos se ie8lstraran hast¿ la puesta en funcion¿miento nornral de dicho acfivo,

Cuando partes significativas de u1I item de prcirÉ.Á^d pl^¡la y eqdpo posean vid¿s útiles

difercntes entre sí. ellas son regist¡adas como elementos separados denko del libro auxiliar de

Eopied4d, pl¿nta y equipos.

Las 8a¡¿ncias y Érdidas de la venta de ufl item de $opt Áad planta y e4uipo son determinados

comparando los procedimientos de las ventas con los valo¡es en libros de propieda¿ pla ta y

eqüipo y son rcsonocidas rctas dc tro d. .otras ganarciss (pcrdidás)' cn el rcsultado.

Depe:iacion y vidas utiles

Lá depE iación será r€conocida en resullados en base de lirr¿ rccla, a excepción de aquellos

activos que reqüieran otro tipo de medición de la üda úlil t¿ vida útil de tos componentes de

aclivo se medini en la medidá que reflejen de meior foma el uso y consumo del bien.

l¿ deprcciación, vidas útiles y valorcs residMles s€rán r€visdos anualmente y se ajusl¿rálde

t¿s üdas útiles estimdas pam los ejercicios aciuales y compamtivos son las stuientes,
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Grupo de aafivos

Fdif icios e inf meslructurar

Instalaciones

Maqüinarias y equipos

Vehiculos

Otms áctivos 6jos

Años estirnados de üdr úlil en afios

20 a ñ nñreB

5 a 20 años

l0 a 30 arños

5 a 10 años

3 a 10 años

Detedorc dc los Actiyos fírancie^x

Un ¿.tivo ina¡rciem cs eval]ua(lo en cada ie.tb & prcscntrción dc los estados ñnancieros pam

det€rmina¡ si exisle eüdencia objeti de delcrioro. Un activo fi¡anciclo estli dcteriorado si existe

evidencia objeti que uno o ¡rxás cvenios han teriio un efec{o netatño en los lhjos de efcltivo

futuros del activo.

Una pcrdida @r deleriorc en rElació¡ coil áativos finÉncierEs rctbtrados 41 costo arnortizado s€

calcula como la difcrcncia cnkE cl imporlc cn libro6 dcl activo y cl valo¡ a.1üal dc los flujrx de

efectivo futurDs elinrados, desconlrdos al tipo dc iÍf€És cfcctivo.

I.06 activos fin¿ncicros signific¿tivos soñ cxrrnir¡dod irdividn¿lmenle pára dctermin ¡ su

deferioro. I¡s activos fulancic¡os ñstañtes ron e\rat¡¡dor colcctivamc te en grupos que

comparten camcter'lslicas de riesgo crediticio similarct

Tod.as lar pcrdidar por dcterioro son tEconocidas en rcsultádo.

Irebrioro de Actiu.-,s ¡,lo Fi!¡anciergt

Al cierrE de cada esládo ff¡¿ncierD anual o cü¿ndo sc crtinre nccesario, se analiz¡ el vabr dc los

áctivos. pam deúermií¿¡ si existe altlin indicio tánto intemo conD exúerno, dc quc los activos

h¿n sufrido Érdidas de valo¿
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En caso de que exista algún indicio de Érdida de valo¡ (defe¡ior§), s€ re¿1iz¿ una estimacón del

iry)orfe recuperable de dicho activo para determirar en su caso, el monto del cástigo necesario a

ser registrado. Si se trafa de ácfivos no idenfificables que no generan flujos de caja en fonna

independienfe, s€ esti¡na 1¿ recuperabilidad de la Undad c€ne¡adom de Efecrivo UGE a ta cual el

acfivo peltenece.

EI impoñe fe.üpe¡eble s€ú el valor mayot entrc el valor raz,onable me¡¡rs el costo de yenta y el

valo¡ de uso del aclivo-

En el caso de que impoñe recupemble sea inferior al yalor neúo en libbs det activo, se registra¡á

l¿ comesfJondie¡te pñrüsión por deterioro por la diferencia, con cargo a rcsulfados del ejercicio

lás Érdidas por deteriorc rrconocidas en ejercicios anteriores son evaluadas m cada cie?rE anü¿I,

con el objefo de deteminar cualquier fudicio de qlre 1á pédid¿ haya disminuido o haya deMpar€cido

en cuyo caso la Érdida será ¡evertida.

f) rngresos

El iñareso por las acfividades ordinariar es p1sccdente de prcstáción del servicio de transporre, sc

reconoce cuando sf presta elsf,1¡icio a satisfaac¡ón.

EI ingrtso de a.tividades ordinarias se mide al valor razoneble de lÁ contrapreslación rccibida o por

recibir, nefa de d€scuedos e impuesfos ,lociados con la venf4 cob¡ados poa cuenfa del gobierno

Nacion¿I.
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8) Provisiones

Una entidad solo reconocerá una prcüsión cuando,

la entidad tenga una obligación e l¿ fecha sohe !a que se i¡foúna como'r.esultado de un

b. Sea probable (es decir, erjsta rnayor posibilida¡l d€ que ocurr¿) que Ia entidad tenSa que

desprenderse de recursos q1rc comporten benefrcios e.onómicos, para liquidár l¿ obligación.

v

c. El imlro¡te de Ia obliSación pueda ser estimado de forna fia¡le

, lás provisiones ser rcvedirán contra r€sdlados cuando s6¿ menor I¿ posibilidaal de ocurfe¡cia

que exista una salida de recu$os para cancelar fal obliSácón.

h) Beneficios a tos empleados

Una enlidad rcconocerá el cosio de to¡los los beneficio's a los empleados a los ql¡e éstos tengan

derecho como ¡€sultado de servicios prcstados a l^ eíildzÁ duranfe el periodo sohe €l que se

Como un pasivo después de &ucir los impodes que hayan sifu pagados di¡ectamenle a los

emple¿dos o como un una contribüción a un fondo de beneficios para los empleados.

Como u¡ gasto, a menos qüe otra sección de esla MIF rsquiera que el coslo se rc€onozca

coÍro parle del coslo de un activo, lal ccnno inventaúos o propiedzd pl,:ña y eqvirr.,

indemnizaciones }ror años de servicio.

b.
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Eercficios a los emplezdos a coño plaz<)

Los benefici¡cs a corlo plazo a los empleados comprcnden partidás fales como las siguienfes,

Sueldos, salarios, aportaciones a la seguridad social

Ausencjas remuneradas a corTo pla2a (lales como Ia ausencia a¡ual rcmúrnerad¿ o la§

auselcias ¡emunerad6 por enfermedad), cuando s€ espere que lenga¡ lugar denffD de 1os

doce mes€s siguient€s al cierr€ del periodo e1l el que los empleados llan pr€st do los seNicios

Participaciones en ganarcias e ircentivos pagade¡os dentto de los doce meses siguientes al

cierrc del periodo en el que los empleados Úá1prcstado los ser"ricios co¡rcspondientes; y

Beneficios no monetarios a los empleados acfuales (lales como asistencia médic4 alojamieÍto,

automóüles y efllrcga d€ bie es y seryicios gratuifos o subvenciones).

b.

d.

i) tmpuesto a la Renta

la enndadco¡t^bilix.ará el impuesfo a las ganancias, siguiendo ler fa&s (a) a (i) siguienfes,

(a) Reconoce¡á el impuesfo coraiente, medido a un imporfe que ircluya el efecfo de los posibles

resull¿dos de una revisión por parte de las aufoúdad€s fiscales.

(b) Identificará qüé activos y pasivos s€ esperari¿ que afectaran a laj ganancjas fiscales si s€

recufrras€n o liquidasen por srl iñporf€ en libriJs present¡e.

(a) Cálculáxá cüálquiff dife¡e¡cia tempo¡ári4 perdida fiscat no ntilizáda y credito fisc¿l o

11fili7aÁ.,
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NOTA 5 _ ACCIONTS DE CA?ITAL

El c¿pifal auloriz¿do, s.¡sc rlro y pagab & l^ Comf',ina al 31 óe dbiembre de 2O1 3 com¡rende aOO

acciones ordiiarjas .le valor nominal $1 USD cada üna. distribuid,§ enhe los accioni§t's de la

compaliia de la si8üienie m¿ era.

Codifafua

COMPAÑIA DE'ÍTA¡NSPORÍI E§PECIAITZADO DE CARGA S,T TRANESPECARCO

ACCIONISTA§
CATÍIAL §,,,SC¡IIO Y

PAC¿DO
ACCTONES %

JOÉL fABRICIO ÍAPIA PAI^\{A 600,oo 600 7596

JORGE WALTER TAPIA PAI MA 10o,oo 100 12.5%

JORGE WALTR TAPTA MMRANDA 10O,oo 100 12.5%

IUT^I¡S 8@,oo 800 ro04


