COMPANIA FERSAMAX S.A.

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

NOTA 1.-

La COMPANIA FERSAMAX S.A., se constituyd por escritura publica otorgada ante el Notario Noveno
Encargado del Distrito Metropolitano de Quito, fue aprobada por la Superintendencia de Companias
mediante Resoluciéon SC.DIC.A.13.375 el 27 de junio del 2013, fue inscrita en el Registro Mercantil y
aprobada por la Intendencia de Companiias de Ambato, que en esta fecha y con el Nro.198 se inscribe la
presente escritura publica de Constitucion de la COMPANIA FERSAMAX S.A, en el Libro de Registro
Mercantil, tomandose Nota en el Libro Repertorio con el Nro. 217.

Su objeto social es: Importacién, exportacion, produccién, comercializacidn, distribucion vy
mantenimiento al por mayor y menor de herramientas de todo tipo de maquinaria agricola, pesada, de
trabajo como tractores, retroexcavadoras, todo lo referente a equipos camineros y sus repuestos;
pinturas en general y sus accesorios; articulos de ferreteria industrial y casera, herrajes, articulos y
menaje del hogar, articulos e insumos para camping, caza y pesca, motores de todo tipo y sus repuestos,
equipos y herramientas para la industria, el comercio, el hogar; en definitiva todo tipo de articulos,
herramientas, accesorios y maquinaria de ferreteria y del hogar, pudiendo para el efecto realizar estas
actividades por cuenta propia y/o terceros, o asociandose a otras personas naturales o juridicas. A la
representaciéon de personas naturales y juridicas, sean estas nacionales o extranjeras, que deseen
comercializar sus productos o establecer sucursales de sus negocios ferreteros, industriales, o afines en
el Ecuador, asi como a la exportacidon de aquellos productos que hayan ingresado al pais o que sean
producidos aqui, hacia otros paises.

Los estados financieros, han sido preparados en U.S. ddlares como resultado del proceso de
dolarizacién de la economia implementado por el Gobierno ecuatoriano que fijé como moneda de
curso legal del pais, el délar de los Estados Unidos de América.

NOTA 2.-
POLITICAS CONTABLES:
Declaracion de Cumplimiento:

Los estados financieros de la compafiia se prepararon de conformidad con las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (NIIF) segun las emitié el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
(IASB).

Los estados financieros de la Compafiia de FERSAMAX S.A. Ltda. comprenden los estados de situacion
financiera, los estados de resultado integral, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por los
anos terminados de diciembre del 2013 y 2014



A continuacion se resumen las principales prdcticas contables seguidas por la empresa en la
preparacion de los Estados Financieros:

Efectivo y equivalentes de efectivo.-

El efectivo y equivalentes de efectivo, incluye aquellos activos financieros liquidos es decir que se
pueden transformar rdpidamente en efectivo en un plazo inferior a los tres meses segun politica de la
compaiiia.

Documentos Y Cuentas Por Cobrar No Relacionados.-

Documentos por cobrar, incluyen valores pendiente de cobro a instituciones publicas dentro de los 365
dias del afio.

Impuestos.-

El gasto por impuestos a las ganancias representa la suma del impuesto corriente por pagar y del
impuesto diferido.

El impuesto corriente por pagar estd basado en la ganancia fiscal del afio.

El impuesto diferido se reconoce a partir de las diferencias entre los importes en libros de los activos y
pasivos en los estados financieros y sus bases fiscales correspondientes (diferencias temporarias).

Los pasivos por impuestos diferidos se reconocen para todas las diferencias temporarias que se espere
gue incrementen la ganancia fiscal en el futuro. Los activos por impuestos diferidos se reconocen para
todas las diferencias temporarias que se espere que reduzcan la ganancia fiscal en el futuro y cualquier
pérdida o crédito fiscal no utilizado.

Beneficios a empleados.-

Incluye las provisiones por beneficios a empleados, como la provisién de la jubilacién patronal y
desahucio, considerando que la primera no se aplica en el afio 2014 por no contar con empleados con
permanencia de al menos 10 afios de trabajo en la misma empresa.

Participacion de los trabajadores en las utilidades.-

La empresa reconoce un pasivo y un gasto por la participacion de los trabajadores en las utilidades de la
Compaiia. Este beneficio se calcula a la tasa del 15% de las utilidades liquidas de acuerdo con
disposiciones legales.



De reconocimiento de Ingresos.-

Los ingresos se calculan al valor razonable de la prestacién de obras de construccion cobradas, teniendo
en cuenta el descuento o rebaja seguln las politicas de la compaiiia.

Los ingresos ordinarios provenientes de comercializacién de bienes deben ser reconocidos cuando la
compafia transfiera los riesgos y beneficios, de tipo significativo derivados de la venta; el importe de los
ingresos y los costos incurridos, o por incurrir en relacidn con la transaccidn pueden ser medidos con
fiabilidad y es probable que la compafiia reciba los beneficios econédmicos asociados con la transaccion.

Pasivos financieros e instrumentos de patrimonio.-

Los instrumentos de deuda y patrimonio son clasificados como pasivos financieros o como patrimonio
de conformidad con la sustancia del acuerdo contractual.

Los pasivos financieros se clasifican como pasivo corriente a menos que la Compaiiia tenga derecho
incondicional de diferir el pago de la obligacién por lo menos 12 meses después de la fecha del estado
de situacién financiera.

NOTA 3.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
Composicidn:

Usd
Banco Internacional 21.139,63

21.139,63

NOTA 4.- CAPITAL SOCIAL

El capital suscrito y pagado de la Compaiiia al 31 de DICIEMBRE DEL 2014 comprende $ 10000,00
acciones nominativas y ordinarias de un valor nominal de US $1 cada una, numeradas desde el uno al
diez mil inclusive; la inversion es del tipo nacional directa



