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Alos Señores Accionistas de ThoughtWorks Software Ecuador S.A.: 

En cumplimiento con mi responsabilidad de Gerente General de la compañía 

NOESIS REPRESENTACIONES NOSREP CIA. LTDA,, sociedad que a su vez es 

Gerente General de la compañía ThoughtWorks Software Ecuador S.A. (en 

adelante la “Compañía”), y acorde a la normativa vigente, me permito presentar 

a ustedes el presente Informe, el mismo que pongo a su conocimiento y 

consideración: 

1. Del cumplimiento de los Objetivos previstos para el Ejercicio 

Económico 2018 

La Compañía durante el ejercicio económico 2018, se planteó cumplir con los 

objetivos corporativos que es la prestación de servicios de desarrollo de 

programas de software, apuntando a su posicionamiento en el mercado local e 

internacional; sin embargo, se evidencia que los principales clientes de la 

Compañía siguen siendo los partners corporativos, a quienes constantemente la 

Compañía presta sus servicios, para la ejecución de proyectos que se generan a 

nivel regional. 

2. Del cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de 

Accionistas y de los organismos de control. 

Se ha dado cumplimiento íntegramente con las disposiciones de la Junta General 

de Accionistas celebradas durante el ejercicio económico 2018. Igualmente, la 

Compañía ha dado cumplimiento a las disposiciones emitidas por los organismos 

de control gubernamental, a saber, la Superintendencia de Compañías, Valores y 

Seguros, instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, Servicio de Rentas Internas, 

así como los aspectos regulatorios de índole de normativa seccional. 

3. Información sobre hechos extraordinarios, en el área 

administrativa, laboral y legal. 

La Compañía presentó como hechos extraordinarios durante el año 2018 en 

materia administrativa, laboral y legal, un importante incremento de la nómina 

de trabajadores, a lo cual la Compañía tuvo la necesidad de emprender una nueva
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ampliación de las instalaciones al piso siete (7) del Edificio Brescia, cuyos gastos 

de remodelación y equipamiento han significado una importante inversión; en 

este mismo sentido la Compañía ha suscrito una segunda adenda modificatoria al 

contrato de arrendamiento respectivo, a fin de garantizar la estabilidad y 

ocupación de la Compañía. Es evidente que la Compañía ha crecido, tanto en 

personal como en servicios. 

4. Situación financiera y resultados de la operación de la compañía 

El crecimiento que la compañía ha alcanzado durante el año 2018 ha sido 

significativo, se logró el 24% de incremento de los ingresos con relación al año 

anterior y la generación de nuevas plazas de trabajo. 

Las perspectivas de crecimiento para el año 2019 son aún más desafiantes y 

contamos con el apoyo de nuestros accionistas extranjeros para alcanzar la 

expansión del negocio. 

4.1 — Algunas cifras del Balance General: 

e Ingresos y Gastos en el 2018. 

Los ingresos de la Compañía alcanzaron la cifra de USD 8,084,420 y los 

gastos ascienden a la cifra de 7,551,156 de Dólares. 

e Activos. 

Los Activos disminuyeron en el 41% debido principalmente a una gestión 

eficiente en la recuperación de las cuentas por cobrar durante el período 

2018. 

e Pasivos. 

Los Pasivos disminuyeron con una proporción mayor en relación con que 

lo que se refleja en el Activo, llegando al 59% de reducción con respecto 

del 2017, esto gracias el flujo recuperado de las cuentas por cobrar.
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e Patrimonio. 

El valor del Capital Social no ha tenido variación alguna, se mantiene en 

USD 900.000. 

5. Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas durante el 

ejercicio económico 

Para el ejercicio económico 2018 se reporta una utilidad contable de USD 

578.369,00; por lo que respecto de la utilidad neta que se genera después de las 

deducciones de ley, hasta la consideración de nuevas disposiciones a nivel 

corporativo, se recomienda a la Junta General de Accionista que las mismas no 

sean distribuidas a los Accionistas a fin de fortalecer el patrimonio de la 

Compañía. 

6. Recomendaciones a la Junta General acerca de políticas y estrategias 

para el siguiente año. 

Alos Accionistas recomiendo que continúen brindando el apoyo a la Compañía, a 

fin de trabajar de manera consolidada, únicamente a través de sumar esfuerzos, 

y así se puede alcanzar el cumplimiento de los objetivos propuestos para este año 

2019. Se proyecta un crecimiento sustancial de los ingresos a través de la 

diversificación del portafolio de clientes, que permita cubrir costos operativos y 

lograr rentabilidad. 

La Compañía tiene planteado incrementar su fuerza laboral e invertir en el 

desarrollo y crecimiento profesional de sus colaboradores a través de programas 

de aprendizaje continuo a nivel interno y externo. Se apunta a reforzar el 

posicionamiento de la marca ThoughtWorks en el mercado local y regional, y para 

ello se ha identificado aliados estratégicos para lograrlo. 

Como recomendación por parte de la Gerencia, es importante seguir aplicando 

cumplidamente las políticas cfectivas para enfrentar cualquier contingencia 

futura que permita superar obstáculos y asegurar que las actividades y tareas se 

cumplan con eficacia y eficiencia, lo cual posibilita continuamente la ejecución de
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la estrategia para el siguiente período 2019 y los objetivos establecidos por 

ThoughtWorks Software Ecuador S.A. 

Finalmente, reitero mi compromiso con la Compañía de brindar el apoyo en este 

año y garantizar que las actividades operativas y comerciales se den en 

cumplimiento de las expectativas de la organización. 

7. Aspectos relacionados con Propiedad Intelectual. 

La Compañía no presenta contingentes en temas de propiedad intelectual, toda 

vez que los signos distintivos se encuentran directamente registrados ante el 

Servicio Nacional de Derechos Intelectuales por ThoughtWorks Inc.. No obstante, 

se requiere constantemente la coordinación con los asesores legales locales y a 

nivel global sobre cualquier particular que en esta materia pueda darse, 

considerando que nuestros servicios se basan en la política corporativa de 

software libre. 

Conclusiones: 

El panorama que se muestra en el futuro de la Compañía se mantiene favorable, 

considerando el constante crecimiento que se ha tenido en el último año y la 

consolidación de nuestro equipo de trabajo. Esto se logrará con el apoyo de todos 

sus colaboradores, socios estratégicos y accionistas, sin dejar de considerar que 

se puedan presentar mejores oportunidades locales para la Compañía. 

Atentamente, 

  

Gerente General 

NOESIS REPRESENTACIONES NOSREP CIA. LTDA. 

Debidamente representado por 

Dr. José Luis Cuesta Ribudeneira


