
INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE 
SOCIOS EJERCICIO ECONOMICO DEL 2014 

Cumpliendo con lo que estipula el Articulo19 de la Constitución de la Compañía, me dirijo 

a ustedes para presentar el informe anual de actividades por el periodo terminado al 31 de 

diciembre de 2014. 

[.- ANTECEDENTES 

La compañía Servicomplement Cía. Ltda., inicio sus actividades el 04 de octubre del 2012, 

siendo su principal actividad ofertar servicios complementarios de alimentación mensajeria 

y limpieza. 

Su capital es de USD$ 10.000,00 

2.- OBJETIVOS PROPUESTOS Y ALCANZADOS 

Durante el año 2014, la situación de la compañía ha sido moderadamente favorable, lo que 

refleja en sus estados financieros, en el transcurso del año se consiguieron importantes 

metas: 

+ Mantenemos una confiable cartera de clientes, basados en el prestigio y honestidad 

ofrecida a nuestros clientes. 

. Hemos realizado alianzas con empresas que están dentro del mercado para poder 

dar un servicio completo a nuestra distinguida clientela. 

3.- GESTION ADMINISTRATIVA 

En lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la empresa se ha 

desenvuelto en un ámbito normal logrando conservar las fuentes de trabajo. Nuestras 

obligaciones tributarias y demás compromisos fiscales han sido cumplidas a cabalidad. 

4,- SITUACION FINANCIERA 

En el año 2014, hemos mantenido un saldo positivo debido a las ventas, que nos han 

permitido cumplir con las obligaciones adquiridas. 

Se han controlado los costos y gastos de la compañía, manteniendo solamente los 

necesarios para la producción de la misma.



Se espera en el futuro poder invertir en la compra de maquinaria. Las cuentas por pagar que 

mantenemos podremos ir saldando en los próximos años. 

5.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

e Se recomienda que se mantenga la situación de la empresa, con el fin de cumplir 

con los objetivos que persigue la misma, así como fortalecer la imagen ante sus 

clientes aun más de la que ha ganado hasta la fecha. 

e Incentivar al personal para que su rendimiento sea al máximo. 

e Atraer nueva clientela a la compañía. 

e Incrementar sus bienes de uso para poder ampliar nuestro campo de servicios. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

  

  

Atentamente, 

EL. 4 3 
David Marcel los Carranza 

GERENTE 

SERVICOMPLEMENT CIA. LTDA.


