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INFORME DE GERENCIA DEL EJERCICIO 2016 

En mi calidad de Gerente General de la Compañía y cumpliendo con las disposiciones 
de la Ley de Compañías, me permito poner en su consideración el informe de la 
Gestión realizada por la Administración de la Compañía Ronaid Castro S.A. durante el 
ejercicio económico del año 2016. 

El Objetivo principal establecido dentro de los planes para el ejercicio 2016, ha sido el 
de brindar a todos nuestros clientes ser.'icio de transporte pesado efectivo con la 
mejor atención, buen servicio, puntualidad, buena presencia y ante todo cordialidad y 
calidad, lo que nos está permitiendo mantenernos en este nicho de mercado; por lo 
que puedo expresar que hemos cumplido con las metas establecidas para este efecto. 

La administración en este periodo se ha caracterizado por un estricto cumplimiento a 
las disposiciones legales, reglamentanas, laborales, estatutanas y las demás emitidas 
tanto por el directorio como también por la junta general de accionistas, las mismas 
que se ven reflejadas en la información financiera del ejercicio 2016. 

Durante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de Diciembre del 2016, la 
situación de la Compañía ha sido desfavorable, lo que se refleja en los balances de la 
misma por la adversa situación económica. 

Cada uno de los esfuerzos de la Administración ha estado encaminado para que la 
Compañía no arroje una perdida considerable en el giro normal de sus actividades 
debido a la situación económica que aflige a nuestro país. 

En el transcurso de! 2016 nuestras operaciones fueron regulares, con el esfuerzo 
desplegado conjuntamente entre la gerencia y todos los que conforman la Directiva se 
consiguió importantes metas y logros como son: 

- En lo económico la Compañía refleja una perdida mínima. 
- Se mantuvo el contrato con la compañía THE TESALIA COMPANY S.A. 

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DE LA COMPAÑÍA. 

La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial de la 
Compañía, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, así como 
íúrtaíéccí el servicio üe lái marieia que púcíámús niariterier á  M Ü C S U Ü S cüenié 
satisfechos con el servicio que brindamos; por otra parte mantener una política 
racional para la reducción de gastos y mejoramiento del ambiente laboral. 

Atentamente, 

Sin más por el momento, quedo de ustedes completamente agradecido. 

Sr. Ronaid Castro 
ce. 170898225-9 

GERENTE GENERAL 


