
INFORME DE LA ADMINISTRACION 
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2013 

DE LA EMPRESA TRANSPORTE COMERCIAL ESCOLAR E INSTITUCIONAL 
TRANSBARRERA S.A. 

A los Señores Accionistas: 

1.- ANTECEDENTES: 
La Compañia NACIONAL DE TRANSPORTES TRANSBARRERA S.A. está constituida 
según Escritura Pública el 14 de mayo del 2013, ante el Notario Suplente encargado de 

la Notaria Décima del Canton Quito, Dr. Diego Javier Almeida Montero, e inscrita en el 
Registro Mercantil del Cantón Quito el 24 de junio de 2013, y con Resolución 
de la Superintendencia de Compañías. 

2.- ASPECTOS OPERACIONALES: 
Durante el año 2013 las operaciones de la empresa se mantienen sin movimientos, puesto 
que durante este año 2013 se realizaron las gestiones de registro del RUC de la Compañia 

y lograr las autorizaciones respectivas para una operatividad de la Compañia 

Se dejan establecidos los parametros para que el siguiente año, es decir el 2014 se opere 

con toda normalidad. 

3.- ASPECTOS ECONOMICOS CONTABLE-FINANCIEROS: 
La Compañía , durante el ejerccio enero-diciembre del 2013 revela en su estados 
financiero sin movimientos: 

  

  

  

El rubro del activo corriente y ctas por cobrar 940,00 

El grupo de activos fijos o 

El grupo del activo diferido, o 

[Bando un activo total de: 940,00] 

El pasivo de la empresa 0 

En Deudas fiscales y solciales 0 

[Fetal del pasivo: -] 
  

La cuenta del Patrimonio de la empresa está compuesta 
exclusivamente por por el Capital social, el mismo 
que al 31 de diciembre del 2013 está totalmente pagado: 

Patrimonio social 

Patrimonio neto 

  

4.- ASPECTOS FISCALES: 
La empresa en vista de no registrar movimientos contables-financieros ha procedido a 
cumplir con las obligaciones legales respectivas y bajo los parámetros que ello obliga 

5.- CONCLUSION FINAL: 
Se prevee fortalecer operaciones de la empresa en el año 2014 

Se deja constancia que los objetivos plateados seran logrados en base a trabajo y efi- 

ciencia que permitan mantener la empresa, en epocas dificiles, que si mismo ya



    
consiste un logro, el mantener la actividad y la fuente de trabajo. 

Tabién se deja constancia del invalorable aporte de recursos financieros por parte 

de todos los accionistas para la constitucion de la Compañia, pero sobre todo el gran 

aporte humano y moral que será la fuente de todo desarrollo futuro de la Compañía. 

Atentamente,


