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INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA
EMPRESA MANAGEMENT SOSTENIBLE MANSOST CIA. LTDA.
POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2016

Senores Socios de
MANAGEMENT SOSTENIBLE MANSOST CIA. LTDA.
Presente.-

De mi consideracion.-

Dando cumplimiento con las disposiciones de la Ley de Compaiiias, en mi calidad
de Gerente General pongo a su consideracion el informe de la Gestién realizada por
la Administracién de la empresa MANAGEMENT SOSTENIBLE MANSOST CIA.
LTDA. durante el ejercicio econémico 2016.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

Al igual que durante el afio 2015, en el aflo 2016 el escenario Politico Econémico
del Ecuador, se ha visto perjudicado por el bajo precio del petréleo, lo que no
permitié que la empresa mantenga contratos de clientes del sector petrolero como
hasta el afio anterior. Las condiciones adversas para las empresas privadas, de éste
y otros sectores, limitaron la asignacién de presupuestos en la contratacién de
servicios de consultoria, principalmente relacionadas a los servicios que
ofrecemos. Como se previ6 al cierre del periodo fiscal anterior, las ventas de la
empresa durante el 2016 fueron nulas.

2.- DESARROLLO FINANCIERO DE LA EMPRESA EN EL PERIODO 2016

Se presenta aquf un reporte de la informacion econémica y resultado de las
actividades en el periodo.

La Misi6én de MANAGEMENT SOSTENIBLE MANSOST CIA. LTDA. es contribuir con
el desarrollo humano sustentable a través del servicio de consultoria
principalmente en las areas de la Responsabilidad Social Corporativa como la
Comunicacion Estratégica de Entidades Econdmicas.

Durante el 2016 no se han realizado contrataciones nuevas, al ser estas requeridas
en funcién de los servicios contratados.

Durante el afio se continud con el proceso de oferta de los servicios y presentacion

de varias propuestas para empresas del Sector Privado, sin embargo, muchas de
ellas fueron suspendidas por los clientes a causa de reducciones en sus
presupuestos, y otras no fueron asignadas a nuestra empresa.
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La actividad por tanto durante el afio 2016 ha sido limitada y reflejan un saldo
negativo al no haberse generado ventas, como se detalla a continuacién:

Ventas Us$ 0,00
Gastos de Ventas US$ 18294
Gastos Administrativos US$ 5.715,21
Gastos Financieros US$ 126,40
PERDIDA DEL EJERCICIO US$ - 6024,55

3.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

En este tercer afio de operacién, la empresa continué con la presentacién de
propuestas de consultorfa con el soporte de la empresa aliada en el exterior.
Lastimosamente dado el entorno de recesién del pais no se pudieron concretar
nuevos negocios que permitan incrementar la actividad en el afo.

Los gastos del afio 2016 se concentraron principalmente en salarios.

En funcién de los resultados obtenidos al cierre del afio 2016 se ha dado debido
cumplimiento a los reglamentos y leyes establecidos en el aspecto tributario y
laboral de la legislacién ecuatoriana.

Se adjuntan al presente informe los Estados financieros de MANAGEMENT
SOSTENIBLE MANSOST CIA. LTDA., del afio 2016.

4.- OBJETIVOS DE LA EMPRESA PARA EL PERIODO 2017

De acuerdo a los resultados obtenidos en el periodo terminado 2016,
MANAGEMENT SOSTENIBLE MANSOST CIA. LTDA. buscard promocionar
nuestra actividad a posibles nuevos clientes. Existe ademas la opcién de invertir
en bienes asi como en la contratacién de nuevos consultores temporales, en
funcion de la vigencia de los nuevos contratos que se asignen,

En funcién de la generacion de ingresos para la empresa, se tiene previsto ademas
la cancelacion de los haberes a la socia Jannise Mejia, Unica acreedora de la
empresa.

Agradecida por la atencién me suscribo de Ustedes.

Atentamente, é
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MANAGEMENT SOSTENIBLE MANSOST CIA. LDTA.

Quito-Ecuador

ACTA DE LA SESION DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS
DE LA EMPRESA MANAGEMENT SOSTENIBLE MANSOST CIA. LTDA.
CELEBRADA EN QUITO EL DIA 27 DE MARZO DE 2017.

En la ciudad de Quito, el dia de hoy lunes 27 de Marzo del 2017, siendo las 17:00 horas,
en el local principal de la compafiia MANAGEMENT SOSTENIBLE MANSOST CIA. LTDA.,
ubicado en la Av. Coruitia N27-36 y Av. Orellana, edificio La Moraleja, oficina 703, se
retunen los socios sefiores JANNISE PAOLA ME]JIA COBO y EDUARDO XAVIER RACINES
KAROLYS, quienes en conjunto representan el 100 por ciento del capital suscrito y
pagado de la compaiifa, para tratar el siguiente orden del dfa.

1. Conocimiento y resolucién sobre el informe de Gerente General, por el ejercicio
econémico del afio 2016,

2. Conocimiento y resolucién sobre el balance y estado de pérdidés y ganancias, por
el ejercicio econémico del afio 2016.

Actia como presidente de la Junta el Sr. Eduardo Xavier Racines Karolys y como
Secretaria la Sra. Jannise Paola Mejia Cobo.

Los puntos del orden del dia son puestos a consideracion de los socios, quienes
aprueban por unanimidad.

Primer Punto.-

La Gerente General Procede a dar lectura de su informe de la Administracién a la Junta
General de Socios, dando las explicaciones sobre los resultados que la compaiiia ha
obtenido al cierre del afio 2016. Una vez que concluye la lectura del informe, el
Presidente pone en consideracion de los socios el mencionado informe, el mismo que es
aprobado por unanimidad.
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Segundo Punto.-

La Gerente General pone en conocimiento de los socios el balance general y el estado de
pérdidas y ganancias, con sus explicaciones respectivas. Una vez que concluye su
intervencion, el balance general y estado de pérdidas y ganancias son puestos a
consideracion de los socios, quienes los aprueban por unanimidad.

Por no haber mas puntos que tratar, se concede un receso de 30 minutos para elaborar

la presente acta, luego de lo cual se reinstala la Junta General, la misma que aprueba por
unanimidad la presente acta, levantindose la Junta a las 18 horas 30 minutos.

ERDYARDO XAVIER RACINES KAROLYS JA PAOLA MEJIA COBO

PRESIDENTE - SOCIO SO




