“TOYPOLS.A."
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO 2014

Politicas comtables y nalas explicativas a los estados financieros para el afio que termina
af 31 de Diciembre da 2014, la empresa TOYPOL 5.A.

1. Informacion general

TOYPOL S.A., es una Compafiia Anonima, redicsda en la Repoblica Ecvador,
provincia del Guayas, cantdn Guayaguil, Parroguia Olmedo El domicilio de su sede
social y pAncipal centro ded negocio es  Pedm Carbo 1103 Suite 102 v Colon. Su
agctividad principal es proveer senvicios.

2. Bases de elaboracion

Estos asfados financieros se han elaborado de conformidad con fa Norms
intemacional de informacidn Financiera para Pequedias v Medianas Entidades (NIIF
para las PYMES) emitidz por &l Consefo de Normas Infemacionalas de Confabilidad
Estan presenfados en dilares de Jos Estados Unidos de Norfeamérnica, que es (5
maneda funcional de fa compania.

La presentacior de los estados financieras de acuerdo con la NIIF para fas PYMES
exige la determinacion vy /e aplicacidn consistente de politicas confables a
transacciones y hachos. Las polificas comfables mas importantes del grupo se
establecen en iz nota 3.

En algunos casns, es necesano emplear esfimaciones y ofros juicios profesionales
para aplicar las politicas confablas de fa compania, Los julcios que la gerencia haya
efeciuado en &f proceso de aplicar las pollficas contables v que tengan la mayor
relevancia sobre los imporfes reconocidos en los estados financierns =e establecen
et fa nota 4.

3. Principios, Politicas contables y criterios de valoracion

2.1. Efectivo y Eguivalentes al Efectivo



El efectivo y eguivalenfes al efeclivo incluyen el efectivo en cafe. los depdsitos a la
vista en entidades del sisfema financierg, olras inversiones de gran iquwdez con un
vencirmento origingl de fres meses o menos, los sobregiros bancarios, en &l balance
5o prosenfan en &f pasivo comenle, pars la presenfacion del Estado de Flujo de
efeclivo ioz sobregims bancarios se incluyen en el efectivo y equivalentes del
afectivo.
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Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada brula de
bensficios econdmicos onginados en & curso do fas actividades ordinarias de fa
pmprasa duranfe el ejerciclo, siempre gue dicha enfrada de beneficios provogue un
incremento en e patimonio nefo gue no este relacionado con las aportaciones de los
propietarios de ese patrimonio v estos benaeficios puedan ser valorados con Rabilfdad,
Los ingresos ordinarios se valoran por ef valor mzonable de la contraparfida recibida
o por recibir, dervada de los mismos. El ingreso se expone neto, de impuesto,
descusntos 0 devalucionas.

Reconocimiento de cosfas y gastos

Los costos y gastos son regisfrados basandose en & principio de! devengado, es
deciy, fodos los gasfos son reconocidos &l momento en que se conoce & uso o
recapeidn de un bien o servicio.

Frincipio de Negocic en Marcha

Los estados financiems se preparan normalmente sobre la base de gue la empresa
esld en funcionamiento, y confinuard sus actividades de operacidn dentro del fuluro
previsible, por lo tanto la empresa no tiene intencidn ni necesidad de liquidar o de
cortar de forma importante sus operaciones.

Estado de Flujos de efective

En ef estado de flujos de efectiva, preparado segin el melodo directo, se utifizan las
siguientes expresiones:

= Actividades Operativas: achvidades lipicas de /s empresa, segdn el objeto
social, asi como olras actividades que o pueden ser calificadas como de
imversidn o de financigcion.

= Aclividades de inversion: las de adquisicidn, enajenacidn o disposicitn por ofros
medios de aclivos a lamgo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el
caso gque aplique,



Actividades de financiacion: sctividades que producen cambios en ef famano y
composicien del palimonio neto y de los pasfvos que ro forman parte de las
aclividades de oparacion,

Flujos da efectivo: enlradas v salidas de dinero en efectivo v de sus equivalenfes;
entendiendo por estos, Cafa, Bancos y las inversiones & corfo plazo de gran
liquidez y sin Mesgo significativo de alteraciones en 5u valor,

El Estado de Fligos de Efechivo en la fecha de fransicion no sufre modificacin alguna
debido a gue el ajuste efectuado para la aplicacidn de la NICNIF, no afecta al
efeclivo, solo es un sjuste con efacto refospective al Patrimonio (Resultados
acuminados provenientes por la aedopcion de NIIF).

3.6.

Siuacion Fiscal

Al cigyre de los Estados Financieros la empress no ha sido sufeta de revisidn por parte de
ias autondades fiscalas, la Gerencla considers que no hay confingencias Inbutarias que
podrian afectar fa situacidn financiera de la empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERD

La empresa esfd expuasta a delenminados fesgos gue gestiona mediante la aplicacidn da
sistemas de identificacion, medicidn, iimifacidn oe concentracion ¥ supensisian.

Entre los princigios de buana administracian destacan los siguientes:

Cumplir estnictamente con todas las normas aprobadas y divelgadas por el
Presidenta y Garenfe

Se definen poliicas de conocimiento fcnico v capacidades suficlentes para
asegurar ina geshion eficaz a favor del clienfe, minimizando el resgo de control
intermo, financieros y ante las entidades de conirol.

Se desarrollan y aplican control de calidad necesano para asequral que las
operaciones s& realizan segon las politicas, normas y  procedimiantos
establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se denivan del desarmollo de su propla actividad y
dentro de ésta, los principales aspectos a destacar son:

Folitica de calidad: Para garantizar fa calidsd de nuestros servicios la empresa
cuenta con un sisterma de confrol infemo, mediante & comilé de calidad,
cumpliando con los esténdares de élica, normas de gareral acaplacidn,



= Politica Jurfdica: En relacion con los confiiclos que pudieran surgir en relacidn
con la aclividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, labaral
tnbutano, es practica habitual mantener una linea de soluclon a los conflictos por
medio da la mediacian, No obsltante, v para prevenir iesgos por &sos motivos, la
empresa cuenta con aszesores furidicos propios, gue mantienen una acfitucd
preventiva,

= PFolitica de seguros: Lz empress manfiens wna politica de seguros de
responsabilidad chal y todo resgo, al mismo Nempo se encuentran aseguradas las
aficinas, lingas de produccion, inventarios v vehiculos,

» Politica de RRHH: La empresa cumple con e codigo laboral v disposiciones del
Minisfeno el Trebajp, mofivando parmananfemenie al valioso elemenio de
Fecursos Humanos, ha puesto g disposician de los empleados el reglamentio de
lrabajo.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados financierns, han sido sprobados por la Gerenciz General v posteror
aprobacion por la Junta Genaral de Socfos. Dichas cuentas anuales estdn extendidas en
4 hojas, (incluidos: Estado da Sifuacidén Fnanciers, Estado de Resultados Infegrales,
Eslado de Cambios en ef Patrimonio, Estado de Flijo de Efeclivo y Nolas a los Estados
Financieros, firmadas por ef Gerente y Confador
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