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INFORME DE LABONÉ DEL BERC¡CIO ECONOMICO 2013

De aclerdó a lo estabLecido en ta LeV y tos Estatutos de ta Compañla, se p.esenta a
mnt¡nuación e¡ ¡nforñe de Labo.er conesFondiente at ejercicio deraño det 2013

T.{O¡{SIDENACIOI{ES DE CANÁCTIn GENERAL:

lás adividades comerciales de la enpresa durante et corro tiempo qle ésta ev¡
tuncionando en €l netcado, se han desatro adó e¡ u¡ marco de cierta est¿bitidad
eco¡óñlca y politica o que prevé un €scenario favo¡able para ¿ consEcuc¡ón de tos
objetivos planteados en la const¡tucón de ¿ Eñprela en !n futuro cercano.

CUMPLIMIEI{TO D[ OBIETIVOS

1.1 POS¡CIONAMIENTO D' !A EMPRESA
Alhab€r transcurido los p meros m6es de vlda d€ COBRAUSTRO CA. LTDA. hemos
logrado hacernos onocer con uñ g.upo de ctientes estrat*ico coñ tos que se ptensa
trabaja¡ a lareo plazo y de era lorma oecer, sin €mbareo el t¡abaio d€berá
ini€nsilicarse en €lluturo p¿B lograr etposic¡onam¡erto de ta €mpresa eñ ta Ctudad.

El monto de ventas e5 aceplableen cua¡toá tiempo que l€vamose¡ e]ñefcado v tas
€xpectativás p anteadas en un princpio, por lo que 5e puede deck qúe tos objerivos se
están cump lendo según to esperado.

1.3 l¡r¡vERS¡Ofi¡EJ Eti ACT¡VOs
alafecha el monto rotal de Activós de ta empresa asciende ¿ tos USS 8.439,66;para ej
pró¡mo ejercicio económ¡co se espera incr€mentar e valor de este rubro con tás
nu€vas nesocr¿cjónes que se den en el día a dla de ra empree, refrejando ¿si su

2, ASPECTOS AOMINSIRÁTIVOS

La rel¿ción labora con e peconal d€ a compañfa se desatrofó con normatidad. At
momento no exisGtrámite eea al8uno qle tnvotu.re a la compañia. Conopotitica de
la Empresa se ha dererminado la apiiá.jón plntual y obietiva de lo dispuesto eñ el
código laboralvlge¡te én lo que resp€cta a derechosyobtigaciones de Los effpteadosy

Se ha dado clDpljnienm estricto a tas ¡or as Jegales dispuesto por ta
5uperintendencia de cohpañjas en todos los aspedosy dúpo5jciones, de tgm maner¿
se ha dado ffel cumplimieñro de los conratos que ha cetebrado aemp¡esa.



Coño una prioridad se ha dispuero de iguat mane¡ai et cumptimie¡to de todas tas
disposiciones tribltaria5 @ño sujeto patvo de Los tributos, aL isuat como agente de
reteñción de lñpúestosi por to que heños mantentdo nuestra Liste Btan6 v
Cumpl¡miento de Obligac¡oñes al di¿

cleno, Abri02 de 2014.

3,{O{CLUSTO
Para temiñar €l presente inform€, se recalca nueñente ethecho de que ta empresa
es nueva por lo que 5u rendimie¡to obterido cumple con tás expectativas de tos
sociot ¡4i6mente el propósito e5 c.ecer V ñejorar cada d1a, captando nlevos
clientesv consolidándo etnonbre de CoBMUSTRO CtA, LTDA. €n ta ciudad de cuenca.

HaSo éxtenslvo el agradecimiento a todas las pe¡sonas qle de uná u otfa iofñá
colaborarón du¡ante este ejercicio €conómtco con t¿ empresa¡ persiguiendo et objetivo

?ou,


