
INFORME DE COMISARIO A LAJUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIoNISTAS DE LA connpeÑÍ¡. NBoenRTLSA s'A'

Señores ;\ccir:nistas:

En nri calidacl de Comisario de la limprcsa, a1 tcnor cle las disposiciones r-igentes en la lcv de

Comparlas, pongo en consi<leracirin el informe referentc al análisis de los libros socialcs,

estaclos 6nancieros operaciones. siruación v tcsultados r'¡btenidos por Neclabrilsa S.A. durante

el año tiscal cortado al31 de diciembre del2013'

FIc proccdido a rer"isar la clocumenración cústentc en la Compañía. correspondiente a las

Actas dc-)untas (ienerales, Iibro <le;\cciones Y Accinnistas!.Y Pof su contenid<¡ estimo que sus

administradores han cumpliclo cc¡n las clisposiciones v resoluciones de las -]untas Generales, las

cualcs son ccncorc1an,". .o., las normas lcgales v estatutarias v reglamentarias I'igcntes v scgril

ellas, ilera en fr:r-ma aclecuada l<¡s libros de Actas, accioues t' accionjstas v expeüentcs dc

luntas (]enerales.

t-o .Ápr.ru t,a c.rrrptiao .on k-¡s fincs frincipales para la g]f fire creada, v lleva un control

ir-,t*rno adecuado, sin embargo habe¡ siáo .t"ucla en Junio del 2013, su opcración ha venidcr

incrementanclo, coü ull intpor[atrtc pcrspecúr'a de crecimiento PaIa el próximo año' f)ebr'¡

inionr-rar que las cifras preserrta.l"s 
"n 

los-.strdos financieros corresponden a ias quc arroian

los libros corrtables, los cuales se suietan a las l:offnas v principios de contabilidad

generalmente acePtados'

En base clc lo dispuesto en el Artículc¡ 279 de la Ley de Compañías la empresa se eficuentfaÍI

al <lía dc sus obligaciones con csa cltidad pública^

Dc igual forma se encuentra al clía en sus cleclaraciones y pagos de impucstos c<;n cl SRI'

La compañía se encuentra al día cn cl pago de sus obiigaciones pafa con el IESS y su pcrsonal

cuenta con ci correspondiente cortrato de trabaio'

Para el próximo año y ¡.isto el incremento de personal que se prer'é los admilistradores

debcrán irabaiar en la idquisición y püesta en nrarcha de un ptogtama contable de Ia efflpresa'

así como realizar el proc"uo d* elaboración -v aprclbación de re¡¡lamento interno. de trabaio' en

cumpümiento con lu. .ror*ou de IESS ,. d"te ieulizar los procesos para meciición v c.ntrol de

riesgos laboralcs.
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/
,\gradezco la colaboración brindada por ei Clerente General pa:m el ciesempeño de mi tunción
y de esta fbrma he dado cumplimiento con el encargo realizadr: por Ia Junta Gencral dc
:\ccionistas r la lcy de la mareria.

Qriito, §{arzo 20 del2014.

Atentamente,

. : l,-:,lr:'

DR. PABLO trSI'INOSA Ii.
CO§,IISARIO


