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CONSTRUCFREVI CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

POR EL AÑO TERMINADO 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 

NOTA 1 

1.1 Identificación

C O N S T R U C F R E V I C IA . L T D A ., d ir ig e  su s  a c tiv id a d e s  en  c o n c o rd a n c ia  c o n  la  L e y  y  

re g la m e n to  d e  c o m p a ñ ía s  a s í  c o m o  e l e s ta tu to  d e  la  m is m a .

E l o b je to  d e  la  c o m p a ñ ía  e s  la  c o n s tru c c ió n , d is e ñ o , p la n if ic a c ió n , a d m in is tra c ió n , 

re p re s e n ta c ió n , c o m p ra  -  v e n ta  d e  c a sa s , u rb a n iz a c io n e s , c o n ju n to s  y /o  p la n e s  

h a b ita c io n a le s  y  to d o  c u a n to  te n g a  q u e  v e r  c o n  la  a c tiv id a d  in m o b il ia r ia .

1.2 Antecedentes

C O N S T R U C F R E V I C IA . L T D A ., d o m ic i l ia d a  en  la  c iu d a d  d e  A m b a to  p ro v in c ia  d e  

T u n g u ra h u a  o b tu v o  p e r s o n e r ía  ju r íd ic a  m e d ia n te  R e s o lu c ió n  N °  S C .D IC .A . 1 3 .2 4 0  d e  la  

In te n d e n c ia  d e  C o m p a ñ ía s  e n  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 3 , c o n  e l n ú m e ro  184 d e l R e g is tro  

M e rc a n ti l,  y  n ú m e ro  d e  R e p e r to r io  3 7 1 4 ,

1.3 Domicilio

C O N S T R U C F R E V I C IA .L T D A . , e s tá  d o m ic i l ia d a  en  la  P ro v in c ia  d e l T u n g u ra h u a  e n  el 

c a n tó n  A m b a to  p a r ro q u ia  H u a ch i L o re to  e n  la s  c a lle s  L o s  In c a s  N o .5 9 5  y  P ic h in c h a  seg ú n  

c o n s ta  e n  su  R e g is tro  U n ic o  d e  C o n tr ib u y e n te s .

1.4 Capital

S e g ú n  e s c r i tu ra  p ú b l ic a  C O N S T R U C F R E V I C IA . L T D A ., el c a p ita l so c ia l d e  la  c o m p a ñ ía  

h a  s id o  s u sc r ito  y  p a g a d o  d e  c o n fo rm id a d  c o n  el s ig u ie n te  d e ta lle :

so c io s IDENTIFICACIÓN
CAPITAL
SUSCRITO

CAPITAL PAGADO 
EN NUMERARIO

PA RTIO .
SUSCRITAS

M A X  J O E L  F R E IR E  S A N C H E Z 1 8 0 3 9 9 3 4 2 5 $ 5 0 .0 0 $  5 0 .0 0 5 0

IS R A E L  S A L O M O N  F R E I R E  V I ^ L A L V A 1 8 0 2 4 6 9 4 6 8 $  1 2 5 .0 0 $  1 2 5 .0 0 125

J O S E  A D A N  F R E I R E  V IL L A L V A 1 8 0 2 1 1 4 0 3 1 $  1 2 5 .0 0 $  1 2 5 .0 0 125

J O S U E  D A V ID  J A C O M E  F R E IR E 1 6 0 0 4 4 1 9 4 1 $  5 0 .0 0 $  5 0 .0 0 5 0

J U A N  C A R L O S  P A R R A  S A N C F E Z 1 8 0 3 7 2 6 0 1 5 $  5 0 .0 0 $  5 0 .0 0 5 0

TOTAL
$400.00 $400.00 400
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1.5. Duración

C O N S T R U C F R E V I C IA . L T D A ., te n d rá  u n a  d u ra c ió n  d e  5 0  a ñ o s  s e g ú n  e s c r i tu ra  p ú b lic a  

a  p a r t i r  d e  la  fe c h a  d e  s u  c o n s ti tu c ió n , p la z o  q u e  p o d rá  re d u c irs e  o  p ro r ro g a r s e  o b s e rv a n d o  

en  c a d a  c a s o  la s  d is p o s ic io n e s  le g a le s  p e r tin e n te s .

1.6. Estructura Administrativa

L a  a d m in is tra c ió n  d e  C O N S T R U C F R E V I C IA . L T D A ., se  e n c u e n tra  fu n d a d a  en  e l a r tíc u lo  

se is  d e  s u  e sc r itu ra  p ú b lic a  c o n s ti tu id o  d e  la  s ig u ie n te  m a n e ra :

1. J u n ta  G e n e ra l d e  S o c io s

2 . P re s id e n te

3. G e re n te  G e n e ra l

NOTA 2
2. BASES DE PRESENTACIÓN Y PREPARACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS

2.1 Base de Preparación.-
E s to s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  d e  la  C o m p a ñ ía  al 31 d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 9  se  h a n  e la b o ra d o  d e  

c o n fo rm id a d  c o n  la  N o rm a  In te rn a c io n a l  d e  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra  p a ra  P e q u e ñ a s  y  

M e d ia n a s  E m p re s a s  (N IIF  p a r a  P y m e s ) e m itid a s  p o r  e l IA S B  ( In te rn a c io n a l  A c c o u n tin g  

S ta n d a rd s  B o a rd )  q u e  h a n  s id o  a d a p ta d a s  e n  E c u a d o r  y  re p re s e n ta n  la  a d o p c ió n  in te g ra l, 

e x p l íc i ta  y  s in  re s e rv a s  d e  las; re fe r id a s  n o rm a s  in te rn a c io n a le s  y  a p lic a d a s  d e  m a n e ra  

u n ifo rm e  a  lo s  e je rc ic io s  q u e  se  p re s e n ta s .

L a  p re s e n ta c ió n  d e  lo s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  d e  a c u e rd o  c o n  la  N i i f  p a ra  P y m e s  e x ig e  la  

d e te rm in a c ió n  y  la  a p lic a c ió n  c o n s is te n te  d e  p o lí t ic a s  c o n ta b le s  a  tra n s a c c io n e s  y  h e ch o s . 

L as  p o lí t ic a s  m á s  im p o r ta n te s  d e l g ru p o  d e  e s ta b le c e n  e n  el d e ta l le  d e  c a d a  n o ta .

2.2 Moneda Funcional
L a m o n e d a  fu n c io n a l d e  la  c o m p a ñ ía  e s  e l D ó la r  d e  lo s  E s ta d o s  U n id o s  d e  A m é r ic a  (U .S .D  

d ó la r ) , la  c u a l e s  la  m o n e d a  d e  c irc u la c ió n  d e l E c u a d o r.

2.3 Período
L o s E s ta d o s  F in a n c ie ro s  c o r re s p o n d e n  al e je rc ic io  c o m p re n d id o  e n tre  e l 01 d e  E n e ro  al 31 

d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 9
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NOTA 3
3. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

A  c o n tin u a c ió n  se  d e ta l la n  la s  p r in c ip a le s  p o lí t ic a s  q u e  la  S o c ie d a d  u t i l iz a  en  la  p re p a ra c ió n  

y  p re s e n ta c ió n  d e  lo s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  b a jo  N IIF .

3.1 Efectivo y equivalentes de efectivo

In c lu y e  el e fe c tiv o  en  c a ja , lo s  d e p ó s ito s  a  la  v is ta , en  e n tid a d e s  d e  c ré d ito , y  o tra s  

in v e rs io n e s  a  c o r to  p la z o  d e  g ra n  l iq u id e z  c o n  u n  v e n c im ie n to  o r ig in a l  d e  tre s  m e s e s  o  

m e n o s .

A q u e llo s  a c tiv o s  f in a n c ie ro s  l íq u id o s , d e p ó s ito s  q u e  se  p u e d e n  tr a n s fo rm a r  r á p id a m e n te  en  

e fe c tiv o  en  u n  p la z o  in fe r io r  a  tre s  m e ses .

3.2 Cuentas por cobrar

L as  c u e n ta s  p o r  c o b ra r  so n  re c o n o c id a s  y  re g is tra d a s  a l im p o r te  d e  las  re s p e c tiv a s  fa c tu ra s  y  

su  m e n c ió n  p o s te r io r  a l r e c o n o c im ie n to  in ic ia l se  e fe c tú a  a l c o s to  a m o r tiz a d o  u ti l iz a n d o  el 

m é to d o  d e  la  ta s a  d e  in te ré s  e fe c tiv a . L a  re c u p e ra c ió n  d e  e s to s  a c tiv o s  f in a n c ie ro s  e s  

a n a liz a d a  p e r ió d ic a m e n te  y  e s  re g is tra d a  u n a  e s t im a c ió n  p o r  d e te r io ro  p a ra  a q u e lla s  c u e n ta s  

p o r  c o b ra r  c a li f ic a d a s  c o m o  d e  c o b ro  d u d o s o  en  fu n c ió n  a  p la z o s  d e f in id o s  p o r  la  

c o m p a ñ ía , c o n  c a rg o  a  lo s  r e s u lta d o s  d e l p e r io d o , la s  c u e n ta s  d e c la ra d a s  in c o b ra b le s  so n  

r e b a ja d a s  d e  la  e s t im a c ió n  d e  d e te r io ro .

3.3 Inventarios

L o s  p ro y e c to s  en  c o n s tru c c ió n  y  te rm in a d o s , re g is tra d o s  en  la s  c o m p a ñ ía  

se  p re s e n ta n  c la s if ic a d o s  en  e l ru b ro  In v e n ta r io s . A l 31 d e  d ic ie m b re  d e  2 0 1 8 , lo s  

in v e n ta r io s  in c lu y e n  lo s  c o s to s  d e  a d q u is ic ió n  d e  te r re n o s  u rb a n iz a d o s , 

c o s to  d e  c o n s tru c c ió n  d e l b ie n  in m u e b le , c a p ita l iz a c ió n  d e  in te re se s , d e s a rro l lo  d e  

p ro y e c to s  d e  u rb a n iz a c ió n , p ro y e c to s  d e  a rq u ite c tu ra , c á lc u lo s  y  e s p e c ia lid a d e s .

L a  v a lo r iz a c ió n  d e  lo s  in v e n ta r io s  a l c ie r re  d e  lo s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  te rm in a d o s  al 

31 d e  d ic ie m b re  d e  2 0 1 8 , n o  e x c e d e n  d e  su  v a lo r  n e to  d e  re a liz a c ió n .

L a  c la s if ic a c ió n  d e  in v e n ta r io s  c o rr ie n te s  se  h a  d e f in id o  c u a n d o  el b ie n  e s té  d is p o n ib le  p a ra  

a  v e n ta  o  se  e s p e ra  q u e  e s té  d is p o n ib le  a n te s  d e  12 m e se s . E l c o s to  d e  in v e n ta r io  in c lu y e
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lo s  c o s to s  e x te m o s  m á s  lo s  c o s to s  in te rn o s  fo rm a d o s  p o r  c o n s u m o s  d e  m a te r ia le s  en  

b o d e g a , c o s to s  in te rn o s  fo rm a d o s  p o r  c o n s u m o s  d e  m a te r ia le s  e n  b o d e g a , c o s to s  d e  m a n o  

d e  o b ra  d ir e c ta  e  in d ir e c ta  e m p le a d a  en  la  c o n s tru c c ió n  y  u n a  im p u ta c ió n  d e  c o s to s  

in d ir e c to s  n e c e s a r io s  p a r a  l le v a r  a  c a b o  la  in v e rs ió n  si e s  q u e  c o rre sp o n d e .

L as  o b ra s  en  e je c u c ió n  q u e  n o  se  e s p e ra  q u e  e s té n  c o n c lu id a s  a n te s  d e  12 m e se s  y  lo s  

te r re n o s  d is p o n ib le s  p a ra  fu tu ro s  p ro y e c to s  s e  c la s if ic a n  c o m o  In v e n ta r io s  d e l a c tiv o  n o  

c o r rie n te .

3 .4  Propiedades, planta y  equipo

L a  p ro p ie d a d  y  e q u ip o  se  c o n ta b i l iz a n  p o r  su  c o s to  h is tó r ic o  m e n o s  la  d e p re c ia c ió n  

a c u m u la d a  y  p e rd id a s  p o r  d e te r io ro , en  c a s o  d e  p ro d u c ir s e .

L o s  d e s e m b o ls o s  p o s te r io re s  a  la  c o m p ra  o  a d q u is ic ió n  so lo  so n  c a p i ta l iz a d o s  c u a n d o  es 

p ro b a b le  q u e  b e n e f ic io s  e c o n ó m ic o s  fu tu ro s  a s o c ia d o s  a  la  in v e rs ió n  in f lu y a  h a c ia  la  

c o m p a ñ ía  y  lo s  c o s to s  p u e d a n  s e r m e d id o s  ra z o n a b le m e n te . L o s  o tro s  d e s e m b o ls o s  

p o s te r io re s  c o r re s p o n d e n  a  r e p a ra c io n e s  o  m a n te n im ie n to s  y  so n  re g is tra d o s  e n  r e s u lta d o s  

c u a n d o  so n  in c u rr id o s .

L a  d e p re c ia c ió n  d e  la  p ro p ie d a d , p la n ta  y  e q u ip o  e s  c a lc u la d a  l in e a lm e n te  b a s a d a  en  la  v id a  

ú til e s t im a d a  d e  lo s  b ie n e s  d e l a c tiv o  fijo .

L a s  v id a s  ú ti le s  e s t im a d a s  d e  p ro p ie d a d , p la n ta  y  e q u ip o  so n  la s  s ig u ie n te s :

V e h íc u lo s 5 añ o s

M o b il ia rio , M u e b le s  y  E n c e re s 10 a ñ o s

M a q u in a r ia  y  E q u ip o s 10 a ñ o s

E q u ip o  d e  c o m p u ta c ió n 3 añ o s

E q u ip o  d e  s e g u r id a d 10 a ñ o s

L a s  g a n a n c ia s  y  p é rd id a s  p o r  la  v e n ta  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta  y  e q u ip o  se  c a lc u la n  

c o m p a ra n d o  lo s  in g re s o s  o b te n id o s  c o n  el v a lo r  en  lib ro s  y  se  re c o n o c e n  en  el e s ta d o  d e  

re s u lta d o s .

3.5 Deterioro de activos

E n  c a d a  fe c h a  s o b re  la  q u e  se  in fo rm a , s e  re v is a n  la s  p ro p ie d a d e s  y e q u ip o , p a ra  d e te rm in a r  

si e x is te n  in d ic io s  d e  q u e  e so s  a c tiv o s  h a y a n  s u f r id o  u n a  p é rd id a  p o r  d e te r io ro  d e  v a lo r. Si 

e x is te n  in d ic io s  d e  u n  p o s ib le  d e te r io ro  d e l v a lo r,  se  e s t im a  y  c o m p a ra  e l im p o r te  

re c u p e ra b le  d e  c u a lq u ie r  a c tiv o  a fe c ta d o  c o n  su  im p o r te  en  lib ro s . S i e l im p o r te  re c u p e ra b le
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e s tim a d o  e s  in fe r io r , s e  re d u c e  e l im p o r te  en  lib ro s  a l im p o r te  re c u p e ra b le  e s tim a d o , y  se  

re c o n o c e  u n a  p e rd id a  p o r  d e te r io ro  d e l v a lo r  en  re s u lta d o s .

3.6 Propiedades de Inversión

L as  p ro p ie d a d e s  d e  in v e rs ió n  so n  p ro p ie d a d e s  ( te r r e n o s  o  e d if ic io s , o  p a r te s  d e  u n  e d if ic io , 

o  a m b o s ) q u e  m a n tie n e  e l d u e ñ o  o  e l a r re n d a ta r io  b a jo  u n  a r re n d a m ie n to  f in a n c ie ro  p a ra  

o b te n e r  re n ta s , p lu s v a l ía s  o  a m b as . S in  e m b a rg o , la s  p ro p ie d a d e s  d e  in v e rs ió n  c u y o  v a lo r  

r a z o n a b le  n o  se  p u e d a  m e d ir  c o n  f ia b il id a d  s in  c o s to  o  e s fu e rz o  d e sp ro p o rc io n a d o , y  en  u n  

c o n te x to  d e  n e g o c io  e n  m a rc h a , s e  c o n ta b i l iz a rá n  d e  a c u e rd o  c o n  lo s  r e q u e r im ie n to s  d e  la  

S e c c ió n  17 P ro p ie d a d e s , P la n ta  y  E q u ip o . L as  p ro p ie d a d e s  d e  in v e rs ió n  g e n e ra n  flu jo s  d e  

e fe c tiv o  q u e  s o n  en  g ra n  m e d id a  in d e p e n d ie n te s  d e  lo s  p ro c e d e n te s  d e  o tro s  a c tiv o s  

p o s e íd o s  p o r  la  e n tid a d . E s to  d is t in g u irá  a  la s  p ro p ie d a d e s  d e  in v e rs ió n  d e  la s  o c u p a d a s  p o r  

e l d u e ñ o . L a  p ro d u c c ió n  d e  b ie n e s  o  la  p re s ta c ió n  d e  s e rv ic io s  (o  e l u s o  d e  p ro p ie d a d e s  p a ra  

fin e s  a d m in is tra t iv o s )  g e n e ra n  flu jo s  d e  e fe c tiv o  q u e  n o  s o n  a tr ib u ib le s  s o la m e n te  a  las  

p ro p ie d a d e s , s in o  a  o tro s  a c tiv o s  u ti l iz a d o s  e n  la  p ro d u c c ió n  o  en  e l p ro c e s o  d e  p re s ta c ió n  

d e  se rv ic io s .

L a  N IIF  p a ra  la s  P Y M E S  n o  e s p e c if ic a  c ó m o  c la s if ic a r  lo s  te r re n o s  q u e  se  m a n tie n e n  p a ra  

u n  p ro p ó s ito  n o  d e te rm in a d o . A l d e s a r ro l la r  la s  p o lí t ic a s  c o n ta b le s  p a ra  lo s  te r re n o s  

a d q u ir id o s  p a ra  u n  p ro p ó s ito  n o  d e te rm in a d o , u n a  e n tid a d  p u e d e  c o n s u l ta r  lo s  

re q u e r im ie n to s  d e  la s  N IIF  c o m p le ta s . E n  la  N IC  4 0  P ro p ie d a d e s  d e  in v e rs ió n , se  e s p e c if ic a  

q u e  lo s  te r re n o s  a d q u ir id o s  p a ra  u n  p ro p ó s ito  n o  d e te rm in a d o  se  c la s if ic a n  c o m o  

p ro p ie d a d e s  d e  in v e rs ió n  (v é a se  la  N IC  4 0 , p á r ra fo  8 (b )) d a d o  q u e  la  d e c is ió n  p o s te r io r  d e  

u t i l iz a r  ta l te r re n o  c o m o  in v e n ta r io  o  p a ra  e l d e s a rro l lo  c o m o  p ro p ie d a d  o c u p a d a  p o r  el 

d u e ñ o  s e r ía  u n a  d e c is ió n  d e  in v e rs ió n .

3.7 Cuentas por pagar Proveedores

C u e n ta s  p o r  p a g a r  p ro v e e d o re s  s o n  o b lig a c io n e s  d e  p a g o s  p o r  b ie n e s  o  s e rv ic io s  a d q u ir id o s  

d e  p ro v e e d o re s  lo c a le s  e  in te rn a c io n a le s  e n  e l c u rs o  n o rm a l d e  lo s  n e g o c io s , se  re c o n o c e n  a  

su  v a lo r  n o m in a l q u e  e s  e q u iv a le n te  a  s u  c o s to  p u e s  n o  g e n e ra n  in te ré s  y  so n  p a g a d e ra s  a  

q u in c e , tre in ta , s e s e n ta  y  n o v e n ta  d ía s  d e p e n d ie n d o  d e l p ro v e e d o r .

3.8 Impuestos corrientes y diferidos

E l im p u e s to  c o r r ie n te  e s  e l im p u e s to  p o r  p a g a r  ( r e c u p e ra b le )  p o r  la s  g a n a n c ia s  (o  p é rd id a s )  

f is c a le s  d e l p e r io d o  c o r r ie n te  o  d e  p e r io d o s  a n te r io re s .
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E l im p u e s to  d ife r id o  e s  e l im p u e s to  p o r  p a g a r  o  p o r  re c u p e ra r  en  p e r io d o s  fu tu ro s , 

g e n e ra lm e n te  c o m o  re s u lta d o  d e  q u e  la  e n tid a d  re c u p e ra  o  l iq u id a  su s  a c tiv o s  y  p a s iv o s  p o r  

s u  im p o r te  en  lib ro s  a c tu a le s , y  e l e fe c to  fis c a l d e  la  c o m p e n s a c ió n  d e  p é rd id a s  o  c ré d ito s  

f is c a le s  n o  u ti liz a d o s  h a s ta  e l m o m e n to  p ro c e d e n te s  d e  p e r io d o s  a n te r io re s  (S e c c ió n  2 9 .2 ).

Im p u e s to  c o r r ie n te

E l c a rg o  p o r  im p u e s to  a  la  re n ta  c o r r ie n te  se  c a lc u la  m e d ia n te  la  ta s a  d e  im p u e s to  a p lic a b le  

a  la s  u ti l id a d e s  g ra v a b le s  y  se  c a rg a  a  la s  u ti l id a d e s  a  lo s  r e s u lta d o s  d e l añ o  en  se  d e v e n g a n  

c o n  b a s e  e n  e l im p u e s to  p o r  p a g a r  e x ig ib le . L as  n o rm a s  t r ib u ta r ia s  v ig e n te s  e s ta b le c e n  u n a  

ta s a  d e  im p u e s to  d e l 2 2 %  d e  la s  u t i l id a d e s  g ra v a b le s , la  c u a l se  re d u c e  a l 1 3 %  s i las  

u ti l id a d e s  so n  re in v e r t id a s  p o r  la  c o m p a ñ ía .

Im p u e s to  D ife r id o

S e  re c o n o c e  u n  p a s iv o  p o r  im p u e s to  d ife r id o  p o r  to d a  la  d ife re n c ia  te m p o ra r ia  q u e  se  e s p e ra  

q u e  in c re m e n te n  la  g a n a n c ia  f is c a l en  u n  fu tu ro , y  p o r  la  c o m p e n s a c ió n  a  fu tu ro  d e  p é rd id a s  

y  c ré d ito s  f is c a le s  n o  u ti l iz a d o s  d e  p e r io d o s  a n te r io re s .

E l im p u e s to  d ife r id o  se  c a lc u la  s e g ú n  las  ta s a s  im p o s it iv a s  q u e  se  e s p e ra  a p lic a r  a  la  

g a n a n c ia  (p e rd id a )  f is c a l d e  lo s  p e r io d o s  en  lo s  q u e  se  e s p e ra  r e a l iz a r  e l a c tiv o  p o r  

im p u e s to s  d if e r id o s , (o  c a n c e la r  el p a s iv o  p o r  im p u e s to s  d ife r id o s ) , s o b re  la  b a s e  d e  las  

ta sa s  im p o s it iv a s  v ig e n te s  a l f in a l d e l p e r io d o  s o b re  e l q u e  se  in fo rm a .

3.9 Beneficios a los empleados
Beneficios sociales corrientes.- c o r re s p o n d e  p r in c ip a lm e n te  a:

P a r t ic ip a c ió n  d e  lo s  t ra b a ja d o re s  en  la s  u ti l id a d e s :  C a lc u la d a  e n  fu n c ió n  d e l 1 5%  d e  la 

u ti l id a d  c o n ta b le  a n u a l a n te s  d e l im p u e s to  a  la  re n ta , s e g ú n  lo  e s ta b le c id o  p o r  la  le g is la c ió n  

e c u a to r ia n a  v ig e n te . S e  r e g is tra  c o n  c a rg o  a  r e s u lta d o s  y  se  p re s e n ta  c o m o  p a r te  d e  lo s  

g a s to s  d e  v e n ta s  y  a d m in is tra t iv o s  en  fu n c ió n  d e  la  la b o r  d e  la  p e rs o n a  b e n e f ic ia r ía  d e  e s te  

b e n e f ic io .

V a c a c io n e s : S e  re g is t ra  e l c o s to  c o r re s p o n d ie n te  a  las v a c a c io n e s  d e l p e rs o n a l s o b re  b a s e  

d e v e n g a d a .

D é c im o  te rc e r : S e  p a g a n  d e  m a n e ra  m e n s u a l  d e  a c u e rd o  a  la  le g is la c ió n  v ig e n te  en  el 

E c u a d o r , e q u iv a le  a  to d o s  lo s  in g re s o s  d e  u n  tra b a ja d o r  en  u n  a ñ o  d iv id id o  p a ra  lo s  m e se s  

d e  tra b a jo .
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D é c im o  c u a r to  su e ld o : S e  p a g a n  d e  m a n e ra  m e n s u a l d e  a c u e rd o  a  la  le g is la c ió n  v ig e n te  en  

el E c u a d o r,  e q u iv a le  a  un  s a la rio  b á s ic o  u n if ic a d o  v ig e n te .

Beneficios sociales no corrientes.- c o r re s p o n d e  p r in c ip a lm e n te  a:

P ro v is io n e s  d e  ju b i la c ió n  p a tro n a l  y  d e s a h u c io : E l c o s to  d e  e s to s  b e n e f ic io s  d e f in id o s  

e s ta b le c id o s  p o r  la s  le y e s  la b o ra le s  e c u a to r ia n a s  se  re g is t ra  c o n  c a rg o  a  lo s  g a s to s  d e l 

e je rc ic io  y  s u  p a s iv o  re p re s e n ta  e l 1 0 0 %  d el v a lo r  p re s e n te  d e  la  o b lig a c ió n , a  la  fe c h a  d e l 

e s ta d o  d e  s i tu a c ió n  f in a n c ie ra , p a r a  to d o s  lo s  t ra b a ja d o re s  q u e  a  e s a  fe c h a  se  e n c o n tra b a n  

p re s ta n d o  s e rv ic io  a  la  c o m p a ñ ía . D ic h a s  p ro v is io n e s  se  d e te rm in a n  a n u a lm e n te  c o n  b a s e  a  

e s tu d io s  a c tu a r ia le s  p ra c tic a d o s  p o r  u n  a c tu a r io  in d e p e n d ie n te  u s a n d o  e l m é to d o  

m a te m á tic o  Prospectivo.

L o s  p a rá m e tro s  d e m o g rá f ic o s  u ti l iz a d o s  en  e l e s tu d io , so n  lo s  s ig u ie n te s :

E A  =  E d a d  a c tu a l, c a lc u la d a  al 31 d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 9

E l =  E d a d  a l in g re s o  e n  la  E m p re s a

T W  =  E d a d  a l m o m e n to  d e  c u m p lir  2 5  añ o s  d e  tra b a jo

T S  =  T ie m p o  d e  s e rv ic io  c o n tin u o  o  in te r ru m p id o  en  la  E m p re s a

Í2 =  E d a d  a l fa lle c im ie n to  d e l ju b i la d o

E l A rt. 2 8  d e  la  L e y  T r ib u ta r ia  p u b lic a d a  en  e l s u p le m e n to  R e g is tro  O f ic ia l  N o . 3 1 2 , e l d ía  

13 d e  a g o s to  d e l 2 0 1 8 , te x tu a lm e n te  d is p o n e  e n  e l li te ra l a) S u s ti tú y a s e  la  le tra  f) del 

n u m e ra l 1 p o r la  s ig u ie n te :

“ f) L a  to ta l id a d  d e  lo s  p a g o s  e fe c tu a d o s  p o r  c o n c e p to  d e  d e s a h u c io  y  d e  p e n s io n e s  ju b i la r e s  

p a tro n a le s , c o n fo rm e  a  lo  d is p u e s to  e n  e l C ó d ig o  d e  T ra b a jo . A  e fe c to s  d e  re a liz a r  lo s  

p a g o s  p o r  c o n c e p to  d e  d e s a h u c io  y  ju b i la c ió n  p a tro n a l ,  o b l ig a to r ia m e n te  se  d e b e rá n  

e fe c tu a r  a  la s  p ro v is io n e s  y a  c o n s ti tu id a s  en  a ñ o s  a n te r io re s ; e n  el c a s o  d e  p ro v is io n e s  

re a liz a d a s  en  a ñ o s  a n te r io re s  q u e  h a y a n  s id o  c o n s id e ra d a s  d e d u c ib le s  o  n o , y  q u e  n o  fu e re n  

u ti liz a d a s , d e b e rá n  re v e rs a rs e  c o n tra  in g re s o s  g ra v a d o s  o  n o  s u je to s  d e  im p u e s to  a  la  re n ta  

en  la  m is m a  p ro p o rc ió n  q u e  h u b ie re n  s id o  d e d u c ib le s  o  n o .”
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3.10 Reservas 

Legal

D e a c u e rd o  c o n  la  le g is la c ió n  v ig e n te , A rt. 109 d e  la  L e y  d e  C o m p a ñ ía s , la  c o m p a ñ ía  

fo rm a rá  u n  fo n d o  d e  r e s e rv a  h a s ta  q u e  é s te  a lc a n c e  p o r  lo  m e n o s  al v e in te  p o r  c ie n to  d e l 

c a p ita l s o c ia l. L a  c o m p a ñ ía  L a  r e s e rv a  le g a l n o  e s tá  d is p o n ib le  p a ra  d is tr ib u c ió n  d e  

d iv id e n d o s , p e ro  p u e d e  s e r  c a p i ta l iz a d a  o  u ti l iz a d a  p a ra  a b s o rb e r  p é rd id a s .

3.11 Resultados Acumulados

D e  a c u e rd o  c o n  la s  d is p o s ic io n e s  le g a le s  v ig e n te s ,  e l s a ld o  a c re e d o r  d e  e s ta  r e s e rv a  p o d rá  

c a p ita l iz a rs e  e n  la  p a r te  q u e  e x c e d a  la s  p é rd id a s  a c u m u la d a s  y  la s  d e l ú l t im o  e je rc ic io  

e c o n ó m ic o  c o n c lu id o , s i la s  h u b ie re , u t i l iz a d o  p a ra  a b s o rb e r  p é rd id a s ;  o  d e v u e l to  en  e l c a s o  

d e  l iq u id a c ió n  d e  la  c o m p a ñ ía . S e  c la s if ic a n  e n  R e s u lta d o s  A c u m u la d o s  d e  a c u e rd o  a  

d is p o s ic io n e s  le g a le s  v ig e n te s  a l m o m e n to  d e  a d o p c ió n  d e  la  N IIF .

3.12 Reconocimiento de ingresos y  gastos 

Ingresos relacionados con la operación

L o s  in g re s o s  p ro v e n ie n te s  d e  la  v e n ta  d e  b ie n e s  s o n  re c o n o c id o s  a l v a lo r  ra z o n a b le  d e  la  

c o n tra p re s ta c ió n  c o b ra d a  o  p o r  c o b ra r . L o s  in g re s o s  s o n  re c o n o c id o s , d e  a c u e rd o  a  N IIF  

15, c u a n d o  se  s a tis fa c e  la  o b lig a c ió n  d e  d e s e m p e ñ o  d e r iv a d o s  d e  la  p ro p ie d a d  so n  

tr a n s fe r id o s  al c o m p ra d o r , e s  p ro b a b le  q u e  se  r e c ib a n  b e n e f ic io s  e c o n ó m ic o s  a so c ia d o s  

c o n  la  t ra n s a c c ió n , lo s  c o s to s  a s o c ia d o s  y  la s  p o s ib le s  d e v o lu c io n e s  d e  b ie n e s  p u e d e n  s e r 

e s t im a d o s  c o n  f ia b il id a d  y  la  e m p re s a  n o  c o n s e rv a  p a ra  s í n in g u n a  im p lic a c ió n  en  

la  g e s tió n  c o r r ie n te  d e  lo s  b ie n e s  v e n d id o s . L a  c o m p a ñ ía  n o  re c o n o c e  in g re s o s  p o r p ro m e s a  

sd e  c o m p ra  v e n ta , s ó lo  se  r e c o n o c e  al m o m e n to  d e  e sc ri tu ra r .

Gastos
L o s  c o s to s  c o m p re n d e n  to d o s  lo s  c o s to s  a tr ib u ib le s  a l m is m o  d e s d e  la  fe c h a  d e  in ic io  del 

p ro y e c to , h a s ta  e l f in a l d e  la  e je c u c ió n  d e  la  o b ra  e n  cu rso .

L o s  c o s to s  d ire c ta m e n te  re la c io n a d o s  s o n  lo s  s ig u ie n te s :

•  C o s to s  d e  m a n o  d e  o b ra  y  s u p e rv is ió n  e n  e l lu g a r  d e  la  c o n s tru c c ió n .

•  C o s to s  d e  m a te r ia le s  u s a d o s  en  la  c o n s tru c c ió n .

•  C o s to s  d e  U rb a n iz a c ió n

•  D e p re c ia c ió n  d e  lo s  a c tiv o s  fijo s  u t i l iz a d o s  en  la  e je c u c ió n  d e  la  o b ra .
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•  C o s to s  d e  tra n s p o r te  d e  lo s  a c tiv o s  f ijo s  h a s ta  e l lu g a r  d e  la s  o b ra s .

•  C o s to s  d e  a lq u ile r  d e  lo s  a c tiv o s  o  b ie n e s  a r re n d a d o s  p a ra  e je c u ta r  e l p ro y e c to .

•  C o s to s  d e  d is e ñ o  y  a s is te n c ia  té cn ic a .

•  C o s to s  e s tim a d o s  d e  lo s  tra b a jo s  d e  r e c tif ic a c ió n  y  g a ra n tía s .

•  R e c la m a c io n e s  d e  te rc e ro s

•  G a s to s  G e n e ra le s  y  a d m in is tra c ió n  d e  b ie n e s

•  P e rm is o s  M u n ic ip a le s

NOTA 4 

ESTIMADOS Y CRITERIOS CONTABLES SIGNIFICATIVOS

4.1 Estimados y  criterios contables

L a  p re p a ra c ió n  d e  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  re q u ie re  q u e  la  c o m p a ñ ía  re a lic e  e s t im a c io n e s  y  

u ti lic e  s u p u e s to s  q u e  a fe c ta n  lo s  m o n to s  in c lu id o s  en  e s to s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  y  su s  n o ta s  

re la c io n a d a s . L as  e s tim a c io n e s  re a liz a d a s  y  s u p u e s to s  u t i l iz a d o s  p o r  la  c o m p a ñ ía  se  

e n c u e n tra n  b a s a d a s  en  la  e x p e r ie n c ia  h is tó ric a , c a m b io s  en  el m e rc a d o  e  in fo rm a c ió n  

s u m in is tra d a  p o r  fu e n te s  e x te rn a s  c a li f ic a d a s .

L as  p r in c ip a le s  e s t im a c io n e s  y  a p lic a c io n e s  d e l c r i te r io  p ro fe s io n a l  se  e n c u e n tra n  

re la c io n a d a s  c o n  lo s  s ig u ie n te s  c o n c e p to s :

a) Provisión para jubilación patronal y  desahucio

E l a r t íc u lo  2 1 6  d e l C ó d ig o  d e l T ra b a jo  e s ta b le c e  la  ju b i la c ió n  p a tro n a l  c o m o  u n  d e re c h o  a  

fa v o r  d e  lo s  t ra b a ja d o re s  u  o b re ro s  s u je to s  a  e s ta  L ey  s ie m p re  y  c u a n d o  c u m p la n  c ie r to s  

re q u is ito s , ta le s  co m o :

• T e n e r  la  c a lid a d  d e  tr a b a ja d o r  u  o b re ro  a m p a ra d o  a l C ó d ig o  d e l T rab a jo .

• 2 5  a ñ o s  d e  s e rv ic io  o  m á s .

D e  ig u a l m a n e ra , en  el in c is o  7 d e l a r tíc u lo  188 c o n te m p la  q u e  e l m e n c io n a d o  d e re c h o , en  

s u  p a r te  p ro p o rc io n a l ,  ta m b ié n  se  re c o n o c e  a  fa v o r  d e  lo s  tra b a ja d o re s  q u e  h u b ie re n  

c u m p lid o  m á s  d e  2 0  a ñ o s  y  m e n o s  d e  2 5  añ o s  e n  e l c a s o  d e  d e s p id o  in te m p e s tiv o .

E l R e g la m e n to  p u n tu a lm e n te  d ic e : “ la s  p ro v is io n e s  e fe c tu a d a s  p a ra  c u b r ir  lo s  p a g o s  p o r  

d e s a h u c io  y  p e n s io n e s  ju b i la r e s  p a tro n a le s  q u e  s e a n  c o n s ti tu id a s  a  p a r t i r  d e  la  v ig e n c ia  d e  la  

L e y  O rg á n ic a  p a r a  la  R e a c tiv a c ió n  d e  la  E c o n o m ía , F o r ta le c im ie n to  d e  la  D o la r iz a c ió n  y  

M o d e rn iz a c ió n  d e  la  G e s tió n  F in a n c ie ra , n o  so n  d e d u c ib le s ;  s in  e m b a rg o , se  r e c o n o c e rá  u n  

im p u e s to  d ife r id o  p o r  e s te  c o n c e p to , el c u a l p o d rá  s e r u ti l iz a d o  en  el m o m e n to  e n  q u e  el
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c o n tr ib u y e n te  se  d e s p re n d a  e fe c tiv a m e n te  d e  re c u rs o s  p a r a  c a n c e la r  la  o b lig a c ió n  p o r  la  

c u a l se  e fe c tu ó  la  p ro v is ió n  y  h a s ta  p o r  e l m o n to  e fe c tiv a m e n te  p a g a d o , c o n fo rm e  lo 

d is p u e s to  en  la  L e y  d e  R é g im e n  T r ib u ta r io  In te rn o ” .

L a  c o m p a ñ ía  n o  t ie n e  t ra b a ja d o re s  q u e  m á s  d e  10 a ñ o s  d e  a n tig ü e d a d , s in  e m b a rg o  se  

c o n tra tó  el s e rv ic io  p a ra  el c á lc u lo  d e  la s  p ro v is io n e s . A  c o n tin u a c ió n  se  d e ta l la  lo s  c á lc u lo s  

A c tu a r ia le s , r e a liz a d o s  p o r  la  e m p re s a  L o g a r itm o  d e  la  c iu d a d  d e  Q u ito :

C O N S T R U C F R E V I  C I A  L T D A
fech a  d e  cá lcu lo ; 3 1  d e  D i c ie m b r e  d e l  2 0 1 9

1 R A (SA JA D O R E S  C O N  M E N O S  D E  lü  A Ñ O S  D E  T IE M P O  D E SER V ICIO

¿ " i n c r e m e n t o  R e s e rv a  M a te m á t ic a  p o r  ------------
i  22 , ,6« K > n e s  f u tu r a s ,  p a r a  8  t r a b a ja d o r e s  co n  
g 1 3  < ¡Q a ñ o s :

J
|  T o t a l  i n c r e m e n t o  t r a b a j a d o r e s  c o n  T S  < 10: 
|  V a l o r  n o  d e d u c i b i e

|  R e s u m e n  g e n e r a l  ú l t i m o  p e r í o d o  : * S 771 .28  K

c á lc u lo s  in d iv id u a le s , an ex o  1

P o r  lo  t a n t o ,  e l I N C R E M E N T O  D E L  V A L O R  A C T U A L  D E  L A  R E S E R V A  M A T E M A T IC A  
A C T U A R I A L  n e c e s a r ia  p a r a  a t e n d e r  <?1 p a g o  d e  la s  p e n s io n e s  p a t r o n a le s ,  d e  a c u e rd o  a  lo  
d i s p u e s t o  p o r  l a  L e y , e s  a l 31  d e  D ic ie m b r e  d e l 201*) e q u iv a le n t e  a  5  7 71 .2 8, y  e l m o n to  to ta l d e  la s  

R e s e r v a s  A c u m u l a d a s  e s  e l s ig u i e n t e

I R eserv as a c u m u l a d a s  a l

3 1 /X f  1/201

V a r ia c ió n  d u r a n t e  2019 R e s e r v a s  a c u m u la d a s  a l ?
3 1 /X II/2 0 1 9

1 .9 0 1 .0 7 ‘ 7 7 1 .28 2 ,672 .35

E n  e s te  c a s o , la  a p lic a c ió n  e s  p a r a  lo s  e m p le a d o s  q u e  s ig u e n  a c u m u la n d o  a n tig ü e d a d  d e n tro  

d e  la  m is m a  e m p re sa , y  s o b re  lo s  in c re m e n to s  d e  la  re s e rv a  m a te m á tic a  a c tu a l se  d e b e  

c a lc u la r  e l im p u e s to  d ife r id o , m is m o s  q u e  se  a p lic a rá n  el m o m e n to  q u e  se  p a g u e  el 

b e n e f ic io .

L a  ju b i la c ió n  p a tro n a l  y  e l d e s a h u c io  d e te rm in a d o s  en  el C ó d ig o  d e  T ra b a jo , co n  

“b e n e f ic io s  d e f in id o s ”  q u e  se  e n tre g a n  c u a n d o  el t r a b a ja d o r  h a  c u m p lid o  e l t ie m p o  d e  

s e rv ic io  re q u e r id o , y  q u e  la s  N o rm a s  C o n ta b le s  N IC  19, las lla m a n  “p o s t  e m p le o ”

R E S E R V A S  M A T E M A T I C A S  P O R  D E S A H U l  U 

C O N S T R U C F R E V I  C I A  L T D A  
te c h a  i W . i l o i l o -  31 d e  D i c i e m b r e  d e l  2 0 1 9

i ! . ^ r e m e n t o  R e s e r v a  M a t e m á t i c a  p o r  

1 o b l i g a c i o n e s  f u t u r a s ,  p a r a  8  t r a b a j a d o r e s  c n n  
¡ ( T S  < 2 0  a ñ o s :

i T o t n J  i n c r e m e n t o  p o r  2 0 1 9  :

J| v a l o r  n o  d e d u c i b i e .  R e g i s t r o  o f i c i a l  N o .  150
•  S 3 9 5 .3 2 1s

’ r á l a i l o b  i n d i v i d u a l e s ,  a n e x o 3

P o r  l o  l í t n t ó ,  e l  I N C R E M E N T O  D E L  V A L O R  D E  L A S  R E S E R V A S  M A T E M A T I C A S  

A C T U A RIA LES PO R D E S A H U C I O  e s  a l  31  d e  D i c i e m b r e  d e l  2 0 1 9 . e q u i v a l e n t e  a  S  3 «  3 2 . • 

m o n t o  t o t a l  d e  l a s  R e s e r v a s  A c u m u l a d a s  e s  e l  s i g u i e n t e :

í  R e s e r v a s  a c u m u l a d a s  a l  

3 1 / X Í I / 2 0 1 8

V a r i a c i ó n  d u r a n t e  2 0 1 9 R e s e r v a s  a c u m u l a d a s  a l  «

3 1 /X 1 I /2 0 1 9

í ..... ... i 4 ' 2 7 - ^  ■ -
3 9 5 .3 2 9 4 2 .5 9
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2019

NOTA 5
ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS Y PRINCIPALES

Construcfrevi C ia. Ltda.

1891752608001

ANALIS IS  HORIZONTAL

PERIODO 1 :  D e l  0 1 / 0 1 / 2 0 1 8  a l  3 1 / 1 2 / 2 0 1 8  

PERIODO 2: D e l  0 1 / 0 1 / 2 0 1 9  a l  3 1 / 1 2 / 2 0 1 9

CODIGO CUENTA CONTABLE 2018 2019
Variación

absoluta

Variación  

relativa (%)

1 A C T I V O 3 , 6 7 8 , 9 2 7 . 7 6 3 , 9 2 8 , 0 8 4 . 9 7 2 4 9 , 1 5 7 . 2 1 6 . 3 4

1 . 1 A C T I V O  C O R R I E N T E 2 , 5 0 4 , 5 0 2 . 5 2 2 , 7 2 4 , 6 0 7 . 6 2 2 2 0 , 1 0 5 . 1 0 8 . 0 8

1 . 1 . 0 1 E F E C T I V O  Y  E Q U I V A L E N T E S  A L  E F E C T I V O 1 1 0 , 1 2 5 . 6 1 1 2 , 8 0 5 . 0 4 - 9 7 , 3 2 0 . 5 7 - 7 6 0 . 0 2

1 . 1 . 0 2 A C T I V O S  F I N A N C I E R O S 1 5 7 , 9 2 3 . 6 1 9 5 , 6 9 3 . 4 9 - 6 2 , 2 3 0 . 1 2 - 6 5 . 0 3

1 . 1 . 0 3 I N V E N T A R I O S 2 , 1 4 1 , 1 5 3 . 8 8 2 , 5 2 5 , 8 1 6 . 0 8 3 8 4 , 6 6 2 . 2 0 1 5 . 2 3

1 . 1 . 0 4 S E R V I C I O S  Y  O T R O S  P A G O S  A N T I C I P A D O S 8 9 , 2 3 4 . 5 7 4 6 , 6 4 4 . 0 0 4 2 , 5 9 0 . 5 7 - 9 1 . 3 1

1 . 1 . 0 5 A C T I V O S  P O R  I M P U E S T O S  C O R F I E N T E S 5 4 1 . 9 1 4 3 , 6 4 9 . 0 1 4 3 , 1 0 7 . 1 0 9 8 . 7 6

1 . 2 A C T I V O  N O  C O R R I E N T E 0 . 0 0 1 , 2 0 3 , 4 7 7 . 3 5 1 , 2 0 3 , 4 7 7 . 3 5 1 0 0 . 0 0

1 . 2 . 0 1 P R O P I E D A D E S ,  P L A N T A  Y  E Q U I P O 0 . 0 0 2 4 , 2 0 1 . 9 7 2 4 , 2 0 1 . 9 7 1 0 0 . 0 0

1 . 2 . 0 2 P R O P I E D A D E S  D E  I N V E R S I Ó N 1 , 1 7 4 , 1 4 9 . 8 4 1 , 1 7 8 , 7 0 8 . 3 3 4 , 5 5 8 . 4 9 0 . 3 9

1 . 2 . 0 5 A C T I V O S  P O R  I M P U E S T O S  D I F E R I D O S 2 7 5 . 4 0 5 6 7 . 0 5 2 9 1 . 6 5 5 1 . 4 3

2 P A S I V O 3 , 5 8 2 , 0 9 2 . 7 5 3 , 8 0 0 , 2 8 3 . 0 2 2 1 8 , 1 9 0 . 2 7 5 . 7 4

2 . 1 P A S I V O  C O R R I E N T E 3 , 4 1 7 , 2 7 4 . 6 0 1 , 3 6 5 , 8 3 9 . 4 5 - 2 , 0 5 1 , 4 3 5 . 1 5 - 1 5 0 . 2 0

2 . 1 . 0 3 C U E N T A S  Y  D O C U M E N T O S  P O R  P A G A R 5 7 9 , 9 9 5 . 5 3 5 5 5 , 3 2 4 . 2 9 - 2 4  6 7 1 . 2 4 - 4 . 4 4

2 . 1 . 0 4 O B L I G A C I O N E S  C O N  I N S T I T U C I O N E S  F I N A N C I E R A S 4 , 4 7 0 . 9 2 3 2 , 6 9 0 . 3 6 2 8  2 1 9 . 4 4 8 6 . 3 2

2 . 1 . 0 7 O T R A S  O B L I G A C I O N E S  C O R R I E N T E S 6 , 7 4 3 . 0 0 3 4 , 5 1 2 . 5 3 2 7  7 6 9 . 5 3 8 0 . 4 6

2 . 1 . 1 0 A N T I C I P O S  D E  C L I E N T E S 1 6 2 , 9 2 2 . 3 3 3 5 3 , 9 5 2 . 1 4 1 9 1  0 2 9 . 8 1 5 3 . 9 7

2 . 1 . 1 3 O T R O S  P A S I V O S  C O R R I E N T E S 6 1 7 , 0 0 0 . 0 0 3 8 9 , 3 6 0 . 1 3 - 2 2 7 , 6 3 9 . 8 7 - 5 8 . 4 7

2 . 2 P A S I V O  N O  C O R R I E N T E 2 , 2 0 0 , 9 2 8 . 2 4 2 , 4 3 4 , 4 4 3 . 5 7 2 3 3 , 5 1 5 . 3 3 9 . 5 9

2 . 2 . 0 4 C U E N T A S  P O R  P A G A R  D I V E R S A S / R E L A C I O N A D A S 2 , 2 0 0 , 9 2 8 . 2 4 2 , 4 3 2 , 8 3 5 . 4 8 2 3 1  9 0 7 . 2 4 9 . 5 3

2 . 2 . 0 8 O T R A S  P R O V I S I O N E S 8 3 6 . 8 1 1 , 6 0 8 . 0 9 7 7 1 . 2 8 4 7 . 9 6

3 P A T R I M O N I O  N E T O 0 . 0 0 1 2 7 , 8 0 1 . 9 5 1 2 7  8 0 1 . 9 5 1 0 0 . 0 0

3 . 1 C A P I T A L 4 0 0 . 0 0 4 0 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

3 . 1 . 0 1 C A P I T A L  S U S C R I T O  O  A S I G N A D O 4 0 0 . 0 0 4 0 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

3 . 4 R E S E R V A S 8 0 . 0 0 8 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

3 . 4 . 0 1 R E S E R V A  L E G A L 8 0 . 0 0 8 0 . 0 0 0 . 0 0 0 . 0 0

3 . 5 O T R O S  R E S U L T A D O S  I N T E G R A L E S 2 7 5 . 4 0 5 6 7 . 0 5 2 9 1 . 6 5 5 1 . 4 3

3 . 5 . 0 4 O T R O S  S U P E R A V I T  P O R  R E V A L U A C I O N 2 7 5 . 4 0 5 6 7 . 0 5 2 9 1 . 6 5 5 1 . 4 3

3 . 6 R E S U L T A D O S  A C U M U L A D O S 7 9 , 6 5 7 . 0 5 9 6 , 0 7 9 , 6 1 1 6 4 2 2 . 5 6 1 7 . 0 9

3 . 6 . 0 1 G A N A N C I A S  A C U M U L A D A S 7 9 , 6 5 7 . 0 5 9 6 , 0 7 9 . 6 1 1 6 , 4 2 2 . 5 6 1 7 . 0 9

3 . 7 R E S U L T A D O S  D E L  E J E R C I C I O 8 , 5 2 7 . 2 7 3 0 , 6 7 5 . 2 9 2 2 , 1 4 8 . 0 2 7 2 . 2 0

3 . 7 . 0 1 G A N A N C I A  N E T A  D E L  P E R I O D O 8 , 5 2 7 . 2 7 3 0 , 6 7 5 . 2 9 2 2 , 1 4 8 . 0 2 7 2 . 2 0
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CONSTRUCFREVI CIA. LTDA.
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS COMPARATIVO

C O D I G O C U E N T A  C O N T A B L E 2 0 1 8 2 0 1 9
V a r i a c i ó n V a r i a c i ó n

a b so l u t a r e l a t i v a  ( %)

4 I N G R E SO S 4 9 3 , 5 5 3 . 2 5 1 , 1 1 5 , 0 4 1 . 0 6 6 2 1 , 4 8 7 . 8 1 5 5 . 7 4

4 . 1 I N G R E SO S  D E  A C T I V I D A D E S  O R D I N A R I A S 4 9 3 , 5 5 3 . 2 5 1 , 0 5 7 , 8 1 7 . 9 9 5 6 4 , 2 6 4 . 7 4 5 3 . 3 4

4 . 1 . 0 1 V E N T A  D E  B I E N ES 4 9 2 , 2 0 6 . 5 0 1 , 0 5 7 , 8 1 7 . 9 9 5 6 5 , 6 1 1 . 4 9 5 3 . 4 7

4 . 1 . 0 1 . 0 1 V E N T A  D E  B I E N ES 4 9 2 , 2 0 6 . 5 0 1 , 0 5 7 , 8 1 7 . 9 9 5 6 5 , 6 1 1 . 4 9 5 3 . 4 7

4 . 2 O T R O S  I N G R ESO S 1 , 3 4 6 . 7 5 5 7 , 2 2 3 . 0 7 5 5 , 8 7 6 . 3 2 9 7 . 6 5

4 . 2 . 0 5 O T R A S  R EN T A S 1 , 3 4 6 . 7 5 5 7 , 2 2 3 . 0 7 5 5 , 8 7 6 . 3 2 9 7 . 6 5

4 . 2 . 0 5 . 0 1 O T R A S  R EN T A S 1 , 3 4 6 . 7 5 5 7 , 2 2 3 . 0 7 5 5 , 8 7 6 . 3 2 9 7 . 6 5

5 E G R E SO S Y  G A ST O S 4 6 8 , 6 0 3 . 4 2 1 , 0 6 6 , 3 5 7 . 3 7 5 9 7 , 7 5 3 . 9 5 5 6 . 0 6

5 . 1 C O ST O  D E  V E N T A S  Y  P R O D U C C IÓ N 4 2 2 , 9 5 2 . 3 8 9 8 7 , 8 0 6 . 4 9 5 6 4 , 8 5 4 . 1 1 5 7 . 1 8

5 . 1 . 0 1 M A T E R I A L E S  U T I L I Z A D O S  0  P R O D U C T O S  V E N D I D O S 4 2 2 , 9 5 2 . 3 8 9 8 7 , 8 0 6 . 4 9 5 6 4 , 8 5 4 . 1 1 5 7 . 1 8

5 . 1 . 0 1 . 0 2 ( + )  C O M P R A S  N E T A S L O C A L ES D E  B I E N E S N O  P R O D U C I D O S  P O R  L A  C O M P A Ñ I A 4 2 2 , 9 5 2 . 3 8 9 8 7 , 8 0 6 . 4 9 5 6 4 , 8 5 4 . 1 1 5 7 . 1 8

5 . 2 G A ST O S 4 5 , 6 5 1 . 0 4 7 8 , 5 5 0 . 8 8 3 2 , 8 9 9 . 8 4 4 1 . 8 8

5 . 2 . 0 1 G A ST O S  D E  V E N T A 4 , 5 6 9 . 7 7 1 1 , 9 2 2 . 2 1 7 , 3 5 2 . 4 4 6 1 . 6 7

5 . 2 . 0 1 . 0 1 SU E L D O S,  SA L A R I O S  Y  D E M Á S  R E M U N E R A C I O N E S 2 4 4 . 4 4 1 , 5 6 6 . 6 6 1 , 3 2 2 . 2 2 8 4 . 4 0

5 . 2 . 0 1 . 0 4 G A ST O  P L A N E S  D E  B EN E F I C I O S  A  E M P L E A D O S 6 3 0 . 0 0 1 , 0 6 7 . 0 5 4 3 7 . 0 5 4 0 . 9 6

5 . 2 . 0 1 . 0 5 H O N O R A R I O S ,  C O M I S I O N E S  Y  D I E T A S A  P E R SO N A S  N A T U R A L E S 0 . 0 0 2 , 5 1 2 . 8 1 2 , 5 1 2 . 8 1 1 0 0 . 0 0

5 . 2 . 0 1 . 0 8 M A N T E N IM I E N T O  Y  R E P A R A C I O N E S 2 , 0 2 8 . 1 4 4 , 7 0 9 . 6 9 2 , 6 8 1 . 5 5 5 6 . 9 4

5 . 2 . 0 1 . 1 1 P R O M O C I Ó N  Y  P U B L IC ID A D 1 , 6 1 9 . 5 8 2 1 6 . 2 9 - 1 , 4 0 3 . 2 9 - 6 4 8 . 8 0

5 . 2 . 0 1 . 1 5 T R A N SP O R T E 4 7 . 6 1 3 7 . 3 5 - 1 0 . 2 6 - 2 7 . 4 7

5 . 2 . 0 1 . 2 2 G A ST O  D E T ER IO R O 0 . 0 0 1 , 8 1 2 . 3 6 1 , 8 1 2 . 3 6 1 0 0 . 0 0

5 . 2 . 0 2 G A ST O S A D M I N I ST R A T I V O S 4 0 , 8 2 2 . 0 9 6 6 , 3 3 2 . 5 5 2 5 , 5 1 0 . 4 6 3 8 . 4 6

5 . 2 . 0 2 . 0 1 SU E L D O S,  SA L A R I O S  Y  D E M Á S  R E M U N E R A C I O N E S 1 8 , 1 7 0 . 7 0 2 9 , 3 2 4 . 6 3 1 1 , 1 5 3 . 9 3 3 8 . 0 4

5 . 2 . 0 2 . 0 2 A P O R T E S  A  L A  SE G U R I D A D  SO C IA L  ( i n c l u i d o  f o n d o  d e  r e se r v a ) 3 , 3 7 5 . 8 6 5 , 8 5 3 . 4 4 2 , 4 7 7 . 5 8 4 2 . 3 3

5 . 2 . 0 2 . 0 3 B EN E F I C IO S SO C IA L E S E I N D E M N I Z A C I O N E S 2 , 2 5 8 . 9 7 4 , 1 1 6 . 1 4 1 , 8 5 7 . 1 7 4 5 . 1 2

5 . 2 . 0 2 . 0 6 R E M U N E R A C I O N E S  A  O T R O S  T R A B A J A D O R E S  A U T Ó N O M O S 2 , 8 1 1 . 9 5 3 , 6 4 3 . 3 1 8 3 1 . 3 6 2 2 . 8 2

5 . 2 . 0 2 . 1 5 G A ST O S  D E  G EST IÓ N  ( a g a sa j o s  a  a c c i o n i s t a s ,  t r a b a j a d o r e s  y  c l i e n t e s ) 2 3 . 1 6 7 0 5 . 4 5 6 8 2 . 2 9 9 6 . 7 2

5 . 2 . 0 2 . 1 7 A G U A ,  E N ER G ÍA ,  L U Z ,  Y T E L E C O M U N I C A C I O N E S 3 , 6 6 1 . 2 9 4 , 7 4 6 . 2 3 1 , 0 8 4 . 9 4 2 2 . 8 6

5 . 2 . 0 2 . 1 9 I M P U E ST O S ,  C O N T R I B U C I O N E S  Y  O T R O S 9 , 4 6 6 . 7 8 7 , 6 9 6 . 1 4 - 1 , 7 7 0 . 6 4 - 2 3 . 0 1

5 . 2 . 0 2 . 2 0 D E P R EC I A C I O N E S: 0 . 0 0 7 0 8 . 3 5 7 0 8 . 3 5 1 0 0 . 0 0

5 . 2 . 0 2 . 2 2 G A ST O  D E T ER I O R O : 0 . 0 0 3 , 5 8 6 . 5 0 3 , 5 8 6 . 5 0 1 0 0 . 0 0

5 . 2 . 0 2 . 2 6 O T R O S  G A ST O S 1 , 0 5 3 . 3 8 5 , 9 5 2 . 3 6 4 , 8 9 8 . 9 8 8 2 . 3 0

5 . 2 . 0 3 G A ST O S F I N A N C I E R O S 1 0 9 . 2 4 2 9 6 . 1 2 1 8 6 . 8 8 6 3 . 1 1

5 . 2 . 0 3 . 0 2 C O M I S I O N E S 1 0 9 . 2 4 2 9 6 . 1 2 1 8 6 . 8 8 6 3 . 1 1

U T I L I D A D  D E L  E J ERC IC IO 2 4 , 9 4 9 . 8 3 3 0 , 6 7 5 . 2 9 5 , 7 2 5 . 4 6 1 8 . 6 6

NOTA 5.

5.1 Aprobación de los Estados Financieros
L o s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  C o n s tru c f re v i  C ía . L td a ., p re s e n ta d o s  a l 31 d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 9  

h a n  s id o  a p ro b a d o s  p o r  la  G e re n c ia  G e n e ra l d e  la  C o m p a ñ ía .

Jo su é  J á c o m e  

GERENTE GENERAL
r e a ^ é é p e d a  C . 

CONTADOR GENERAL


