ALESSAMDRA MELAI FITNESS ESTUDIO 5.A.
INFORME DE LA ADMINISTRACION

AL 31 DE DICIEMEBRE DEL 2014

Cuite, 25 Marzo del 201%

En cumplimiento con las obligaciones y disposiciones de la Superintendencia de Compafitas, asi
como de los Estatutos de |a Compaiia y como representante legal me permito presentar a los
sefiores socios de [a empresa ALESSANDRA MELAI FITNESS ESTUDIO 5.4, el correspondiente
informe de Gerencia sobre los resultados obtenidos en el periode econdmica 2014,

ASPECTOS FINANCIEROS

Las actividades gue se han realizado en el ejercicio econgmico 2014; en lo que se refiere al
aspeclo financiero de la Compatiia se los detalio a conlinuacion:

1.-%ecumphio con el presupuesto aprobado para el 2014
2.- 5e adquirid el sistema de timbrado para clientes
3.- Con lo que respecta pago a entidades publicas [SRI, IE5S5), se ha cumplido.

4.- Tomando en consideracion que la empresa sus actividades fueron de Enero a Agosto los 4
ultimos meses de afo la empresa deja funcionar se realiza |a entrega del local por viage, se
cumple con kas metas propuestas y se factura % 26.397,39, un total de gastos de S 27.739,94
obteniendo como resultado una pérdida de § 1,342,55.

5.~ Con lo gque corresponde al pago & proveedores se ha cumplido v nos encontramaos al dia.

B.- Lo que corresponde a cartera vencida comunico que no existen atrasos.

ASPECTDS GEMERALES

Referente 3 gastos administrativos estos se han efectuado acorde a lo
establecido en el presupuesto del 2014, al personal en general se ha dado
charlas en lo gue se refiere a servicio v atencion al cliente.

VISION ¥ PROYECCION

Ampliar las instalaciones.

Incrementar actividades nuevas tales como (bailo terapia, Zumba
diciar cursos)

Promocionar membrecias a 3, 6, 9y 17 meses a costos accesibles.

Con la-ayuda decidida, & apove desinteresado de todo el personal
Ocasional y administrativo se ha logrado mejor y cambiar, y estoy segura
de conseguir estos v mekores objetivos en el afo 2015,



Atentamente,

ALESSANDRA MELAL
GEREMNTE GEMERAL
ALESSANDRA MELAI FITNESS ESTUDIO 5.4,



