
ESTADOS FINANCIEROS 

HORMICONCRETOS CIA. LTDA. 

Por los periodos terminados al 31 de diciembre de 2015 

Página 1



HORMICONCRETOS CIA. LTDA. 

Estado de Posición Financiera 

Al 31 de diciembre del 2015 

Expresado en US$ dólares 

ACTIVOS 

Activos Corrientes 

Efectivo y Equivalentes de Efectivo 

Cuentas por Cobrar Relacionadas 

impuestos Corrientes 

Total Activo Corriente 

Activos No Corrientes 

Propiedad Planta y Equipo, neto 

Total Activo No Corriente 

ACTIVOS TOTALES 

PASIVOS Y PATRIMONIO 

Pasivos Corrientes 

Cuentas por Pagar Comerciales 

Impuestos Corrientes 

Obligaciones Laborales 

Total Pasivo Corriente 

Pasivos No Corrientes 

Obligaciones Laborales Largo Plazo 

Total Pasivo No Corriente 

PASIVOS TOTALES 

PATRIMONIO 

Capital suscrito y/o asignado 

Utilidades Acumuladas de Ejercicios 
Anteriores 

Perdida del Ejercicio 

Total Pasivo Corriente 

Notas 

o
n
 

Las notas son parte integrante de los estados financieros. 

VERONICA ESPINOSA 
CONTADOR GENERAL 
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31/12/2015 

2.318,64 

89.654,56 
25.208,80 

117.182,00 
  

75.660,42 

— 75.660,42 
192.842,42 

-203,618,55 

0,00 

-3.845,12 

207.463,67 

0,00 

_—_ 000 
-0,00 

  

1.500,00 

1.464,17 

-17.585,42 

-14.621,25



HORMICONCRETOS CIA. LTDA. 

Estado del Resultado Integral 
Al 31 de diciembre del 2015 

Expresado en US$ dólares 

Notas 

Ingresos 10 

Costo de Ventas 
Gasto Personal 

Gasto Depreciaciones no Acelerada 
Gasto Suministros Herramientas y Repuestos 

Gastos Generales 
Gasto mantenimiento y reparaciones 

Gastos de gestión 

Total Costo de Ventas y Gastos 

Utilidad (pérdida) antes de participación trabajadores 

Las notas son parte integrante de los estados financieros. 

    [ICA ESPINOSA 
CONTADOR GENERAL 

————— —— Página 3 ——— 

31/12/2015 

678.223,82 

165.326,20 
5,432,44 

439.714,77 
6.851,20 

63.006,07 
15.478,56 

695.809,24 
17.585,42
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Ejercicio 

Saldo 
al 

31/12/2015 
-1.500,00 

0,00 
0,00 

(17.585,42) 

Saldo 
al 

31/12/2015 
-1.500,00 

0,00 
0,00 

(17.585,42) 
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HORMICONCRETOS CIA. LTDA. 
Notas a los estados financieros 

31 de diciembre de 2015 
(En dólares) 

Nota 1 Constitución y operaciones 

HORMICONCRETOS CIA. LTDA. Es una empresa constituida en el Ecuador el 14 de febrero del 
2014, y su actividad principal en el Ecuador es Actividades de procesamiento de asfalto frio y de 
asfalto de caliente; Actividades de producción, elaboración, comercialización y distribución de 
prefabricados de hormigón. 

Su campo de acción es a nivel nacional y se rige por la constitución Política del Ecuador controlado 
por la Superintendencia de Compañías, Ley de Régimen Tributario interno, Código de trabajo, Ley 
de Seguridad social y demás legislaciones conexas aplicables. 

Nota 2 Bases de presentación y Preparación de Estados Financieros 

2.2 Declaración de cumplimiento 

La posición financiera, el resultado de las operaciones, y los flujos de efectivo se presentan de 
acuerdo a las normas. 

2.3 Base de medición 

Los estados financieros de la Compañía se registran sobre la base de devengado. 

2.4 Moneda funcional y de presentación 

La unidad monetaria utilizada por la Compañía para las cuentas de los Estados Financieros y sus 
notas es el dólar americano que la moneda de curso legal en el Ecuador. 

2.5. Periodo económico 

La Compañía tiene definido efectuar el corte de sus cuentas contables preparar y difundir los 
estados financieros una vez al año al 31 de diciembre. 

2.6. Autorización para la emisión de los Estados Financieros 

Los estados financieros al 31 de diciembre de cada año son aprobados por ta Junta General de 
Accionistas hasta el 31 de marzo del siguiente año en que se emiten los mismos. 

Nota 3. Resumen de las principales políticas de contables 

Las políticas de contabilidad más importantes se detallan a continuación: 

a. Efectivo y equivalentes de efectivo 

La Compañía clasifica en el rubro de equivalentes de efectivo los recursos en caja, bancos y las 
inversiones en valores, si las hubiera, con vencimiento menor a los 90 días. Por su naturaleza han 
sido adquiridos y mantenidos por la Compañía para obtener rendimientos.



b. Cuentas por cobrar relacionadas 

Las cuentas por cobrar se registran al costo de transacción. Las partidas por cobrar son activos 
financieros no derivados cuyos cobros son fijos o determinables, que no se negocian en un 
mercado activo. 

C. Propiedad, planta y equipo 

El costo de los elementos de propiedades, planta y equipo comprende: 

Su precio de adquisición, incluidos los aranceles de importación y los impuestos indirectos no 

recuperables que recaigan sobre la adquisición, después de deducir cualquier descuento o rebaja 
del precio; 

Todos los costos directamente relacionados con la ubicación del activo en el lugar y en las 
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la gerencia; 

La estimación inicial de los costos de desmantelamiento o retiro del elemento, asi como la 
rehabilitación del lugar sobre el que se asienta, cuando constituyan obligaciones en las que incurre 
la entidad como consecuencia de utilizar el elemento durante un determinado periodo, con 
propósitos distintos del de la producción de inventarios durante tal periodo, 

Medición del costo 

El costo de un elemento de propiedades, planta y equipo es el precio equivalente al efectivo en la 
fecha de reconocimiento. 

Depreciación 

Se deprecia de forma separada cada parte de un elemento de propiedades, planta y equipo que 
tenga un costo significativo con relación al costo total del elemento. 

La Compañía distribuye el importe inicialmente reconocido con respecto a una partida de 
propiedades, planta y equipo entre sus partes significativas y deprecia de forma separada cada 
Una de estas partes. 

Vida Útil 

La vida útil de un activo se define en términos de la utilidad que se espere que aporte a la 
Compañía. La política de gestión de activos llevada a cabo por la Compañía podría implicar la 
disposición de los activos después de un periodo específico de utilización, o tras haber consumido 
una cierta proporción de los beneficios económicos incorporados a los mismos. Por tanto, la vida 
útil de un activo puede ser inferior a su vida económica. La estimación de la vida útil de un activo, 
es una cuestión de criterio, basado en la experiencia que la Compañía tenga con activos similares. 

Método de depreciación 

El método de depreciación utilizado es el de línea recta. 

La tasa de depreciación se presenta según el siguiente detalle:



Porcentaje de 
Tipo de Activo ». 

Depreciación 

Equipo de Oficina 10% 

Equipo de Computación 33% 

Vehículos 20% 

d. Beneficios a los empleados 

Beneficios de corto plazo 

Corresponden principalmente a: 

+ La pparticipación de los trabajadores en las utilidades; ésta provisión es calculada en función 
del 15% de la utilidad contable anual antes del impuesto a la renta, según lo establecido por la 
legislación ecuatoriana vigente, especificamente el Código de trabajo. Se registra con cargo a 
resultados y se presenta como parte de los gastos de operación. 

+ Vacaciones, se registra el costo correspondiente a las vacaciones del personal sobre la base 
devengada. 

« Décimo tercer y décimo cuarto sueldo; se provisionan y pagan de acuerdo a la legislación 
vigente en el Ecuador. 

Beneficios de largo plazo 

Jubilación Patronal 

La legislación vigente establece la obligación de los empleadores de proveer beneficios de pensión 
a los trabajadores que completen 25 años de servicios inintermmpidos para el mismo empleador, 
después de 20 años de servicio los trabajadores adquieren derecho a un beneficio de pensión 
proporcional. La legislación vigente establece el beneficio definido de pensión que el trabajador 
recibirá al momento de retiro. 

Beneficios por terminación de la relación laboral 

La legistación laboral vigente establece el pago de un beneficio por desahucio toda vez que la 
terminación del contrato laboral, sea por despido intempestivo o por renuncia voluntaria, es 
presentado por el trabajador ante el Ministerio de Relaciones Laborales. Considerando la 
experiencia y estadísticas de la empresa sobre la solicitud de este beneficio de los empleados, la 
Administración considera necesario el registro de este pasivo. 

e. Reconocimiento de ingresos 

Los ingresos por ventas son reconocidos en el estado de resultados cuando se realizan. La 
compañía anualmente reconoce como ingresos diferidos aquellos que de acuerdo con la 
naturaleza del servicio aún no se han devengando al final del periodo sobre el que se informa, de 
acuerdo con la definición de ingresos ordinarios 
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f Reconocimiento de gastos 

Los costos y gastos son reconocidos en el estado de resultados en el momento en que se incurren, 
por el método de devengado. 

Nota 1. Efectivo y equivalentes de efectivo 

El detalle es el siguiente: 

DESCRIPCION 2015 

Efectivo y Equivalentes de Efectivo $ 2.318,64 

TOTAL 2.318,64 
  

Nota 2. Cuentas por cobrar Relacionada 

Al 31 de diciembre de 2015, corresponden a saldos por cobrar de los créditos concedidos a los 
clientes relacionados, las cuales no generan intereses, un detalle se presenta a continuación: 

DESCRIPCION 2015 

Cuentas por Cobrar Relacionadas $ 89.654,56. 

TOTAL 89.654,56 

Nota 3. Impuestos Retenidos 

Al 31 de diciembre de 2015, se presentaron las siguientes retenciones: 

DESCRIPCION 2015 

Impuestos Retenidos $ 25.208,80 

TOTAL 25.208,80 
  

Nota 4. Propiedad Planta y Equipo 

Al 31 de diciembre de 2015, se presentaron las siguientes retenciones: 
25.208,80 

Impuestos Retenidos $ 

Nota 5. Cuentas por Pagar Comerciales 

Corresponde a las obligaciones pendientes con Proveedores Nacionales, y a diciembre 31 de 
2015 asciende a US$ 203.618,55 

Nota 6. Impuestos Corrientes 

A diciembre 31 de 2015, Impuestos Corrientes presenta el siguiente detalle 

DESCRIPCION 2015 

impuestos Corrientes $ y 2.001 

TOTAL 0,00



Nota 7. Obligaciones Laborales Corrientes 

Un detalle de Obligaciones Laborales se presente a continuación 

DESCRIPCION 2015 

Aportes al lESS 18.089,49 

Beneficios de ley 18.079,13 

TOTAL 36.168,62 

Nota 8. Obligaciones Laborales Largo Plazo 

No registra obligaciones laborales a largo plazo al 31 de diciembre de 2015 

Nota 9. Capital Social Asignado. 

El capital Social Asignado de la empresa es de $ 1.500,00 en el año 2015 

Nota 10. Ingresos 

Corresponde a las ventas realizadas en el año por las actividades que ejecutan esta es US$ 
678,223,82. 
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