NUMERO:
CONSTITUCION DE LA
COMPANIA HOT SPOT
ISABELA HOSBELA CiA.
LTDA.

CUANTIA: US$ 400,00

En la ciudad de Puerto Ayora, cantén Santa Cruz, provincia de Galdpagos,
Republica del Ecuador, a los cuatro dias del mes de abril del afio dos mil doce,
ante mi, ABOGADO MARCO MONTALVO ESPINEL, Notario Piblico del
cantéon Santa Cruz, comparecen: a) el sefior ESTEBAN MARCELO
RIVADENEIRA BUSTAMANTE, quien declara ser ecuatoriano, casado,
empresario turistico, con domicilio en el cantdn Isabela provincia de Galapagos,
residente permanente de la provincia de Galdpagos, por sus propios derechos;
y, b) la sefiora GRACE MARIUXI PILICITA SANTANA, quien declara ser
ecuatoriana, casada, empresaria turistica, con domicilio en el cantén Isabela
provincia de Galapagos, residente permanente de la provincia de Galapagos,
por sus propios derechos.- Los comparecientes son mayores de edad, con
capacidad civil para obligarse y contratar, a quienes por haberme presentado
sus respectivos documentos de identificacién en este acto, de conocer doy fe, los
mismos que comparecen a celebrar esta Escritura de CONSTITUCION DE
COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, sobre cuyo objeto y
resultados estin bien instruidos, a la que proceden de manera libre y
esponténea y para su otorgamiento me presentan la minuta que dice asi: Seftor
NOTARIO: En el protocole de escrituras pablicas a su cargo, sirvase insertar

una de constitucion de compariia de responsabilidad limitada, al tenor de las
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siguientes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA: COMPARECIENTES.-
Comparecen a la celebracién de este instrumento publico, por sus propios
derechos, a) el sefior ESTEBAN MARCELO RIVADENEIRA BUSTAMANTE,
quien declara ser ecuatoriano, casgdo, empresario turistico, con domicilio en el
cantén Isabela provincia de Galép‘agos, residente permanente de la provincia de
Galdpagos, por sus propios derechos; y, b) la sefiora GRACE MARIUXI
PILICITA SANTANA, quien declara ser ecuatoriana, casada, empresaria
turistica, con domicilio en el cantén Isabela provincia de Galdpagos, residente
permanente de la provincia de Galapagos, por sus propios derechos.- Los
comparecientes declaran no estar inmersos en las prohibiciones contenidas en el
articulo noventa y nueve de la Ley de Compaiiias- CLAUSULA SEGUNDA:
CONSTITUCION.- Por medio de esta escritura piblica, los comparecientes
tienen a bien, libre y voluntariamente constituir la compatfiia de responsabilidad
limitada HOT SPOT ISABELA HOSBELA CfA. LTDA., que se regira por las
leyes del Ecuador y el presente estatuto- CLAUSULA TERCERA:

ESTATUTOS.- La compafila que se constituye mediante el presente

instrumento, se regird por los estatutos que se exponen a continuacion:
C_APfTULO PRIMERO.- NATURALEZA, NACIONALIDAD,
DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL, MEDIOS,
DURACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION.- Articulo primero.-
Naturaleza, nacionalidad y denominacion.- La denominacién que la compatiia
utilizard en todas sus operaciones serd HOT SPOT ISABELA HOSBELA CIA.
LTDA. Esta sociedad se constituye como una compania de responsabilidad
limitada, de nacionalidad ecuatoriana y se regira por las leyes ecuatorianas y
por los presentes estatutos, en cuyo texto se le designara posteriormente cc’)mo
“La Compaiifa”.- Articulo segundo.- Domicilio.~ El domicilio principal de la
comparifa es la ciudad de Puerto Villamil, cantén Isabela, provincia de

Galadpagos, Reptiblica del Ecuador. Por resolucion de la Junta General de socios
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Social.- La compafiia HOT SPOT ISABELA HOSBELA CIA. LTDA.,, tendra por

objeto: 1) La realizacién de actividades de turismo receptivo, emisivo y
nacional; operadora de turismo; cruceros turisticos; pesca deportiva; buceo
deportivo; transporte de pasajeros via maritima y atencién a pasajeros; 2) La
compaiiia podra ser agencia turisticd, por lo tanto podra realizar: 2A)) La
mediacion, en la reserva de plazas y venta de boletos, en toda clase de medios
de transporte locales o internacionales; 2B.) La reserva, adquisicion y venta de
alojamiento y servicios turisticos, boletos o entradas a todo tipo de espectdculos,
museos, monumentos y areas protegidas en el pais y en el exterior ya sea para
personas individuales o grupos; 2C.) La organizacién, promocién y venta de los
denominados paquetes turisticos, entendiéndose como tales el conjunto de
servicios turisticos (manutencién, alimentacién, alojamiento), ajustado o
proyectado a solicitud del cliente, a un precio preestablecido, para ser operados
dentro y fuera del territorio nacional; 2D.) El alquiler y flete de embarcaciones
maritimas para la prestacion de servicios turisticos; 2E.) La actuacion como
representante de otras agencias de viajes y turismo nacionales o extranjeras, en
otros domicilios diferentes al de la sede principal de la representada, para la
venta de productos turisticos; 2F.) La tramitacién y asesoramiento a los viajeros
para la obtencién de los documentos de viaje necesarios para el mismo; 2G.) La
entrega de informacién turistica y difusion de material de propaganda sea
propia o de terceros; 2H.) El alquiler de ttiles y equipos destinados a la practica
de buceo y turismo deportivo o especializado; y, 2I.) La intermediacién en la
venta de paquetes turisticos que incluyan entre otros, cursos internacionales de
intercambio, congresos y convenciones. 3) La instalacién, mantenimiento,
operacidn, administracion de alojamientos turisticos hoteleros y extrahoteleros,

complejos vacacionales y de campamentos de turismo; 4) La instalacién,
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mantenimiento, operacién, administracion de establecimientos de comidas y
bebidas preparadas; venta de productos de confiteria, productos
industrializados, productos licteos y sus derivados, carnicos, embutidos,
bebidas alcohdlicas, no alcohdlicas y de moderacién; 5) La instalacion,
mantenimiento, operacion, administracion de establecimientos de actividades
recreacionales; complejos vacacionales; campamentos de turismo; 6) La
instalacién, mantenimiento, operacién, administracion de establecimientos para
el desarrollo de actividades deportivas-recreativas que comprendera todas las
actividades fisicas ludicas que empleen al tiempo libre de una manera
planificada, buscando un equilibrio bioldgico y social en la consecucién de una
mejor salud y calidad de vida; 7) Desarrollo de programas para actividades
recreativas deportivas para un sano esparcimiento, convivencia familiar,
integracién social, asi como para recuperar valores culturales deportivos,
ancestrales, interculturales y tradicionales; 8) El desarrollo de la actividad
turistica nacional e internacional, ya sea en las islas Galapagos o en el Ecuador
continental, mediante la instalacién, operacién y administracién de agencias de
viajes, hoteles, restaurantes, clubes, spas, salones de belleza, centros de
diversién, cafeterias, centros comerciales, ciudadelas vacacionales y parques
mecanicos; 9) A la promocion de toda clase de eventos masivos, incluyendo
artisticos, musicales, culturales, de belleza, deportivos, concursos y otros; 10) EI
establecimiento y administracion de locales de diversién, de eventos sociales,
animacién y entretenimiento, permitidos por la ley y contando con las
autorizaciones respectivas; 11) La difusién, promocifn, organizacién, venta y
operacién de paquetes turisticos del destino Galdpagos con una visidn de
desarrollo local y visitas guiadas en las zonas pobladas de Galdpagos que no
sean areas naturales protegidas, promoviendo el ecoturismo; 12) A 1a venta de
productos de consumo masivo, para lo cual podra instalar, administrar, tiendas,
supermercados o almacenes; 13) Podrd instalar, arrendar, administrar,
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calzado, artesanias por lo que podra vender al por mayor o menor a cambio de

una comisién o por contrato; venta al por mayor o menor de perfumes,
cosméticos y articulos de uso personal; venta al por menor de relojes y joyas;
venta al por menor de sellos y monedas de coleccion; venta al por menor de
recuerdos, articulos religiosos o no; actividades de galerias de arte comerciales;
venta al por menor de antigiiedades; venta al por menor de productos textiles,
prendas de vestir y calzado; venta al por menor de tapetes, libros, juegos y
juguetes, grabaciones de musica y video. Como medio para cumplir con sus
fines, la compafila podra asociarse con personas juridicas nacionales o
extranjeras de similares objetivos, adquirir franquicias, adquirir acciones o
participaciones de sociedades constituidas o por constituirse, e incluso importar
o adquirir bienes muebles necesarios para equipar sus establecimientos sus
locales o establecimientos. Para la consecucién del objeto social, la compaiiia
podraé actuar por si 0 por interpuesta persona natural o juridica y celebrar actos,
contratos, negocios civiles y mercantiles permitidos por la ley.- Articulo
Cuarto.- Duraci6n.- El plazo de duracién de la compaiiia es de cincuenta afios,
contados a partir de !a fecha de inscripcién constitutiva en el Registro Mercantil;
sin embargo, la junta general de socios, convocada expresamente, podra
disolverla en cualquier iempo o prorrogar el plazo de duracion, en la forma
prevista en la ley de Compafiias y este estatuto.- Articulo Quinto.- Disolucién
y Liquidacién.- La Junta General podra acordar la disolucién de la Compafiia
antes de que venza el plazo sefalado en el articulo cuarto. Disuelta la
Compaiia, voluntaria o forzosamente, el procedimiento de liquidacion sera el
contemplado en la ley de la materia- CAPITULO SEGUNDO.- CAPITAL
SOCIAL Y PARTICIPACIONES.- Articulo Sexto.- Capital Secial.- El capital
social de la Compaiifa es de cuatrocientos ddlares de los Estados Unidos de

América. Fl capital esta dividido en cuatrocientas (400) participaciones sociales
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con un valor nominal de un délar cada una. Los certificados de aportacién
seran firmados por el Presidente y el Gerente General de la Compafiia.-
Articulo Séptimo.- Participaciones.- Las participaciones estaran representadas

en certificados de aportacion no negociables. Cada participacion representada

da derecho al socio de la compariia a un voto en la Junta General, asi como a-

participar en las utilidades y a los demés derechos establecidos por la ley y
estos estatutos.- Articulo Octavo.- Transferencia de participaciones.- La
propiedad de las participaciones no podra transferirse sin la aprobacion
unanime del capital social. La cesién se hara por escritura ptblica, a la que se
incorporara como habilitante ia certificacién conferida por el Gerente General
respecto al cumplimiento del mencionado requisito. En el libro de
participaciones y socios se inscribira la cesion y luego se anulard el certificado
de aportacion correspondiente, extendiéndose uno nuevo a favor del
cesionario.- CAPfTULO TERCERO.- ORGANO DE GOBIERNO: LA JUNTA
GENERAL.- Articulo Noveno.- Junta General y Atribuciones.- La junta
general es el Organo Supremo de Gobierno de la Compaiiia, formado por los
socios legalmente convocados y constituidos. Sera presidida por el Presidente
de la Compaiifa, y ejercera la secretaria el Gerente General, sin perjuicio de que
la junta designe Presidente y Secretario a falta de éstos. Son atribuciones de 1a
Junta General, las siguientes: a.- Resolver sobre la prorroga de la Compafiia, su
disolucion anticipada, su reactivacion, el aumento o disminucion de capital, la
transformacién, fusién, o cualquier otro asunto que implique reforma del
contrato Social o Estatutos; b.- Resolver sobre la distribucién de los beneficios
sociales; ¢.- Conocer y aprobar el informe del Gerente General, asi como las
cuentas y balances que presenten los administradores; d.- Aprobar la cesién de
las participaciones sociales y la admision de nuevos socios; e.- Disponer queé se
inicien las acciones pertinentes contra los administradores, sin perjuicio de este

derecho por parte de los socios, de acuerdo a la ley; f.- Interpretar
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obligatoriamente las clausulas del Contrato Social, cuando hubiere duda s

su inteligencia; g.- Designar al Presidente y al Gerente General, fijar sus ==

remuneraciones y removerlos por causas legales, procediendo a la designacién
de sus reemplazos cuando fuere necesario; h.- Acordar la exclusién de los
socios de acuerdo con la ley; i.- Autorizar la constitucion de mandatarios
generales de la Compafiia; j.- Autorizar al Gerente General, la realizacién de
actos y contratos cuya cuantia exceda de treinta mil ddlares de los Estados
Unidos de América (USD 30.000) asi como de actos de disposicién de bienes
inmuebles de la Compafiia; k.- Las demas que no hubieren sido expresamente
previstas a algin organo de administracién.- Articulo Décime.- Juntas
Ordinarias.- Se reuniran al menos una vez al afio en el domicilio principal de la
Compaiiia dentro de los tres primeros meses siguientes a la finalizacién del
respectivo ejercicio econémico. En estas juntas debera tratarse al menos sobre lo
siguiente: a.- Conocer el informe anual del Gerente General, las cuentas y el
Estado de Pérdidas y Ganancias, el Balance General y resolver lo pertinente; b.-
Resolver sobre la distribucion de los beneficios sociales; ¢.- Cualquier otro
asunto constante en la convocatoria.- Articulo Undécimo.- La convocatoria a
Junta General se hara mediante comunicacion escrita dirigida a cada socio en la
direccion registrada por cada uno de ellos, por o menos con ocho dias de
anticipacion al dia fijado para la reunién. La convocatoria especificara el orden
del dia, el lugar y hora exactos para la reunion y llevara la firma de quien la
convoque. En caso de segunda convocatoria no podra modificar el objeto de la
primera reunion ni demorar la reunion mas de treinta dias de Ja fecha fijada
para la primera reunion. Las Juntas Generales, sean ordinarias o
extraordinarias, seran convocadas por el Gerente General, o por el Presidente
en ausencia de aquél, sin perjuicio a la facultad conferida a los socios de
acuerdo a la Ley de Compaiiias.- Articulo Duodécimo.- Instalacion y quérum

decisorio.- Para que la Junta General se encuentre validamente constituida en
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primera convocatoria, deberan hallarse presentes los socios que representen al
menos mas de la mitad del capital social. En segunda convocatoria podra
reunirse la Junta General con el nimero de socios presentes, siempre que asi se
haya expresado en la convocatoria respectiva. Las resoluciones se adoptaran
con el voto favorable de los socios que representen la mitad méas uno del capital
social concurrente a la reunion. Los votos en blanco y las abstenciones se
sumaran a la mayoria. Para la instalacién de la Junta se procederé por Secretaria
a formar la lista de los asistentes, debiendo hacer constar en la lista a los socios
que consten como tales en el Libro de Participaciones y Socios. Para la
verificacién del quérum de instalacion no se dejara transcurrir mas de cuarenta
y cinco minutos de la hora fijada en la convocatoria. En lo demads, se estara a lo
dispuesto en la Ley.- Articulo Décimo Tercero.- Representacién.- Los socios
pueden hacerse representar ante las Juntas Generales de socios para ejercer sus
derechos y atribuciones, mediante carta o poder dirigida al Presidente de Ia
misma. Cada socio no puede hacerse representar sino por un solo mandatario

cada vez, cualquiera que sea su nimero de participaciones. Asimismo, el

mandatario no puede votar en representacion de otra u otras participaciones de-

un mismo mandante en sentido distinto, pero la persona que sea mandataria de
varias participaciones puede votar en sentido diferente en representacién de
cada uno de sus mandantes.- Articulo Décimo cuarto.- De las Actas.- Las
deliberaciones de la Junta General se asentarin en un Acta, que levara las
firmas del Presidente y del Secretario de la Junta. En el caso de Juntas
Universales, deberan firmar el Acta todos los asistentes, bajo pena de nulidad.
De cada Junta se formara un expediente con la copia del acta y de los demids

documentos que justifiquen que las convocatorias se hicieron en la forma

prevista en la Ley y los Estatutos; se incorporardan asimismo los demds
documentos que hubieren sido conocidos porla Junta. Las Actas se elaboraran a
través de un ordenador o a miquina, en hojas debidamente foliadas, que
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podran ser aprobadas en la misma sesion, o a mas tardar dentro de los quince
dias posteriores.- Articulo Décimo Quinto.- Juntas Generales Extraordinarias.-
Se reuniran en cualquier tiempo, en el domicilio principal de la Compaiiia, para
tratar los asuntos puntualizados en la Convocatoria.- Articulo Décimo Sexto.-
Juntas Generales y Universales.- La Junta se entendera convocada y quedara
validamente constituida en cualquier tiempo y lugar, dentro del territorio de la
Republica, para tratar cualquier asunto, siempre que esté representado todo el
capital social, y los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la
Junta. En cuanto al qudrum decisorio se estard a lo previsto en el articulo
duodécimo. Las actas de las Juntas Universales serdn firmadas por todos los
asistentes, bajo pena de nulidad.- CAPITULO CUARTO.- ORGANOS DE
ADMINISTRACION: EL PRESIDENTE Y EL GERENTE GENERAL.-
Articulo Décimo Séptimo.- La compafila se administrard por un Gerente

General y/o el Presidente, que tendra las atribuciones y deberes que se

£
mencionan en las cldusulas que siguen. El Gerente General ejerce la ‘b&é $
representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compafiia.- Articulo Décimo §§ 5
Octavo.- Del Presidente de la Compafiia.- El Presidente sera nombrado por la ?é:@ év
Junta General para un periodo de cinco afios, pudiendo ser reelegido § 2 g
< 3

indefinidamente; podrad ser o no socio de la Compafifa. Sus atribuciones y
deberes seran los siguientes: a.- Convocar, presidir y dirigir las sesiones de
dicho organismo; b.- Suscribir conjuntamente con el Gerente General los
certificados de aportacién; c.- Suscribir el nombramiento del Gerente General; y,
d.- Subrogar al Gerente General en caso de ausencia o fallecimiento de éste,
hasta que la Junta General proceda a nombrar un nuevo Gerente General, con
todas las atribuciones del subrogado.- La Junta General deberd designar un
Presidente subrogante en caso de ausencia temporal y un nuevo Presidente en
caso de ausencia definitiva.- Articulo Décimo Noveno.- Del Gerente General.-

El Gerente General sera elegido por la Junta General para un periodo de cinco
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arios, tendra la representacion legal, judicial y extrajudicial de la compaiiia.
Podra ser reelegido indefinidamente, Para ser Gerente General no se requiere
ser socio de la Compafila. Este administrador no podra ejercer ningin otro
cargo que a juicio de la Junta General sea incompatible con las actividades de la
compafiia.- El Gerente General, tendra los mas amplios poderes de
administracion y manejo de los negocios sociales en sujecion a la Ley, los
presentes estatutos y las instrucciones impartidas por la Junta General. En
cuanto a sus derechos, atribuciones, obligaciones y responsabilidades se estara a
lo dispuesto por la Ley de Compafiias y este contrato social.- Son atribuciones
especiales del Gerente General: a.~ Realizar todos los actos de administracion y
gestién diaria encaminados a la consecucion del objeto social de la compania;
b.- Ejecutar a nombre de la compafiia toda clase de actos, contratos y
obligaciones con bancos, entidades financieras, personas naturales o juridicas,
suscribiendo toda clase de obligaciones, hasta el monto sefialado en el literal j)
del articulo noveno de estos estatutos; ¢~ Previa autorizacion de la Junta

General, nombrar mandatarios generales y apoderados especiales de la

commpaiiia y removerlos cuando considere converiente; d.- Someter anualimente

a la Junta General ordinaria un informe relativo a la gestion llevada a cabo al
frente de la compafiia, asi como el balance general y demas documentos que la
Ley exige; e.- Formular a la junta general las recomendaciones que considere
convenientes en cuanto a la distribucidn de utilidades y la constitucion de
reservas; f.- Nombrar y remover al personal de la compafiia y fijar sus
femuneraciones, asi como sus deberes y atribuciones, poniendo en
conocimiento de la Junta General en la primera sesion posterior lo realizado en
este sentido; g.- Dirigir y supervigilar la contabilidad de la compariia, asi como
velar por el mantenimiento y conservacién de sus documentos; h.- Abrir y
cerrar cuentas bancarias y designar a la o las personas autorizadas para emitir

cheques o cualquier otra orden de pago contra las referidas cuentas; i.- Librar,

Escritura de constitucién de la Compafifa HOT SPOT ISABELA HOSBELA CIA, LTDA. Pégina 10 de 14

G A B e £t

R B T e T AT




cumplir todas las afribuciones y deberes que reconocen e imponen la Ley y los

estatutos presentes, asi como todas aquellas que sean inherentes a su funcion y
necesarias para el cabal cumplimiento de su cometido.- CAPITULO QUINTO.-
DE LOS SOCIOS.- Articulo Vigésimo.- Derechos y obligaciones de los
socios.- Son derechos de los socios especialmente los siguientes: a.- Intervenir
en las juntas generales; b.- Participar en los beneficios sociales en proporcion a
sus participaciones; c.- Participar en la misma proporcion en la division del
acervo social, en caso de liquidacién de la compaiiia; d.- Intervenir con voz y
voto en las Juntas Generales; e.- Gozar de preferencia para la suscripcién de
participaciones en el caso de aumento de capital; f.- Impugnar las resoluciones
de la Junta General, conforme a la Ley; g.- Limitar su responsabilidad hasta el
monto de sus respectivos aportes; h.- Pedir la convocatoria a Junta General en la
forma establecida en el articulo ciento veinte de la Ley de Compaiiias, siempre
que concurrieren el o los socios que representen al menos el diez por ciento del
capital social.- Son obligaciones de los socios principalmente: a.- Pagar la
aportacion suscrita en el plazo previsto en estos estatutos, caso contrario la
compafia podrd ejercer cualquiera de las acciones previstas en el articulo
doscientos diecinueve de la Ley de Compattias; b.- No inferir en modo alguno
en la administracion de la compafiia; y, c.- Los demas contemplados en la Ley o
en estos estatutos- CAPITULO SEXTO.- Articulo Vigésimo Primero.-
Balances.- Los balances se practicaran al fenecer el ejercicio econémico al treinta
y uno de diciembre de cada afio y los presentard el Gerente General a
consideracién de la Junta General ordinaria. El balance contendra no solo [a
manifestacién numérica de la situacion patrimonial de la sociedad, sino
también las explicaciones necesarias que deberdn tener como antecedentes la

contabilidad de la compafila que ha de llevarse de conformidad a las
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disposiciones legales y reglamentarias, por un contador o auditor calificado.-

Articulo Vigésimo Segundo.- Reparto de utilidades y formacion de reservas.-
A propuesta del Gerente General, ia cual podra ser aprobada o modificada, la
Junta General resolvere.'l‘sobre la distribucién de las utilidades, constitucion de
fondos de reserva, fondos especiales, castigos y gratificaciones, pero
anualmente se segregara de los beneficios liquidos por 10 menos el cinco por
ciento (5%) para formar el fondo de reserva legal hasta que este fondo alcance
un valor igual al veinticinco por ciento (25%) del capital social. La Junta General
para resolver sobre el reparto de utilidades debera cefiirse a lo que al respecto
dispone la Ley de Compafiias.- Una vez hechas las deducciones legales, la Junta
General podra decidir la formacién de reservas facultativas o especiales,
pudiendo destinar, para el efecto, una parte o todas las utilidades liquidas
distribuidas a la formacién de reservas facultativas o especiales. Para el efecto,
sera necesario el consentimiento unanime de todos los socios presentes; en caso
conirario, del saldo distribuible de los beneficios liquidos anuales, por lo menos
un cincuenta por ciento (50%) serd distribuido entre los socios en proporcién al
capital pagado que cada uno de ellos tenga en la compafifa.- CAPITULO
SEPTIMO.- DISPOSICIONES VARIAS.- Articulo Vigésimo Tercero.- Acceso
a los libros y cuentas.- La inspeccién y conocimiento de los libros y cuentas de

la compariia, de sus cajas, carteras, documentos y escritos en general, sélo

podran permitirse a las entidades y autoridades que tengan la facultad para ello

en virtud de contratos o por disposicién de ley; asi como a aquellos empleados
de la compafifa cuyas labores asi lo requieran, sin perjuicio de lo que para fines
especiales establezca la ley.- Articulo Vigésimo Cuarto.- Normas Supletorias.-
Para todo aquello sobre lo que no haya expresamente disposicidn estatutaria se
aplicardn las normas contenidas en la Ley de Compafifas, normas
reglamentarias y demas leyes y reglamentos pertinentes, vigentes a la fecha en

que se otorga la escritura pablica de constitucion de la comparniia, las mismas
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OFICINA:QUITO

NUMERO DE TRAMITE: 7419891

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

RESERVANTE: 0909712556 RAMOS CHALEN ANGEL MISAEL
FECHA DE RESERVACION: 22/03/2012

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION, PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA CAMBIO DE NOMBRE DE LA COMPANIA:

HA TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

NOMBRE PROPUESTO: HOT SPOT ISABELA HOSBELA CIA. LTDA.
RESULTADO: APROBADO

NUMERO DE RESERVA: 7419891

(yuitpoee

SRA NELLY SANTACRUZ ORTEGA
DELEGADA DEL SECRETARIO GENERAL

Para verificar la validez de la informacion contenida en este documento puede ingresar al sitio web de
la Superintendencia de Compafiias (wWww.supercias.gov.ec) y consuitar los nombres que se encuentran
aprobados.

https://www.supercias.gov.ec/web/privado/extranet/cgi/clientes/cl_extranet denomina... 22/03/2012
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CERTIFICADO BANCARIO

EL BANCO NACIONAL DE FOMENTO AGENCIA PTO VILLAMIL, a
peticion de los interesados DE LA COMPANIA HOT SPOT ISABELA
HOSBELA CIA LTDA

CERTIFICA: Que revisados los archivos del Departamento de Servicios
Bancarios,, la COMPANIA CIA LTDA denominada “HOT SPOT
ISABELA HOSBELA CIA LTDA

» aperturo una cuenta PARA INTEGRACION DE CAPITAL DE

COMPANIAS, misma registra siguiente informacién de acuerdo a listado
presentado:

ACCIONISTAS CAPITAL FECHA | CAPITAL
SUSCRITO |APERTURA| PAGADO

Compafifa HOT SPOT ISABELA $400.00 03-04-2012 |$ 400.00
HOSBELA
ESTEBAN MARCELO RIVADENEIRA [240.00 03-04-2012
BUSTAMANTE
GRACE MARIUXI PILICITA 160.00 160.00
SANTANA

Cualquier copia, alteracién o enmendadura, este certificado no es vdlido.

La informacion aqui contenida es confidencial y es proporcionada en base
a la solicitud de los interesados, mds no implica responsabilidad alguna
del Banco para el uso indebido del presente certificado.

JEF¥ OPERATIVO
AG PTO VILLAMIL

Fono: 052529401 05 2529425
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Tpebetr REPUBLICA DEL ECUADOR ' 3
DIRECCION GENERAL DE REGISTRO CIVIL, —

IDENTIFICACION Y CEDULACION

ctousn:  CIUDADANIA
APELLIDOS Y NGMBRES
PILICITA SANTANA
GRACE MARIUXE
LUGAR OF NACIMIENTD
GUAYAS .
L CARBO /CONCEPCICN/ :
FECHA DE NACMIENTO  1976-12-12
;w NACIONALIDAD  ECUUATORIANA
S0 F

no. 091729320-1

Feferenchun y Consults 7-May-2811
091729320-1 047 - 0002
PILICITA SANTANA GRACE MARIUXI

UGALAPAGOS
PUERTO VILLAMIL
“SANCIUN Mudta: 26,40 CosiRep: 8 TolUSD: 34,40
ququmcxm DE GUAYAS - 00061
2467169 1711072031 10:40:59

1SABELA

INSTRUCCION

. APELLIDOS Y NOMBRES DE LA MADRE

" GUAYAQUIL :

. 2010-07-07 d N
FECHA DE EXPIRACION ory 2
2022-07-07 FIRMA, DEL (IRECTOR

umwmmmmumpou?wmﬁammsymm,w

PROFESION
SECUNDARTA ESTUDIANTE =
APELLIDOS Y NOMBRES DEL PADRE

PILICITA JOSE SEGUNDO

SANTANA BAILON LEVIS
LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION

FIRMA DEL GOBIERND

CORP. REG. CIVIL DE GUAYAQUIL GENERAL SECCIONAL

IDECUDP17293201<<<<<<<<<<<<<<<
761212F220707ECU<<<L<LCLLLCLLCLLL.
PILICITA<SANTANA<<GRACE<MARIUX

o vl Tinitarse
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que se entenderan incorporadas a este estatuto.- Hasta aqui los estatutos.-
CLAUSULA CUARTA: SUSCRIPCION Y PAGO DE PARTICIPACIONES.-
El capital social se encuentra integramente suscrito por los socios y pagado en el
cien por ciento, en numerario, como se desprende del cuadro de integraciéon que

a continuacion se detalla:

Socio | Nombre del socio: Capital Capital Porcentaje Numero de
No. suscrito pagado participaciones participaciones
1 Esteban Rivadeneira | $240 $240 60% 240
Bustamante
2 Grace Mariuxi Pilicita Santana $160 $160 40% 160
$ 400 $ 400 100% 400

CLAUSULA QUINTA.- NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES.-
Para los periodos sefialados en los articulos décimo noveno de los estatutos

sociales, se designa como Presidente de la Comparifa a Grace Pilicita y como

Rivadeneira.

CLAUSULA SEXTA.- DECLARACIONES.- a) Los firmantes de la presente

Gerente General a Esteban Marcelo
escritura publica son los socios fundadores de la compaiiia, quienes declaran
expresamente que ninguna de ellos se reserva en su provecho personal,
beneficios tomados del capital de la compafiia en participaciones u
* obligaciones.- b) Los socios facultan a los abogados Angel Ramos Chalén y
Carlos Bermeo Alarcén para que gestionen y obtengan las aprobaciones y
demaés requisitos de ley, previo al establecimiento de la compafiia, quedando asi
mismo facultados para que una vez que se hayan llenado los pertinentes
requisitos legales, convoquen a los socios a Junta General para elegir
administradores de la compafiia.- ¢) Por el capital pagado en efectivo, de
acuerdo al detalle sefialado anteriormente se adjunta el certificado de depdsito

bancario en la “Cuenta de Integracién de Capital” para que se agregue como

parte integrante de esta escritura.

Usted, Sefior Notario, se servird agregar y anteponer las clausulas de estilo

Escritura de constitucion de la Compafifa HOT SPOT ISABELA HOSBELA CfA. LTDA. Pégina 13 de 14
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necesarias para la completa validez de este instrumento. ---sss-memmrre--mnmre-
Firmado.- firma ilegible.- Abogado Angel Ramos Chalén.- Matricula Diez mil
ochocientos sesenta y cuatro.- Colegio de Abogados del Guayas.-s-ss=r--=-=--
Hasta aqui la minuta y sus documentos habilitantes agregados, que quedan
elevados a escritura publica. Quedan agregados el certificado de Reserva de
Denominacién y el Certificado Bancario de Integracién de Capital.-—---=-------
Yo, el Notario, doy fe que, después de haber sido leida en alta y clara voz toda
esta Escritura Publica a los otorgantes, estos se afirman, ratifican y la aprueban
en toda y cada una de sus partes y la suscribe conmigo, el Notario, en un solo

acto.

‘ ESTEBAN.MAilCELO,J&IYAQENEIKA BUSTAMANTE
C.C. 171692458-2
CERT. VOT. 197-0002 Isabela

GRAC RIUXI PILICITA SANTANA
C.C. 091729320-1
CERT. VOT. 047-0002 Isabela

o Espined
P\b"\\?q‘g'?h\é\o pUBLCO
ta CTVZ- Golapagos
Es fiel copia de su orig??r“al en fe de ello confi
COPIA CERTIFICADA, que sello y firmo en Sz
del aiflo dos mil doce.-

esta CUARTA
guatro de abril

()

onaivo Espinel

g A L} r
Rb. Melt Rio pUBLICO

Cruz - Galapagos
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Registro de la Propiedad y Mercantil del Cantén Isabela
Av Antonio Gil y 16 de Marzo

Niumero de Repertorio: 2012— 175

EL REGISTRC DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL DEL CANTON ISABELA, certifica quc
en esta fecha se inscribid(eron) el (los) siguiente(s) acto(s):

1.- Con fecha Ocho de Noviembre de Dos Mil Doce queda inscrito el aclo o
contrato CONSTITUCION en el Registro de MERCANTIL de tomo 002 de fojas 26
a 302 con el numero de inscripcién 32 celebrado entre: ([COMPANIA HOT SPOT
ISABELA HOSBELA CIA. LTDA. en calidad de RAZON SOCIAL]), queda
incorporade a la presente inscripcién el certlf‘ s

S VI A > la
[RESOLUCION TRIBUNAL CONTITUCIONAL R.O. 33
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$j SUPERINTENDENCIA
i pE COMPARNIAS

OFICIO No. SC.SG.CAU.G.13. '001 7318
Guayaquil, -4 )t

Sertor Gerente
BANCO NACIONAL DE FOMENTO
Ciudad.-

Sefior Gerente:

Cumpleme comunicar a usted que la compania HOT SPOT ISABELA
HOSBELA CIA. LTDA., ha concluido los tramites legales previos a su
funcionamiento.

En tal virtud, puede e] Banco de su Gerencia, entregar los valores
depositados en la “Cuenta de Integracién de Capital” de esa compafia
a los administradores de la misma.

Atentamdgnte,

Ab. José Luis Cllevasco Escobar
SECRETARIO GENF DE LA INTENDENCIA
DE COMPANIAS DE GUAYAQUIL

)4,?,”




