ADMIGLOSART S.A
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 311272015

INFORMACION GENERAL

ADMIGLOSART SA :LaCia ADMIGLOSART 5.A fue constiuida of 14 de Nowembre del 2012 en Guayaquil con un Capital Social de
5/ 800.

OBJETO SOCIAL : Consufonia. Aseonia en &/ campo inmobdiany juridco salud, computacion, Disefo y Segurided Industnial
DOMICILIC PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av § de Ocfubre T18 y Boyacs
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RUC. 0992819045001
POLITICAS CONTABLES SIGMIFICATIVAS

21. Estado de compiimiento Los Eslados Fnancieros de la empresa se han preparsdo de acuerdo con las Nommas Infermecionates de
Informacitn Financiera para pequefias y medianas entidadas (NIF para la PYMES), adopfadas por ls Supsnntendencia de Compaiiias.

2.2 Bases de [a preparacion La preparacitn de estos Estados Fmancieros conlorme con las NIF, exigen f uso de cieras estimaciones
confables. También exge a la Gerencia que gevea su oo en & proceso e sphcar poliicas comables
Los presentes eslados financierns han sido preparados a parfir de los megisiros de confahiidad mantanidos por la empresa y formulados:

Electivo y Equivatentes al Efectivo

El sfectivo y eguivaienias & efecive incluyen of efectivo en cafa. los depisidos & la wista en enfidedes dal sislema financiero, olras
mvarsiones de gran fquidez con un vencimianto anginal de fres meses o manos, los sobegiros bancanos, an of balance se presentan an &
pesive coments, para ia presaniacn del Extado de Fluo de efectivo los sobregiros bancanos se incluyen én &f efaciivo y equivalantes del
efectivo

Activos Financisros

Clasificacion
L& emprasa clasfica sus aclivos financiams a9 las siguenies calegorias: &) Aclivos financierns & velor razonable con cambio an resulledos,
b) Activas financieros disponibles pars la venla), ¢) Mantenidos hasis of vencimienfo. o) Documnentos y cuenfas por cobrar de chenfes
relacionadas, ) Otras cuentas por cobrar relacionadas. 8) Olras cuentas por cobrar, f) Provisibn cusnias incobrables
afectiva y la capacidad de conservarios hasta su vencimianic

inventanios

Los invertarios son los hienes para ser vendidos en &f curso nomal de un negocio, 5@ valoran & su cosfo o su valr nelo reaiizabve, &
menor de fos dos. El coslo se dedermina por el mélodo de “promedio ponderado”

Propiedad Planta y Equipo

Los hismes comprendidos en propeedad, planis y equapo. de USD TI0, S8 BNCUMNITEN reguiredos 8 su costo de adgursicion,

No obstante ia NifF 1 parmile opiar por vaslorar afementos mdnacalas por su valor razonably en [a prmers aplicacian,

Las deudas financiaras 58 reconccen inciaiments por su valor razonable menos Jos costos de la [ransaccidn en los que s8 hays incumida.
Fosfanorments, las deudas finaneras se valoran por su cosio amomizado; cualguer diferencia sntre jog fonops oblenidos (nefos de costo
necesany para su oblencion) y &f valor de reembolso s8 reconocs &N Ja cuanta de resuliados durante (s woa de la deuda de ecuendo con af
miétodo dat fipo da inferés afsctivo

Impeesio a les Ganancias
Elimpuesto comente por pagar estd basado en le gananca fiscal del afa
A parfir del gjercicio Fscal 2010 antrd en wigor la norma que axige & pago d2 un “anficipo minimo de impueslo & la renfa’, cupo valor &g
calculado an funciin de las cifras reportadas el afo anledor sobre el (1.2% del patimonio, 0.2% de los coslos y gasios deducibas, (1 4% de
los ingresos gravables p 0.4% de jos aclivos

Baneficios a los empleados



Esin norma permile defini planes de sporfacionas definidas y planes de beneficos defimdos:
ar Provisionas
Las provizgionas lenen una abiigaciin presants

38 Reconocmento de ngresos

Los mgresos ardinanos Se mconocen cuando 8 produce @ enfrada bnuta de beneficns econdmicos originados en of curso de las
acividaces orinanas o |3 Ampresa durenie & eEooo

18 Reconocsmwento de cosfos y gagios
Los cosfos y gastos son mgisirados basdndoss &n & principio del devengado, &3 decr, fodos los gasfos son reconocidos &f momento en
que 58 contcs &l Lso 0 recepcidn de L hien o SeNACD.

310 Farcipacion @ rabajadores _ La emprass reconocs con cango 2 los msullados del eyercico en que sadevengs, &f 15% de participacian de
los trabajadores an las uilidades de conformidad con ko establacido en ol Codigo de Trabajo de ls Repdbiica dal Ecuador:

1. Principio de Negooio an Aarcha
Los estados financierps se preparan nommaimante sobve la base de que la empresa esti en funcunamenlo, y confnuava sus actvdadas

LR 3 Stuacion Fiscal
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