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Ambato, 08 de abril de 2017

Sefiores
JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA
EMPRESA REPREMARVA CIA. LTDA.

De mis consideraciones:

Por medio de la presente y en ejercicio de mis funciones como GERENTE de la empresa
REPREMARVA CIA. LTDA. de conformidad con el Art. 305 de la Ley de Compaiiias, pongo a
consideracion de ustedes el informe anual de actividades econdmicas y sociales, por el periodo
comprendido entre el 01 de Enero del 2016 al 31 de Diciembre del 2016.

Los aspectos mds relevantes que se han dado durante el afio 2016 se resumen a continuacion:

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO MATERIA
DEL INFORME
Es necesario manifestar que la institucion ha venido cumpliendo con todo lo establecido
por la Ley de Compaiiias.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y DEL DIRECTORIO
De acuerdo a las decisiones del maximo organismo que constituye la Junta General, se han
adoptado todas las decisiones emanadas en las areas: Econdmico-Financiero vy
Administrativo.

3. INFORMACION SOBRE HECHOS PRODUCDOS DURANTE EL EJERCICIO EN EL AMBIENTE
ADMINISTRATIVO, LABORALY LEGAL
Desde el inicio de mis funciones como Gerente mis actividades han estado encaminadas a
un estricto cumplimiento de su objeto social, siendo mi principal preocupacion en ésta
area el uso efectivo y eficiente de los recursos a disposicion de la empresa coadyuvando
para las metas impuestas.
Las obligaciones tributarias, Seguro Social, sueldo y salarios han sido cancelados
oportunamente de acuerdo a las disposiciones de las entidades de control, las relaciones
trabajador-empleador estan basadas en un mutuo respeto.
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4. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARNIA AL CIERRRE DEL EJERCICIO ANO 2016
En el ejercicio econémico del afio 2016 la empresa ha sufrido el impacto de la crisis socio

econdmica que afecta al pais y a nivel mundial, lo que se refleja en los Estados Financieros
y sus resultados que son minimos y evidenciado en el Balance que se adjunta.

Donde se determina que el Activo total de la empresa alcanza un valor total de
$4’206.011,43 comprendidos en activos corrientes y activos fijos; el Pasivo total es de
$4'067.963,26 que comprende el pasivo corriente; y, el total de Patrimonio de la empresa
alcanza un valor de $138.048,17 el cual incluye la Utilidad del presente ejercicio que es de
$40.585,16.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA
EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO

Es necesario que la empresa se mantenga en la posicidn de nuevos mercados que nos
permita alcanzar las metas de crecimiento, con la participacion de todos los socios, para
mantener una imagen de solidez y solvencia como una organizacion fuerte y adaptable en
ambientes de crisis socio-econdémica que enfrenta el pais, puesto que permitira garantizar
las inversiones de los accionistas en el presente y futuro.

Sin otro particular de importancia que informar a ustedes, les expreso mis consideraciones.

Atentamente,

SR. GUIDO RAMIREZ
GERENTE GENERAL
REPREMARVA CIA. LTDA.



