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INFORME ANUAL DE LOS ADMINISTRADORES A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Quito, 25 de abril del 2018
ENTORNO EMPRESARIAL:

Durante el afio 2017 la economia en el pals presenté un crecimiento del 3% seg(n reporté el
Banco Central del Ecuador, comparado con el afio 2016 esto es algo significativo a nivel del
mercado ya que superd lo que se preveia para dicho afio. Asi mismo la tasa de desempleo fue
menor a la del afio 2016 por un porcentaje del 1.1%. Esto nos indica que el afio 2017 fue méas
préspero para el mercado en el pais, se presenta una deflacién al cierre del afio lo cual indica
un proceso dafiino para la economia que podria desincentivar la produccién durante sl afio en
curso,

Los indices de inflacién en los (ltimos tres afios reflejan el comportamiento de la economia
ecuatoriana;

Diciembre 31 indice de inflacion anual
2015 3.38%
2018 1.12%
2017 -0.20%
E OB VOS PREVISTOS/GRADO DE CUMPLIMIENTO ALCANZADOQ

El afio 2017 fue un afio productivo y que representd el cumplimiento de los objetivos
planteados por la Compafiia. Sin embargo, los ingresos cubrieron las necesidades
operacionales de Stack Builders generando una utilidad.

La captacién de capital humano contintia siendo un factor que influye en el crecimiento de la
empresa debido a los requerimientos propios de la industria y el negocio. La oferta del
mercado laboral no cubre las necesidades de recursos de Stack Builders; a pesar de esto,
hemos contratado personal preparado, con potencial y que cumple con los requerimientos.
Stack Builders ha mantenido el crecimiento de su fuerza laboral diferencidndose de otras
compaiiias ecuatorianas.



DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Durante el afio 2017 acatamos las disposiciones de fa. Junta General de Socios, siempre
buscando encontrar y afianzar nuestro lugar en el mercado nacional.

INFORME SQBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO
l.a administracién informa que los resuitados del ejercicio econdmico det 2017 fueron:

> Utilidad después del 15% de Impuesto a la Renta; USD 24,936,903
> 15% utilidad trabajadores: USD 5.170,69
> Impuesto a la Renta: USD 4.363,64

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LA JUNTA PARA EL EJERCICIO 2018
La administracién recomienda las siguientes acciones para el afio 2018:

1. Continuar con el mejoramiento de los procesos de contratacion de personal a fin de
conseguir un equipo de trabajo que pueda cumplir con las necesidades profesionales
que demanda el negocio. El equipo que se consiga debera seguir un proceso de
capacitacion intensivo y de mediano plazo a fin de lograr los resultados requeridos.

2. Trabajar con la consecucion de nuevos clientes que permitan afianzar a la compaiiia en
el mercado ecuatoriano.

3, El area de reclutamiente se encuentra afianzando alianzas estratégicas en las
universidades del Ecuador con el fin de realizar mas charlas en las universidades,
donde invertiremos nuestros recursos tanto humanos como econdmicos, con el-fin de
colaborar con el ambito educativo en cuanto a conocimientos necesarios en el mercado
laboral nacional e internacional.

Agradezco la confianza que los sefiores Socics me otorgaron durante el afio 2017. Tengo la
sequridad de que con ¢l apoyo de ustedes durante el afio 2018 se alcanzardn los objetivos y
metas propuestos por la administracion.

Atentamente,
Lori Leiigeb-

GERENTE GENERAL



